Impresso em: 06/04/2026 18:56

=]
ArcaRor AT ﬂ Recibo de Pagamento

TUPER CNPJ: 81.315.426/0001-36 Més: 01/2026
Matricula: 4090 Estabelecimento: 101 l
Centro Custo: AMBULATORIO ‘
Conta: 400083-8 |

Funcionario: MARCIA MILCZVSKY
Cargo: TECNICO ENFERMAGEM
CPF:003.968.309-51 Admisssao: 13/09/2021

Céd | Descricao Referéncia Vencimentos Descontos |
001 lHrs Normais Diurnas 183.34 3,401.70+
031 Hrs Repouso Remunerado Venc. 36.67 680.30+ ‘
311|Participacao Resultados 1,922.20+ |
071 ‘ Hrs Adicional Insalubridade 220.00 420.00+ ‘
818 |Ressarcimento Desconto Folha 785.15+ ‘1
314 | Distrib. Resultados ja pago 1,922.20-|
414 |Desconto Farmacia SESI 361.05-‘
448 | Dentista Amanda titular 32.00-|
449 | Dentista Amanda Dependente 44490-\
473 | Assistencia Medica 150.20-|
491|Seguro de Vida 16498-1
833| Clinica Vanessa Rudnick Depend 36.00-|
505 | Supermercados 848.35-
511|INSS Normal 431 78-“
561|1.R.F. (Normal) 785.15-|
579|Refeicao 4.00 10.80-|
600 |Mensalidade ARSIPER 20.41-
719 |Desc Credito trabalhador 35.00 448.50-|
Totais: I 7,209.35 ' 5,108.32
Modalidade do Contrato: Total quuido:f 2,101.03 ’

Salario Base Sal. Contr. INSS  Base Calc. FGTS F.G.T.S.doMés Base Calc. IRRF

4,082.00 4,502.00 4,502.00 360.16 6,159.57 |
DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO |

, |

Data Assinatura do Funcionario




— |

TUPER CNPJ: 81.315.426/0001-36

Impresso em: 06/04/2026 18:14

Recibo de Pagamento

Més: 03/2026

Funcionario: MARCIA MILCZVSKY
Cargo: TECNICO ENFERMAGEM

CPF:003.968.309-51 Admisssio: 13/09/2021

Matricula: 4090

Conta: 400083-8

Estabelecimento: 101

Centro Custo: AMBULATORIO

Céd ]Desc"'gé" Referéncia Vencimentos Descontos
001 [Hrs Normals Diurnas 183,34 3,401.70+ }
031|Hrs Repouso Remunerado Venc. 36.67 680.30+
311|Participacao Resultados 3,084 .33+ ‘
071 |Hrs Adicional Insalubridade 220.00 420.00+ ‘
314 | Distrib. Resultados ja pago 2,062.13-
361 |Participacao Resultados 1,922.20-\
414 |Desconto Farmacia SES| 348.68-|
447 | Dentista Sesi Dependente 44.90-
473 | Assistencia Medica 157.60-|
491 |Seguro de Vida 16.98-
678 | Contribuicao Assistencial 79.69-
719|Desc Credito trabalhador 35.00 448‘50-‘
726 | Desc Credito trabalhador 02 35.00 240.16-|
502 | Adiantamentos Vales 500.00-
505 | Supermercados 856.37-}
511 431.78-
561 0.00-
579 10.00 24.30-
600 |Mensalidade ARSIPER 2041-/
Totais: / 8,486.33 l 7,153.70|
Modalidade do Contrato: Total Liquido;\ 1,332.63

Salario Base

4,082.00

Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S. do Més

4,502.00

4,502.00

360.16

Base Calc. IRRF

3,691.04

\
|

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

Assinatura do Funcionario

\
|
|
|




Impresso em; 06/04/2026 18.55

Recibo de Pagamento
TUPER CNPJ: 81.315.426/0001-36 Més: 02/2026

Funciondrio: MARCIA MILCZVSKY
Cargo: TECNICO ENFERMAGEM

Matricula: 4090 Estabelecimento: 101
Centro Custo: AMBULATORIO

—

CPF:003.968.309-51 Admisssao: 13/09/2021 Conta: 400083-8 |
Céd |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos |
001 [Hrs Normais Diurnas 176.00 3,265.64+ '
183 |Hrs Afast. Doenca (Empresa) 14.67 27212+ \
300 |Ressarc. Desp. Medicas 105.00+ ‘
031 |Hrs Repouso Remunerado Venc. 29.33 544 .24+ ‘
071 |Hrs Adicional Insalubridade 205.33 392.00+ i
414 |Desconto Farmacia SESI 346.54-|
473 | Assistencia Medica 157.60-
491 [Seguro de Vida 16.98-!
502 | Adiantamentos Vales 500.00-|
505 | Supermercados 850.00-|
511|INSS Normal 427.86-
561|1.R.F. (Normal) 0.00-
579 |Refeicao 4.00 10.80-|
600 | Mensalidade ARSIPER 20.41-|
719|Desc Credito trabalhador 35.00 448.50-(
869 |Desp Med Unimed Tit 38.88-
870|Despesas Medicas Unimed Depend 27.00-’
Totais: [ 4,579.00 2,844.57 J

Modalidade do Contrato: Total Ll'quido:L 1,734.43 I

Salério Base Sal. Contr. INSS Base Céalc. FGTS F.G.T.S.doMés Base Calc. IRRF

4,082.00

4,474.00 4,474.00 357.92 3,477.37

(

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

Assinatura do Funcionario




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 27/07/2020

Dados Pessoais

Nome civil
MARCIA MILCZVSKY

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

003.968.309-51 Feminino 23/03/1978 Brasileira

Nome da méae

LIDIA MILCZVSKY

Contratos de trabalho
13/09/2021 - Aberto

Empregador

TUPER S/A
CNPJ RAIZ: 81.315.426

Estabelecimento

TUPER S/A
CNPJ: 81.315.426/0001-36
AVENIDA PREFEITO ORNITH BOLLMANN 1441 89282427 BRASILIA SAO BENTO DO SUL SC

Cargo CBO Cargo
TECNICO ENFERMAGEM 3222-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 4.082,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

01/01/2026 - Saléario definido para R$ 4.082,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2026

22/12/2025 - Férias 22/12/2025 a 30/12/2025

14/07/2025 - Férias 14/07/2025 a 27/07/2025

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 05/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 27/07/2020

ANOTACOES

04/06/2025 - Férias 04/06/2025 a 10/06/2025

01/02/2025 - Saléario definido para R$ 3.887,00 Por més , com efeito a partir de
01/02/2025

10/07/2024 - Férias 10/07/2024 a 23/07/2024

01/01/2023 - Salério definido para R$ 3.525,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2023

01/08/2022 - Salario definido para R$ 3.325,00 Por més

25/07/2022 - Férias 25/07/2022 a 30/07/2022

01/05/2022 - Salério definido para R$ 2.844,00 Por més

01/05/2022 a (atual) - Cargo exercido de TECNICO ENFERMAGEM

01/05/2022 a (atual) - CBO Cargo exercido 3222-05

01/01/2022 - Salario definido para R$ 2.652,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2022

01/01/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

22/12/2021 - Férias 22/12/2021 a 31/12/2021 periodo aquisitivo ndo disponivel em
razdo da versao do eSocial utilizada

11/11/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 11/12/2021

13/09/2021 - Salario definido para R$ 2.407,00 Por més

13/09/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 11/11/2021

13/09/2021 - Estabelecimento definido para TUPER S/A

13/09/2021 a 30/04/2022 - Cargo exercido de TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO
13/09/2021 - Relacgao de trabalho definida para Empregado

13/09/2021 a 30/04/2022 - CBO Cargo exercido 3222-15

13/09/2021 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 05/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 27/07/2020

25/03/2019 - 09/09/2021

Data da projecéo do aviso prévio indenizado

09/09/2021

Empregador

FIACAO SAO BENTO SA
CNPJ RAIZ: 86.046.414

Estabelecimento

FIACAO SAO BENTO SA
CNPJ: 86.046.414/0001-77
RUA OTTO EDUARDO LEPPER 313 89291470 SERRA ALTA SAO BENTO DO SUL SC

Cargo CBO Cargo
Técnico em Enfermagem 3222-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 2.277,00 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

09/09/2021 - Resciséo Contratual

01/09/2021 - Salério definido para R$ 2.277,00 Por més

01/06/2021 - Salario definido para R$ 2.163,00 Por més

05/04/2021 - Férias 05/04/2021 a 10/04/2021 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

17/09/2020 - Salario definido para R$ 2.060,00 Por més , com efeito a partir de
01/09/2020

30/08/2020 - Salério definido para R$ 2.000,00 Por més , com efeito a partir de
30/08/2020

11/05/2020 - Férias 11/05/2020 a 16/05/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 05/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 27/07/2020

ANOTACOES

20/04/2020 - Férias 20/04/2020 a 03/05/2020 periodo aquisitivo nédo disponivel em
razdo da versdo do eSocial utilizada

09/03/2020 - Férias 09/03/2020 a 18/03/2020 periodo aquisitivo nao disponivel em
razdo da versao do eSocial utilizada

01/09/2019 - Salério definido para R$ 1.550,00 Por més , com efeito a partir de
01/09/2019

23/06/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

09/05/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 22/06/2019

25/03/2019 - Salario definido para R$ 1.450,00 Por més

25/03/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 08/05/2019

25/03/2019 - Estabelecimento definido para FIACAO SAO BENTO SA

25/03/2019 a 09/09/2021 - Cargo exercido de Técnico em Enfermagem
25/03/2019 - Relacao de trabalho definida para Empregado

25/03/2019 a 09/09/2021 - CBO Cargo exercido 3222-05

25/03/2019 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 05/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



