Docusign Envelope ID: BD6A7F24-43C1-4B14-B474-C1909337937B

[J QuintoAndar

Contrato: v15.1_01/2025, n° 986550_968267L

Contrato de Locacao Residencial

QUADRO RESUMO

Parte locadora (“Locador”)

Nome CNPJ/CPF

Gelson Moreira Mendes 064.119.739-03

Parte locataria (“Inquilino”)

Nome CNPJ/CPF

Filiphy Nogueira Mariano Da Silva 067.552.709-03

Jaquelline Monteiro Dos Santos 356.960.258-38

Informagoes do imével objeto da locagao (“Imével”)

Codigo QuintoAndar Finalidade Enderego Vaga de garagem
893686550 Exclusivamente Serviddo Anna Luiza da 1
Residencial Conceigao, 97, 4 - Sao

Joao do Rio Vermelho,
Florianopolis - SC, CEP:

88060-325
Prazo de Vigéncia da Locagao
Prazo Data de Inicio Data de Fim
30 meses 29/05/2025 29/11/2027
Valores da Locacéao Data de pagamento
Aluguel mensal inicial: R$ 1.976 (um mil e Primeiro Pagamento: 07/06/2025
novecentos e setenta e Apos o Primeiro Pagamento, vencimento no dia 7 de
seis reais) cada més, referente ao més vincendo
IPTU mensal inicial: R$ 50 (cinqueﬁnta reais) por
més

Seguro Compreensivo R$ 32 (trinta e dois reais)
Residencial (Seguro

Incéndio):

Condominio ordinario: Nao aplicavel

Confirmar vencimento com respectiva administradora de
(valor referéncia inicial)

condominio

indice e Periodicidade de Reajuste Modalidade de garantia locaticia

IPCA Anual

Nao ha garantia locaticia
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Inquilino e Locador, conjuntamente denominados "Partes" ou indistintamente referenciados como "Parte",
acordam:

Disposi¢oes Gerais

1. Contrato de Locagao Residencial (“Contrato”). Este Contrato regulamenta a relagao entre Locador
e Inquilino qualificados acima. Enquanto o Quadro Resumo sintetiza as informagbes basicas da
contratagdo, facilitando sua rapida conferéncia, as disposicbes a seguir detalham os direitos e
obrigacdes assumidos pelas Partes. As Partes reconhecem, ainda, que, para além do Contrato, incidem
também as disposi¢bes da Lei do Inquilinato (n. 8.245/91) no que nao |he for contrario, ainda que tais
disposi¢des ndo tenham sido citadas neste Contrato expressamente.

2. Declaragoes iniciais. Ao assinar o Contrato, o Locador (a) declara ser o legitimo possuidor do Imével
ou com poderes de representagao para dispor do Imoével, que este esta livre e desimpedido para
locacdo, comprometendo-se a indicar qualquer alteragao destas condigoes imediatamente, sob pena de
infracdo contratual; enquanto o _Inquilino (b) declara estar de acordo em alugar o Imével e a vaga de
garagem, se houver, conforme entregue, aceitando inclusive as regras do condominio em sua
integralidade, e compromete-se a ndo alterar a destinacdao do Imovel, sublocé-lo ou indica-lo como
endereco fiscal de pessoa juridica, tampouco ceder o presente Contrato a terceiro, ainda que
parcialmente.

3. Condicdes Negociadas. Eventuais condicbes negociadas entre as Partes por meio da Plataforma
QuintoAndar antes da formalizagdo do Contrato constardo como Anexo a este.

3.1. Negociagdes posteriores. Qualquer negociagéo realizada pelas Partes apds a assinatura
do Contrato devera ser formalizada por escrito. Enquanto a locagdo permanecer sob a
administragdo do QuintoAndar, eventuais negociagdes e/ou alteragdes a serem acordadas entre
as Partes deverdo ser realizadas e formalizadas exclusivamente por meio da Plataforma
QuintoAndar. Caso contrario, eventuais acordos n&o poderdo gerar qualquer obrigacdo ou
responsabilidade para o QuintoAndar enquanto administrador da locacgéo.

3.2. Alteracao do Inquilino. A cessédo da posigéao contratual do Inquilino deste Contrato é vedada
fora das hipéteses legais e dependera de ciéncia e concordancia do Locador, sob pena de
configurar a pratica de infragao contratual.

4. Comunicagdes. Sera considerada valida toda e qualquer comunicagédo ou notificagao extrajudicial,
judicial ou arbitral, incluindo citagbes e intimagdes, in ndentement nfirmaca I iment
elou resposta, que sejam enviadas para as Partes por meios eletrénicos/digitais para o e-mail, telefones,
por aplicativo de mensagens, mensagens de texto, ou outros meios de comunicagdo, como redes
sociais, indicados pelas Partes na Plataforma QuintoAndar, sendo dever das Partes manter seus dados
de comunicacao devidamente atualizados.

Vistorias

5. Vistorias. Serdo feitas Vistorias de Entrada e de Saida para registrar as condigbes do Imével no
inicio e no fim da locagéo, respectivamente, que serdo comparadas quando da devolugao do Imével para
a apuracdo de eventuais danos a serem reparados pelo Inquilino ao final da locagdo. E obrigacdo do
Inquilino devolver o imével no estado em que o recebeu e conforme registro na Vistoria de Entrada.

5.1. A Vistoria de (i) Entrada sera realizada até a Data de Inicio do Contrato, enquanto a de (ii)
saida sera realizada na Data de Fim do Contrato. Antes de transferida a posse, caso o Locador
nao permita a realizagdo da Vistoria de Entrada, a Data de Inicio do Contrato sera postergada
sem 6nus para o Inquilino. Caso o Inquilino ndo permita a realizagcado da Vistoria de Saida, a Data
de Fim do Contrato sera postergada até a sua realizacdo e o Inquilino estara obrigado ao
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pagamento dos aluguéis e demais encargos da locagéo até a nova Data de Fim do Contrato. A
Parte que impossibilitar a realizacdo da vistoria estara sujeita a multa mensal de 10% (dez por
cento) do valor do aluguel vigente, em favor da outra Parte, aplicada a partir de notificacdo nesse
sentido.

5.2. Laudo de vistoria. As informacdes da vistoria serdo registradas em um laudo. Enquanto a
locagao for administrada pelo QuintoAndar, o referido laudo sera disponibilizado na Plataforma
QuintoAndar para eventuais comentarios. Acordam as Partes, desde ja, que o laudo reflete o
estado do imével no momento da realizagao da vistoria para todos os fins, especialmente para a
verificagdo do cumprimento da obrigagdo do Inquilino de restituir o imével ao Locador no estado
em que o recebeu.

6. Vistorias e visitas no curso da locagdo. O Inquilino aceitara e facilitara vistorias ao Imével pelo
Locador, diretamente ou representado pela administradora da locagédo ou por terceiros indicados, bem
como visitas de potenciais compradores ou potenciais novos inquilinos, neste ultimo caso, nos 30 (trinta)
dias que antecedem o término da locagdo, mediante aviso prévio com, no minimo, 48 horas de
antecedéncia ao Inquilino e a depender de agendamento de hora e data com o Inquilino.

6.1. A recusa de visitas pelo Inquilino representa infragdo contratual, que estara sujeito a multa no
valor de 1 (um) aluguel vigente e, em caso de reincidéncia, a adogao de medidas para rescisao do
contrato.

6.2. A falta de resposta as tentativas de agendamento pelo periodo de 2 (dois) meses configurara
indicio de abandono do Imdvel, na forma da Clausula 20 deste Contrato.

Inicio da Locagao

7. Data de Inicio da locagao. A partir desta data, (i) o Locador transmite a posse do Imével ao Inquilino,
devendo disponibilizar eventuais itens para acesso ao Imovel - como chaves e controle - e (ii) o Inquilino
podera mudar-se para o Imével, sendo iniciada a cobranga dos Valores da Locacéo.

7.1. A recusa de transmissao da posse pelo Locador na Data de Inicio da locacdo, sem justo
motivo, representa infragdo contratual que estara sujeito a multa no valor de 1 (um) aluguel
vigente em favor do Inquilino.

7.2. Entrega e restituicao de itens. Caso o Locador ndo fornega os itens para acesso ao Imoével
até a Data de Inicio da locagéo ou o Inquilino ndo restitua a integralidade dos itens até a Data de
Fim da locacdo, deverdo fazé-lo no prazo de 2 (dois) dias uteis a contar do envio da notificagdo
neste sentido. Caso a Parte notificada ndo o faga, a outra Parte fica autorizada a adquirir os itens
faltantes e cobrar o respectivo valor de quem deu causa, desde que os compre a pregos normais
de mercado.

8. Rescisao antes da Data de Inicio da locag¢dao. Se o Inquilino desistir da locagédo apds a assinatura
do Contrato e rescindi-la antes da sua Data de Inicio, devera pagar ao Locador multa no valor
equivalente a 1 (um) més do aluguel pactuado, ndo afastando a comissao de corretagem devida pelo
Locador em razao da intermediagao imobiliaria realizada.

Aluguel e Demais Encargos
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(entenda os valores a serem pagos pela locagao)

9. Aluguel. Desde o inicio da locacdo e até que ocorra a restituicdo adequada do Imével, o Inquilino
pagara o valor mensal acordado a titulo de aluguel, conforme o seu valor vigente em razédo de
reajuste(s), na data de vencimento indicada no boleto mensal.

9.1. Auséncia de garantia locaticia. Considerando que esta locagédo ndo se encontra garantida
por qualquer das modalidades de garantia locaticia previstas na Lei do Inquilinato, sendo certo
que o Inquilino ndo apresentou garantia para a celebragdo do presente Contrato, o aluguel sera
devido até o dia 7 do més vincendo.

10. Demais encargos da locagdo. Além do aluguel, o Inquilino também se obriga ao pagamento do
valor devido a titulo de (i) IPTU e eventuais outros tributos incidentes sobre o Imdvel; (ii) do prémio do
Seguro Compreensivo Residencial (Seguro Incéndio); (iii) despesas condominiais ordinarias, multas
condominiais a que deu causa e despesas de contratagdo facultativa; e (iv) despesas de servigos
contratados para o uso do Imoével relativas ao consumo de agua, energia elétrica, gas, telefonia e
internet, por exemplo.

10.1. Natureza referencial dos encargos variaveis. O Inquilino tem conhecimento de que os
valores dos encargos locaticios previstos no Quadro Resumo sdo apenas referenciais, podendo
sofrer alteragdes, pois sao definidos por terceiros (por exemplo: pelo Poder Publico, no caso do
IPTU; pelo condominio, no caso da taxa condominial). Em qualquer hipétese, o Inquilino tem
conhecimento de que é sua a responsabilidade pagar a integralidade de tais encargos, podendo
ser reembolsado pelo Locador caso pague valores por ele devidos.

11. Seguro Compreensivo Residencial. O Inquilino ficara responsavel pelo pagamento do prémio de
um seguro complementar contra fogo ("Seguro Incéndio") para protegdo do Imével durante a locagao, de
escolha do Locador ou por ele previamente aprovado.

11.1. As especificagbes do Seguro Incéndio da Seguradora Parceira ofertado pelo QuintoAndar
(“Seguro Incéndio da Seguradora Parceira”) como estipulante estdo disponiveis em Termos e

Condigées do Seguro Incéndio. Partes tenham idi ntratar ro _Incéndi
iver ificacd tal r vera r iretament m r
contratada.

11.2. O Inquilino e o Locador declaram neste ato que, previamente, (i) receberam, (ii) leram e (iii)
aceitaram as condi¢cdes do Seguro Incéndio da Seguradora Parceira, disponiveis em Termos e
Condic¢des do Seguro Incéndio, concordando com a sua contratagdo neste ato.

11.2.1. Em caso de rescisdo do contrato de administragao celebrado entre o Locador e o
QuintoAndar ou deste Contrato, o Seguro Incéndio da Seguradora Parceira sera
imediatamente rescindido, cessando a cobertura securitaria no final do més em curso.

11.3. O Inquilino e o Locador declaram ter ciéncia de que a contratagdo do Seguro Incéndio da
Seguradora Parceira ofertado pelo QuintoAndar é facultativa, de livre escolha das partes. Caso
optem pela contratacdo de seguro diverso, as partes estao cientes de que o QuintoAndar: (i) nao
sera responsavel por administrar o pagamento do prémio a seguradora escolhida e nem pela
manutengido da cobertura; e (ii) ndo podera realizar a cobranga do prémio do Inquilino e nem
auxiliar o Inquilino e/ou o Locador no eventual acionamento da seguradora escolhida em caso de
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sinistro.
11.4. A ndo contratagdo de um Seguro Incéndio constitui infragdo contratual.

12. Pagamentos devidos a terceiros. Identificado o ndo pagamento pelo Inquilino de encargos da
locagéo a terceiros (ex.: condominio ou concessionaria de servigco publico), o Locador podera realizar o
pagamento e exigir o reembolso do Inquilino com todos os acréscimos que tenha suportado.

13. Descumprimento das obrigagées de pagamento. Na hipétese de ndo pagamento de qualquer
valor devido em razdo do presente Contrato, independentemente de qualquer notificagdo ou
interpelacao, sera devido o pagamento de multa no valor de 10% (dez por cento) da parcela inadimplida,
corregdo monetaria, a ser apurada de acordo com a variagcdo positiva do IPCA, e juros moratorios
simples de 1% (um por cento) ao més, ambos (juros e corregdo monetaria) incidentes desde a data do
inadimplemento até o efetivo pagamento da divida.

13.1. O Inquilino esta ciente de que o ndo pagamento do aluguel e demais encargos da locagéo
na data de vencimento podera ensejar: (i) a contratagdo de servigos para cobranga extrajudicial
ou judicial; e (ii) o registro de seu nome nos Servigos de Protecdo ao Crédito e na Centralizagéo
de Servicos dos Bancos S/A. Os custos relacionados a cobranga também serdo de
responsabilidade do Inquilino inadimplente.

14. Fornecimento de Servigos Publicos. Cabera ao Inquilino (i) contratar os servigos de fornecimento
de agua, energia elétrica e gas, caso estejam indisponiveis ou alterar a titularidade destes servigos para
seu nome em até 10 (dez) dias uteis da Data de Inicio da locagéao; (ii) pagar os referidos servigos
diretamente as concessionarias; (iii) alterar a titularidade para o Locador ou, ndo sendo possivel,
cancelar os servigos no prazo de 10 (dez) dias uteis da Data de Fim da locagéo e (iv) quando solicitado,
comprovar em até 5 (cinco) dias Uteis a quitagdo de eventual pagamento.

14.1. Cabera ao Locador (i) cooperar para que o Inquilino efetue a contratagdo e/ou troca de
titularidade dos servicos; e (ii) regularizar eventuais pendéncias de pagamento de servigos
anteriores a locagdo em até 2 (dois) dias de sua notificagdo nesse sentido, caso a falta de

r larizacdo im ntrataca rvi lo Inquilino.

14.2. Multa por Atraso na Transferéncia de Titularidade de Servigo Publico junto as
Concessionarias. Caso o Inquilino (i) ndo altere para a sua titularidade os Servigos Publicos de
fornecimento de agua, energia elétrica e gas e/ou (ii) ndo cancele o fornecimento dos referidos
servicos no prazo indicado, incidira, a partir da notificagdo do descumprimento da obrigagao, uma
multa mensal de 10% (dez por cento) do valor do aluguel vigente, calculada pro rata por dia de
descumprimento, até que a troca ou o cancelamento seja feito e efetivamente comprovado, sem
prejuizo de o Inquilino ter que responder por eventuais danos suportados pelo Locador em
decorréncia da sua mora.

Reparos e Benfeitorias
(no curso da locagao)

15. Reparos no Imoével. O Inquilino tem os deveres de: (i) cuidar do Imoével como se fosse seu,
garantindo a sua manutengéo, mantendo-lhe limpo e em condi¢gdes adequadas de uso; (ii) prontamente
reparar os danos causados ao Imodvel, as suas instalagdes ou aos bens mdveis e/ou acessorios
ocasionados por ele, demais moradores, familiares ou visitantes, independentemente de culpa,
respeitando as caracteristicas e os padroes de qualidade originais do Imével, que devera ser devolvido
ao Locador no estado em que foi entregue ao Inquilino; e (iii) informar imediatamente ao Locador dano
ao Imdével cuja reparagédo seja de sua responsabilidade, sob pena de poder ser responsabilizado por
eventual agravamento do referido dano.

15.1. O Locador tera a responsabilidade de realizar o reparo de vicios que inviabilizem o
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adequado uso do Imével e cuja ocorréncia ndo tenha decorrido do uso inadequado pelo inquilino
Ou sua omisséo.

16. Benfeitorias. O Inquilino ndo podera realizar quaisquer benfeitorias no Imével, ainda que
necessarias ou uteis, sem a prévia e expressa autorizacdo do Locador, a ser obtida por escrito. Nao
serdo indenizadas benfeitorias realizadas pelo Inquilino, ainda que necessarias ou Uteis, sem prévia e
expressa concordancia do Locador em assumir o correspondente pagamento.

16.1. Ficam excepcionadas da regra da Clausula 16 apenas as benfeitorias necessarias que
precisem ser realizadas com maxima urgéncia para evitar danos graves ao imovel e efetivamente
ndo possam aguardar prévia manifestacdo do Locador. Estas benfeitorias serfo indenizadas

nforme valor médi mer imediatament muni L r.

16.2. O Inquilino devera devolver o Imével na Data de Fim da locagdo nas mesmas condigdes em
que o recebeu, podendo o Locador, a seu critério, (i) exigir a remogao de eventuais benfeitorias
realizadas pelo Inquilino sem sua prévia autorizagdo, cabendo ao Inquilino suportar todos os
custos da referida remocgéao e restabelecimento das condigbes originais do Imével, ou (ii) aceitar a
incorporagao das benfeitorias ao Imoével sem qualquer indenizagéo ao Inquilino.

16.3. Em nenhuma hipétese o Inquilino tera direito de retengéo, ainda que a benfeitoria a ser
indenizada tenha sido realizada apds prévia autorizagdo do Locador ou nos casos previstos da
Clausula 16.1.

Encerramento do Contrato, Devolugado do Imével e Indenizagdo de Reparos Pendentes ao Fim da
Locacao

17. Encerramento da locagao e devolugao do Imével. O Contrato pode ser encerrado nas seguintes
hipoteses: (i) término do prazo da locagdo sem prorrogacao; (ii) a pedido do inquilino; (iii) por dendncia
vazia do Inquilino ou do Locador quando vigente por prazo indeterminado; (iv) por mutuo acordo; (v) em
decorréncia da pratica de infracdo legal ou contratual por qualquer das Partes; (vi) por falta de
pagamento do aluguel e/ou demais encargos da locagao pelo Inquilino; (vii) por ordem do Poder Publico
para a realizagédo de reparos; ou (viii) em caso de abandono do Imével pelo Inquilino.

17.1. Fim da locagdo. Finalizado o Prazo de Vigéncia da Locacao, este Contrato sera encerrado
e o Imoével devera ser devolvido pelo Inquilino ao Locador.

17.1.1. Prorrogagao por prazo indeterminado. Caso o Inquilino permanega no Imoével
por 30 (trinta) dias apds o Prazo de Vigéncia da Locagéo, sem oposicdo do Locador, o
Contrato continuara em vigor, por prazo indeterminado. Neste caso, qualquer Parte podera
encerrar o Contrato mediante notificagdo prévia a outra Parte enviada com, pelo menos, 30
(trinta) dias de antecedéncia. A auséncia de notificagdo com observancia da antecedéncia
minima necessaria implicara a incidéncia de multa no valor correspondente a 1 (um) més
de aluguel.

17.2. Rescisao antecipada e multa resciséria. Caso o Inquilino solicite a rescisao da locagao
apos a Data de Inicio, mas antes da Data de Fim do Contrato, devera suportar o pagamento de
multa no valor correspondente a 3 (trés) aluguéis, calculada proporcionalmente ao periodo de
cumprimento do Contrato.

17.2.1. Rescisdo apés o primeiro ano. Apds os primeiros 12 (doze) meses da locagao, o
Inquilino podera rescindir este Contrato sem o pagamento da multa, desde que conceda ao
Locador um aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias.

17.2.2. Isengao de multa resciséria. A multa resciséria ndo sera devida caso o Inquilino
seja transferido por ordem do empregador e notifique o locador, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, comprovando a referida situagéo, na forma do artigo 4°, paragrafo unico,
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da Lei do Inquilinato.

18. Devolugao do Imével. Seja qual for a hipétese de rescisdo do Contrato, cabera ao Inquilino restituir
o Imovel ao Locador livre de pessoas e bens e nas mesmas condicdes em gque o recebeu e que foram
registradas na Vistoria de Entrada (ressalvados os desgastes naturais e eventuais benfeitorias ou
reparos acordados entre as Partes), bem como devolver todos os itens de acesso ao Imével.

18.1. Data de desocupagao do Imével pelo Inquilino. Uma vez definida a data de saida do
Imével pelo Inquilino, esta ndo podera ser alterada sem concordancia prévia do Locador. A
permanéncia do Inquilino no Imével configurara infragdo ao Contrato e implicard o pagamento de
multa diaria no valor de 5% (cinco por cento) do valor do aluguel vigente, até a efetiva
desocupacao do imével, sem prejuizo do pagamento do(s) aluguel(éis) e demais encargos da
locagéo referentes ao periodo no qual seguir ocupando o imével e de perdas e danos que o
Locador venha a suportar.

18.1.1. Caso o Inquilino, por qualquer motivo, opte por desocupar e devolver o Imovel
antes da Data de Saida agendada devera suportar o pagamento do aluguel e demais
encargos da locagéo devidos até a Data de Saida pactuada.

18.1.2. O Inquilino se compromete a deixar o Imével devidamente fechado e trancado no
ultimo dia do Contrato e a realizar a entrega das chaves e/ou outros itens necessarios para
0 acesso ao Imoével na forma alinhada entre as Partes por intermédio da administradora, se
for o caso, sujeitando-se a eventual responsabilizacdo por danos facilitados pelo nao
atendimento das obriga¢des aqui assumidas.

18.1.3. ApoOs a desocupacgao do Imovel, (i) o Inquilino se compromete a ndo acessar e/ou
de qualquer forma alterar o estado do Imével sem prévio alinhamento com o Locador; e (ii)
0 Locador se compromete a ndo acessar e/ou de qualquer forma alterar o estado do Imével
entre a entrega deste por parte do Inquilino e a realizagdo da Vistoria de Saida.

18.2. Devolvido o Imével, sera realizada a Vistoria de Saida para verificar o estado no qual o
Imével esta sendo restituido em comparagdo com a Vistoria de Entrada. Ainda que o laudo
comparativo das Vistorias de Entrada e de Saida constate a necessidade de reparos, o Inquilino

ndo podera retornar ao Imével para os executar, salvo negociagéo formalizada por escrito entre as

Partes em sentido contrario.

18.3. Quaisquer bens de sua propriedade ou de terceiros que sejam deixados no Imovel pelo
Inquilino serdo considerados abandonados e poderdo ser livremente descartados pelo Locador,
que nao tera qualquer dever de guarda deles, respondendo o Inquilino por eventuais custos para o
referido descarte.

19. Indenizagédo de Reparos Pendentes. Caso o Inquilino ndo devolva o Imével no mesmo estado em
que o recebeu, devera pagar indenizagdo ao Locador que correspondera ao valor total dos reparos
apontados como necessarios no laudo comparativo das Vistorias de Entrada e de Saida.

19.1. O n&o pagamento da indenizacao no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da data de
recebimento do respectivo orcamento sujeitara o Inquilino ao pagamento de multa de 10% (dez)
por cento do valor do débito, corrigido pela variagdo positiva do IPCA e acrescido de juros de
mora de 1% ao més, calculado pro rata die, além dos custos de cobranca.

20. Abandono do Imével pelo Inquilino. ndon Imével constitui |nfr 3 ntrat
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20.1. O abandono sera considerado inequivoco quando ocorrer a simples desocupacgéo do Imdvel
com a entrega das chaves a funcionario do condominio sem a prévia e devida comunicagao ao
Locador ou seu representante.

20.2. As Partes acordam livre e expressamente que, caso seja constatado o abandono do Imével
no curso da locagao, o Contrato restard automaticamente rescindido e o Locador podera. por si ou
r mandatario, imitir-se n iret Imovel sem 3 I r formali
icional, além revistas nest ntrat juizament ao arbitral judicial, cessando
a cobrancga dos aluguéis e demais encargos da locagdo na data em que o Locador efetivamente
retomar a posse direta do Imoével.

20.3. As Partes acordam que, ndo sendo caso de abandono inequivoco, s&o indicios de
abandono do imovel: (i) informagdes de vizinho, porteiros ou funcionarios do condominio de que o
Inquilino mudou-se, tendo presenciado a realizagdo da mudanga ou sido expressamente
informados pelo Inquilino ou pessoa da familia que com ele residia que estariam deixando o
Imével em carater definitivo; (ii) inadimpléncia do Inquilino sem qualquer resposta as tentativas de
contato para negociagédo do débito; (iii) falta de resposta do Inquilino aos contatos realizados pelo
e-mail e telefone informados na Plataforma QuintoAndar (minimo de 5 tentativas por e-maile 5 por
telefone em dias e horarios distintos); (iv) impossibilidade de agendamento de vistoria pelo
Locador no curso da Locacdo ou de visita de potenciais compradores; (v) acumulo de
correspondéncias nao recebidas no Imoével; (vi) verificagdo de auséncia de consumo de agua,
energia elétrica e gas ou a suspensao do fornecimento desses servigos; ou (vii) a constatagédo de
outros fatos que revelem o nao exercicio da posse sobre o Imével pelo Inquilino.

20.4. Procedimento para retomada do Imével abandonado. Identificados indicios de que o
Imével se encontra abandonado, pela ocorréncia de um ou mais itens acima descritos, o Locador
ou seu mandatario se dirigird ao Imével para a realizacdo de Vistoria de Constatacdo. Sera
lavrado laudo da referida vistoria com relatos e fotografias, registrando o estado do Imdvel
verificado a partir do seu exterior, informagdes prestadas por vizinhos, porteiros ou outros
funcionarios do condominio, situagcdo do(s) medidor(es) de agua, energia elétrica e gas, se
possivel acessa-los, verificacdo da existéncia de correspondéncias nao recebidas ha mais de um
més e outros indicios de que o Imével foi abandonado por seu Inquilino.

20.4.1. Constatado o efetivo abandono, o Inquilino sera novamente notificado, com o envio
do laudo da Vistoria de Constatagédo para o e-mail indicado na Plataforma QuintoAndar e,
por aplicativo de mensagens, para o telefone informado na Plataforma QuintoAndar. Caso o
Inquilino ndo retorne o contato no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, o Locador ou seu
mandatario podera imitir-se na posse direta do Imével.

20.4.2. Na data da imissdo do Locador ou seu mandatario na posse do imdvel, sera
realizada a Vistoria de Saida do Imével. Caso o Imével ndo se encontre no estado em que
entregue ao Inquilino no inicio da Locagao, aplicam-se todas as disposi¢des da Clausula 19
e seus subitens, sem prejuizo das multas indicadas nesta Clausula 20. Caso sejam
encontrados bens do Inquilino no Imével, aplica-se o disposto na Clausula 18.3.
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Penalidade por infragao contratual

21. Descumprimento de obrigagao para a qual ndao ha previsiao de multa especifica. A Parte que
infringir qualquer das disposicbes do Contrato para as quais ndo tenha sido prevista penalidade
especifica ficara obrigada a pagar a outra Parte multa por infragao contratual correspondente a 3 (trés)
vezes o valor do aluguel vigente, sem prejuizo de ter que responder por indenizagdo complementar a
depender da extensdo das perdas e danos causados a Parte lesada.

Ajuizamento de agao de despejo

22. As seguintes condutas do Inquilino configuram causa para o ajuizamento de agao de despejo: (i) o
inadimplemento do aluguel ou de quaisquer dos encargos da locacéo; (ii) o descumprimento de qualquer
obrigacao prevista neste Contrato; ou (iii) a violagdo a qualquer dispositivo legal.

22.1. Ajuizada acgdo de despejo, além do débito apurado, das multas previstas neste Contrato e
do ressarcimento dos danos causados ao Locador, o Inquilino devera suportar o pagamento de
honorarios contratuais no percentual de 20% (vinte por cento) do valor total inadimplido, sem
prejuizo de ter que arcar com os honorarios de 10% (dez por cento) do valor total inadimplido em
razdo da contratagdo de prestador de servigo para realizar a cobranga extrajudicial, ficando ciente,
ainda, que também tera que arcar com as custas do processo e eventuais honorarios de
sucumbéncia a serem definidos pelos juizes e arbitros.

23. Negécio juridico processual | Dispensa de eventual caugao para despejo. Nos termos do artigo
190 do Cédigo de Processo Civil, as Partes acordam que, em caso de ajuizamento de acao de despejo
por inadimplemento dos valores da locacdo, sera dispensada a caugdo prevista no artigo 59, §1°, da Lei
do Inquilinato para a concessao de liminar para desocupacdo do Imoével, ficando estabelecido que os
créditos de aluguéis e demais encargos da locagéo vencidos, liquidos, certos, exigiveis e inadimplidos
pelo Inquilino constituem garantia suficiente para a ordem liminar de despejo, evitando que o Locador
tenha de ser onerado com o desembolso de quantia adicional quando j& suporta os prejuizos do
inadimplemento.

23.1. As Partes acordam que o presente negécio juridico processual sera plenamente aplicavel
em qualquer hipétese de ajuizamento de acdo de despejo ou requerimento de tutela provisoria
perante o Poder Judiciario, subsistindo ainda que seja afastada a validade ou eficacia de qualquer
outra clausula deste Contrato.

Clausula Compromissoria: Eleicdo da Arbitragem

24. A arbitragem é um método de resolugéo de conflitos no qual as partes definem que um ente privado
ird solucionar a controvérsia surgida entre elas. A senten rbitral tem 0s mesm feit nten
judicial ven r_cumpri | rtes. A arbitragem é mais rapida e, nos casos envolvendo
discussdes relacionadas ao contrato de locagdo, apresenta custos menores que o processo judicial, o
que justifica a sua escolha pelas Partes.
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25. Ao rubricar o campo abaixo, as Partes estao integralmente de acordo que qualquer disputa
ou controvérsia entre o Locador e Inquilino, relativa a este Contrato, sera resolvida por
Arbitragem. As Partes desde ja acordam que uma dentre as seguintes camaras sera livremente
escolhida para processar o procedimento arbitral, de acordo com os respectivos regulamentos.
pela Parte que o instaurar: (a) Arbitralis (https://www.arbitralis.com.br/)__(b) Arbtrato
(https://arbtrato.com.br/), (c) Cames Rio - Camara de Mediacdo e Arbitragem Especializada
(https://www.camesbrasil.com.br/)_ou (d) TASP - Centro de Mediacéao e Arbltragem de Sao Paul

(https://www.arbitragem.com.br/index.php). A camara escolhida na
em_relacdo ao Contrato passara a ser a competente para administrar todas as disputas

posteriores.

26. Caso o Inquilino, intimado da sentenca arbitral que determinar a desocupacao do Imével, ndo realize
a sua devida restituicdo ao Locador no prazo concedido, sera ajuizado cumprimento de sentencga arbitral
perante o Poder Judiciario para viabilizar o despejo forgado, inclusive mediante o emprego de forca e
arrombamento, conforme previséo legal.

Citacoes e intimagoes pessoais em processos arbitrais e judiciais

27. Nos termos do art. 190 do Cédigo de Processo Civil, as Partes acordam expressamente que
todas as comunicagbdes processuais, citagées e intimagées pessoais, durante a arbitragem e/ou
processo judicial de qualquer natureza, inclusive cumprimento de sentenga arbitral, serao
prioritariamente realizadas por meio eletrénico, via e-mail e aplicativo de mensagens, ou até
mesmo por redes sociais, e dirigidas aos enderecgos eletronicos (e-mail, telefone e perfil em rede social)
informados na Plataforma QuintoAndar.

27.1. Caso seja necessaria a citagdo ou intimagdo pessoal pela via postal ou por Oficial de
Justica e a Parte ndo seja localizada no enderego informado neste Contrato, ela fica ciente e
concorda, desde ja, que podera ser citada ou intimada em outros enderegos que venham a ser
identificados pela Parte interessada, inclusive enderegos comerciais.

Alienagdo do imével

28. Caso o Locador pretenda vender o Imével, ele se obriga a notificar o Inquilino sobre essa intengéo,
garantindo-lhe o direito de preferéncia na aquisicdo (artigo 27 da Lei do Inquilinato), desde que
oferecidas as mesmas condi¢cdes de compra de terceiros. O Inquilino tera o prazo de 30 (trinta) dias para
exercer o seu direito de preferéncia e seu siléncio sera entendido como recusa ao referido exercicio.


https://arbitralis.com.br/
https://arbtrato.com.br/
https://www.camesbrasil.com.br/
https://www.arbitragem.com.br/index.php
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28.1. Caso o Inquilino exerga o direito de preferéncia concordando com a proposta para compra
do Imovel e, posteriormente, desista do negdcio, respondera pelos prejuizos causados ao
Locador, na forma da lei.

28.2. A alienacdo do imével, por si s6, ndo implica a rescisdo do Contrato de Locacgdo. Este
podera ser rescindido se o adquirente denunciar a locagao nas hipéteses cabiveis em lei, sendo
assegurado ao Inquilino o prazo legal de até 90 (noventa) dias para desocupagédo, ndo afastando
a possibilidade de saida do Inquilino em prazo inferior por sua escolha, ndo sendo aplicada a
multa rescisoéria em qualquer hipotese.

28.3. O direito de preferéncia ndo alcanca os casos de perda da propriedade ou venda por
decisdo judicial ou por quaisquer formas de realizagdo de garantia, inclusive mediante leildo
extrajudicial, permuta, doagdo, integralizagdo de capital, cisdo, fusdo e incorporagdo ou
constituicao da propriedade fiduciaria.

Administracao da locagao pelo QuintoAndar

29. Enquanto for administrada pelo QuintoAndar, também se aplicam a presente locacdo os Termos e
Condigoes da Locagao Administrada pelo QuintoAndar (“Termos™), n versdo mai liz

disponivel em https://quintoandar.com.br/termos-locacao , que consolida procedimentos especificos
para a administragdo deste Contrato, incluindo, mas nao limitando, regras sobre (i) realizacdo de
vistorias, (ii) operacionalizagdo de pagamentos relacionados a locagao, (iii) politica de reembolso; e (iv)
solicitagao de reparos.

29.1. No curso da locagao, caso sejam alteradas quaisquer regras previstas nos Termos, Locador
e Inquilino serdao comunicados pelos meios eletrénicos indicados neste Contrato (por e-mail e por
aplicativo de mensagens), bem como pela Plataforma do QuintoAndar. Eventuais alteracdes
entrardo em vigor 7 (sete) dias apés o envio de comunicagdo as Partes, que manifestam ciéncia e
concordancia quanto aos Termos em sua versdo mais atualizada ao prosseguirem com a
utilizagao dos servigos prestados pelo QuintoAndar.

30. Assim, ao rubricar aqui, as Partes reconhecem ter conhecido previamente e bem
compreendido todas as disposi¢gées dos Termos, inclusive a possibilidade de alteragao de regras
no curso da locagao, com as quais concordam e as quais livremente se vinculam.

31. Ainda, cada Parte reitera estar ciente de que se aplicam a sua relagédo contratual com o QuintoAndar
os Termos e Condigdes de uso das plataformas e servigos prestados pelo QuintoAndar e o Manual da
Pessoa Usuaria. O QuintoAndar pode ser contatado por meio dos seus canais de atendimento.

Disposigoes Finais

32. Vedagao ao relacionamento antissocial. As Partes acordam prezar pelo bom relacionamento.
Assim, representara infragcdo contratual, que estara sujeito as medidas cabiveis para encerramento do
Contrato, qualquer conduta que represente, perante as Partes do Contrato, conddéminos e/ou terceiros (i)
conduta antissocial e/ou (ii) discriminacdo baseada em género, raga, cor, religido, orientagcdo sexual,
nacionalidade, idade, condigao médica ou deficiéncia, ou qualquer outra caracteristica individual.

33. Solidariedade entre Multiplas Partes e outorga de poderes para representagao. Havendo mais
de um Locador e/ou mais de um Inquilino, estes se declaram solidariamente responsaveis pelas


https://quintoandar.com.br/termos-locacao
https://quintoandar.com.br/termos-locacao
https://quintoandar.com.br/termos-locacao
https://quintoandar.com.br/termos-locacao
https://quintoandar.com.br/termos-locacao
https://quintoandar.com.br/termos-locacao
https://quintoandar.com.br/termos-locacao
https://mkt.quintoandar.com.br/manual-do-usuario/
https://mkt.quintoandar.com.br/manual-do-usuario/
https://help.quintoandar.com.br/hc/pt-br/articles/218779737-Como-entrar-em-contato-com-o-QuintoAndar
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obrigacbes decorrentes deste Contrato, outorgando-se reciprocamente neste ato poderes de
representacado para todos os fins relacionados ao Contrato, de modo que a ciéncia de um Inquilino a
respeito de determinada comunicagdo ou cobranga implica a inequivoca ciéncia dos demais e/ou o
acordo celebrado por um Inquilino vincula os demais, bem assim a ciéncia de um Locador a respeito de
determinada comunicacdo ou cobranga implica a inequivoca ciéncia dos demais e/ou o acordo firmado
por um Locador vincula os demais.

34. Compensagdo convencional de valores. As Partes acordam com a realizagcdo de eventual
compensagao de valores quando forem ao mesmo tempo credor e devedor uma da outra, na forma do
artigo 368 e seguintes do Cadigo Civil.

35. Revogacédo de acordos anteriores. Este Contrato representa o acordo integral das Partes com
relagcdo as matérias aqui tratadas, prevalecendo sobre quaisquer documentos ou tratativas anteriores em
contrario.

36. Cobranga por Terceiros. Se alguma das Partes contratar um terceiro prestador de servigo para fins
de cobranga de valores, fica desde ja estabelecido que a Parte devedora reembolsara a Parte credora
pelos custos e despesas que teve que arcar, sem prejuizo de eventuais honorarios de sucumbéncia a
serem definidos pelos juizes e arbitros em favor dos escritérios de advocacia, em caso de perda de agéo
judicial ou procedimento arbitral. O valor devido pela Parte devedora a outra Parte sera de 10% (dez por
cento) do valor total discutido atualizado para a fase extrajudicial e 20% (vinte por cento) para a fase
judicial ou arbitral. Em havendo a contratagdo de prestador de servigo para atuar na fase extrajudicial e
também na fase judicial, sera devido 30% (trinta por cento) sobre o valor total discutido atualizado.

37. Assinatura Eletronica. As Partes declaram e confirmam terem acordado quanto a formalizagcao
eletrénica deste Contrato, sem a presenca de testemunhas, nos termos da Lei n® 13.874/2019 e do artigo
6° do Decreto n® 10.278/2020, por meio de plataforma de assinatura nao credenciada pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil) e sem certificado de assinatura digital, nos termos do art. 10,
§2°, da Medida Proviséria n° 2.200-2/2001, e acordam ndo contestar a sua validade, conteudo,
autenticidade e integridade, renunciando ao direito de recusar ou contestar a validade das assinaturas
eletrénicas, na medida maxima permitida pela legislagdo aplicavel.
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Inquilino: pssinado por Assinado por:
[ // M/ @0?4%41 3

FA32A85AD12E429...
EFBAAB35D8EB494...

Equelline Monteiro Dos Santos

Filiphy Nogueira Mariano Da Silva CPF: 356.960.258-38

CPF: 067.552.709-03

Locador:

DocuSigned by:

CELS BN MOREI/L MEM)ES

650147BA592A4AF

aalson Moreira Mendes
CPF: 064.119.739-03
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Autorizacao de Entrada
Ao responsavel pelo condominio,

Na qualidade de intermediadora da locagéo do referido imével, autorizamos a entrada dos locatarios
abaixo, a ser realizada a partir da data de inicio acordada no quadro resumo do Contrato de Locagéo.

Imével: Apartamento 4, localizado a Servidao Anna Luiza da Concei¢ao, no. 97, Sao
Jodao do Rio Vermelho, Florianépolis - SC, CEP: 88060-325 , cddigo
QuintoAndar, 893686550.
Vaga de garagem: 1
Alugado mediante Contrato de Locacao #986550 968267L

Moradores: Filiphy Nogueira Mariano Da Silva, CPF: 067.552.709-03
Jaquelline Monteiro Dos Santos, CPF: 356.960.258-38

Intermediadora:

DocuSigned by:

Lucas Lima

QUINTOANDAR SECURE SIGNATURE

GRPQA LTDA
CNPJ: 16.788.643/0001-81

Locador:

DocuSigned by:

CELS BN MOREI/L MEM)ES

650147BA592A4AF ..

Gelson Moreira Mendes
CPF: 064.119.739-03



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 28/08/2019

Dados Pessoais

Nome civil
FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

067.552.709-03 Masculino 18/06/1989 Brasileiro

Nome da méae

MAUDI HELENA NOGUEIRA

Contratos de trabalho
15/04/2020 - 25/02/2025

Empregador

COTRE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM LIMPEZA LTDA
CNPJ RAIZ: 25.019.047

Estabelecimento

COTRE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM LIMPEZA LTDA
CNPJ: 25.019.047/0001-28
RUA EGIDIO MANOEL SCHMITZ 76 SALA 03 88110794 BELA VISTA SAO JOSE SC

Cargo CBO Cargo
PORTEIRO 5174-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 2.354,97 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

25/02/2025 - Rescisao Contratual

01/01/2025 - Salario definido para R$ 2.354,97 Por més
19/05/2024 - Férias 19/05/2024 a 17/06/2024
13/03/2024 - Férias 13/03/2024 a 11/04/2024

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 28/08/2019

ANOTACOES

01/01/2024 - Salério definido para R$ 2.194,96 Por més

01/01/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

16/03/2023 - Férias 16/03/2023 a 14/04/2023

01/02/2023 - Salario definido para R$ 2.051,94 Por més , com efeito a partir de
01/01/2023

15/03/2022 - Férias 15/03/2022 a 13/04/2022

01/02/2022 - Salario definido para R$ 1.831,48 Por més , com efeito a partir de
01/01/2022

01/02/2021 - Salario definido para R$ 1.741,61 Por més , com efeito a partir de
01/01/2021

15/04/2020 - Salério definido para R$ 1.651,60 Por més

15/04/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 13/07/2020

15/04/2020 - Estabelecimento definido para COTRE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
LIMPEZA LTDA

15/04/2020 a 25/02/2025 - Cargo exercido de PORTEIRO

15/04/2020 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

15/04/2020 a 25/02/2025 - CBO Cargo exercido 5174-10

15/04/2020 - Admissao

02/03/2020 - 09/04/2020

Empregador

GRUPO CASAS BAHIA S.A.
CNPJ RAIZ: 33.041.260

Estabelecimento

GRUPO CASAS BAHIA S.A.
CNPJ: 33.041.260/0384-80
RUA GERONCIO THIVES 1079 SUC N. 001 88117900 BARREIROS SAO JOSE SC

Cargo CBO Cargo
AUX ESTOQUE 4141-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 15/04/2020

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 28/08/2019

Saléario contratual
R$ 1.529,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

09/04/2020 - Resciséo Contratual

03/03/2020 - Salério definido para R$ 1.529,00 Por més , com efeito a partir de
03/03/2020

02/03/2020 - Salario definido para R$ 1.470,00 Por més

02/03/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 15/04/2020

02/03/2020 - Estabelecimento definido para GRUPO CASAS BAHIA S.A.
02/03/2020 a 09/04/2020 - Cargo exercido de AUX ESTOQUE

02/03/2020 - Relagéo de trabalho definida para Empregado

02/03/2020 a 09/04/2020 - CBO Cargo exercido 4141-05

02/03/2020 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

c Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

Dados Pessoais

Nome Civil: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA
CPF: 067.552.709-03

Data de Nascimento: 18/06/1989

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: MAUDI HELENA NOGUEIRA

Contratos de Trabalho

® 10/02/2025 - 19/12/2025

MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS

CNPJ RAIZ: 82.892.282

Endereco: AVENIDA PREFEITO OSMAR CUNHA 77 ANDAR
Ocupacdo inicial: 334110 - MONITOR ESCOLAR

Tipo de contrato: -

Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 2.690,30

Ultima remuneragéo informada: R$ 1.771,85 (12/2025)

Relagédo de trabalho: Servidor publico—contratado por tempo determinado
Fonte da informag&o: ESOCIAL

Anotacoes:

19/12/2025 - Resciséo Contratual

10/02/2025 - Salario definido para

10/02/2025 - Estabelecimento definido para MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS

10/02/2025 - Cargo exercido de MONITOR ESCOLAR

10/02/2025 - Relacgéo de trabalho definida para Servidor publico—contratado por tempo determinado
10/02/2025 - CBO Cargo exercido 3341-10

10/02/2025 - Admisséo
Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/03/2026.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

c Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

e 12/01/2018 - 13/05/2019

Data da projecao do aviso prévio indenizado: 15/06/2019

FLEX GESTAO DE RELACIONAMENTOS S.A. EM RECUPERACAO JUDICIAL
CNPJ RAIZ: 10.851.805

Endereco: R MOREIRA DE GODOI 456 FUNDOS572

Ocupacéo inicial: 422310 - Teleatendente 7:12

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salério contratual: R$ 1.087,45

Remuneracgédo inicial: R$ 941,26

Ultima remuneragéo informada: R$ 687,92 (05/2019)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonte da informag&o: ESOCIAL

Anotacdes:

13/05/2019 - Rescis&o Contratual

15/04/2019 - Férias 15/04/2019 a 08/05/2019

17/09/2018 - Cargo exercido de Teleatendente 7:12

15/08/2018 - Salério definido para R$ 1.087,45 Por més , com efeito a partir de 01/07/2018

13/04/2018 - Salario definido para R$ 1.060,93 Por més , com efeito a partir de 13/04/2018

13/04/2018 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

12/01/2018 - Salario definido para R$ 897,89 Por més

12/01/2018 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias, Data do Término: 11/04/2018
12/01/2018 - Estabelecimento definido para FLEX GESTAO DE RELACIONAMENTOS S.A. EM RECUPERACAO

12/01/2018 - Cargo exercido de Teleatendente 36hs
12/01/2018 - Relacgéo de trabalho definida para Empregado
12/01/2018 - CBO Cargo exercido 4223-10

12/01/2018 - Admisséo
Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/03/2026.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.
e 12/12/2012 - 09/03/2016
TIVIT TERCEIRIZACAO DE PROCESSOS, SERVICOS E TECNOLOGIA S.A.
CNPJ: 07.073.027/0014-78

Endereco: AVENIDA PEDRA BRANCA
Ocupacdo inicial: 422305 - OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 580,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 338,77 (03/2016)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

09/03/2016 - Rescisao Contratual
12/12/2012 - Admissao

Observacles: -

® 16/05/2012 - 14/06/2012
ALIAR CONTACT CENTER E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA
CNPJ: 09.070.512/0001-07

Endereco: PC XV DE NOVEMBRO 312 ANDAR 2
Ocupacdo inicial: 422305 - OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 271,19

Ultima remuneragéo informada: R$ 271,19 (06/2012)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

14/06/2012 - Rescisao Contratual
16/05/2012 - Admissao

Observacles: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/03/2026.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.
@ 19/03/2012 - 17/04/2012

LUDICA COMERCIO DO VESTUARIO EIRELI
CNPJ: 00.916.860/0001-70

Endereco: AVENIDA HERCILIO LUZ
Ocupacdo inicial: 421105 - ATENDENTE COMERCIAL (AGENCIA POSTAL)

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 574,60

Ultima remuneragéo informada: R$ 574,60 (04/2012)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

17/04/2012 - Rescisao Contratual
19/03/2012 - Admissao

Observacles: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/03/2026.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



NOME: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

CPF: 067.552.709-03 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAQAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2025 ANO-CALENDARIO 2024
IDENTIFICAQAO DO CONTRIBUINTE

Nome: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA CPF: 067.552.709-03

Data de Nascimento: 18/06/1989

Possui conjuge ou companheiro(a)? N&o
Era residente no exterior e passou a ser residente no Brasil em 2024? N&o

Houve alteragéo de dados cadastrais? Nao

Um dos declarantes é pessoa com doencga grave ou portadora de deficiéncia fisica ou mental? Nao
Enderego: RUA JACOB WEINGARTNER NUmero:
Complemento: AP 05BL C Bairro/Distrito:
Municipio: PALHOCA UF:

CEP: 88131-400 DDD/Telefone:
E-mail: DDD/Celular:
Natureza da Ocupagéo: 41 - Membro ou servidor publico da administragéo direta municipal

Ocupacéo Principal: 517 - Trabalhador dos servigos de protecédo e seguranga (exceto militar)

Tipo de declaragao: Declaragao de Ajuste Anual Original

N® do recibo da ultima declaragéo entregue do exercicio de 2024: 15.48.63.67.18-05

DEPENDENTES

4619
CENTRO
sC

(48) 9605-5631

Sem Informagdes

ALIMENTANDOS

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR

(Valores em Reais)

NOME DA FONTE PAGADORA REND. RECEBIDOS = CONTR. PREVID. IMPOSTO RETIDO 132 SALARIO  IRRF SOBRE 13°
DE PES. JURIDICA OFICIAL NA FONTE SALARIO

COTRE SERVICOS ESPECIALIZADOS 33.391,61 2.663,96 249,68 2.304,20 3,65

EM LIMPEZA LTDA

CNPJICPF:  25.019.047/0001-28

TOTAL 33.391,61 2.663,96 249,68 2.304,20 3,65

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELO TITULAR

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES

Sem Informagdes

Controle: 814905084740427 Pagina 1 de 8 Data/Hora da Entrega: 23/04/2025 as 20:08:38



NOME: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

CPF: 067.552.709-03 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARACAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2025 ANO-CALENDARIO 2024
RENDIMENTOS ISENTOS E NAO TRIBUTAVEIS (Valores em Reais)
25. Restituicdo do imposto sobre a renda de anos-calendario anteriores 57,00
TOTAL 57,00
RENDIMENTOS SUJEITOS A TRIBUTAGI\O EXCLUSIVA / DEFINITIVA (Valores em Reais)
01. 132 salario 2.304,20
06. Rendimentos de aplicagdes financeiras 146,20
Beneficiario CPF CNPJ da Fonte Pagadora Nome da Fonte Pagadora Valor

Titular 067.552.709-03 00.416.968/0001-01 BANCO INTER S.A 14,82

Titular 067.552.709-03 09.516.419/0001-75 PICPAY BANK - BANCO MULTIPLO S.A. 131,38
TOTAL 2.450,40

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (IMPOSTO COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES (IMPOSTO COM EXIGIBILIDADE
SUSPENSA)

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELO TITULAR

Sem Informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELOS DEPENDENTES

Sem Informagdes

IMPOSTO PAGO / RETIDO (Valores em Reais)
01. Imposto complementar: 0,00
02. Imposto pago no exterior 0,00

Imposto devido com os rendimentos no exterior: 0,00

Imposto devido sem os rendimentos no exterior: 0,00

Diferenga a ser considerada para célculo do imposto (limite legal): 0,00
03. Imposto de renda na fonte (Lei 11.033/2004): 0,00
04. Imposto retido na fonte do titular 249,68
05. Imposto retido na fonte dos dependentes 0,00
06. Carné-Ledo do titular 0,00
07. Carné-Ledo dos dependentes 0,00

PAGAMENTOS EFETUADOS

Sem Informagdes

DOACOES EFETUADAS

Sem Informagdes

Controle: 814905084740427 Pagina 2 de 8 Data/Hora da Entrega: 23/04/2025 as 20:08:38



NOME: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

CPF: 067.552.709-03
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

EXERCICIO 2025

ANO-CALENDARIO 2024

DECLARAGAO DE BENS E DIREITOS

Sem Informagdes

DIVIDAS E ONUS REAIS

Sem Informagdes

DOACOES A PARTIDOS POLITICOS E CANDIDATOS A CARGOS ELETIVOS

Sem Informagdes

Controle: 814905084740427

Pagina 3 de 8

Data/Hora da Entrega: 23/04/2025 as 20:08:38



NOME: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA
CPF: 067.552.709-03
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

EXERCICIO 2025

ANO-CALENDARIO 2024

DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADE RURAL - BRASIL
DADOS E IDENTIFICAGAO DO IMOVEL EXPLORADO - BRASIL

Sem Informagdes

RECEITAS E DESPESAS - BRASIL

Sem Informagdes

APURAGAO DO RESULTADO - BRASIL

Sem Informagdes

MOVIMENTAGAO DO REBANHO - BRASIL

Sem Informagdes

BENS DA ATIVIDADE RURAL - BRASIL

Sem Informagdes

DIVIDAS VINCULADAS A ATIVIDADE RURAL - BRASIL

Sem Informagdes

Controle: 814905084740427 Péagina 4 de 8
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NOME: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA
CPF: 067.552.709-03
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

EXERCICIO 2025

ANO-CALENDARIO 2024

DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

DADOS E IDENTIFICAGAO DO IMOVEL EXPLORADO - EXTERIOR

Sem Informagdes

RECEITAS E DESPESAS - EXTERIOR

Sem Informagdes

APURACAO DO RESULTADO - EXTERIOR

Sem Informagdes

MOVIMENTAGAO DO REBANHO - EXTERIOR

Sem Informagdes

BENS DA ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

Sem Informagdes

DiVIDAS VINCULADAS A ATIVIDADE RURAL - EXTERIOR

Sem Informagdes

DEMONSTRATIVO DA APURACAO DOS GANHOS DE CAPITAL

Sem Informagdes

Controle: 814905084740427 Péagina 5 de 8
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NOME: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA
CPF: 067.552.709-03 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2025 ANO-CALENDARIO 2024

RENDA VARIAVEL - OPERACOES COMUNS/DAYTRADE - TITULAR
GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - JAN

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - FEV

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - MAR

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - ABR

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - MAI

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - JUN

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - JUL

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - AGO

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - SET

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - OUT

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - NOV

Sem Informagdes

GANHOS LiQUIDOS OU PERDAS - DEZ

Sem Informagdes

RENDA VARIAVEL - OPERAGOES COMUNS/DAYTRADE - DEPENDENTES

Sem Informagdes

FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO OU NAS CADEIAS PRODUTIVAS AGROINDUSTRIAIS - TITULAR

Sem Informagdes

FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO OU NAS CADEIAS PRODUTIVAS AGROINDUSTRIAIS - DEPENDENTES

Sem Informagdes
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NOME: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

CPF: 067.552.709-03 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARACAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2025 ANO-CALENDARIO 2024
RESUMO TRIBUTA(;AO UTILIZANDO O DESCONTO SIMPLIFICADO
RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS E DESCONTO SIMPLIFICADO
Recebidos de Pessoa Juridica pelo Titular 33.391,61
Recebidos de Pessoa Juridica pelos Dependentes 0,00
Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelo Titular 0,00
Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelos Dependentes 0,00
Recebidos acumuladamente pelo titular 0,00
Recebidos acumuladamente pelos dependentes 0,00
Resultado tributavel da Atividade Rural 0,00
TOTAL DE RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS 33.391,61
Desconto Simplificado 6.678,32
Base de célculo do Imposto 26.713,29
Imposto devido 0,00
Imposto devido RRA 0,00
Aliquota efetiva (%) 0,00
Total do imposto devido 0,00
IMPOSTO PAGO
Imposto retido na fonte do titular 249,68
Imp. retido na fonte dos dependentes 0,00
Carné-Leao do titular 0,00
Carné-Leao dos dependentes 0,00
Imposto Complementar 0,00
Imposto pago no exterior 0,00
Imposto retido na fonte (Lei n® 11.033/2004) 0,00
Imposto retido RRA 0,00
Total do imposto pago 249,68
IMPOSTO A RESTITUIR 249,68
SALDO IMPOSTO A PAGAR 0,00

PARCELAMENTO
Valor da quota 0,00
Numero de Quotas 0

INFORMAGOES BANCARIAS

Tipo de Conta Pix
Banco

Agéncia (sem DV)

Conta para crédito

Controle: 814905084740427 Péagina 7 de 8
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NOME: FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

CPF: 067.552.709-03 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARACAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2025 ANO-CALENDARIO 2024
EVOLUCAO PATRIMONIAL
Bens e direitos em 31/12/2023 0,00
Bens e direitos em 31/12/2024 0,00
Dividas e 6nus reais em 31/12/2023 0,00
Dividas e 6nus reais em 31/12/2024 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
Rendimentos isentos e n&o tributaveis 57,00
Rendimentos sujeitos a tributagdo exclusiva/definitiva 2.450,40
Rendimentos tributaveis - imposto com exigibilidade suspensa 0,00
Depositos judiciais do imposto 0,00
Imposto pago sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto pago Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e Aplicagdes Financeiras 0,00
Total do imposto retido na fonte (Lei n®11.033/2004), conforme dados informados pelo contribuinte 0,00
Imposto pago sobre Renda Variavel 0,00
Doagoes a Partidos Politicos e Candidatos a Cargos Eletivos
Imposto a pagar sobre o0 Ganho de Capital - Moeda Estrangeira em Espécie 0,00
Imposto diferido dos Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre ganhos liquidos em Renda Variavel 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e aplic. financeiras 0,00

Controle: 814905084740427 Péagina 8 de 8 Data/Hora da Entrega: 23/04/2025 as 20:08:38



M

RES: [VZL] Negociagdo - Rescisao: Contrato Ativo - 968267

5 mensagens

Negociagao Quinto Andar <negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal> sex., 20 de fev. de 2026 as 11:10
Para: Filiphy Nogueira <filiphyngr@gmail.com>

Prezado, bom dia.

Hoje conseguimos agendar a desocupacao do imdvel para até o dia 02/03/2026. Teria interesse em seguir com
esta data? Em caso positivo, pego que informe o local em que as chaves serdo deixadas.

Atenciosamente,

Nucleo de Negociagbes Especiais
+55(11) 3514-7277 | 7283 | 7291 "
WhatsApp: +55 (11) 91766-9462 | 2> vezzilapolla.legal
Av. Paulista, 171

01311-904 / Sdo Paulo - SP

De: Filiphy Nogueira <filiphyngr@gmail.com>

Enviada em: sexta-feira, 20 de fevereiro de 2026 11:02

Para: Negociagao Quinto Andar <negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal>
Assunto: Agao de despejo

Bom dia

Sobre a acédo de despejo, gostaria de saber se posso negociar a data de saida do imdvel, visto que estou com minha esposa
gravida, um filho de 6 anos,e preciso de alguns dias para ajustar detalhes da saida.

Filiphy Nogueira <filiphyngr@gmail.com> sex., 20 de fev. de 2026 as 15:46
Para: Negociagao Quinto Andar <negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal>

Desocupacao voluntaria é até 30 dias,segundo a prépria notificagdo que recebi dia 19,dia 08 esta dentro deste prazo.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

image001.jpg
- 3 KB

Negociagao Quinto Andar <negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal> ter., 24 de fev. de 2026 as 12:26
Para: Filiphy Nogueira <filiphyngr@gmail.com>


https://www.google.com/maps/search/Av.+Paulista,+171+%0D%0A01311-904+%2F+S%C3%A3o+Paulo+-+SP?entry=gmail&source=g
https://www.google.com/maps/search/Av.+Paulista,+171+%0D%0A01311-904+%2F+S%C3%A3o+Paulo+-+SP?entry=gmail&source=g
mailto:filiphyngr@gmail.com

Prezado, boa tarde.

Hoje conseguimos agendar a desocupagao do imdével para até o dia 06/03/2026. Teria interesse?

Atenciosamente,

Nucleo de Negociagdes Especiais
+55(11) 3514-7277 | 7283 | 7291 ,
WhatsApp: +55 (11) 91766-9462 2> vezzilapolla.legal
Av. Paulista, 171

01311-904 / Sao Paulo - SP

De: Filiphy Nogueira <filiphyngr@gmail.com>

Enviada em: sexta-feira, 20 de fevereiro de 2026 15:47

Para: Negociagao Quinto Andar <negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal>
Assunto: Re: [VZL] Negociagédo - Rescisdo: Contrato Ativo - 968267

Desocupacao voluntaria é até 30 dias,segundo a prépria notificagdo que recebi dia 19,dia 08 esta dentro deste prazo.

Em sex., 20 de fev. de 2026, 15:45, Filiphy Nogueira <filiphyngr@gmail.com> escreveu:

Melhor dizendo, até dia 08?

Em sex., 20 de fev. de 2026, 11:40, Filiphy Nogueira <filiphyngr@gmail.com> escreveu:

Tem possibilidade de ser feita a desocupagéao no dia 05?

Em sex., 20 de fev. de 2026, 11:10, Negociagao Quinto Andar <negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal> escreveu:

Prezado, bom dia.

Hoje conseguimos agendar a desocupagao do imével para até o dia 02/03/2026. Teria interesse em seguir
com esta data? Em caso positivo, pego que informe o local em que as chaves serdo deixadas.

Atenciosamente,


https://www.google.com/maps/search/Av.+Paulista,+171+%0D%0A01311-904+%2F+S%C3%A3o+Paulo+-+SP?entry=gmail&source=g
https://www.google.com/maps/search/Av.+Paulista,+171+%0D%0A01311-904+%2F+S%C3%A3o+Paulo+-+SP?entry=gmail&source=g
mailto:filiphyngr@gmail.com
mailto:filiphyngr@gmail.com
mailto:filiphyngr@gmail.com
mailto:negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal
mailto:negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal

Nucleo de Negociagdes Especiais
+55 (11) 3514-7277 17283 | 7291 ¢
WhatsApp: +55 (11) 91766-9462 | > 2> vezzilapolla.legal
Av. Paulista, 171

01311-904 / Séo Paulo - SP

De: Filiphy Nogueira <filiphyngr@gmail.com>

Enviada em: sexta-feira, 20 de fevereiro de 2026 11:02

Para: Negociagao Quinto Andar <negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal>
Assunto: Acao de despejo

Bom dia

Sobre a acao de despejo, gostaria de saber se posso negociar a data de saida do imével, visto que estou com minha
esposa gravida, um filho de 6 anos,e preciso de alguns dias para ajustar detalhes da saida.


https://www.google.com/maps/search/Av.+Paulista,+171+%0D%0A01311-904+%2F+S%C3%A3o+Paulo+-+SP?entry=gmail&source=g
https://www.google.com/maps/search/Av.+Paulista,+171+%0D%0A01311-904+%2F+S%C3%A3o+Paulo+-+SP?entry=gmail&source=g
mailto:filiphyngr@gmail.com
mailto:negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal
mailto:negociacaoquintoandar@vezzilapolla.legal

L.' REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

'.1 ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
UDESC Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéao - FAED

Fc

Centro de Ciéncias
Humanas e da Educacdo

HISTORICO ESCOLAR

Aluno

FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

Instituicdo
UDESC - Universidade do Estado de Santa Catarina

Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Bairro Itacorubi - 88035901 - Floriandpolis - SC

Reconhecida pela Portaria Ministerial MEC N° 893, de 11/11/1985, publicada no DOU em 26/11/1985

FAED - Centro de Ciéncias Humanas e da Educacgéo

Avenida Madre Benvenuta, 2007 - Bairro Itacorubi - 88035901 - Floriandpolis - SC

Curso
Curso: BIBLIOTECONOMIA HABILITACAO EM GESTAO DA INFORMACAO

Reconhecido pelo(a) Decreto n° 3324 de 19/07/2005, publicado no D.O.E. SC em 19/07/2005

Situacdo académica

Matricula: 1031312401 Curriculo: BIM211 Situacéo atual: Matriculado em 12/02/2026

Dados pessoais

Nacionalidade: Brasileira

Local de Nascimento: Floriandpolis - SC

Data de Nascimento: 18/06/1989

CPF: 06755270903

Documento de Identidade/Org&o Emissor: 4.430.201/SSP/SC

Ensino médio/Ensino superior

Estabelecimento: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de SC
Curso: Ensino Médio
Ano concluséo: 2007 Local: Florianépolis - SC

Dados do ingresso

Forma de ingresso: Vestibular
Ano/semestre ingresso: 2024/1
Ano/més processo seletivo: 2023/10
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L.' REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

'.1 ESTADO DE SANTA CATARINA
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
UDESC Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéao - FAED

Fc

Centro de Ciéncias
Humanas e da Educacdo

HISTORICO ESCOLAR

— Aluno
FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA
DISCIPLINAS CURRICULARES
Sem. | Cédigo Descrigao da disciplina Nota F:?q. Equiv. Carater C.H. |Créd. Resultado
2024/1| 1BCI Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéo 9,4 | 100 OB 54 3 Aprovado
1El Economia da Informacéo 23| 75 OB 36 2 Reprovado Nota
1HLB | Histdria do Livro e das Bibliotecas 9,1 | 100 OB 54 3 Aprovado
IND1 | Normalizacdo da Documentagéo | 8,6 | 98 OB 54 3 Aprovado
1RER |Relagdes Etnico-Raciais 93 | 92 OB 36 2 Aprovado
1TGA | Teoria Geral da Administragao 52 | 83 OB 36 2 Aprovado
1TIC1 | Tecnologias da Informac¢éo e Comunicacao | (TIC I) 53 | 94 OB 72 4 Aprovado
2024/2 2AC Antropologia Cultural 9,6 | 89 OB 36 2 Aprovado
2CD Cultura Digital 9,4 | 83 OB 36 2 Aprovado
2lIEC | Informagé&o em Instituicdes de Ensino e Cultura 100 OB 54 3 Reprovado Nota
2LOG | Logica 93 | 83 OB 36 2 Aprovado
2ND2 | Normalizagéo da Documentacéo Il 8,3 | 100 OB 36 2 Aprovado
20SM | Organizagdes, Sistemas e Métodos 9,2 | 96 OB 54 3 Aprovado
2PEB | Préticas Eticas em Biblioteconomia 6,0 | 100 OB 36 2 Aprovado
2TIC2 | Tecnologia da Informacéo e Comunicacao Il (TIC II) 49 | 72 OB 54 3 E;%nggg
2TTI Tratamento Tematico da Informagao 10,0 | 89 OB 36 2 Aprovado
2025/1| 3AUI1 | Administracdo de Unidades de Informacéo | 10,0 | 83 OB 54 3 Aprovado
3FONINF | Fontes de Informagédo 79 | 89 OB 36 2 Aprovado
3Gl Gestao da Informagao 10,0 | 89 OB 54 3 Aprovado
3GP Gestéo de Projetos 71| 97 OB 36 2 Aprovado
3PFC [ Pensamento Filosoéfico e Cientifico 92 | 94 OB 36 2 Aprovado
3RT Representacdo Tematica 84 | 83 OB | 108 6 Aprovado
3SG Sociologia Geral 71 ] 89 OB 36 2 Aprovado
71C Inteligéncia Competitiva 8,8 | 89 OB 36 2 Aprovado
2025/2| 4ADI | Analise Documentaria e Indexagao 59 | 75 OB 72 4 Aprovado
4AUI2 | Administrac@o de Unidades de Informagéo Il 8,6 | 83 OB 54 3 Aprovado
ACAT1 | Catalogacao | 7,0 | 83 OB 54 3 Aprovado
4EMP | Empreendedorismo 1,0 | 78 OB 54 3 Reprovado Nota
4LFL | Leitura e Formagéo de Leitores 6,4 | 100 OB 54 3 Aprovado
AMI Modelagem de Informacgéo 80 | 78 OB 54 3 Aprovado
AMTPI | Métodos e Técnicas da Pesquisa | 82 | 83 OB 54 3 Aprovado
2026/1| 5ACUI | Agéo Cultural em Unidades de Informagao OB 54 3 Cursando
5CAT2 | Catalogacéo Il OB 72 4 Cursando
5EUC | Estudo de Usuarios e de Comunidades OB 54 3 Cursando
5PBD | Projeto de Base de Dados OB 36 2 Cursando
5RI Recuperacgéo da Informacéo OB 54 3 Cursando
Média curriculares cursadas -3 7,2 Totais curric. vencidas-- | 1314 | 73
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
UDESC Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéao - FAED

Fc

Centro de Ciéncias
Humanas e da Educacdo

HISTORICO ESCOLAR

Aluno

FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

_ Atividades de extenséo

N&o ha registros de atividades de extensédo

_ Atividades

N&o ha registros de atividades complementares

_ Exame nacional de desempenho dos estudantes
Estudante dispensado de realizagdo do ENADE, em raz&o do calendario trienal nos anos de: 2024, 2025.

OUTRAS INFORMACOES

Situacéo atual Matriculado em 12/02/2026 Sem. inicio contagem 2024/1
Sem. ingresso 2024/1 Trancamentos de matricula em Nenhum
Forma ingresso Vestibular Sem. prorrogados Nenhum
Sem. afastado outra IES Nenhum Abandono de curso em Nenhum
Sem. matricula suspensa Nenhum Sem. matricula sem disciplinas

Sem. limite conclusé&o 2029/2

ESTATISTICAS CURRICULARES: BIM211

Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos
Caréater das Disciplinas

Nimero % Numero % Namero %
Ativ. Complementar 0.00 0,00 13.00 100,00 13 100,00
Estagio(Registro) 0.00 0,00 16.00 100,00 16 100,00
Obrigatéria 73.00 56,59 56.00 43,41 129 100,00
TCC Diario 0.00 0,00 2.00 100,00 2 100,00
Totais aproveitados do curriculo 73 | 45,62 | 87 | 54,38 | 160 100,00

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Administracdo de Unidades de Informacéo | - 54 horas

Planejamento. Organizagdo. Diregdo. Controle (Avaliagdo) em Unidade de Informacgéo.
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'.1 ESTADO DE SANTA CATARINA I_(_.
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC quentro de Ciencias
UDESC Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéao - FAED

HISTORICO ESCOLAR

— Aluno

FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Administracdo de Unidades de Informagéo Il - 54 horas

Gestédo de Pessoas. Gestao de Servigos. Gestao Financeira e Orcamentéaria. Gestao de Marketing. Gestdo de Qualidade em Unidades de
Informag&o.

Anélise Documentéria e Indexagao - 72 horas

Tipologia documental: caracteristicas, estrutura e definicdo. Resumos: tipos, fun¢des e préatica. Processo de Indexacéo. Politicas de indexagao.
Linguagens documentarias. Tendéncias contemporaneas em Indexagao

Antropologia Cultural - 36 horas

Etnocentrismo e relativismo cultural. Marcadores sociais das diferencas: raga, etnia, género e classe social. Conceito antropolégico de cultura.
Dinamicas das sociedades complexas. Etnografia.

Biblioteconomia e Ciéncia da Informacgéo - 54 horas

Origem, desenvolvimento e atualidade. Pressupostos tedricos e metodolégicos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacé&o. Biblioteconomia e Cl
no Brasil: histéria, intersecgdes e diferencas, entidades e érgados de classe, ensino e mercado de trabalho.

Catalogacéao | - 54 horas

Fundamentos da catalogacéo. Catélogos: tipologias e estruturas. CBU. Principios Internacionais. Catalogagao/IFLA. ISBD. Catalogacdo Cooperativa.
Formatos de intercambio. Formato MARC: histdria, evolucéo, variagdo, estrutura. "Familia MARC". Metadados. Dublin Core. FRBR; FRAD; RDA.
Fontes de Informagéo para Catalogadores. Catalogagéo Social.

Cultura Digital - 36 horas

A revolucéo digital e seus atores. Geracédo Z. Relagdes humanas e organizacionais mediadas por tecnologias digitais. Web e ciéncia 2.0. Web 3.0 e
Internet das coisas. Midias digitais. Marketing digital. Educac&o e informacgéo na cultura digital. Tendéncias profissionais na era digital.

Fontes de Informagé&o - 36 horas

Defini¢éo, tipologias, caracteristicas. Critérios e metodologias para avaliagéo de fontes de informag&o impressas ou digitais. Utilizac&o e orientagdo
para uso de fontes de informac&o gerais e especializadas impressas e digitais.

Gestédo da Informagéo - 54 horas

Gestéo da Informagao: aspectos tedrico-conceituais. Papel estratégico da informacéo nas organizacdes para tomada de decisdo, como bem
econdmico e os processos de agregacao de valor. Ambientes e fluxos de informagédo. Métodos e técnicas de gestdo da informacéo.
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Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC quentro de Ciencias
UDESC Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéao - FAED

HISTORICO ESCOLAR

— Aluno

FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Gestéo de Projetos - 36 horas

Conceitos, caracteristicas e tipos de projetos. Etapas, monitoramento e ciclo de vida de projetos. Planejamento e execugéo de projetos. Papel,
competéncias e perfil do gestor de projetos. Metodologias e ferramentas para planejamento e acompanhamento de projetos. Gestdo de projetos e
captacgédo de recursos.

Histéria do Livro e das Bibliotecas - 54 horas

A comunicac@o humana. Os registros primitivos. Linguagem e escrita. Os suportes da escrita. O livro: material e formas. A cultura impressa: origem,
expanséo e divulgagdo. A biblioteca na Antiguidade, na Idade Média e Contemporanea. O livro, a leitura e a biblioteca na cultura digital.

Inteligéncia Competitiva - 36 horas

Conceito e evolugéo histérica da inteligéncia competitiva. Mapeamento de IC nas organizag8es. O processo de IC: gestdo; estratégia de atuagao da
organizagéo; Métodos e técnicas para coleta de dados em IC; Métodos, técnicas e tecnologias aplicadas para andlise de dados em IC. Prospeccéo e
monitoramento de informacgdes. Sistema de informacgéo Gerencial. Normas e padroes de sistematizagdo da informacao. Indicadores em IC. Business
Intelligence.

Leitura e Formagéo de Leitores - 54 horas

Leitura: natureza e fungdes. A formacéao do leitor. Contexto educacional brasileiro. Leitura e inclusdo social. Praticas sociais de leitura. O bibliotecario
e sua atuagdo como mediador da leitura e formador de leitores.

Loégica - 36 horas

Teoria de Conjuntos. Légica Booleana. Implicagdes, negacdes e equivaléncias. Tipos de Proposigcoes. Defini¢cdes, postulados e axiomas. Relagdes
I6gicas e estruturais em taxonomias.

Métodos e Técnicas da Pesquisa | - 54 horas

Ciéncia, conhecimento e método cientifico. O processo de leitura cientifica. Produgéo e comunicac¢éo cientifica. Métodos e técnicas de pesquisa.

Modelagem de Informac&o - 54 horas

Conceito de dado e informagéo. A informagé&o e os processos de negdcio. Tipos de informagéo: estruturada e ndo-estruturada. Conceitos de banco
de dados relacionais. Modelo entidade-relacionamento. Modelo conceitual e l6gico. Abstracdo. Normalizacdo. Metadados e seus padroes.

Normalizacdo da Documentacgéo | - 54 horas

Origem da documentag&o. Organismos normatizadores nacionais e internacionais. Tipologia dos documentos. Tipos de trabalhos académicos.
Normas técnicas para elaboragdo de trabalhos académicos.
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HISTORICO ESCOLAR

— Aluno

FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Normalizacdo da Documentacéo Il - 36 horas

Aplicacéo de normas ABNT para documentagdo. Normas técnicas para apresentacéo de: Livros e folhetos; publicagdo periddica cientifica impressa;
artigo cientifico; e guias de unidades informacionais.

Organizagdes, Sistemas e Métodos - 54 horas

Organizac@o como sistema. Analise e estrutura organizacional. Processos - métodos e técnicas de levantamento e representacéo. Gestéo por
processos. Arranjo fisico (layout) e acessibilidade. Documentos para registro e padronizagdo de atividades. Cultura e mudancga organizacional.
Técnicas e ferramentas de gestéo organizacional.

Pensamento Filos6fico e Cientifico - 36 horas

Origens do pensamento e da discusséo racional e publica. A producgéo intelectual e a ideia de 'classico'. Evolucéo histérica do pensamento filosofico
e cientifico. Principais linhas do pensamento tedrico ocidental - cientifico e filoséfico.

Préaticas Eticas em Biblioteconomia - 36 horas

Etica e a¢fo politica. Legislagdo. Comportamento e postura profissional. Etica nos direitos autorais e no acesso a informagéo. Etica na Pesquisa.
Associativismo e atuagéo politica. Direitos Humanos, Educacdo Ambiental e Sustentabilidade.

Relag6es Etnico-Raciais - 36 horas

Fundamentos das relag8es raciais na sociedade brasileira. Politicas publicas e ag6es afirmativas. Decolonialidade, colonialidade e novas
epistemologias. Diversidade étnico-racial. Atuagao ética e politica do bibliotecario.

Representacao Tematica - 108 horas

Estudo tedrico e aplicagdo dos recursos da Classificacéo Decimal de Dewey (CDD), da Classificagdo Decimal Universal (CDU) e da Tabela para
notacdo de autores (Cutter).

Sociologia Geral - 36 horas

Surgimento da sociologia. Conceitos sociologicos fundamentais. Temas das sociedades contemporaneas.

Tecnologias da Informacdo e Comunicacgao | (TIC ) - 72 horas

Introducéo & Ciéncia da Computacéo: histéria e evolu¢@o de computadores. Hardware: arquitetura, tipos e aplicacdes. Software: tipos e aplicagdes.
Operacao de computadores: sistemas operacionais, gerenciamento de arquivos e virtualizacao de hardware. Internet e seus servigos. Editores de
textos: recursos para editoragdo de trabalhos académicos, uso de recursos para produtividade em escritério. Planilhas Eletronicas: organizacédo de
dados, producéo de estatisticas e graficos.
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— Aluno
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Teoria Geral da Administrag¢ao - 36 horas

Bases historicas da administragéo. Abordagem Classica, humanistica burocratica, comportamental, estruturalista, sistémica, contingencial,
neoclassica e as teorias contemporaneas.

Tratamento Tematico da Informacgao - 36 horas

Nocdes sobre teoria do conceito. Linguagem Natural e Linguagem Documentaria. Anélise temética: conceito e etapas. Teorias das classificagdes
facetadas e hierarquicas.

Sistema de Avaliagao:

IA frequéncia minima para aprovagéo é de 75%.

IA avaliacdo é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:

| - para aprovacédo a média semestral é 7,0;

Il - 0 aluno que néo obtiver a média semestral 7,0 estara, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no minimo, 5,0, para
laprovagéo.

—  Observacbes

Legenda:

Freq. = Frequéncia

[ES = Instituicdo de Ensino Superior
OB = Obrigatdria

IOP = Optativa

ES = Estagio Supervisionado

IAC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horaria

Créd. = Crédito

EL = Eletiva

ISem. = semestre
ITCC = Trabalho de Concluséo de Curso
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UDESC

u UNIVERSIDADE
'.1 DO ESTADO DE

SANTA CATARINA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES
AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

GUIA DE COMPOSICAO FAMILIAR

ANEXO 01

(Preencha a situacdo atual de cada membro da familia conforme o indicado abaixo. A
comprovacao de renda de cada integrante devera ser realizada conforme a situacao atual
aqui indicada, vide link abaixo)

Data de . . Renda Mensal
Nome Parentesco CPF . Situacéo Atual *
Nascimento (bruta)
Filiphy Nogueira Mariano 067.552.709-03 [18/06/1989 Desempregado 0,00
da Silva
Ni Eloiza Monteiro N i .
lara Eloiza Monteiro Nogueira Filha 134.953.309-25 0’00

15/03/2026

*Situacdo atual:

Empregado, Servidor Publico, Autébnomo, Profissional Liberal,
Freelance/Bicos, Aposentado, Pensionista, Proprietario de empresa (s6cio,
titular, diretor), MEI, Produtor Rural, Pescador, Desempregado, Do Lar,
Estudante, Empregada/o Doméstica.

Verificar documento de comprovacédo de renda para cada situacéo

especifica no link: https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-

permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria



https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria
https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria

L.‘ UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
UHIYERSIDADE SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES

DO ESTADO DE
()
SANTA CATADINA AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

ANEXO 12
DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSA OU ESTAGIO

Eu, Filiphy Nogueira Mariano da Silva, portador(a) da carteira de identidade n°
4430201, e CPF n° 067.552.709-03, académico(a) regularmente matriculado(a) no curso de
Biblioteconomia da Universidade do Estado de Santa Catarina, declaro para os devidos fins e
sob as penas da lei para comprovacao do Cadastro Socioecondmico que nao recebo nenhuma

modalidade de bolsa na UDESC e nio recebo nenhuma modalidade de estdgio remunerado.

Data:02/03/2026

Documento assinado digitalmente

ub FILIPHY NOGUEIRA MARIANO DA SILVA
g Data: 02/03/2026 22:30:35-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura da(o) Declarante
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