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no trabalho.

Cada acidente & uma licio
€VILAT IMalores desgragas.,
Todo o acidente tem uma causa :
, | | ue é :
i, PASD €V 2L B SUR Tepetcho, que € preciso ser pesqui-

‘e - * ~
/ e :W;é. i acdentado, procure logo o socorro médico
waepanido. Wio deme gue “‘entendidos” e “‘curiosos” con-
~ODTm para © agravamento de sua lesio.

e vock nko A eleincista, nio se meta a fazer servigos de

Atenda 3s recomendacdes dos Membros da CIPA e de
seus mestres ¢ chefes.

Conhega sempre as regras de se
cé trabalha.

Conversa e discuss3o no trabalho predispdem a acidentes
peia desaleng3o.

Lewa e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
Zes ¢ avisos sobre prevencio de acidentes. e o

Os anéis, pulseiras, gravatas ¢ mangas compridas nao fa-
zem parte do seu uniforme de wabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das miquinas nos
devidos lugares.

Pare 2 miquina quando tver que consertd-la ou lubrificé-
la. ,

Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use
equipamentos de protecao adequados a seu s;:.rvi.go. 2

Conheca o manejo dos extintores € demais dispositivos df
combate ao fogo existenies em scU loc.al ‘,de trabalho. Voce
pode ter necessidade de usé-los algum dia.

guranga da secao onde vo-
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Que deve ser apreciada, para
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MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE POLITICAS DE EMPREGOE SALARIO

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

ASSINATURA DO PORTADOR




QUALIFICACAO CIVIL
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CONTRATO DE TRABALHQ
Slpregador,... b
e ————— S
ULTRAMAR IMPORTACAO LTDA- EPp

Folha/Ljvro n°: 49
b Remuneragao Especificada: /
| B Ao gl
Tl
Y <%
Lo MG CHIRD: _ 5 S 7 A I 5, PN 43, J
3. dU cnipicpa ua e
A R« R D cesesssassoreessesssssosssonti
Data safda ....... 7 | R ) N, - 5, Ao de 19

CNPJ: 81.571.010/0001-89
Enderego: HIPOLJ
Bairro: RIO CAVEIRAS
Municipio:

Esp. Estabelecimento:

Comércio atacadista de outras

TO HENRIQUE PFLEGE Ne°.:

UF: SC

maquinas e equipamen

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

......
ST Ly e #57 F

Data de Admissio:07/05/2019

Registro n°.: 49
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CONTRATO DE EXPERIENCIA

Admitido em 07/U9 »
contrato de experiencia pelo prazo de .
|

dias, podendo 0 mesmO
por mais 45 dias, conforme sera

acordado no termo de prorrogagédo do
contrato de experiéncia agsinado em

separado por ambas as /oﬁ' S. /

JTRAMAR IMPORTACAO LTDA - EPP A‘g
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Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

c Este extrato contempla os vinculos de trabalho que nao fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

Dados Pessoais

Nome Civil: DENISON RAPHAEL FREIBERGER
CPF: 004.972.689-73

Data de Nascimento: 30/07/1980

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da Mae: MARIA LUZIA FREIBERGER

Contratos de Trabalho

® (07/05/2019 - 20/06/2019

ULTRAMAR IMPORTACAO LTDA

CNPJ RAIZ: 81.571.010

Endereco: ROD JORNALISTA MANOEL DE MENEZES 567
Ocupacdo inicial: 411005 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 996,67

Ultima remuneragéo informada: R$ 996,67 (06/2019)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informag&o: ESOCIAL

Anotacoes:

20/06/2019 - Rescisao Contratual
07/05/2019 - Salario definido para R$ 1.495,00 Por més
07/05/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias, Data do Término: 04/08/2019

07/05/2019 - Estabelecimento definido para ULTRAMAR IMPORTACAO LTDA
07/05/2019 - CBO Funcgéo exercida 4110-05

07/05/2019 - Funcéo exercida de AUXILIAR ADMINISTRATIVO

07/05/2019 - Cargo exercido de AUXILIAR ADMINISTRATIVO

07/05/2019 - Relagéo de trabalho definida para Empregado

07/05/2019 - CBO Cargo exercido 4110-05

07/05/2019 - Admisséo
Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/04/2026.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Qutros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

0 Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



