




Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/02/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

FABRICIO STRAPASSOLA

014.111.809-17
Data de nascimento

21/03/2000
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

LUZANE APARECIDA LOEFF STRAPASSOLA

Nome da mãe

15/02/2026 - Aberto

Empregador

LONDON SERVICOS LTDA
CNPJ RAIZ: 53.890.217

Estabelecimento

LONDON SERVICOS LTDA
CNPJ: 53.890.217/0001-80
RUA TANGANICA 780 SALA  2 86080000 OURO VERDE LONDRINA PR

Cargo

PORTEIRO
CBO Cargo

5174-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 16/03/2026

Salário contratual

R$ 2.496,27 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

01/03/2026 - Salário definido para R$ 2.496,27 Por mês

15/02/2026 - Salário definido para R$ 2.354,94 Por mês

Contratos de trabalho

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/04/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/02/2020

ANOTAÇÕES

15/02/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 16/03/2026

15/02/2026 - Estabelecimento definido para LONDON SERVICOS LTDA

15/02/2026 a (atual) - Cargo exercido de PORTEIRO

15/02/2026 - Relação de trabalho definida para Empregado

15/02/2026 a (atual) - CBO Cargo exercido 5174-10

15/02/2026 - Admissão

17/06/2024 - 14/02/2026

Empregador

FORCE SERVICOS LTDA
CNPJ RAIZ: 23.009.476

Estabelecimento

FORCE SERVICOS LTDA
CNPJ: 23.009.476/0001-99
RUA URUGUAIANA 33 8555540 JARDIM VIOLETA POA SP

Cargo

PORTEIRO
CBO Cargo

5174-10

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.354,97 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

14/02/2026 - Rescisão Contratual

01/09/2025 - Férias 01/09/2025 a 30/09/2025 Período aquisitivo: 17/06/2024 a

Página 2Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/04/2026.
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/02/2020

ANOTAÇÕES

16/06/2025

01/02/2025 - Salário definido para R$ 2.354,97 Por mês

01/02/2025 a 14/02/2026 - Cargo exercido de PORTEIRO

17/06/2024 - Salário definido para R$ 2.194,96 Por mês

17/06/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

17/06/2024 - Estabelecimento definido para FORCE SERVICOS LTDA

17/06/2024 a 31/01/2025 - Cargo exercido de Porteiro de edificios

17/06/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

17/06/2024 a 14/02/2026 - CBO Cargo exercido 5174-10

17/06/2024 - Admissão

13/03/2024 - 08/05/2024

Data da projeção do aviso prévio indenizado

08/05/2024

Empregador

VERSA ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA
CNPJ RAIZ: 83.073.536

Estabelecimento

VERSA ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA
CNPJ: 83.073.536/0006-79
AVENIDA DOM PEDRO II 3345 88503205 VILA NOVA LAGES SC

Cargo

AGENTE DE INSP DE ATERRO
CBO Cargo

4221-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 11/04/2024

Salário contratual

R$ 1.707,86 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Página 3Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/04/2026.
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/02/2020

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

08/05/2024 - Rescisão Contratual

13/03/2024 - Salário definido para R$ 1.707,86 Por mês

13/03/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 11/04/2024

13/03/2024 - Estabelecimento definido para VERSA ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA

13/03/2024 a 08/05/2024 - Cargo exercido de AGENTE DE INSP DE ATERRO

13/03/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

13/03/2024 a 08/05/2024 - CBO Cargo exercido 4221-05

13/03/2024 - Admissão

27/12/2023 - 29/02/2024

Empregador

SEGUR SERVICOS E RECURSOS HUMANOS LTDA
CNPJ RAIZ: 95.792.040

Estabelecimento

SEGUR SERVICOS E RECURSOS HUMANOS LTDA
CNPJ: 95.792.040/0001-20
RUA 28 DE AGOSTO 70 SALA  3 89270000 NOVA ESPERANCA GUARAMIRIM SC

Cargo

VIGIA
CBO Cargo

5174-20

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 24/02/2024

Salário contratual

R$ 1.642,17 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Página 4Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/04/2026.
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/02/2020

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

29/02/2024 - Rescisão Contratual

27/12/2023 - Salário definido para R$ 1.642,17 Por mês

27/12/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 24/02/2024

27/12/2023 - Estabelecimento definido para SEGUR SERVICOS E RECURSOS HUMANOS

LTDA

27/12/2023 a 29/02/2024 - Cargo exercido de VIGIA

27/12/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

27/12/2023 a 29/02/2024 - CBO Cargo exercido 5174-20

27/12/2023 - Admissão

22/10/2022 - 21/04/2023

Empregador

SIPROL ALARMES E INSTALACOES LTDA
CNPJ RAIZ: 04.108.963

Estabelecimento

SIPROL ALARMES E INSTALACOES LTDA
CNPJ: 04.108.963/0001-64
RUA BENJAMIN CONSTANT 500 APT   02 88501111 CENTRO LAGES SC

Cargo

ATENDENTE DE MONITORAMENTO
CBO Cargo

5173-30

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 05/12/2022

Salário contratual

R$ 1.500,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/02/2020

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

21/04/2023 - Rescisão Contratual

22/10/2022 - Salário definido para R$ 1.500,00 Por mês

22/10/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 05/12/2022

22/10/2022 - Estabelecimento definido para SIPROL ALARMES E INSTALACOES LTDA

22/10/2022 a 21/04/2023 - Cargo exercido de ATENDENTE DE MONITORAMENTO

22/10/2022 - Relação de trabalho definida para Empregado

22/10/2022 a 21/04/2023 - CBO Cargo exercido 5173-30

22/10/2022 - Admissão

16/08/2021 - 13/11/2021

Empregador

TELEVISAO LAGES LTDA
CNPJ RAIZ: 83.012.013

Estabelecimento

TELEVISAO LAGES LTDA
CNPJ: 83.012.013/0001-08
RUA CARLOS JOFRE DO AMARAL 67 88501015 CENTRO LAGES SC

Cargo

AUX TECNICO
CBO Cargo

3132-15

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.800,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/02/2020

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

13/11/2021 - Rescisão Contratual

16/08/2021 - Salário definido para R$ 1.800,00 Por mês

16/08/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

16/08/2021 - Estabelecimento definido para TELEVISAO LAGES LTDA

16/08/2021 a 13/11/2021 - Cargo exercido de AUX TECNICO

16/08/2021 - Relação de trabalho definida para Empregado

16/08/2021 a 13/11/2021 - CBO Cargo exercido 3132-15

16/08/2021 - Admissão

14/12/2020 - 22/03/2021

Empregador

NETFICADOS TELECOMUNICACOES LTDA
CNPJ RAIZ: 04.971.376

Estabelecimento

NETFICADOS TELECOMUNICACOES LTDA
CNPJ: 04.971.376/0001-02
RUA BRASILIA 404 88509200 SAO CRISTOVAO LAGES SC

Cargo

AUXILIAR TECNICO
CBO Cargo

7311-25

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 13/03/2021

Salário contratual

R$ 1.404,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/02/2020

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

22/03/2021 - Rescisão Contratual

01/02/2021 - Salário definido para R$ 1.404,00 Por mês

14/12/2020 - Salário definido para R$ 1.400,00 Por mês

14/12/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 13/03/2021

14/12/2020 - Estabelecimento definido para NETFICADOS TELECOMUNICACOES LTDA

14/12/2020 a 22/03/2021 - Cargo exercido de AUXILIAR TECNICO

14/12/2020 - Relação de trabalho definida para Empregado

14/12/2020 a 22/03/2021 - CBO Cargo exercido 7311-25

14/12/2020 - Admissão
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23009 FORCE SERVICOS LTDA
Rua Uruguaiana Nº 33 ,

48 FABRICIO STRAPASSOLA 517410 000002

01/2026

Folha 1

Recibo de Pagamento

Código Descrição Referência Vencimentos Descontos

Código Funcionário CBO C. Custo

31/01/2026

COMERCIALPORTEIRO

23.009.476/0001-99

17/06/2024Admissão:

2.354,97Salário1 30,00
0,47Arredondamento Credor100 1,00

128,46HR EXTRA INTER. INTRAJORNADA178 8,00
199,18INSS500 8,02
141,30Vale Transporte560 6,00

0,33Arredondamento Devedor600 1,00
4,09DESC.VALE REFEIÇÃO991 0,00

2.483,90 344,90

2.139,00

Total Total

Total Líquido   =>

Declaro ter recebido a importância líquida discriminada neste recibo.

FABRICIO STRAPASSOLA                                      
                      

DATA : ____/____/____

2.354,97
2.483,432.483,43

198,67

1.876,230,00B. Salário:
B. INSS:B. FGTS:

FGTS Mês:

B. IRRF:Dedução Dep.:
B. IRRF Férias: 0,00
B. IRRF 13º: 0,00B. INSS 13º: 0,00

23009 FORCE SERVICOS LTDA
Rua Uruguaiana Nº 33 ,

48 FABRICIO STRAPASSOLA 517410 000002

01/2026

Folha 1

Recibo de Pagamento

Código Descrição Referência Vencimentos Descontos

Código Funcionário CBO C. Custo

31/01/2026

COMERCIALPORTEIRO

23.009.476/0001-99

17/06/2024Admissão:

2.354,97Salário1 30,00
0,47Arredondamento Credor100 1,00

128,46HR EXTRA INTER. INTRAJORNADA178 8,00
199,18INSS500 8,02
141,30Vale Transporte560 6,00

0,33Arredondamento Devedor600 1,00
4,09DESC.VALE REFEIÇÃO991 0,00

2.483,90 344,90

2.139,00

Total Total

Total Líquido   =>

Declaro ter recebido a importância líquida discriminada neste recibo.

FABRICIO STRAPASSOLA                                      
                      

DATA : ____/____/____

2.354,97
2.483,432.483,43

198,67

1.876,230,00B. Salário:
B. INSS:B. FGTS:

FGTS Mês:

B. IRRF:Dedução Dep.:
B. IRRF Férias: 0,00
B. IRRF 13º: 0,00B. INSS 13º: 0,00



TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO Folha: 1/1

IDENTIFICAÇÃO DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razão Social/Nome

03 Endereço (Logradouro, Nº, andar, apartamento) 04 Bairro

05 Município 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

FORCE SERVICOS LTDA

Rua Uruguaiana , 33 , Jardim Violeta

SP 08555540 8111700

23.009.476/0001-99

POA

IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHADOR

10 PIS - PASEP
21051399981

11 Nome
FABRICIO STRAPASSOLA

12 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento)
Cecília Langaro , 205

13 Bairro

LAGES
14 Município 15 UF

SC
16 CEP
88512358

17 Carteira de Trabalho (nº, série, UF)
141118-917-SC

18 CPF
01411180917

19 Data de Nascimento
21/03/2000 LUZANE APARECIDA LOEFF STRAPASSOLA

20 Nome da mãe

Santa Catarina

DADOS DO CONTRATO

17/06/2024

SJ2 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

SJ2
23 Remuneração do Mês Anterior ao Afastamento

22 Causa do Afastamento

24 Data da admissão 27 Cód. afastamento25 Data do Aviso Prévio

29 Pensão alimentícia (%) FGTS

R$ 2.483,43
26 Data de Afastamento

30 Categoria do trabalhador28 Pensão alimentícia (%) (TRCT)

21 Tipo de Contrato
Contrato de trabalho por prazo indeterminado

31 Código Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

01 - Empregado

0001 37.115.367/0035-00 - MTE

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS RESCISÓRIAS

0,00 0,00

14/02/2026

  VERBAS RESCISÓRIAS

Rubrica Rubrica Valor Rubrica ValorValor
50 Saldo de 14 dias  de Sal.(Liq. 
sem Faltas acresc. de DSR) R$ 1.099,00

51 Comissão

R$ 0,00
52 Gratificação

R$ 0,00

53 Adicional de Insalubridade
R$ 0,00

54 Adicional de Periculosidade

R$ 0,00
55 Adicional Noturno

R$ 0,00

56 Horas Extras
R$ 0,00

57 Gorjetas

R$ 0,00
58 Descanso Semanal 
Remunerado (DSR) R$ 0,00

59 Reflexo do DSR sobre Salário 
Variável R$ 0,00

60 Multa Art. 477, & 8º/CLT

R$ 0,00
61 Multa Art. 479/CLT

R$ 0,00

62 Salário Família
R$ 0,00

63 13º Salário Proporcional 1/12 
avos R$ 206,95

64 13º Salário Exercícios 
Anteriores R$ 0,00

65 Férias Proporcionais 8/12 avos
R$ 1.641,56

66 Férias Vencidas

R$ 0,00
67 Férias 
Vencidas(Reflexo/Dobra) R$ 0,00

68 Terço Constitucional de Férias
R$ 547,19

69 Aviso Prévio Indenizado

R$ 0,00
69.2 Aviso Prévio Ind. Lei 
12.506/2011 R$ 0,00

70 13º Salário Indenizado
R$ 0,00

71 Férias Indenizadas

R$ 0,00

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

Total Bruto 3.494,70

DEDUÇÕES

100 Pensão Alimentícia
R$ 0,00

101 Adiantamento Salarial
R$ 0,00

103 Aviso Prévio Indenizado 
R$ 0,00

104 Indenização Art. 480 CLT
R$ 0,00

105 Empréstimo em 
Consignação R$ 0,00

106 Vale Transporte
R$ 141,30

112 Previdência Social
R$ 5,88

112.2 Previdência Social - 13º 
Salário R$ 15,52

114 IRRF
R$ 0,00

114.2 IRRF sobre 13º Salário
R$ 0,00

114.4 IRRF sobre Férias
R$ 0,00

Total das Deduções 162,70

Valor Líquido 3.332,00



Anexo VI
TERMO DE QUITAÇÃO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

01 CNPJ/CEI 23.009.476/0001-99 02 Razão Social/Nome FORCE SERVICOS LTDA

EMPREGADOR

TRABALHADOR

10 PIS - PASEP 21051399981 11 Nome FABRICIO STRAPASSOLA
17 Carteira de Trabalho (nº, série, UF)

141118-917-SC
20 Nome da mãe

LUZANE APARECIDA LOEFF 
19 Data de Nascimento

21/03/2000
18 CPF

01411180917
CONTRATO

22 Causa do Afastamento SJ2 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
24 Data da admissão

17/06/2024
25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento

14/02/2026
27 Cód. afastamento

SJ2
29 Pensão alimentícia (%) FGTS

01 - Empregado
30 Categoria do trabalhador

Foi realizada a rescisão do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo nº 477 da 
Consolidação das Leis do Trabalho (CLT). A assistência à rescisão prevista no § 1º do art. nº 477  da CLT não é 
devida,  tendo  em   vista  a duração   do  contrato de trabalho não ser superior a um ano de serviço e não existir 
previsão de assistência à rescisão contratual em Acordo ou Convenção Coletiva de Trabalho da categoria  a qual 
pertence o trabalhador.

No dia ____/____/________ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrução Normativa/SRT nº 15/2010, o efetivo 
pagamento das verbas rescisórias especificadas no corpo do TRCT, no valor líquido de R$ 3.332,00 (Tres Mil e 
Trezentos e Trinta e Dois Reais), o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente 
Termo de Quitação.

____________________/___, ____ de _______________________ de _______.

0,00

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsável Legal do Trabalhador

156 Informações à CAIXA

                           A ASSISTÊNCIA NO ATO DE RESCISÃO CONTRATUAL É GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar ação judicial quanto aos créditos resultantes das relações de trabalho até o 
limite de dois anos após a extinção do contrato de trabalho (inciso XXIX, art. 7º da Constituição 
Federal/1988).

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

FORCE SERVICOS 
LTDA:230094760
00199

Assinado de forma digital 
por FORCE SERVICOS 
LTDA:23009476000199 
Dados: 2026.02.24 
09:03:38 -03'00'


