PSICOLOGA

Laudo Psicolégico'

Enfoque Neuropsicologico

1. Identificagao

¢ Nome: Ohanna Albeche Pimenta

¢ Sexo: Feminino

o Lateralidade: Destra

o Data de Nascimento: 02/11/2006

o Escola/Instituigao: Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC)
o Escolaridade: Ensino médio técnico

¢ Local de Nascimento: SC — Brasil

2. Finalidade

O presente laudo tem como finalidade fornecer subsidios técnicos para adaptagdo de Ohanna Albeche
Pimenta em seu ambiente escolar, visando a promocdo de um desenvolvimento académico e social
adequado as suas necessidades especificas.

3. Procedimento e Instrumentos Utilizados

A avaliagdo neuropsicoldgica de Ohanna incluiu uma anamnese detalhada, entrevistas semi-dirigidas para
explorar aspectos do neurodesenvolvimento e avaliagdo psicomeétrica com os seguintes instrumentos:

3.1. Teste das Piramides Coloridas de Pfister

e Administragcdo: Foram utilizados cartdes coloridos, com os quais Ohanna deveria construir
pirdmides seguindo instrugdes especificas. Foram criadas trés piramides sob diferentes condicdes.

+ Analise Qualitativa e Quantitativa: A analise envolveu a frequéncia de cada cor, a presenca de
matizes especificos, sequéncias de construcao e formacéo alternada.

o Interpretagao: Baseada nas teorias psicoldgicas e significados atribuidos as cores e padrées, foram
inferidos aspectos da personalidade e estado emocional de Ohanna.

1 Conforme DECRETO ne 53.464 de 21-01-1964, o qual regulamenta a Lei n24.119, de agosto de 1962, que dispde sobre a Profissdo de Psicélogo e confere suas
atribuigdes legais . Art. 42- Sdo fungdes do psicdlogo: 1) Utilizar métodos e técnicas psicoldgicas com o objetivo de: a) diagndstico psicoldgico; b) orientagdo e
selecdo profissional; c) orientagdo psicopedagdgica; d) solugdo de problemas de ajustamento. 2) Dirigir servigos de Psicologia em 6rgdos e estabelecimentos
publicos, autarquicos, paraestatais, de economia mista e particulares. 3) Ensinar as cadeiras ou disciplinas de Psicologia nos varios niveis de ensino, observadas as
demais exigéncias da legislagdo em vigor. 4) Supervisionar profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de Psicologia. 5) Assessorar, tecnicamente,
6rgdos e estabelecimentos publicos, autarquicos, para estatais, de economia mista e particulares. 6) Realizar pericias e emitir pareceres sobre a matéria de
Psicologia.
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3.2. SRS-2 (Social Responsiveness Scale, Second Edition)
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o Perfil e Pontuagao:

Percepgao Social: Escore T 66 (Moderado)

Cognicao Social: Escore T 72 (Moderado)

Comunicagao Social: Escore T 74 (Moderado)

Motivagéo Social: Escore T 79 (Moderado a Severo)
Padrées Restritos e Repetitivos: Escore T 69 (Moderado)
Comunicacgao e Interagao Social: Escore T 74 (Moderado)
Escore Total: Escore T 74 (Moderado)
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3.3. DIVA 5 (Diagnostic Interview for ADHD in Adults)

o Critérios de Sintomas de Inatengao e Hiperatividade/Impulsividade: A avaliagio incluiu os nove
sintomas de inatencao e os nove de hiperatividade/impulsividade, tanto na infancia quanto na vida
adulta.

o Impacto Funcional dos Sintomas: Avaliacdo do impacto dos sintomas em diversas areas da vida,
incluindo trabalho, vida social e atividades diarias.

o Histéria de Desenvolvimento: Questdes sobre o desenvolvimento desde a inféancia até a vida
adulta.

4. Andlise dos Resultados
4.1. Correlagoes Clinicas e Neuropsicolégicas
4.2. Anadlise dos Dados do SRS-2

e Descrigcao: Ohanna apresenta dificuldades moderadas em reconhecer e interpretar pistas sociais,
com impacto significativo na comunicacao e interacdo social. Também ha uma motivacao social
reduzida, indicando uma tendéncia ao isolamento e ansiedade em situagdes sociais.

e Implicagoes: As dificuldades em perceber e interpretar pistas sociais podem levar a mal-entendidos
e conflitos em interagcbes sociais, afetando a capacidade de formar e manter relacionamentos. A
baixa motivacdo para interagdes sociais pode resultar em isolamento social e dificuldades
académicas.

« Padroes Restritos e Repetitivos: Esses comportamentos podem interferir na adaptacao a novas
situagdes e na flexibilidade cognitiva, essenciais para o aprendizado e interagao social.

4.3. Anadlise Neurobiolégica e Neuropsicofisiolégica

o Aspectos Neurobiolégicos: TEA esta associado a diferengas estruturais e funcionais no cérebro,
especialmente nas areas responsaveis pela percepc¢do social e cogni¢ao social.

o Disfungoes Sinapticas e Neurotransmissores: Alteragcbes na conectividade sinaptica e na
neuroplasticidade podem contribuir para os déficits observados, incluindo desequilibrios nos
sistemas de serotonina e GABA.

e Respostas ao Estresse e Sensibilidade Sensorial: Ohanna pode ter uma resposta exacerbada ao
estresse e sensibilidade aumentada a estimulos sensoriais, resultando em comportamento de
evitacao e isolamento social.

4.4. Anadlise Neuropsicolégica Baseada nos Critérios do DIVA 5
Critérios de Déficit de Atencao

1. A1: Erros por distragao e dificuldade com detalhes

o Adulto: Ohanna relata cometer erros por falta de atengao e necessidade de trabalhar
lentamente para evitar esses erros. Ela também menciona uma dificuldade significativa com
tarefas que requerem atengao aos detalhes.

o Infancia: Similarmente, na infancia, erros devido a distracbes eram comuns, bem como
dificuldades com a interpretagéo de perguntas em testes e tarefas escolares.

o Implicagdes Neuropsicolégicas: Estes comportamentos sugerem um comprometimento
das fungdes executivas, especialmente a atencao sustentada e o controle inibitério,
geralmente associados a disfungdes nos circuitos pré-frontais e parietal superior.
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2. A2: Incapacidade de manter atengao prolongada

o Adulto e Infancia: Ohanna descreve uma incapacidade consistente de manter a atencéao
em tarefas, seja na leitura de livros, assistir a filmes ou durante conversas. Esta dificuldade
também estava presente durante sua infancia em atividades escolares e ludicas.

o Implicagoes Neuropsicolégicas: Este padrao implica desafios em redes neurais
envolvidas na atencgdo dirigida e na manutengéo do foco, com possivel hipofuncionalidade
no cértex cingulado anterior e areas do lobo frontal.

3. A3: Dificuldade de concentragdo nas conversas

o Adulto e Infancia: A dificuldade em se concentrar em conversas e frequentemente
"divagar" sugere uma falha no processamento auditivo e atencional.

o Implicagoes Neuropsicolégicas: Tais sintomas podem refletir disfungcdes no
processamento de informagdes no cortex temporal, assim como déficits na integracao
sensorial.

4. A4: Incapacidade de completar tarefas

o Adulto e Infancia: A relutancia em completar tarefas e a tendéncia a mudar de atividades
sem concluir indicam uma falta de persisténcia que é caracteristica do TDAH.

o Implicagoes Neuropsicolégicas: Este comportamento esta frequentemente associado a
uma regulacao deficiente dos neurotransmissores como a dopamina, afetando a motivacao
e 0 prazer nas atividades prolongadas.

5. Ab5: Desorganizagao e dificuldade em planejar

o Adulto e Infancia: A desorganizacao e a incapacidade de planejar eficientemente as
tarefas diarias, tanto na vida adulta quanto na infancia, apontam para déficits nas funcoes
executivas.

o Implicagoes Neuropsicolégicas: Alteracbes nas areas pré-frontais que sao essenciais
para o planejamento e organizagao.

6. AG6: Procrastinacao e aversao a tarefas tediosas

o Adulto e Infancia: A tendéncia de Ohanna a evitar tarefas que requerem esforgco mental
prolongado e a procrastinagcéo s&o indicativos classicos do TDAH.

o Implicagoes Neuropsicolégicas: Problemas na autorregulagéo e no controle executivo,
novamente sugerindo uma disfungdo dopaminérgica no circuito cortico-estriatal.

7. AT: Perda de objetos pessoais

o Adulto e Infancia: A frequente perda de objetos essenciais e a dificuldade em manter a
organizagao dos pertences pessoais sugerem problemas com a memoaria de trabalho e a
atencgéao.

o Implicagdes Neuropsicolégicas: Pode refletir ineficiéncias nas regiées do lobo frontal e
parietal envolvidas na memoaria de trabalho espacial e na atencéo visual.

8. AB8: Suscetibilidade a distragoes externas

o Adulto e Infancia: A alta susceptibilidade a estimulos ambientais e a dificuldade em
reengajar em tarefas apods distragdes ilustram desafios no filtro atencional.

o Implicagoes Neuropsicolégicas: Tais caracteristicas podem indicar uma
hipersensibilidade sensorial e uma falha no coértex pré-frontal e areas relacionadas ao
controle atencional.

9. A9: Esquecimento de compromissos

o Adulto e Infancia: O esquecimento frequente de compromissos e a necessidade de
estruturas externas para lembrar de tarefas cotidianas séo consistentes com disfungdes na
memoaria de trabalho e no planejamento.

o Implicagdes Neuropsicolégicas: Deficiéncias na memdéria prospectiva e na fungéo
executiva, areas muitas vezes vinculadas ao lobo frontal.

Os dados do DIVA 5 indicam que Ohanna exibe um padrao consistente de sintomas de TDAH que afetam
significativamente sua funcionalidade em multiplas esferas da vida. Este perfil sugere a necessidade de
intervengdes especificas, como terapia cognitivo-comportamental para TDAH, estratégias de manejo de
tempo e organizagéo, e possivelmente tratamento farmacolégico para auxiliar na regulagédo do foco e
atencdo. Avaliacbes neurobiologicas detalhadas podem ajudar a personalizar o tratamento, maximizando a
eficacia das intervencoes.
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5. Recomendacgodes para Intervengao
5.1. Interveng¢oes Educacionais

o Ensino Explicito de Habilidades Sociais: Implementar programas que ensinem habilidades sociais
de forma explicita, utilizando role-playing e feedback imediato.

e Ambiente Estruturado: Proporcionar um ambiente de aprendizado com rotinas previsiveis para
reduzir a ansiedade e comportamentos repetitivos.

e Suporte Individualizado: Oferecer suporte individualizado, incluindo sessdes de fonoaudiologia e
terapia ocupacional.

5.2. Intervengoes Terapéuticas

e Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC): Focar em desenvolver habilidades de regulagéo
emocional e lidar com a ansiedade social.

o Terapia Ocupacional: Focar na integracao sensorial e habilidades adaptativas.

 Treinamento de Habilidades Sociais: Participar de grupos de habilidades sociais em um ambiente
seguro e estruturado.

5.3. Suporte Neurobiolégico

¢ Monitoramento Médico: manter acompanhamento de um psiquiatra para monitoramento continuo
e considerar intervengdes farmacologicas se necessario.

e Programas de Estimulagao Cognitiva: Envolver Ohanna em programas que promovam a
neuroplasticidade.

Ohanna Albeche Pimenta apresenta sintomas moderados de TEA, com dificuldades significativas em varias
areas de responsividade social, cognigdo social e comunicagéo. Intervengdes integradas que abordem
aspectos neuropsicoldgicos, neurobioldgicos e neuropsicofisiolégicos sdo essenciais para apoiar seu
desenvolvimento académico e social, promovendo uma melhor qualidade de vida e inclusdo no ambiente
escolar.

Proposta de Integracao e Adaptacao para Neurodivergéncia de Ohanna Albeche Pimenta no
Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC)

1. Introdugao

A proposta que segue tem como objetivo fornecer diretrizes para a integragéo e adaptacao da aluna Ohanna
Albeche Pimenta, que apresenta caracteristicas do Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Transtorno de
Déficit de Atencao e Hiperatividade (TDAH), no ambiente escolar do IFSC. Baseando-se nos dados obtidos
por meio das avaliagbes SRS-2 e DIVA 5, a proposta considera aspectos neuropsicoldgicos,
neurofisiolégicos e neurocognitivos para promover um ambiente inclusivo e favoravel ao desenvolvimento
académico e social de Ohanna.
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2. Argumentos Neuropsicolégicos

Dificuldades na Percep¢ao Social: Ohanna apresenta dificuldades em reconhecer e interpretar
pistas sociais, 0 que pode levar a mal-entendidos e conflitos em interacdes sociais. E essencial que
os professores utilizem recursos visuais e verbais claros para facilitar a compreensdo das
expectativas sociais e das normas de comportamento.

Deficiéncias na Cognig¢ao Social: A dificuldade em interpretar as intengdes e emogbes dos outros
pode resultar em interpretacdes errbneas das interagdes sociais. A utilizagao de histérias sociais e
role-playing em atividades de sala de aula pode ajudar Ohanna a entender e praticar
comportamentos sociais adequados.

Problemas na Comunicagao Social: Ohanna apresenta dificuldades expressivas na comunicagao,
incluindo a capacidade de iniciar e manter conversas. Sessdes de fonoaudiologia e o uso de sistemas
de comunicagdo aumentativa e alternativa (CAA)?> sdo recomendados para melhorar suas
habilidades comunicativas.

3. Argumentos Neurofisioldgicos

Respostas Exacerbadas ao Estresse: Ohanna pode ter uma resposta exacerbada ao estresse
devido a disfungdes no eixo hipotalamo-pituitaria-adrenal (HPA), resultando em maior ansiedade
social e comportamento rigido. A criacdo de um ambiente de aprendizado estruturado e previsivel,
com rotinas claras, pode reduzir sua ansiedade e promover um senso de segurancga.

Sensibilidade Sensorial: A sensibilidade aumentada a estimulos sensoriais, como sons e texturas,
pode causar sobrecarga sensorial. A utilizagdo de fones de ouvido com cancelamento de ruido e a
adaptacido do ambiente escolar para minimizar estimulos sensoriais perturbadores sao essenciais
para ajudar Ohanna a manter o foco e a calma.

4. Argumentos Neurocognitivos

Déficits de Atencao e Fun¢des Executivas: Ohanna apresenta dificuldades em manter a atengao
e organizar suas tarefas devido a disfungdes nas fungbes executivas. A implementacao de
estratégias de ensino personalizadas, como a divisdo de tarefas em etapas menores e o uso de
cronogramas visuais, pode melhorar sua capacidade de seguir instru¢cées e completar atividades.

Memoéria de Trabalho: Problemas com a memodria de trabalho podem afetar a capacidade de
Ohanna de seguir sequéncias de instru¢cdes complexas. A utilizagdo de checklists e lembretes
eletrénicos pode ajudar a compensar essas dificuldades e melhorar sua organizagao e planejamento.

2 Comunicacio Aumentativa e Alternativa (CAA) refere-se a métodos de comunicagao utilizados para ajudar individuos com dificuldades em
falar ou em entender a linguagem falada. Esses métodos podem ser usados para complementar (aumentativa) ou substituir (alternativa) a
comunicacdo verbal, oferecendo meios eficazes para a expressdo de pensamentos, necessidades, desejos e ideias. Fonte: International Society
for Augmentative and Alternative Communication (ISAAC).
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5. Diretrizes para Integracao e Adaptacao
5.1. Estruturacao do Ambiente de Aprendizagem

e Reducao de Distrag6es: Criar um ambiente de sala de aula organizado com o minimo de estimulos
visuais e auditivos que possam distrair Ohanna.

o Utilizagcao de Recursos Visuais: Utilizar imagens, graficos e cronogramas visuais para facilitar a
compreenséao das atividades e rotinas diarias.

e Ambiente de Aprendizado Estruturado: Manter uma rotina diaria consistente e previsivel para
reduzir a ansiedade e aumentar o senso de seguranca.

5.2. Métodos de Ensino Diferenciados

e Ensino Personalizado: Adotar metodologias de ensino que considerem diferentes estilos de
aprendizagem, utilizando recursos visuais, auditivos e cinestésicos conforme necessario.

o Divisao de Tarefas: Dividir tarefas grandes em partes menores e mais gerenciaveis, fornecendo
instrugcdes passo a passo.

e Suporte Académico Adicional: Disponibilizar tutoria individual ou em pequenos grupos para auxiliar
na compreensao e execugao das tarefas escolares.

5.3. Desenvolvimento de Habilidades Sociais

e Treinamento de Habilidades Sociais: Implementar programas que ensinem Ohanna a reconhecer
expressoes faciais, gestos e outros sinais sociais, utilizando role-playing e histérias sociais.

o Feedback Constante: Fornecer feedback imediato e positivo para melhorar a compreensao e
resposta de Ohanna em situagdes sociais.

5.4. Suporte Emocional e Terapéutico

e Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC): Utilizar TCC para ajudar Ohanna a desenvolver
habilidades de regulacdo emocional e lidar com a ansiedade social.

e Terapia Ocupacional: Focar na integragao sensorial e habilidades adaptativas para melhorar a
resposta a estimulos sensoriais e a flexibilidade comportamental.

5.5. Comunicacao Alternativa e Aumentativa (CAA)

o Ferramentas de CAA: Utilizar sistemas de comunicagao por troca de figuras (PECS), quadros de
comunicagao com simbolos, ou dispositivos eletrénicos que auxiliem na comunicacao.

e Treinamento e Conscientizagao Sensorial: Ensinar Ohanna a reconhecer sinais de sobrecarga
sensorial e a implementar estratégias para lidar com essa sobrecarga.

5.6. Suporte Continuado e Envolvimento da Familia

e Comunicagao Regular: Estabelecer uma comunicagao aberta e regular com os pais de Ohanna,
mantendo-os informados sobre o progresso, desafios e necessidades de ajustes no plano
educacional.

o Educacdao e Treinamento para Familiares e Colegas: Informar aqueles que interagem
regularmente com Ohanna sobre suas necessidades especificas, promovendo um ambiente mais
compreensivo e de apoio.
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6. Conclusao

A implementacao dessas diretrizes visa criar um ambiente de aprendizagem mais inclusivo e eficaz para
Ohanna Albeche Pimenta, promovendo seu desenvolvimento académico e social. A colaboragdo continua
entre educadores, especialistas e a familia de Ohanna é essencial para garantir que suas necessidades
sejam atendidas de maneira abrangente e eficaz.

Florianépolis, 30 de julho de 2024

Elisa Rita Ferreira de Andrade
Psicologa Clinica e do Trabalho — CRP12/08076
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