
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 16/12/2024

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

HENRIQUE TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO

141.631.029-06
Data de nascimento

25/10/2006
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

GABRIELA TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO

Nome da mãe

29/01/2025 - 27/02/2026

Empregador

G4 TOPOGRAFIA LTDA
CNPJ RAIZ: 29.958.425

Estabelecimento

G4 TOPOGRAFIA LTDA
CNPJ: 29.958.425/0001-90
RUA ITAJUBA 768 SALA  12 13 89223200 BOM RETIRO JOINVILLE SC

Cargo

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA I
CBO Cargo

3123-20

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 8,55 por hora

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

27/02/2026 - Rescisão Contratual

18/12/2025 - Férias 18/12/2025 a 06/01/2026 Período aquisitivo: 29/01/2025 a

28/01/2026

01/06/2025 - Salário definido para R$ 8,55 Por hora

Contratos de trabalho
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 16/12/2024

ANOTAÇÕES

03/05/2025 - Salário definido para R$ 1.753,01 Por mês

01/05/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

28/03/2025 - Salário definido para R$ 1.730,00 Por mês , com efeito a partir de

29/01/2025

28/03/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 28/04/2025

29/01/2025 - Salário definido para R$ 1.666,34 Por mês

29/01/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 14/03/2025

29/01/2025 - Estabelecimento definido para G4 TOPOGRAFIA LTDA

29/01/2025 a 27/02/2026 - Cargo exercido de AUXILIAR DE TOPOGRAFIA I

29/01/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

29/01/2025 a 27/02/2026 - CBO Cargo exercido 3123-20

29/01/2025 - Admissão
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAÇÃO DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razão Social/Nome

29.958.425/0001-90 25 - G4 TOPOGRAFIA LTDA
03 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento) 04 Bairro

Rua ITAJUBA, 768 BOM RETIRO
05 Município 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

Joinville SC 89223-200 7119701
IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

   .     .  . 224 - HENRIQUE TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO
12 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua Bernardo Welter, 388 Costa E Silva
14 Município 15 UF 16 CEP 17 CTPS (nº, série, UF) 18 CPF

Joinville SC 89220-230 1416310 / 2906 / SC 141.631.029-06
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mãe

25/10/2006 GABRIELA TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

Prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Rescisão contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissão 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento23 Remuneração Mês Ant. 27 Cód. Afastamento

29/01/2025 28/01/2026 27/02/2026R$ 1.590,30 SJ1
28 Pensão Alim. (%) TRCT 30 Categoria do Trabalhador29 Pensão Alim. (%) FGTS

0,00%  01 - Empregado0,00%
31 Código Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

008.209.01198-5 85.346.641/0001-55 - Sindicato dos Trab.Nas Ind. Const.Pesada de Obras Publicas,
DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS RESCISÓRIAS

VERBAS RESCISÓRIAS
Valor Valor ValorRubrica Rubrica Rubrica

50 Saldo de 27 dias 1.179,90 51 Comissões  52 Gratificação  

53 Adic. de Insalubridade 

      %
 

54 Adic. de Periculosidade 

      %
 

55 Adic. Noturno 

 Horas a 20,00 %
 

57 Gorjetas  
58 Descanso Semanal

Remunerado (DSR) 
205,20 

59 Reflexo do DSR sobre

Salário Variável 
 

60 Multa Art. 477, § 8º/CLT  62 Salário-Família  
63 13º Salário Proporcional 

2/12 avos
256,50 

64 13º Salário-Exerc. 

           -           /12 avos
 

65 Férias Proporc 

1/12 avos
128,25 

66 Férias Venc. Per. Aquis. 

29/01/2025 a 28/01/2026
478,80 

68 Terço Constituc. de Férias 202,35 69 Aviso Prévio Indenizado  
70 13º Salário (Aviso Prévio

Indenizado) 
 

71 Férias (Aviso Prévio

Indenizado) 
 97 Arredondamento 0,90   

      

      

      

  99 Ajuste do Saldo Devedor  TOTAL BRUTO 2.451,90 

DEDUÇÕES
Valor Valor ValorDesconto Desconto Desconto

100 Pensão Alimentícia  101 Adiantamento Salarial  102 Adiantamento 13º Salário  

103 Aviso Prévio Indenizado  112.1 Previdência Social 103,88 112.2 Prev. Social - 13º Salário 19,23 

114.1 IRRF  114.2 IRRF sobre 13º Salário    

      

    TOTAL DEDUÇÕES 123,11 

    VALOR LÍQUIDO 2.328,79 



TERMO DE QUITAÇÃO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

 EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razão Social/Nome

25 - G4 TOPOGRAFIA LTDA29.958.425/0001-90
 TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome

   .     .  . 224 - HENRIQUE TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO
17 CTPS (nº, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mãe

141.631.029-061416310 / 2906 / SC 25/10/2006 GABRIELA TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO
 CONTRATO
22 Causa do Afastamento

Rescisão contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissão 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cód. Afast. 29 Pensão Alimentícia (%) FGTS

29/01/2025 28/01/2026 27/02/2026 SJ1 0,00%
30 Categoria do Trabalhador

 01 - Empregado

No dia _____/_____/________ foi realizado, nos termos da lei 13.467/2017, art. 477, § 4°, o efetivo pagamento das verbas rescisórias

especificadas no corpo do TRCT, no valor líquido de R$ 2.328,79, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente

Termo de Quitação.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsável Legal do Trabalhador

JAQUELINE DA SILVA DO PRADO

.de de/ ,

CPF: 070.530.189-38

HENRIQUE TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO

CPF: 141.631.029-06

156 Informações à CAIXA: 
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