
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 27/04/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

GABRIELA TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO

088.316.896-06
Data de nascimento

09/10/1986
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

MARIA APARECIDA JORGE CASTANHEIRA OLIVEIRA

Nome da mãe

29/05/2025 - Aberto

Empregador

SOCIEDADE EDUCACIONAL NOSSA SENHORA DE GUADALUPE LTDA
CNPJ RAIZ: 44.306.379

Estabelecimento

SOCIEDADE EDUCACIONAL NOSSA SENHORA DE GUADALUPE LTDA
CNPJ: 44.306.379/0001-38
RUA RUDOLF STUTZER 463 89219390 COSTA E SILVA JOINVILLE SC

Cargo

PROFESSORA ENSINO FUNDAMENTAL
CBO Cargo

2312-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 12/07/2025

Salário contratual

R$ 1.105,52 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

22/12/2025 - Férias 22/12/2025 a 20/01/2026 Período aquisitivo: 29/05/2025 a

28/05/2026

29/05/2025 - Salário definido para R$ 1.105,52 Por mês

Contratos de trabalho
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 27/04/2020

ANOTAÇÕES

29/05/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 12/07/2025

29/05/2025 - Estabelecimento definido para SOCIEDADE EDUCACIONAL NOSSA SENHORA

DE GUADALUPE LTDA

29/05/2025 a (atual) - Cargo exercido de PROFESSORA ENSINO FUNDAMENTAL

29/05/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

29/05/2025 a (atual) - CBO Cargo exercido 2312-10

29/05/2025 - Admissão

21/06/2019 - 01/04/2020

Data da projeção do aviso prévio indenizado

01/05/2020

Empregador

CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL ACONCHEGO DA CRIANCA LTDA
CNPJ RAIZ: 07.542.607

Estabelecimento

CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL ACONCHEGO DA CRIANCA LTDA
CNPJ: 07.542.607/0001-42
RUA BEM TE VI 126 89220090 COSTA E SILVA JOINVILLE SC

Cargo

AUXILIAR DE PROFESSORA
CBO Cargo

3311-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 04/08/2019

Salário contratual

R$ 595,98 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

01/04/2020 - Rescisão Contratual
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 27/04/2020

ANOTAÇÕES

20/01/2020 - Salário definido para R$ 595,98 Por mês , com efeito a partir de

20/01/2020

20/01/2020 a 01/04/2020 - Cargo exercido de AUXILIAR DE PROFESSORA

20/01/2020 a 01/04/2020 - CBO Cargo exercido 3311-10

19/12/2019 - Férias 19/12/2019 a 17/01/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

21/06/2019 - Salário definido para R$ 602,27 Por mês

21/06/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 04/08/2019

21/06/2019 - Estabelecimento definido para CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL ACONCHEGO

DA CRIANCA LTDA

21/06/2019 a 19/01/2020 - Cargo exercido de ZELADOR(A)

21/06/2019 - Relação de trabalho definida para Empregado

21/06/2019 a 19/01/2020 - CBO Cargo exercido 5141-20

21/06/2019 - Admissão
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 06/10/2021

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

MARCELO HENRIQUE ALVES RIBEIRO

080.200.186-62
Data de nascimento

16/01/1986
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

ROSA LINA ALVES RIBEIRO

Nome da mãe

09/02/2026 - Aberto

Empregador

RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.395.176

Estabelecimento

 R RUA LUIZ DELFINO, 870 0000000870 89216120 GLORIA JOINVILLE SC

Cargo

OPERADOR DE EMPILHADEIRA
CBO Cargo

7822-20

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data prevista para término em 08/05/2026

Salário contratual

R$ 13,15 por hora

Relação de trabalho

Trabalhador temporário

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

09/02/2026 - Salário definido para R$ 13,15 Por hora

09/02/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data prevista para término em 08/05/2026

09/02/2026 - Estabelecimento definido para CEP 89216120

09/02/2026 a (atual) - Cargo exercido de OPERADOR DE EMPILHADEIRA

Contratos de trabalho
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 06/10/2021

ANOTAÇÕES

09/02/2026 - Relação de trabalho definida para Trabalhador temporário

09/02/2026 a (atual) - CBO Cargo exercido 7822-20

09/02/2026 - Admissão

06/10/2025 - 21/01/2026

Data da projeção do aviso prévio indenizado

20/02/2026

Empregador

SCHULZ COMPRESSORES LTDA
CNPJ RAIZ: 23.635.798

Estabelecimento

SCHULZ COMPRESSORES LTDA
CNPJ: 23.635.798/0002-24
RUA TENENTE ANTONIO JOAO 3701 89219720 ZONA INDUSTRIAL NORTE JOINVILLE SC

Cargo

Almoxarife I - Compressores
CBO Cargo

4141-05

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 11,62 por hora

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

21/01/2026 - Rescisão Contratual

04/01/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

06/10/2025 - Salário definido para R$ 11,62 Por hora

06/10/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 19/11/2025

06/10/2025 - Estabelecimento definido para SCHULZ COMPRESSORES LTDA
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 06/10/2021

ANOTAÇÕES

06/10/2025 a 21/01/2026 - Cargo exercido de Almoxarife I - Compressores

06/10/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

06/10/2025 a 21/01/2026 - CBO Cargo exercido 4141-05

06/10/2025 - Admissão

13/05/2025 - 03/10/2025

Empregador

RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.395.176

Estabelecimento

 R RUA DONA FRANCISCA, 6901 0000006901 89219600 DISTRITO INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Cargo

ALMOXARIFE I
CBO Cargo

4141-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 06/02/2026

Salário contratual

R$ 11,62 por hora

Relação de trabalho

Trabalhador temporário

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

03/10/2025 - Rescisão Contratual

01/07/2025 - Salário definido para R$ 11,62 Por hora , com efeito a partir de

01/07/2025

01/07/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 06/02/2026

13/05/2025 - Salário definido para R$ 11,53 Por hora

13/05/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 12/08/2025
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 06/10/2021

ANOTAÇÕES

13/05/2025 - Estabelecimento definido para CEP 89219600

13/05/2025 a 03/10/2025 - Cargo exercido de ALMOXARIFE I

13/05/2025 - Relação de trabalho definida para Trabalhador temporário

13/05/2025 a 03/10/2025 - CBO Cargo exercido 4141-05

13/05/2025 - Admissão

24/02/2025 - 24/04/2025

Empregador

TRANSPORTES E SERVICOS SUPER JA LTDA
CNPJ RAIZ: 00.822.009

Estabelecimento

TRANSPORTES E SERVICOS SUPER JA LTDA
CNPJ: 00.822.009/0004-20
RUA AUGUSTO SCHLEGEL 83 89203260 ATIRADORES JOINVILLE SC

Cargo

Operador de Empilhadeira
CBO Cargo

7822-20

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 09/04/2025

Salário contratual

R$ 2.500,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

24/04/2025 - Rescisão Contratual

24/02/2025 - Salário definido para R$ 2.500,00 Por mês

24/02/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 09/04/2025

24/02/2025 - Estabelecimento definido para TRANSPORTES E SERVICOS SUPER JA LTDA
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 06/10/2021

ANOTAÇÕES

24/02/2025 a 24/04/2025 - Cargo exercido de Operador de Empilhadeira

24/02/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

24/02/2025 a 24/04/2025 - CBO Cargo exercido 7822-20

24/02/2025 - Admissão

22/10/2021 - 06/08/2024

Data da projeção do aviso prévio indenizado

11/09/2024

Empregador

ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ RAIZ: 79.283.065

Estabelecimento

ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ: 79.283.065/0001-41
RUA DONA LEOPOLDINA 26 89201095 CENTRO JOINVILLE SC

Cargo

OPERADOR DE EMPILHADEIRA 210H
CBO Cargo

7822-20

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.596,42 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

06/08/2024 - Rescisão Contratual

22/07/2024 - Salário definido para R$ 2.596,42 Por mês

08/01/2024 - Férias 08/01/2024 a 06/02/2024

01/01/2024 - Salário definido para R$ 2.478,40 Por mês

01/01/2023 - Salário definido para R$ 2.316,91 Por mês

Página 5
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 06/10/2021

ANOTAÇÕES

15/12/2022 - Férias 15/12/2022 a 03/01/2023

01/01/2022 - Salário definido para R$ 2.126,98 Por mês

21/11/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

22/10/2021 - Salário definido para R$ 1.966,51 Por mês

22/10/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 20/11/2021

22/10/2021 - Estabelecimento definido para ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.

22/10/2021 a 06/08/2024 - Cargo exercido de OPERADOR DE EMPILHADEIRA 210H

22/10/2021 - Relação de trabalho definida para Empregado

22/10/2021 a 06/08/2024 - CBO Cargo exercido 7822-20

22/10/2021 - Admissão

12/12/2016 - 13/10/2021

Data da projeção do aviso prévio indenizado

13/10/2021

Empregador

DOCOL INOX LTDA
CNPJ RAIZ: 41.396.899

Estabelecimento

DOCOL INOX LTDA
CNPJ: 41.396.899/0001-90
RUA EIXO INDUSTRIAL HELLMUTH MIERS 800 BR 101              KM    31 89219512 ZONA
INDUSTRIAL NORTE JOINVILLE SC

Cargo

Operador Logistico
CBO Cargo

4141-05

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 9,23 por hora

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Transferência de empresa do mesmo grupo econômico

Página 6
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 06/10/2021

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

13/10/2021 - Rescisão Contratual

01/09/2021 - Estabelecimento definido para DOCOL INOX LTDA

01/09/2021 - Transferência da empresa FRANKE SISTEMAS DE COZINHAS DO BRASIL LTDA

- 02.314.099 para DOCOL INOX LTDA - 41.396.899

01/04/2021 - Salário definido para R$ 9,23 Por hora

11/01/2021 - Férias 11/01/2021 a 15/01/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/01/2021 - Salário definido para R$ 8,63 Por hora

23/11/2020 - Férias 23/11/2020 a 27/11/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/09/2020 - Salário definido para R$ 8,52 Por hora , com efeito a partir de

01/09/2020

31/03/2020 - Férias 31/03/2020 a 09/04/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

16/03/2020 - Férias 16/03/2020 a 30/03/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/09/2019 - Salário definido para R$ 8,35 Por hora , com efeito a partir de

01/09/2019

03/06/2019 - Férias 03/06/2019 a 17/06/2019 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/04/2019 - Salário definido para R$ 1.837,69 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2019

26/12/2018 - Férias 26/12/2018 a 09/01/2019

05/11/2018 - Férias 05/11/2018 a 14/11/2018

02/04/2018 - Salário definido para R$ 1.750,18 Por mês , com efeito a partir de

02/04/2018

02/04/2018 a 13/10/2021 - Cargo exercido de Operador Logistico

02/04/2018 a 13/10/2021 - CBO Cargo exercido 4141-05

12/12/2016 - Salário definido para R$ 6,94 Por hora

12/12/2016 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 06/10/2021

ANOTAÇÕES

12/12/2016 - Estabelecimento definido para FRANKE SISTEMAS DE COZINHAS DO BRASIL

LTDA

12/12/2016 a 01/04/2018 - Cargo exercido de Operador de Producao I

12/12/2016 - Relação de trabalho definida para Empregado

12/12/2016 a 01/04/2018 - CBO Cargo exercido 7842-05

12/12/2016 - Admissão
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Cód. Matricula:
156104

Competência:
02/2026

  Cnpj: 01395176001205 Estab: 2

Empresa: RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA Competência: 2026/2

Código: 156104 Funcionário: MARCELO HENRIQUE ALVES RIBEIRO

Cargo: OPERADOR DE EMPILHADEIRA Admissão: 09/02/2026

Ev Evento Base Provento Desconto

001 Hrs Normais Diurnas 132,00    1.735,80     

031 Horas DSR Vencimento Diurno 14,67    192,87     

285 Desc Refeitorio Funcionario     3,12   

295 Desc Seguro Vida Funcionario     6,80   

511 INSS Normal       149,26   

      1.928,67    159,18   

      Total Liquido 1.769,49   

Salário Base Base INSS Base FGTS Depos FGTS Base IRRF
13,15 1.928,67 1.928,67 154,29 1.321,47

javascript:window.print();
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 17/01/2024

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

THALES TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO

141.630.889-03
Data de nascimento

22/04/2008
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

GABRIELA TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO

Nome da mãe

11/03/2026 - Aberto

Empregador

G4 TOPOGRAFIA LTDA
CNPJ RAIZ: 29.958.425

Estabelecimento

G4 TOPOGRAFIA LTDA
CNPJ: 29.958.425/0001-90
RUA ITAJUBA 768 SALA  12 13 89223200 BOM RETIRO JOINVILLE SC

Cargo

AUXILIAR DE TOPOGRAFO 01
CBO Cargo

3123-20

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data prevista para término em 24/04/2026

Salário contratual

R$ 1.842,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

11/03/2026 - Salário definido para R$ 1.842,00 Por mês

11/03/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data prevista para término em 24/04/2026

Contratos de trabalho
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 17/01/2024

ANOTAÇÕES

11/03/2026 - Estabelecimento definido para G4 TOPOGRAFIA LTDA

11/03/2026 a (atual) - Cargo exercido de AUXILIAR DE TOPOGRAFO 01

11/03/2026 - Relação de trabalho definida para Empregado

11/03/2026 a (atual) - CBO Cargo exercido 3123-20

11/03/2026 - Admissão

05/09/2024 - 05/03/2026

Empregador

FOCUS SUL TECNOLOGIA DE TERMOPLASTICOS S/A
CNPJ RAIZ: 18.821.388

Estabelecimento

FOCUS SUL TECNOLOGIA DE TERMOPLASTICOS S/A
CNPJ: 18.821.388/0001-57
RUA CLODOALDO GOMES 575 BLOCO 1                   ANEXO N 607 89219550 DISTRITO
INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Cargo

APRENDIZ
CBO Cargo

4110-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 05/09/2025

Salário contratual

R$ 9,21 por hora

Relação de trabalho

Empregado–Aprendiz

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

05/03/2026 - Rescisão Contratual

17/12/2025 - Férias 17/12/2025 a 17/01/2026

01/04/2025 - Salário definido para R$ 9,21 Por hora

05/09/2024 - Salário definido para R$ 8,67 Por hora

05/09/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 17/01/2024

ANOTAÇÕES

Data do Término: 05/09/2025

05/09/2024 - Estabelecimento definido para FOCUS SUL TECNOLOGIA DE

TERMOPLASTICOS S/A

05/09/2024 a 05/03/2026 - Cargo exercido de APRENDIZ

05/09/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado–Aprendiz

05/09/2024 a 05/03/2026 - CBO Cargo exercido 4110-05

05/09/2024 - Admissão
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informações Sociais

Extrato Previdenciário 04/04/2026 11:03:05

NIT: 271.38289.24-9 CPF: 141.630.889-03 Nome: THALES TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO
Data de nascimento: 22/04/2008 Nome da mãe: GABRIELA TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO

Página 1 de 2

Identificação do Filiado

Código Emp. Origem do Vínculo
Tipo Filiado no

Vínculo Data Início Data Fim Últ. Remun.Seq. NIT
Matrícula do
Trabalhador

1 18.821.388 FOCUS SUL TECNOLOGIA DE TERMOPLASTICOS S/A Empregado ou Agente
Público

05/09/2024 05/03/2026 03/2026271.38289.24-9 SEFOCUSSUL00000000
000000001058

Indicadores: IVIN-JORN-DIFERENCIADA, IREM-INDPEND

Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores

Remunerações

09/2024 751,40 PSC-MEN-SM-
EC103

10/2024 895,90 PSC-MEN-SM-
EC103

11/2024 867,00 PSC-MEN-SM-
EC103

12/2024 895,90 PSC-MEN-SM-
EC103

01/2025 895,90 PSC-MEN-SM-
EC103

02/2025 809,20 PSC-MEN-SM-
EC103

03/2025 895,90 PSC-MEN-SM-
EC103

04/2025 867,00 PSC-MEN-SM-
EC103

05/2025 1.005,45 PSC-MEN-SM-
EC103

06/2025 921,00 PSC-MEN-SM-
EC103

07/2025 951,70 PSC-MEN-SM-
EC103

08/2025 951,70 PSC-MEN-SM-
EC103

09/2025 921,00 PSC-MEN-SM-
EC103

10/2025 951,70 PSC-MEN-SM-
EC103

11/2025 884,17 PSC-MEN-SM-
EC103

12/2025 1.094,97 PSC-MEN-SM-
EC103

01/2026 1.115,43 PSC-MEN-SM-
EC103

02/2026 859,60 PSC-MEN-SM-
EC103

03/2026 153,50 PSC-MEN-SM-
EC103

Código Emp. Origem do Vínculo
Tipo Filiado no

Vínculo Data Início Data Fim Últ. Remun.Seq. NIT
Matrícula do
Trabalhador

2 29.958.425 G4 TOPOGRAFIA LTDA Empregado ou Agente
Público

11/03/2026271.38289.24-9 COL141630889030000
003401

Indicadores: IVIN-JORN-DIFERENCIADA

Relações Previdenciárias

O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente terá reconhecida como tempo de contribuição ao RGPS a competência cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salário mínimo, sendo assegurados os ajustes de complementação, utilização
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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CNIS - Cadastro Nacional de Informações Sociais

Extrato Previdenciário 04/04/2026 11:03:05

NIT: 271.38289.24-9 CPF: 141.630.889-03 Nome: THALES TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO
Data de nascimento: 22/04/2008 Nome da mãe: GABRIELA TORRES CASTANHEIRA RIBEIRO
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Identificação do Filiado

Valores Consolidados por Ano Civil

Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2024 751,40 895,90 867,00 895,90

2025 895,90 809,20 895,90 867,00 1.005,45 921,00 951,70 951,70 921,00 951,70 884,17 1.094,97

2026 1.115,43 859,60 153,50

IREM-INDPEND Remunerações com indicadores/pendências IVIN-JORN-DIFERENCIADA Vínculo possui regime de jornada diferenciada

PSC-MEN-SM-EC103 Pendência na competência em que o somatório dos
salários de contribuição é menor que o mínimo.
Competência pode ser passível de complementação,
utilização ou agrupamento, de acordo com a EC
103/2019.

Indicador Descrição Indicador Descrição

Legenda de Indicadores

Você pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o código 260404O896YLDSMU3PMV33

O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente terá reconhecida como tempo de contribuição ao RGPS a competência cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salário mínimo, sendo assegurados os ajustes de complementação, utilização
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.



henri
NOTAS:--> MEU PAI (MARCELO), TROCOU DE EMPREGO NESSES MESES, POR ISSO ELE NÃO TEM O CONTRACHEQUE DE JANEIRO.-->MEU IRMÃO (THALES), MUDOU DE EMPREGO ESSE MÊS, ELE NÃO TINHA ACESSO AO SISTEMA DA EMPRESA ANTIGA COM OS CONTRACHEQUES. RECORRI AO SISTEMA DO INSS QUE INFORMA A RENDA OFICIAL DECLARADA PELA EMPRESA PARA A CONTRIBUIÇÃO.
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