Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 29/03/2022

Dados Pessoais

Nome civil
LUCIELI ZANI

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

007.768.419-20 Feminino 19/09/1980 Brasileira

Nome da mae

ROSANGELA DOS SANTOS ZANI

Contratos de trabalho
06/06/2016 - 23/10/2025

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
05/11/2025

Empregador

DISCFONE DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ RAIZ: 01.611.372

Estabelecimento

DISCFONE DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ: 01.611.372/0001-17
RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO 240 L SALA 41 89801500 CENTRO CHAPECO SC

Cargo CBO Cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4110-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 3.905,06 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Transferéncia por motivo de sucesséao, incorporagéo, cisdo ou fusao

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

23/10/2025 - Rescisao Contratual

26/09/2025 - Salario definido para R$ 3.905,06 Por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 29/03/2022

ANOTACOES

01/09/2025 - Salério definido para R$ 3.858,75 Por més

24/02/2025 - Férias 24/02/2025 a 02/03/2025

19/12/2024 - Férias 19/12/2024 a 01/01/2025

16/09/2024 - Férias 16/09/2024 a 24/09/2024

01/09/2024 - Salario definido para R$ 3.675,00 Por més

21/03/2024 - Férias 21/03/2024 a 03/04/2024

26/12/2023 - Férias 26/12/2023 a 03/01/2024

30/10/2023 - Férias 30/10/2023 a 05/11/2023

01/09/2023 - Salério definido para R$ 2.862,00 Por més

01/08/2023 - Salario definido para R$ 2.700,00 Por més

08/05/2023 - Férias 08/05/2023 a 21/05/2023

10/04/2023 - Férias 10/04/2023 a 14/04/2023

16/02/2023 - Férias 16/02/2023 a 26/02/2023

01/01/2023 - Salario definido para R$ 2.350,00 Por més

01/10/2022 - Salério definido para R$ 2.154,29 Por més

01/09/2022 - Salério definido para R$ 2.137,86 Por més

09/05/2022 - Férias 09/05/2022 a 17/05/2022

02/02/2022 - Férias 02/02/2022 a 08/02/2022 periodo aquisitivo ndo disponivel em
razdo da versao do eSocial utilizada

15/12/2021 - Férias 15/12/2021 a 28/12/2021 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

01/09/2021 - Salério definido para R$ 1.979,50 Por més

03/05/2021 - Férias 03/05/2021 a 01/06/2021 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

01/09/2020 - Salario definido para R$ 1.792,70 Por més , com efeito a partir de
01/09/2020

11/05/2020 - Férias 11/05/2020 a 02/06/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
razdo da versao do eSocial utilizada

16/03/2020 - Férias 16/03/2020 a 22/03/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

01/01/2020 - Salario definido para R$ 1.750,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2020

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 29/03/2022

ANOTACOES

01/09/2019 - Salario definido para R$ 1.557,46 Por més , com efeito a partir de
01/09/2019

22/04/2019 - Férias 22/04/2019 a 01/05/2019 periodo aquisitivo ndo disponivel em
razdo da versao do eSocial utilizada

05/03/2019 - Férias 05/03/2019 a 24/03/2019

01/01/2019 - Salério definido para R$ 1.508,00 Por més

01/01/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/01/2019 - Estabelecimento definido para DISCFONE DISTRIBUIDORA LTDA
01/01/2019 a 23/10/2025 - Cargo exercido de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
01/01/2019 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

01/01/2019 a 23/10/2025 - CBO Cargo exercido 4110-05

06/06/2016 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho por Acordo
Entre as Partes com Aviso Prévio Trabalhado

Empresa: DISCFONE COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 01.611.372/0001-17
Funcionario: 15 - LUCIELIZANI
CPF: 007.768.419-20

Em conformidade com o artigo 484-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho -
CLT, a DISCFONE COMERCIO E SERVICOS LTDA e o funcionario(a) LUCIELI ZANI
estabelecem que o Contrato de Trabalho firmado em 06/06/2016, sera rescindido por
Acordo, nesta data, com aviso prévio trabalhado de 30 dias, com extingdo em
23/10/2025. .

O funcionario toma-se ciente de que através deste acordo sera paga por
metade a multa rescisoria do FGTS, de que o saque do montante dos depdsitos de
FGTS seradimitado a 80% e que ndo havera ingresso no Seguro Desemprego.

O funcionario devera comparecer na data 31/10/2025, munido de sua Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, para atualizagdo da CTPS e recebimento das
parcelas rescisorias.

Em comum acordo, EMPRESA E FUNCIONARIO firmam, em duas vias, este
documento para rescindir por Acordo entre Empregado e Empregador o contrato de
trabalho com esta empresa.

Chapeco - SC, 23 de Setembro de 2025.
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LUCIEYI ZANI DISCFONE COMERCIO E SERVICOS LTDA

TESTEMUNHAS

1)




01 CNPJ/CE 02 Razao Social/Nome
L 01.611.372/0001.17 | DISCFONE COMERCIO E SERVIGOS LTDA

03 Endereco (logradouro, n°, andar 04 Bairro

RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO L,, 240 Centro i
05 Municipio = 06 UF | 07 CEP 08 CNAE | 00 CNPJ/CEl Tomador/Obra

Chapeco SC | 89.801-500 | 4649402

10 PIS/PASEP 11 Nome

132.44334.72.4 15 - LUCIELI ZANI =

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) _ 13 Ba*lffﬂ |

BORGES DE MEDEIROS 687 AP 101 ED RESIQENCIQL z | Mana Goreti
| 14 Municipio 15 UF [ 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CFF

Chapeco SC |89.801-161 000044011 00026 SC 007.758.41_ 9-20
79 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae i

19/09/1980 ROSANGELA DOS SANTOS ZANI

DADOS DO CONTRATO

21 TIPU?E Contrato

| Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento
|5 - Rescisao Acordo Lei 13467/2017

23 Remuneracao Més Ant. 54 ala de Admissso | 25 Data do Aviso Févio | 26 Data de Afastamento] 27 Cod. Afastamento
3.905,06 | 06/06/2016 | 23/09/2025 23/10/2025 07
78 Pensao Almenticia (%) (TRCT) | 29 Pensao Almenticia (%) (FGTS)I 30 Calegoria do Trabalhador e
0,00 0,00 1 -Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral B eres i
000565164130728 83.017.830/0001-59 - COMERCIO CHAPECO

|i2e ~ DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCIS 0 o S0
VERBAS RESCISORIAS i N ”~
Rubrica Valor Rubrica Valor ]Rub_rica_ ) Valor .
50 Saldo de 23/dias Salario 2.993 88 51 Comissoes . : 52 Gratificagao

(liquido de 00 /faltas e DSR)

*53 Adic. de Insaluera-de
%

1+

54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
efﬂ horas a %

2 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
:i {i}-{igas Extras 0:23 horas 11.57 J Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 1 74|60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 62 Salario-Familia
Salario Variavel : ) _
63 13° Salario ProporEinnal 2928 80|63-1 Média H.Extras 130 Frop. l 59 24 64 13° Salario Exerc.
9/12 avos i ' - /12 avos
65 Média H.Extra Férias Resc 13 44|65.1 Ferias Proporc 5/12 Avos 66 Férias Venc. Per. Aquis.

3.90506

(12,5 dias)

1.627,11) 06/06/2024 a 05/06/2025
66 Media H.Extra Férias Resc 83,72 68 Tergo Constituc. de Férias

69 Aviso Prévio Indenizado
1.876,26 13,0 /dias

70 13° Salario (Aviso Previo
Indenizado)

71 Férias (Aviso Previo
Indenizado)

69.1 Média Hora; Extras A._I_D-.I I 37,31

99 Ajuste do Saldo Devedor OTAL BRUTO

| DEDUCOES

=

Desconto Valor IDesconto 1Valor Ducontg
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Salaro
-+~ — —y -

103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 264 26| 112:2 Frev. Social - 13°
00 dias &~ Salaro
114.1 IRRF 733 89| 114.2 IRRF sobre 13° Salario 115 Qutros descontos

| Despesa medica Tilar
115.1 Oulros descontos i 139 [115.2 Outros descontos
Despesa medica Dependente 03 Hano Saude Depend.integr 567,37

pot s
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05 Municipio 06 UF
Chapeco SC

02 RazAo Soclal/Nome
£RCIO E SERVIGOS LTDA

07 CEP 08 CNAE
BQ 301-500 4849402 =

| !J“ ""_ |

01 CNPJ/ICB
01.611,372/0001.17 | DISCFONE COM

03 Endereco (logradouro, n°, andar
RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO L,, 240

10 AIS/IPASEP 11 Nome *
132.44334,72 .4 15 - LUCIEL! ZANI
13 Bairro

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

BORGES DE MEDEIROS 687 AP 101 ED RESIDENCIAL z | Maria Goret

12 Municipio 16 UF | 16 CEP 17 CTPS (n°, sérle, UF) 18 CFF S
Chapeco SC |89.801-161 000044011 00026 SC 007.768.419-20
19 Dala de Nascimento | 20 Nome da Méae '

19/09/1980 ROSANGELA DOS SANTOS ZANI

DADOS DO ~ON
21 Tipo de Contrato

Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento
15 - Rescisao Acordo Lei 13467/2017

54 Dala de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento[27 Céd. Afastamento
23/10/2025 07

23 Remuneracao Mes Ant.
3.905,06 | 06/06/2016 23/09/2025
28 Pensao Alimenticia (%) (TRCT) | 29 Pensao Alimenticia (%) (FGTS)|30 Categoria do Trabalhador

0,00 0.00 -1 -Empregado
31 Codigo Sindical 32 ONPJ & Nome da Entidade Sindical Laboral = R =
000565164130728 83.017.830/0001-59 - COMERCIO CHAPECO
e _ngﬂ RESCISORIAS T
VERBAS RESClSORlAS ) = 8
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica
50 Saldo de 23/dias Salario 2. 993 88 51 Comissoes - = 52 Gratiﬁca;;éo_ i

(liquido de 00 /faltas e DSR)
53 Adic. d;e hsambridade

54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Notumo

% % horas a %

56 Horas Extras 0:23 horas 11 -57 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal

a70% : Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre - 1 74|60 Muta Art. 477, § 8°/CLT 62 Salario-Famiia

Salario Variavel ’

63 13° Salario ﬁ'nporcinnal 2 928.80 63.1 Média H.Extras 130 Frop. 64 13° Salario Exerc.

9/12 avos ' - M2 avos

65 Média H.Extra Ferias Resc 65.1 Férias Proporc 5/12 Avos 66 Ferias Venc. Fer. Aqus.
| 13.44] 12,5 dias) 06/06/2024 a 05/06/2025 3.905.06

-dia H.Extra Féri ' g C tuc. de Féria 69 Aviso Prévio Indenizado :

66 Media H.Extra Ferias Resc 83,72 68 Tergo Constituc. de Ferias 1.876.26 ok Uv;zias evio Inden 1.692.19
[69.1 Média Horas Extras A.P.| 37 31|70 13° Salario (_Avis-o Previo T71 Ferias (Aviso Prévio
' ' [ Indenizado)

L — — — 4 ————— — — o ; B— = .
+ oy
| 99 Ajuste do Saldo Devedor OTAL BRUTO ﬂﬁ_ 30,32
| | Sl B TN

P e - e

Valor ~ |Desconto : Valor Dascnnto
[101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Salano

112.1 Previdéncia Soclial 112 2 Prev. Socaal - 13°
733 89 114.2 |RRF sobre 13° Salario 115 Qutros descontos
Despesa médica Tiular
119.2 Outrns desconlns
139,68 Fano Saude Depend.integr 91,3 _

Tassagnce; Ei::er

Desconto e
100 Pensao Alimenticia

103 Aviso Prévio Indenizado
00 dias

114.1 IRRF

115.1 Outros descontos
Despesa medica Dependente

L IEH
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do Trabaiho (n°, sério,
meH 0002 G SC Y07.768,419-20

22 Causa do Afastanonto

Despedida sem justa causa, pelo empregador | B “onsfio Alrenticia (%) (FGTS)
- tala do Aviso Prévio | 26 Data do Afpstamonto | 27 ).0C

24 Data de Admssio ;;; oo/2025 23/10/2025

artigo n” 477 da Consoldagdo das Les do

mos do
o trabalho do \rabalhador aclme qualificado, nNos ter

Fol realzada a rescisfio do contrato d

' nto das verbas
| 010, o efetvo pagame
Trabatho (QALT). os do art 23 da Insirugdo hbrrrntrvafSoF{;Lrll; 1;'1”3””!8 o o pelas partes, 6 parte
No dia I fol realizado.dzo%:utt;:_r 0 alor liuido de R$ 1317313 '
0 corpo '
<orias especificadas ™ 5
Iﬁfe;ranle do presente Termo €€ - ‘/) > 45 é! . !:,2
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