Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/09/2020

Dados Pessoais

Nome civil
PAULO HENRIQUE MOURA DOS SANTOS

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

044.892.292-40 Masculino 20/02/1999 Brasileiro

Nome da méae

MARIA ROSALVA MOURA DOS SANTOS

Contratos de trabalho
22/04/2025 - Aberto
Empregador

WETZEL S/A
CNPJ RAIZ: 84.683.671

Estabelecimento

WETZEL S/A

CNPJ: 84.683.671/0002-75

R DONA FRANCISCA 8.300 BLOCO H I, PERINI BUSINESS PARK 89239270 DISTRITO
INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
Operador Maquina Injetora 7222-20

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 13,91 por hora

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTAGCOES
01/01/2026 - Salario definido para R$ 13,91 Por hora
01/07/2025 - Salario definido nhara R$ 13 18 Por hora
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msca nner

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/09/2020

ANOTACOES

01/05/2025 - Salério definido para R$ 12,54 Por hora , com efeito a partir de
22/04/2025

22/04/2025 - Salario definido para R$ 11,92 Por hora

22/04/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
22/04/2025 - Estabelecimento definido para WETZEL S/A

22/04/2025 a (atual) - Cargo exercido de Operador Maquina Injetora
22/04/2025 - Relacao de trabalho definida para Empregado

22/04/2025 a (atual) - CBO Cargo exercido 7222-20

22/04/2025 - Admissao

27/01/2025 - 22/04/2025

Empregador
IMEDIATTA TRABALHO TEMPORARIO LTDA
CNPJ RAIZ: 04.382.748

Estabelecimento

R RUA DONA FRANCISCA 8300 89239270 PIRABEIRABA (PIRABEI JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR DE MAQUINA 8621-50

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 22/04/2025

Salario contratual
R$ 10,91 por hora

Relagéo de trabalho
Trabalhador temporario

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL
ANOTACOES
22/04/2025 - Rescisao Contratual
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msc a n nE r“

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/09/2020

ANOTACOES

27/01/2025 - Salario definido para R$ 10,91 Por hora

27/01/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 22/04/2025

27/01/2025 - Estabelecimento definido para CEP 89239270

27/01/2025 a 22/04/2025 - Cargo exercido de OPERADOR DE MAQUINA
27/01/2025 - Relagéo de trabalho definida para Trabalhador temporario
27/01/2025 a 22/04/2025 - CBO Cargo exercido 8621-50

27/01/2025 - Admissao

15/10/2024 - 12/01/2025

Empregador
DURMETAL INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS E MAQUINAS LTDA
CNPJ RAIZ: 72.484.355

Estabelecimento

DURMETAL INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS E MAQUINAS LTDA
CNPJ: 72.484.355/0001-04
AVENIDA SANTOS DUMONT 3939 89219730 ZONA INDUSTRIAL NORTE JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR DE MAQUINA 7212-15

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 28/11/2024

Saléario contratual
R$ 10,50 por hora

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséao

Fonte da informacao
ESOCIAL

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msc a n nE r“

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/09/2020

ANOTACOES

12/01/2025 - Rescisao Contratual

15/10/2024 - Salério definido para R$ 10,50 Por hora

15/10/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 28/11/2024

15/10/2024 - Estabelecimento definido para DURMETAL INDUSTRIA E COMERCIO DE
PECAS E MAQUINAS LTDA

15/10/2024 a 12/01/2025 - Cargo exercido de OPERADOR DE MAQUINA
15/10/2024 - Relacao de trabalho definida para Empregado

15/10/2024 a 12/01/2025 - CBO Cargo exercido 7212-15

15/10/2024 - Admissao

15/10/2021 - 03/07/2024

Empregador
NIDEC GLOBAL APPLIANCE BRASIL LTDA
CNPJ RAIZ: 29.958.609

Estabelecimento

NIDEC GLOBAL APPLIANCE BRASIL LTDA

CNPJ: 29.958.609/0001-50

RUA RUI BARBOSA 1020 89219901 COSTA E SILVA JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR MANUFATURA | 9541-25

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 10,25 por hora

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséao

Fonte da informacao
ESOCIAL

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msc a n nE r“

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/09/2020

ANOTACOES

03/07/2024 - Resciséo Contratual

01/04/2024 - Salario definido para R$ 10,25 Por hora

11/09/2023 - Férias 11/09/2023 a 15/09/2023

26/06/2023 - Férias 26/06/2023 a 10/07/2023

01/04/2023 - Salario definido para R$ 9,85 Por hora

01/07/2022 - Salario definido para R$ 9,40 Por hora

01/04/2022 - Salério definido para R$ 8,93 Por hora

01/12/2021 - Salario definido para R$ 8,38 Por hora

15/10/2021 - Saléario definido para R$ 7,90 Por hora

15/10/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
15/10/2021 - Estabelecimento definido para NIDEC GLOBAL APPLIANCE BRASIL LTDA
15/10/2021 a 03/07/2024 - Cargo exercido de OPERADOR MANUFATURA |
15/10/2021 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

15/10/2021 a 03/07/2024 - CBO Cargo exercido 9541-25

15/10/2021 - Admissao

30/06/2021 - 10/09/2021

Empregador
RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.395.176

Estabelecimento
CNPJ: 29.958.609/0001-50
R RUI BARBOSA 0000001020 89219521 DISTRITO INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Tomadora de servicos de trabalho temporario
CNPJ: 29.958.609/0001-50

R RUI BARBOSA 0000001020 89219521 DISTRITO INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR DE MANUFATURA 7842-05

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 29/09/2021

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msc a n nE r“

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/09/2020

Saléario contratual
R$ 7,52 por hora

Relacao de trabalho
Trabalhador temporério

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

10/09/2021 - Rescisao Contratual

30/06/2021 - Salario definido para R$ 7,52 Por hora

30/06/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 29/09/2021

30/06/2021 - Estabelecimento definido para CEP 89219521

30/06/2021 a 10/09/2021 - Cargo exercido de OPERADOR DE MANUFATURA
30/06/2021 - Relacao de trabalho definida para Trabalhador temporario
30/06/2021 a 10/09/2021 - CBO Cargo exercido 7842-05

30/06/2021 - Admisséo

19/04/2021 - 03/05/2021

Empregador
SMC SERVICOS DE CONSTRUCAO LTDA
CNPJ RAIZ: 14.401.775

Estabelecimento
CNO: 900052731272

Cargo CBO Cargo
SERVENTE 7170-20

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 17/07/2021

Salario contratual
R$ 1.130,51 por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msc a n nE r“

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/09/2020

Relagé&o de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

03/05/2021 - Resciséo Contratual

19/04/2021 - Salario definido para R$ 1.130,51 Por més

19/04/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 17/07/2021

19/04/2021 - Estabelecimento definido para

19/04/2021 a 03/05/2021 - Cargo exercido de SERVENTE

19/04/2021 - Relacao de trabalho definida para Empregado

19/04/2021 a 03/05/2021 - CBO Cargo exercido 7170-20

19/04/2021 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msc a n nE r“

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



WETZEL s A

Recibo de Pagamento de
:‘::;i::h Nome do Funcionario Mﬂm%mﬂl_——
PAULO HENRIQUE E Lotagédo
MOU mp. Local otag
Conta-DV: 20542033. RADOS SANTOS 15 20130167
Cargo: . Injetoras 500/630 to
Cod. DescﬂMP_ oL
001 HNM&Remr&ncla Vencimentos Descontos
031 | Hrs Repouso Rem, 161,334 2.126,38 +
035 | Adic.Repouso Rem, 36,667 453.21654
071 | Hrs Adic Insaluby. 0
1:32 Hrs Extras ¢/809, 252?(; :
Afast.Doenca Empresa 0,133 g
373 | 13.SalRecalo. 20,390 e
376 | 13.5al Adic Recalculado i 464,86 +
206 Hrs.Faltas Diurna 7 138,61 -
419 | 13, Sal.Adiantado Desc 0.1 845,00 -
420 | 13, Salario Adic Adiant Desc 238,00 -
491 | Seguro de Vida 24,05 -
511 | INSS Normal 267'84 -
5;2 INSS sobre 13.Salario 193,04 -
574 | Refeicao :
‘éicao 3552 -
CONTINUA. .. Total Vencimentos Total Descontos
Total Liquido:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S. do Més Base Célc. IRRF
DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO
/ /
Data Assinatura do Funcionario
WETZEL S.A. Recibo de Pagamento de
Dezembro/2025 Horis
Matricula Nome do Funcionario Emp. Local Lotacao
214744 PAULO HENRIQUE MOURA DOS SANTOS 1 £ 20130167
Conta-DV: 20542038- Cargo: . Injetoras 500/630 to
Céd. | Descricio Referéncia Vencimentos Descontos
T ———fcimentos | = Descontos |
804 | 13. Sal.Pago em Dezembro 1121658
531 FGTS Normal Depésito 249,62
532 | FGTS 130 Deposito 105,19
800 | Maior Remuneracao 3.120,31

Salario Base Sal. Contr, INSS
13,18 3.120,31

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

WETZEL S A,

o Recibo de Pagamento de
Dras, e runclondrie. s
AULO HENRIQUE MO Emp. Local otagao
Conta-DV: 20542038. URA DOS SaNTOg ey 20130167
Cargo: . jetoras 500/630 to
Inje
Céd. | Descricio Descontos
001 | Hrs Norm.Diumn I Referéncia Vencimentos T e
031 | Hrs Repouso Rem. ea.cor et
071 | Hrs Adic Insalubr, kil e
183 | Afast.Doenca Empresa §06 'O‘l &
206 | Hrs.Faltas Diurna 21,999 ; 68,38 -
491 | Seguro de Vida 199 e
511 | INSS Normal 293,03 -
574 | Refeicao &8 -
531 | FGTS Normal Depésito 269,63
800 | Maior Remuneracao 3.370,41
* x % Feli Ani T
eliz Aniversario Total Vencimentos Total Descontos
3.438,79 + 410,47 -
Total Liquido: 3.028,32 +
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS F.G.T.S. do Més Base Célc. IRRF
13,91 3.370,41 3.370,41 269,63 2.763,21
DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO
/ /
Data Assinatura do Funciondrio
WETZEL S.A. Recibo de Paﬂamento de
Fevereiro/2026 Horista ,
Matricula Nome do Funcionario Emp. Local Lotacao
214744 PAULO HENRIQUE MOURA DOS SANTOS 1 4 20130167
Conta-DV: 20542038- Cargo: . Injetoras 500/630 to
Céd. | Descricéo Referéncia Vencimentos Descontos
Hrs Norm.Diurnas 146,667 2.040,14 +
Hrs Repouso Rem. 29338 | 408 '

Adic.Repouso Rem.
Hrs Adic Insalubr,
Hrs Extras ¢/80%
Afast.Doenca Empresa
Hrs Faltas Diurna 127:';: 3
Seguro de Vida 238.76 -
INSS Normal 50,32 -
Refeicao

FGTS Normal Depésito
800 | Maior Remuneracao

Total Descontos
490,19 o

260368 + |

Sakbrio Base s". Contr. INSS
13,01 916,14

UECLARG TER RECE

AR L
20

cs nner’

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/06/2021

Dados Pessoais

Nome civil
ERIKA LETICIA DE HOLANDA SANTOS

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

056.151.412-71 Feminino 02/07/2001 Brasileira

Nome da méae

ADRIANA DO NASCIMENTO HOLANDA

Contratos de trabalho
12/08/2021 - 01/09/2023

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
07/10/2023

Empregador
LOJAS RENNER S.A.
CNPJ RAIZ: 92.754.738

Estabelecimento

LOJAS RENNER S.A.

CNPJ: 92.754.738/0153-56

AVENIDA ROLF WIEST 333 ANCORA 02 89223005 BOM RETIRO JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
ASSISTENTE DE LOJA - INTERMITENTE 5211-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 9,00 por hora

Relagéo de trabalho
Empregado—Contrato de trabalho intermitente

Tipo de admisséo
Admisséao

Fonte da informacao

ESOCIAL
ANOTACOES
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msc a n nE r“

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/06/2021

ANOTACOES

01/09/2023 - Resciséo Contratual

02/05/2023 - Salario definido para R$ 9,00 Por hora

03/10/2022 - Férias 03/10/2022 a 01/11/2022 Periodo aquisitivo: 12/08/2021 a
11/08/2022

02/05/2022 - Salario definido para R$ 8,65 Por hora

02/09/2021 - Salario definido para R$ 7,74 Por hora

12/08/2021 - Salario definido para R$ 7,05 Por hora

12/08/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

12/08/2021 - Estabelecimento definido para LOJAS RENNER S.A.

12/08/2021 a 01/09/2023 - Cargo exercido de ASSISTENTE DE LOJA - INTERMITENTE
12/08/2021 - Relacao de trabalho definida para Empregado—Contrato de trabalho
intermitente

12/08/2021 a 01/09/2023 - CBO Cargo exercido 5211-10

12/08/2021 - Admissao

25/06/2021 - 02/08/2021

Data da projecgao do aviso prévio indenizado
02/08/2021

Empregador
SUPORTE RECURSOS HUMANOS LTDA
CNPJ RAIZ: 10.316.754

Estabelecimento
CNPJ: 92.754.738/0153-56
R MAURO RAMOS 1450 S/N 88020302 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Tomadora de servigos de trabalho temporario
LOJAS RENNER S.A.
CNPJ: 92.754.738/0153-56

R MAURO RAMOS 1450 S/N 88020302 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Cargo CBO Cargo
Assistente de Loja 5211-10

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msc a n nE r“

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/06/2021

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 21/12/2021

Salario contratual
R$ 7,04 por hora

Relacéo de trabalho
Trabalhador temporario

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

02/08/2021 - Resciséo Contratual

25/06/2021 - Salario definido para R$ 7,04 Por hora

25/06/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 21/12/2021

25/06/2021 - Estabelecimento definido para CEP 88020302

25/06/2021 a 02/08/2021 - Cargo exercido de Assistente de Loja

25/06/2021 - Relacao de trabalho definida para Trabalhador temporario
25/06/2021 a 02/08/2021 - CBO Cargo exercido 5211-10

25/06/2021 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 30/03/2026. ca msc a n nE r“

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



