UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
UNIVERSIDADE SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES

DO ESTADO DE

SANTA CATARINA AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

Carteira de Trabalho Digital

Data de emissio: 07/10/2019

Dados Pessoais

Mame civil
EDUARDO STAHELIN DOS SANTOS
CPF Sexo Data de nascimento

108.448.079-40 Masculino 08/05/2002

Momea da mae

GISELE PATRICIA STAHELIN DOS SANTOS

Contratos de trabalho
19/08/2024 - 01/03/2025

Empregadaor

SOUZA ALVES EMBALAGENS LTDA
CNPJ RAIZ: 84.840.834

Eslabelecimenio

SOUZA ALVES EMBALAGENS LTDA
CNPJ: 84.840.834/0001-03
RUA AIRTON SCHEIFER 285 88102190 KOBRASOL SAQ JOSE SC

Cargo
Atendende de balcao

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 02/10/2024

Salario contratual

R$ 2.125,00 por més

Relagdo de trabalho
Empregado
Tipo de admissao

Admissdo

Fonta da informagao

ESOCIAL

ANOTAGOES

01/03/2025 - Rescisdo Contratual

01/09/2024 - Salario definido para R$ 2.125,00 Por més
19/08/2024 - Salario definido para R$ 2.005,00 Por més

IO Ao assinado nbs pola Datapros am ZTN3R02E

[Esta documanto & o & wilido ac ihado: e L g nibc de identificado oficial.

Nacionalidade
Brasileiro

CBO Cargo
5211-40
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Data de emissao: 0710/

ANOTACOES

19/08/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 02/10/2024

19/08/2024 - Estabelecimento definido para SOUZA ALVES EMBALAGENS LTDA
19/08/2024 a 01/03/2025 - Cargo exercido de Atendende de balcio

19/08/2024 - Relacdo de trabalho definida para Empregado

19/08/2024 a 01/03/2025 - CBO Cargo exercido 5211-40

19/08/2024 - Admissdo

011272022 - 16/08/2024

Data da projegéo do aviso prévio indenizado
16/08/2024

Empregador
HIPPO SUPERMERCADOS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.936.465

Estabelecimento

HIPFQ SUPERMERCADOS LTDA
CHNPJ: 01.936.465/0002-00
RUA ALMIRANTE LAMEGO 761 88015600 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR DE LOJA 521110

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario conbratusal
R% 2.107,87 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admiss&o

Admissao

Faonie da informacio

ESOCIAL

ANOTACOES

16/08/2024 - Rescisdao Contratual
01/07/2024 - Férias 01/07/2024 a 30/07/2024

D e diggitak pida Dataprey @ 21032006,
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01/10/2023 - Salario definido para R$ 2.107 87 Por més

01/03/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01122022 - Salario definido para R$ 2.016,90 Por més

0112f2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 14/01/2023

01/12/2022 - Estabelecimento definido para HIPPO SUPERMERCADOS LTDA
01/M12/2022 a 16/08/2024 - Cargo exercido de OPERADOR DE LOJA

011212022 - Relagio de trabalho definida para Empregado

011272022 a 16/08/2024 - CBO Cargo exercido 5211-10

01M2/2022 - Admissdo

04/08/2021 - 23/09/2022

Data da projecio do aviso prévio indenizado
23/09/2022

Empregador

LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAOQO LTDA
CNPJ RAIZ: 00.482.840

Estabelecimanta

LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAD LTDA

CNPJ: 00.482.840/001T7-03

RUA OTTO JULIO MALINA T36 88111500 IPIRANGA SAQ JOSE SC

Cargo CBO Cargo
Auxiliar Administrativo 4110-10
Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salrio contratual
R$ 1.483,07 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admiss&o
Admissao

Fonte da informacio
ESOCIAL

I i ey dligitaa pada Datapnes o 27008,
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23/09/2022 - Rescisdo Contratual

01/02/2022 - Salario definido para RS 1.483,07 Por més

01/01/2022 - Salario definido para RS 1.401,94 Por més

01/12/2021 - Estabelecimento definido para LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAD LTDA
02/11/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

03/09/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 01/11/2021

04/08/2021 - Salario definido para RS 1.333,15 Por més

04/08/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 02/09/2021

04/08/2021 - Estabelecimento definido para LIDERAMNCA LIMPEZA E CONSERVACAD LTDA
04/08/2021 a 23/09/2022 - Cargo exercido de Auxiliar Administrativo

04/08/2021 - Relagio de trabalho definida para Empregado

04/08/2021 a 23/09/2022 - CBO Cargo exercido 4110-10

04/08/2021 - Admissio

18/02/2021 - 02/08/2021
Data da projegéo do aviso prévio indenizado
02/08/2021

Empregador

LIMGER EMPRESA DE LIMPEZAS GERAIS E SERVICOS LTDA
CHNPJ RAIZ: §4.590.900

Estabelecimento

LIMGER EMPRESA DE LIMPEZAS GERAIS E SERVICOS LTDA
CHNPJ: 84.590.900/0001-26
RUA OTTO JULIO MALINA 840 88111500 IPIRANGA SAO JOSE 5C

Cargo CBO Cargo
APRENDIZ ADMINISTRATIVO 4110-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R% 605,98 por més

(i i i gitak pila Dataprey s JT0R2006.
Esilu & i hideshe o i o di idaimificag ks afeial
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Data de amissao 071002019

Relagéo de trabalho
Empregado-Aprendiz

Tipo de admiss&o

Admissado

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

02/08/2021 - Rescisdo Contratual

19/05/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

20y03/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 18/05/2021

18/02/2021 - Salario definido para R 605,98 Por més

18/02/2021 - Tipo de confrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 19/03/2021

18/02/2021 - Estabelecimento definido para LIMGER EMPRESA DE LIMPEZAS GERAIS E
SERVICOS LTDA

18/02/2021 a 02/08/2021 - Cargo exercido de APRENDIZ ADMINISTRATIVO
18/02/2021 - Relagdo de trabalho definida para Empregado-Aprendiz

18/02/2021 a 02/08/2021 - CBO Cargo exercido 4110-10

18/02/2021 - Admissdo

| I - | !

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
1210252021

Empregador

LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAOQ LTDA
CNPJ RALZ: 00.482.840

Estabelecimeanta

LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAD LTDA

CNPJ: 00.482.840/0001-38

RUA ANTONIO MARIAND DE SOUZA 775 88111510 BAIRRO IPIRANGA SAQ JOSE SC

Cargo CBO Cargo
APRENDIZ ADMINISTRATIVO 4110-10
I vt diggital pida Datap rev s ITO2006.
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Data de emissao: 0710/2019

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 12/02/2021

Salario contratual
R% 605,98 por més

Relagio de trabalho
Empregado-Aprendiz

Tipo de admiss&o

Admissdo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTAGOES

12/02/2021 - Rescisdo Contratual

01/01/2021 - Salario definido para R 605,98 Por més

01/01/2021 = Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 12/02/2021

200032020 - Férias 20/03/2020 a 08/04/2020 periodo aquisitvo nao disponivel em
razao da versao do eSocial utilizada

05/11/20189 - Salario definido para RS 526,36 Por més

03/11/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 04/12/2019

05/11/2019 - Estabelecimento definido para LIDERANCA LIMFEZA E CONSERVACAD LTDA
05/11/2019 a 12/02/2021 - Cargo exercido de APRENDIZ ADMINISTRATIVO
03/11/2019 - Relacio de trabalho definida para Empregado-Aprendiz

03/11/2019 a 12022021 - CBO Cargo exercido 4110-10

05/11/2019 = Admissao

(i il ol it pid Dabapney s 2T0L2006.
Esiu & o vkl it S wim o dis ianiificagks oficial
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LM ERGICLADE SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES

DD ESTADD DE

L.. UDESC  UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
B8) o5 AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

TERMO DE COMPROMISS0O DE BOLSA DE APOIO DISCENTE
Gento Tsetor ]
Estaglu

Aos 17, dias do més de .......Margo............ de 2026... a Fundagdo Universidade do Estado de
Santa Catarina = UDESC, representado pelo Pro=Reitor de Extensdo, Cultura & Comunidade &
o{a) académico(a), doravante bokista, detentor dos seguintes dados:

MNome:Eduardo Stahelin dos Santos

Portador do CPF: ..........10844807940.......ccciniisnininann Data Nascimento: ...08../...05...1..2002..
Estado Civil: ....Solteiro......... Auto identificagio (identidade étnico-racial): ....Branco........
Nome da mée: .....Gisele Patricia Stahelin dos Santos

Municipio | Estado ! Pais de Nascimento: ......580 josé..........[...5C..../....Brasil......

RG N"..7520785..... lf}rgif:r Emissor/UF:...... IGPISC...... Data de expedigao RG,15..07.,2015.
Titulo eleitoral ndmero: .064643180922......... Zona:.....029 Segdo:...... 3gz.......

Data de emissao titulo eleitoral:.15.0.03..1.2019. Municipio: .....880 José... UF: ...5C...
Carteira de Trabalho n® 10844807940, Série ........unnes 7940......... UF .....5C........

Data de Emissdo .07..10..2019.... PIS/PASEP .2683956667-4..

Dados bancarios: Banco do Brasil - Agéncia n®.5455-0.. Conta Bancaria n®..35670-0.....
Telefone Residencial: . .. Telefone Celular: ........ ABIBEGTBA06.....0cnns
E-mail Institucional {obrigatdrio): ....10844807940@edu.udesc.br........

Alunofa) regularmente matriculado(a) no Curso: ....Educagao Fisica Licenciatura........ .
Centro: .........CEFID......... Matricula: ....... 1021512605........

Celebram entre si o presente Termo de Compromisso, regido pelas clausulas da Resoclugio
Consuni n® 001/2005 & Resclugao Consuni n® 003/2015.

1% O bolsista desenvolvera atividades de acordo com as normas intermas de trabalho
estabelecidas pela Udesc,

2% A jornada de trabalho sera de 4 (guatro) horas dianas e 20 (vinte) horas semanais, fivadas
previamente, de acordo com as atividades a serem desenvelvidas, ajustandee-se ao hordrio das
aulas do académico(a).

3% O Bolsista ndo terd gualquer vinculo empregaticio com a UDESC, conforme Resolugdo
Cansuni n® 001/2008,

4%, Cabera a Udesc providenciar o seguro de acidentes pessoais, em favor do bolsista,

Ay, Madre Bamwenuta, 2007 = laconubi — Floriandpelis-SC = CEP 88035001
Coordenadoria de Assuntos Estudantis — (48) 3664-7992
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55, O pagamento da bolsa sera feito 4 vista da frequéncia apurada do bolsista, de conformidade
com valores fixados pela Resolugdo n® 001/2005=-COMSUNI.

6% O Bolsista recebera o valor referente a bolsa entre o 1% & 5% dia dtil do més subsequente ao
trabalhado.

7% A duragio deste Termo de Compromisso vigorara pelo periodo de ..18...0..03../2026
a.31...12.../2026_, desde que ndo ultrapasse o pericdo maximo de dois anos.

8% O bolsista que deseja rescindir este Termo, antes de findo o prazo oficial fixado no item
anterior, devera comunicar a8 Diregio de Extensdo ou Administragdo do Cenfro onde atua com
antecedéncia, € no Gltimo dia de trabalho assinar termo de rescisdo. assim como entregar a
folha ponto preenchida 2 assinada pele coordenador responsavel do Setor onde trabalha.

9% Ficara a critério do Centro efou da Pro-Rertoria selecionar os estudantes, no senbido de
concibar os conhecimentos com as tarefas a serem executadas, devendo ser atendidos os
critérios da Resolugdo n® 001/2005-COMNSLIMI,

10, Este Termo de Compromisso paderd ser desfeito por iniciativa da UDESC, a qualquer
fempo, se assim achar conveniente ao desenvolvimento dos servigos, cabendo-lhe o
pagamento das quantias até entéo devidas ao bolsista,

11, O Bolsista ao assinar o presente termo de compromisso, afirma gue ndo paricipa de outra
modabdade de baolsa remunarada na UDESC ou fora dela, e ndo possul gualguer outro vincula
ampregaticio, além do Termo de Compromisso de Bolsa de Apoio Discente ou Estagio, firmadao
com a PROEX — UDESC,

12, As dividas e omissdes deste Termo serdo resolvidas por oficio, entre as panes, padendo

ser revistas as condicfes aqui estabelecidas,

E por assim estarem de acordo, assinam o presente Termao de Compromizso em 02 (duas) vias,

devendo uma via ser arquivada no Centro e outra via de posse do académico,

Floriandpolis. ... de .........de202__

Triu rrerily da tenado S rme e

m EMEGD STAHELM P03 BANTOS
Dt 18,501/ 306G 34 3T-43- D000

“artliue srmhttpa) fabeer L prasr

ASSINATURA DO BOLSISTA

ASSINATURA DO RESPONSAVEL
DO SETOR

Ay, Madre Benvenuta, 2007 = Nacorubi — Floriandpolis-SC — CEP 88035001
Coordenadoria de Assuntoz Estudantis = (48) 3664-7992
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sgpe Assinaturas do documento

Cédigo para verificacio: 0972902C

Esle documento foi assinado digilalmente pelos seguintes signatarios nas dalas indicadas:

SUZANA MATHEUS PEREIRA (CPF: 428 5% _100-XX) am 18/03/2026 as 18:08:11
Emifido por: "SGP-e", emitido em 30032018 = 1:2:43:33 & valido até 30032118 « 1224333,
{As=mabura do sisbera))

ADRIANA GUEDE LUIZ (CPF: 9092000 300-XX) em 19/03/2026 as 07:38:11
Emifde por: "SGP-e", emilido am 002018 - 1:2:45:07 & valido abé 30032118 - 12-45:07.
{As=mabura do sstema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link hitps:/portal sgpa.sea.sc.gov. br/portal-exiernal conferencia-
decumenta'URFUDINIMTIwdjJIMDAWN DRON TFINDERODIMjAYNVIPOTdaOUByDw== ou o site

hitps:/iportal sgpe.sea.sc.gov br/portal-exiarno e informe o processo UDESC 0004945172025 & 0 Cﬁdigﬂ
087TZ302C ou aponte a cAmera para o OR Code presente nesla pagina para realizar a conferéncia.




