
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/01/2023

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

WELYNGTON DE CASTRO DUARTE

012.826.192-76
Data de nascimento

31/07/1993
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

TELMA DANIELE CRUZ DE CASTRO

Nome da mãe

05/02/2026 - Aberto

Empregador

E DE CASA SUPERMERCADOS LTDA
CNPJ RAIZ: 33.030.242

Estabelecimento

E DE CASA SUPERMERCADOS LTDA
CNPJ: 33.030.242/0001-87
 ROD ADMAR GONZAGA 1925  88034000 ITACORUBI FLORIANOPOLIS SC

Cargo

OPERADOR COMERCIAL
CBO Cargo

5211-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data prevista para término em 21/03/2026

Salário contratual

R$ 2.255,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

05/02/2026 - Salário definido para R$ 2.255,00 Por mês

05/02/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Contratos de trabalho
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/01/2023

ANOTAÇÕES

Data prevista para término em 21/03/2026

05/02/2026 - Estabelecimento definido para E DE CASA SUPERMERCADOS LTDA

05/02/2026 a (atual) - Cargo exercido de OPERADOR COMERCIAL

05/02/2026 - Relação de trabalho definida para Empregado

05/02/2026 a (atual) - CBO Cargo exercido 5211-10

05/02/2026 - Admissão

03/11/2025 - 03/03/2026

Empregador

SPACE RH E MERCHANDISING LTDA
CNPJ RAIZ: 24.042.543

Estabelecimento

SPACE RH E MERCHANDISING LTDA
CNPJ: 24.042.543/0001-30
RUA CAMILO SILVEIRA DE SOUZA 193 88090200 CAPOEIRAS FLORIANOPOLIS SC

Cargo

OPERADOR DE CAIXA
CBO Cargo

4211-25

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 11,62 por hora

Relação de trabalho

Empregado–Contrato de trabalho intermitente

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

03/03/2026 - Rescisão Contratual

03/11/2025 - Salário definido para R$ 11,62 Por hora

03/11/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/01/2023

ANOTAÇÕES

03/11/2025 - Estabelecimento definido para SPACE RH E MERCHANDISING LTDA

03/11/2025 a 03/03/2026 - Cargo exercido de OPERADOR DE CAIXA

03/11/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado–Contrato de trabalho

intermitente

03/11/2025 a 03/03/2026 - CBO Cargo exercido 4211-25

03/11/2025 - Admissão

03/11/2025 - Aberto

Empregador

SPACE RH E MERCHANDISING LTDA
CNPJ RAIZ: 24.042.543

Estabelecimento

SPACE RH E MERCHANDISING LTDA
CNPJ: 24.042.543/0001-30
RUA CAMILO SILVEIRA DE SOUZA 193 88090200 CAPOEIRAS FLORIANOPOLIS SC

Cargo

OPERADOR DE CAIXA
CBO Cargo

4211-25

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 11,67 por hora

Relação de trabalho

Empregado–Contrato de trabalho intermitente

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

03/11/2025 - Salário definido para R$ 11,67 Por hora

03/11/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

03/11/2025 - Estabelecimento definido para SPACE RH E MERCHANDISING LTDA
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/01/2023

ANOTAÇÕES

03/11/2025 a (atual) - Cargo exercido de OPERADOR DE CAIXA

03/11/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado–Contrato de trabalho

intermitente

03/11/2025 a (atual) - CBO Cargo exercido 4211-25

03/11/2025 - Admissão

13/03/2025 - 15/01/2026

Empregador

ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ RAIZ: 79.283.065

Estabelecimento

ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ: 79.283.065/0009-07
 PRQ JONAS RAMOS 209  88502224 CENTRO LAGES SC

Cargo

RECEPCIONISTA - 180H
CBO Cargo

4221-05

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.519,80 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

15/01/2026 - Rescisão Contratual

01/01/2026 - Salário definido para R$ 1.519,80 Por mês

01/01/2026 - Estabelecimento definido para ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.

11/06/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/01/2023

ANOTAÇÕES

13/03/2025 - Salário definido para R$ 1.433,78 Por mês

13/03/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 26/04/2025

13/03/2025 - Estabelecimento definido para ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.

13/03/2025 a 15/01/2026 - Cargo exercido de RECEPCIONISTA - 180H

13/03/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

13/03/2025 a 15/01/2026 - CBO Cargo exercido 4221-05

13/03/2025 - Admissão

08/01/2025 - 07/02/2025

Data da projeção do aviso prévio indenizado

07/02/2025

Empregador

ATENTO BRASIL S/A
CNPJ RAIZ: 02.879.250

Estabelecimento

ATENTO BRASIL S/A
CNPJ: 02.879.250/0067-03
RUA SERAFIM CONSTANTINO 100 E 136 9510220 CENTRO SAO CAETANO DO SUL SP

Cargo

CONSULTOR COMERCIAL I
CBO Cargo

5241-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 21/02/2025

Salário contratual

R$ 2.037,60 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/01/2023

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

07/02/2025 - Rescisão Contratual

08/01/2025 - Salário definido para R$ 2.037,60 Por mês

08/01/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 21/02/2025

08/01/2025 - Estabelecimento definido para ATENTO BRASIL S/A

08/01/2025 a 07/02/2025 - Cargo exercido de CONSULTOR COMERCIAL I

08/01/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

08/01/2025 a 07/02/2025 - CBO Cargo exercido 5241-05

08/01/2025 - Admissão

04/11/2024 - 03/01/2025

Empregador

AMERICANAS S.A - EM RECUPERACAO JUDICIAL
CNPJ RAIZ: 00.776.574

Estabelecimento

AMERICANAS S.A - EM RECUPERACAO JUDICIAL
CNPJ: 00.776.574/0548-33
 R FELIPE SCHMIDT 446 LOJA  PARTE  88010001 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Cargo

Operador de Loja I
CBO Cargo

5211-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 03/01/2025

Salário contratual

R$ 2.110,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/01/2023

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

03/01/2025 - Rescisão Contratual

04/11/2024 - Salário definido para R$ 2.110,00 Por mês

04/11/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 03/01/2025

04/11/2024 - Estabelecimento definido para AMERICANAS S.A - EM RECUPERACAO

JUDICIAL

04/11/2024 a 03/01/2025 - Cargo exercido de Operador de Loja I

04/11/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

04/11/2024 a 03/01/2025 - CBO Cargo exercido 5211-10

04/11/2024 - Admissão

02/12/2019 - 10/12/2019

Data da projeção do aviso prévio indenizado

10/12/2019

Empregador

SUPORTE RECURSOS HUMANOS LTDA
CNPJ RAIZ: 10.316.754

Estabelecimento

CNPJ: 92.754.738/0032-69
AV MAURO RAMOS 1450 88020302 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Tomadora de serviços de trabalho temporário

LOJAS RENNER S.A.
CNPJ: 92.754.738/0032-69

AV MAURO RAMOS 1450 88020302 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Cargo

Auxiliar de Loja
CBO Cargo

5211-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 28/05/2020
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/01/2023

Salário contratual

R$ 6,75 por hora

Relação de trabalho

Trabalhador temporário

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

10/12/2019 - Rescisão Contratual

02/12/2019 - Salário definido para R$ 6,75 Por hora

02/12/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 28/05/2020

02/12/2019 - Estabelecimento definido para CEP 88020302

02/12/2019 a 10/12/2019 - Cargo exercido de Auxiliar de Loja

02/12/2019 - Relação de trabalho definida para Trabalhador temporário

02/12/2019 a 10/12/2019 - CBO Cargo exercido 5211-10

02/12/2019 - Admissão
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INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
CNIS - Cadastro Nacional de Informações Sociais

Extrato Previdenciário
13/03/2026 15:26:57

Página 1 de 7

Identificação do Filiado

NIT: 165.40166.90-8 CPF: 012.826.192-76 Nome: WELYNGTON DE CASTRO DUARTE

Data de Nascimento: 31/07/1993 Nome da mãe: TELMA DANIELE CRUZ DE CASTRO

Extrato Ano Civil

2026

Ano

Valores por Competência

01/2026 669,10 1.023,23 669,10 0,00 0,00 0,00 669,10 1.621,00 PSC-MEN-SM-
EC103

02/2026 2.101,33 0,00 2.101,33 0,00 0,00 0,00 2.101,33 1.621,00

Competência Apurada Bloqueado Consolidado Valor Valor Cedido Darf Consolidado Mínimo Indicadores

Remuneração Apurada

01/2026 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 669,10

02/2026 eSOCIAL 33.030.242 Empregado ou Agente Público 2.101,33

Competência Fonte da Informação Empregador Tipo de Filiado no Vínculo Apurada

Remuneração Bloqueada

01/2026 eSOCIAL 24.042.543 Empregado ou Agente Público 1.023,23
Competência Fonte da Informação Empregador Tipo de Filiado no Vínculo Remuneração Bloqueada

     O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.



INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
CNIS - Cadastro Nacional de Informações Sociais

Extrato Previdenciário
13/03/2026 15:26:57
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Extrato Ano Civil

Indicadores de Impressão

PSC-MEN-SM-EC103 Pendência na competência em que o
somatório dos salários de contribuição
é menor que o mínimo. Competência

pode ser passível de
complementação, utilização ou

agrupamento, de acordo com a EC
103/2019.

Sigla Descrição Sigla Descrição

     O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.



INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
CNIS - Cadastro Nacional de Informações Sociais

Extrato Previdenciário
13/03/2026 15:26:57
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Extrato Ano Civil

2025

Ano

Valores por Competência

01/2025 1.562,16 0,00 1.562,16 0,00 0,00 0,00 1.562,16 1.518,00

02/2025 904,48 0,00 904,48 0,00 0,00 0,00 904,48 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

03/2025 860,27 0,00 860,27 0,00 0,00 0,00 860,27 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

04/2025 1.338,19 0,00 1.338,19 0,00 0,00 0,00 1.338,19 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

05/2025 1.465,36 0,00 1.465,36 0,00 0,00 0,00 1.465,36 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

06/2025 1.433,78 0,00 1.433,78 0,00 0,00 0,00 1.433,78 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

07/2025 1.348,28 0,00 1.348,28 0,00 0,00 0,00 1.348,28 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

08/2025 1.433,78 0,00 1.433,78 0,00 0,00 0,00 1.433,78 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

09/2025 1.433,78 0,00 1.433,78 0,00 0,00 0,00 1.433,78 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

10/2025 1.433,78 0,00 1.433,78 0,00 0,00 0,00 1.433,78 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

11/2025 1.433,78 0,00 1.433,78 0,00 0,00 0,00 1.433,78 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

12/2025 1.433,78 465,16 1.433,78 0,00 0,00 0,00 1.433,78 1.518,00 PSC-MEN-SM-
EC103

Competência Apurada Bloqueado Consolidado Valor Valor Cedido Darf Consolidado Mínimo Indicadores

Remuneração Apurada

01/2025 eSOCIAL 02.879.250 Empregado ou Agente Público 1.562,16
Competência Fonte da Informação Empregador Tipo de Filiado no Vínculo Apurada

     O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.
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CNIS - Cadastro Nacional de Informações Sociais

Extrato Previdenciário
13/03/2026 15:26:57
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Extrato Ano Civil

Remuneração Apurada

02/2025 eSOCIAL 02.879.250 Empregado ou Agente Público 904,48

03/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 860,27

04/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 1.338,19

05/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 1.465,36

06/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 1.433,78

07/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 1.348,28

08/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 1.433,78

09/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 1.433,78

10/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 1.433,78

11/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 1.433,78

12/2025 eSOCIAL 79.283.065 Empregado ou Agente Público 1.433,78

Competência Fonte da Informação Empregador Tipo de Filiado no Vínculo Apurada

Remuneração Bloqueada

12/2025 eSOCIAL 24.042.543 Empregado ou Agente Público 465,16
Competência Fonte da Informação Empregador Tipo de Filiado no Vínculo Remuneração Bloqueada

Indicadores de Impressão

PSC-MEN-SM-EC103 Pendência na competência em que o
somatório dos salários de contribuição

Sigla Descrição Sigla Descrição

     O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.
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Extrato Ano Civil

Indicadores de Impressão

é menor que o mínimo. Competência
pode ser passível de

complementação, utilização ou
agrupamento, de acordo com a EC

103/2019.

Sigla Descrição Sigla Descrição

     O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.
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Extrato Ano Civil

2024

Ano

Valores por Competência

11/2024 1.972,85 0,00 1.972,85 0,00 0,00 0,00 1.972,85 1.412,00

12/2024 2.289,07 0,00 2.289,07 0,00 0,00 0,00 2.289,07 1.412,00

Competência Apurada Bloqueado Consolidado Valor Valor Cedido Darf Consolidado Mínimo Indicadores

Remuneração Apurada

11/2024 eSOCIAL 00.776.574 Empregado ou Agente Público 1.972,85

12/2024 eSOCIAL 00.776.574 Empregado ou Agente Público 2.289,07

Competência Fonte da Informação Empregador Tipo de Filiado no Vínculo Apurada

     O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.
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Extrato Ano Civil

2019

Ano

Valores por Competência

12/2019 387,11 0,00 387,11 0,00 0,00 0,00 387,11 998,00 PSC-MEN-SM-
EC103

Competência Apurada Bloqueado Consolidado Valor Valor Cedido Darf Consolidado Mínimo Indicadores

Remuneração Apurada

12/2019 eSOCIAL 10.316.754 Empregado ou Agente Público 387,11
Competência Fonte da Informação Empregador Tipo de Filiado no Vínculo Apurada

Indicadores de Impressão

PSC-MEN-SM-EC103 Pendência na competência em que o
somatório dos salários de contribuição
é menor que o mínimo. Competência

pode ser passível de
complementação, utilização ou

agrupamento, de acordo com a EC
103/2019.

Sigla Descrição Sigla Descrição

Você pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o código 260313F-7E6H0ZSD7IVC03

     O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.


