TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

01.395.176/0012-05 RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA

03 Endereco (logradouro,n®,andar,apartamento) 04 Bairro

BLUMENAU, 0 CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

JOINVILLE SC 89204-250 7820500 08.486.781/0001-88
IDENTIFICA(}AO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

21052783629 154925 - GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

EST TIMBE, 365 JARDIM PARAISO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 Carteira de Trabalho (n°, série, UF)

JOINVILLE SC 89226-499 0848406 /5910 - P

18 CPF 19 Data de nasc. 20 Nome da Méae

08484065910 02/06/1997 ROSANA RODRIGUES DOS SANTOS

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato . i . o i o )
2 - Contrato por prazo determinado com clausula assecuratéria de direito reciproco de rescisdo antecipada.

22 Causa do Afastamento )
PDO Extingdo normal do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remun. Més Anterior Afast. 24 Data de admiss@o |25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de afast. 27 Cod. afastamento
2.515,86 12/01/2026 06/03/2026 PDO
= Alir0 29 Pensao Alim 30 Categ. do trabalhador
6%%38330 Alim(%)TRCT (%)FGTS 04 - Emgregado - contrato de trab. por prazo determ. (Lei n.
' 0,00 9.601/98)
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
S-90247-0 SINEECATT - 03.699.564/0001-52

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 06 Dias Salario 494,66 | 51 Comissodes 0,00] 52 Gratificagbes 0,00
53 Adic. de Insalubridade 0 % 0,00 | o Adie- de Periculosidade 0 0,00 | 55 Adic.Noturno h 0,00
56.10 Horas Extras 0.80 . 58 Descanso Semanal
horas 13,51] 57 Gorjetas 0,00 Remunerado (DSR) 164,89
59 Reflexo do DSR Sobre 2,70 | 60 Multa, Art.477 §8°/CLT 0,00 | 62 Salério-Familia 0,00
Salario Variavel
63 13°Salario Proporcional 2 416,06 64.1 13° Salario-Exerc /12 0,00 | 65 Férias Proporc 2 /112 Avos 416,06
/12 avos avos
66.1 Férias Venc Per Aquis 0,00 68 Tergo Constituc de Férias 138,69 | 69 Aviso Prévio Indenizado 0,00
70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso Prévio TOTAL RESCISORIO
Indenizado) 0.001}genizado) 0.001 gruTo L
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia 0,00] 101 Adiantamento Salario 0,00] 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso Prévio Indenizado 109.0 Vale-Alimentacao
dias 0,00 107.0 Vale-Transporte Integral 117,00 Integral 464,00
A . 112.2 Previdéncia Social - 13° 115.1 Desc Seguro Vida
112.1 Previdéncia Social 50,68 Salario 31,20 Funcionario 6,80
TOTAL DAS DEDUGOES 669,68
VALOR RESCISORIO
LiQuiDo QLS
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DETALHE RUBRICAS

Nome Funcionario

154925 - GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS

Admissao Desligamento Salario Base

12/01/2026 06/03/2026 2473,29

Hor Cate
220,00

Motivo Desligamento .
97Extingao normal do contrato de trabalho por prazo determinado

Rubrica 50 Saldo de 06 Dias Salario
Evento 001 - Hrs Normais Diurnas - Qtd 44,000 => R$ 494,66

Rubrica 56.10 Horas Extras 0.80 horas
Evento 101 - Hrs Extras Diurnas com (50%) - Qtd 0,801 => R$ 13,51

Rubrica 58 Descanso Semanal Remunerado (DSR)
Evento 031 - Horas DSR Vencimento Diurno - Qtd 14,667 => R$ 164,89

Rubrica 59 Reflexo do DSR Sobre Salario Variavel
Evento 037 - Repouso Remunerado Adicionais - Qtd 20,000 => R$ 2,70

Rubrica 63 13°Salario Proporcional 2 /12 avos
Evento 377 - 13. Salario Proporcional - Qtd 2,000 => R$ 412,22
Evento 383 - 13. Salario Adic Proporcional - Qtd 0,000 => RS$ 3,84

Rubrica 65 Férias Proporc 2 /12 Avos
Evento 230 - Ferias Proporcionais Inden - Qtd 5,000 => R$ 412,22
Evento 231 - Ferias Proporcionais Adic Inde - Qtd 0,000 => R$ 3,84

Rubrica 68 Terco Constituc de Férias
Evento 232 - Ferias Proporcionais 1/3 Inden - Qtd 0,000 => R$ 138,69

Rubrica 107.0 Vale-Transpo rte Integral
Evento 309 - Desc VT Integral - Qtd 0,000 => R$ 117,00

Rubrica 109.0 Vale-Aliment acao Integral
Evento 304 - Desc Refeicao Integral - Qtd 0,000 => R$ 464,00

Rubrica 112.1 Previdéncia Social
Evento 511 - INSS Normal - Qtd 0,000 => R$ 50,68

Rubrica 112.2 Previdéncia Social - 13° Salario
Evento 512 - INSS sobre 13. Salario - Qtd 0,000 => R$ 31,20

Rubrica 115.1 Desc Seguro Vida Funcionario
Evento 295 - Desc Seguro Vida Funcionario - Qtd 0,000 => R$ 6,80

>
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COMPROVANTE DE DEPOSITOS

Eu, GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS Recebi da RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA, R$ 1443,88 em 02/02/26
referente folha de pagamento da competencia 01/2026.

Eu, GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS Recebi da RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA, R$ 2306,96 em 02/03/26
referente folha de pagamento da competencia 02/2026.

Eu, GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS Recebi da RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA, 026 VTS em 16/01/26 -
totalizando R$ 169,00 reais. para utilizacao em 01/2026, conforme minha opcao.

Eu, GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS Recebi da RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA, 020 VTS em 01/02/26 -
totalizando R$ 130,00 reais. para utilizacao em 02/2026, conforme minha opcao.

Eu, GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS Recebi da RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA, 018 VTS em 03/03/26 -
totalizando R$ 117,00 reais. para utilizacao em 03/2026, conforme minha opcao.

Eu, GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS Recebi da RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA, 015 VRS em 12/01/26 -
totalizando R$ 435,00 reais. para utilizacao em 01/2026, conforme minha opcao.

Eu, GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS Recebi da RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA, 020 VRS em 29/01/26 -
totalizando R$ 580,00 reais. para utilizacao em 02/2026, conforme minha opcao.

Eu, GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS Recebi da RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA, 021 VRS em 26/02/26 -
totalizando R$ 609,00 reais. para utilizacao em 03/2026, conforme minha opcao.
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ANEXO VI

TERMO DE QUITAGAO E RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
01.395.176/0012-05 RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA
TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
21052783629 154925 - GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS
. L. 20 Nome da Mae
17 Carteira de Trabalho (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de nasc.
0848406 / 5910 - P 08484065910  |02/06/97 ROSANA RODRIGUES DOS
SANTOS
CONTRATO
22 Causa do Afastamento
PDO Extingdo normal do contrato de trabalho por prazo determinado
24 Data de admisséo |235’D_ata do Aviso 26 Data de afast. 27 Cod. afastamento |2:%_|P_gnséo Al (%)(Saque
12/01/26 ?rev'o 06/03/26 PDO 0 )

30 Categ. do trabalhador )
04 - Empregado - contrato de trab. por prazo determ. (Lei n. 9.601/98)

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisao prevista no § 1° do art. n° 477 da CLT n&o é devida, tendo em vista a duragéo do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisao contratual em Acordo ou
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador. No dia 13/03/26 foi realizado, nos termos do art. 23 da
Instrugdo Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de
R$ 976,89, o qual, devidamente rubricado pelas partes, em caso de se utilizar assinatura eletrénica, sera feita através do sistema de
assinatura eletrénica Autentique, na qual ambas as partes concordam e expressam sua ciéncia e aceitagao, fazendo parte integrante
do presente Termo de Quitagéo.

JOINVILLE/ SC, 13 de Margo de 2026.

=

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informacgdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relagées de trabalho até o limite de dois anos
apos a extingado do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicao Federal/1988).
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Autenticacao eletronica 5/5

J Ute nti Ue _ Data e horarios em GMT -3:00 Sao Paulo
Ultima atualizagdo em 13 mar 2026 as 09:03

Identificador: c20a0e7b850367cbe786b047a5ccade90525f2¢2091a401f7

Pagina de assinaturas

ot CRGFZT 2 [ &

Paulo Goes GRAZIELI SANTOS
RHBrasil Matriz 084.840.659-10
Signatario Signatario
HISTORICO
13 mar 2026 RHBrasil Joinville criou este documento. ( Empresa: RHBrasil Servigos Temporarios LTDA, CNPJ:
04:41:57 01.395.176/0012-05, Email: dpjoinville@rhbrasil.com.br, CPF: 074.917.379-35)
13 mar 2026 GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS (Email: grazieli0206@gmail.com, CPF: 084.840.659-10) visualizou este
05:01:00 documento por meio do IP 45.180.30.55 localizado em Joinville - Santa Catarina - Brazil
13 mar 2026 GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS (Email: grazieli0206@gmail.com, CPF: 084.840.659-10) assinou este
09:03:45 documento por meio do IP 45.180.30.55 localizado em Joinville - Santa Catarina - Brazil
13 mar 2026 Paulo Roberto de Goes (Empresa: RHBrasil Matriz, Email: assinaturadigital@rhbrasil.com.br, CPF:
04:41:58 544.162.649-68) assinou este documento por meio do IP 177.200.199.26 localizado em Indaial - Santa
Catarina - Brazil
Escaneie a imagem para verificar a autenticidade do documento
Hash SHA256 do PDF original a9092d05cf589c1def506fdf3bf5afb29fec183c85ae559d1a114c1ffe774283
https://valida.ae/c20a0e7b850367cbe786b047a5ccade90525f2¢2091a401f7



https://www.autentique.com.br/
https://www.autentique.com.br/
https://valida.ae/c20a0e7b850367cbe786b047a5ccade90525f2c2091a401f7
https://valida.ae/c20a0e7b850367cbe786b047a5ccade90525f2c2091a401f7

Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/03/2020

Dados Pessoais

Nome civil
GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

084.840.659-10 Feminino 02/06/1997 Brasileira

Nome da méae

ROSANA RODRIGUES DOS SANTOS

Contratos de trabalho
12/01/2026 - Aberto
Empregador

RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.395.176

Estabelecimento
R EMILIO ARTMANN 0000008300 89204270 AMERICA JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4110-10

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 11/04/2026

Salario contratual
R$ 2.473,29 por més

Relacéo de trabalho
Trabalhador temporario

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

12/01/2026 - Salério definido para R$ 2.473,29 Por més

12/01/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data prevista para término em 11/04/2026

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/03/2020

ANOTACOES

12/01/2026 - Estabelecimento definido para CEP 89204270

12/01/2026 a (atual) - Cargo exercido de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
12/01/2026 - Relagéo de trabalho definida para Trabalhador temporario
12/01/2026 a (atual) - CBO Cargo exercido 4110-10

12/01/2026 - Admissao

13/08/2025 - 07/01/2026

Empregador
SENSORVILLE ELETRO ELETRONICA E AUTOMACAO LTDA
CNPJ RAIZ: 76.589.308

Estabelecimento

SENSORVILLE ELETRO ELETRONICA E AUTOMACAO LTDA
CNPJ: 76.589.308/0001-86

RUA EVARISTO DA VEIGA 135 89216215 GLORIA JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | - 160 4110-10

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 10/11/2025

Salario contratual
R$ 2.260,00 por més

Relacéo de trabalho

Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES
07/01/2026 - Rescisdo Contratual
22/12/2025 - Férias 22/12/2025 a 06/01/2026

01/10/2025 - Saléario definido para R$ 2.260,00 Por més , com efeito a partir de
01/10/2025

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/03/2020

ANOTACOES

01/10/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 10/11/2025

13/08/2025 - Salario definido para R$ 2.115,00 Por més

13/08/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 26/09/2025

13/08/2025 - Estabelecimento definido para SENSORVILLE ELETRO ELETRONICA E
AUTOMACAO LTDA

13/08/2025 a 07/01/2026 - Cargo exercido de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | - 160
13/08/2025 - Relacao de trabalho definida para Empregado

13/08/2025 a 07/01/2026 - CBO Cargo exercido 4110-10

13/08/2025 - Admissao

11/08/2025 - 11/08/2025

Empregador
RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.395.176

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 10/11/2025

Salario contratual
R$ 9,60 por hora

Relacéo de trabalho
Trabalhador temporario

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES
11/08/2025 - Rescisao Contratual

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/03/2020

ANOTACOES
11/08/2025 - Admissao

04/01/2024 - 01/07/2025

Empregador
NIDEC GLOBAL APPLIANCE BRASIL LTDA
CNPJ RAIZ: 29.958.609

Estabelecimento

NIDEC GLOBAL APPLIANCE BRASIL LTDA

CNPJ: 29.958.609/0001-50

RUA RUI BARBOSA 1020 89219901 COSTA E SILVA JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR LOGISTICO | 4141-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 10,65 por hora

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

01/07/2025 - Resciséo Contratual

01/06/2025 a 01/07/2025 - Cargo exercido de OPERADOR LOGISTICO |

01/06/2025 a 01/07/2025 - CBO Cargo exercido 4141-05

19/05/2025 - Férias 19/05/2025 a 07/06/2025

01/04/2025 - Salario definido para R$ 10,65 Por hora

01/10/2024 a 31/05/2025 - Cargo exercido de AUXILIAR OPERACOES LOGISTICAS
01/10/2024 a 31/05/2025 - CBO Cargo exercido 4141-40

12/08/2024 - Férias 12/08/2024 a 21/08/2024

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/03/2020

ANOTACOES

01/04/2024 - Salério definido para R$ 10,12 Por hora

04/01/2024 - Salario definido para R$ 9,73 Por hora

04/01/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
04/01/2024 - Estabelecimento definido para NIDEC GLOBAL APPLIANCE BRASIL LTDA
04/01/2024 a 30/09/2024 - Cargo exercido de OPERADOR MANUFATURA |
04/01/2024 - Relagéo de trabalho definida para Empregado

04/01/2024 a 30/09/2024 - CBO Cargo exercido 9541-25

04/01/2024 - Admisséo

OBSERVACOES

01/06/2025 - Operacéo e realizacao de intervencdes em maquinas
01/04/2025 - Operacéo e realizacao de intervencdes em maquinas
01/10/2024 - Operacéo e realizacao de intervencées em maquinas
01/04/2024 - Operacéo e realizacao de intervencdes em maquinas
04/01/2024 - Operacéo e realizacao de intervencdes em maquinas

07/08/2023 - 02/01/2024

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
02/01/2024

Empregador
DOHLER S.A.
CNPJ RAIZ: 84.683.408

Estabelecimento

DOHLER S.A.

CNPJ: 84.683.408/0001-03

RUA ARNO WALDEMAR DOHLER 145 89219902 ZONA INDUSTRIAL NORT JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
AUXILIAR PRODUCAO 7842-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 8,13 por hora

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/03/2020

Relagé&o de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

02/01/2024 - Resciséo Contratual

05/11/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
07/08/2023 - Salario definido para R$ 8,13 Por hora

07/08/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 20/09/2023

07/08/2023 - Estabelecimento definido para DOHLER S.A.
07/08/2023 a 02/01/2024 - Cargo exercido de AUXILIAR PRODUCAO
07/08/2023 - Relacéo de trabalho definida para Empregado
07/08/2023 a 02/01/2024 - CBO Cargo exercido 7842-05

07/08/2023 - Admisséo

01/06/2023 - 27/07/2023

Empregador
GCF SERVICOS DE LAVANDERIA LTDA
CNPJ RAIZ: 27.624.024

Estabelecimento

GCF SERVICOS DE LAVANDERIA LTDA

CNPJ: 27.624.024/0001-78

RUA MARCOS JOAO SERAFIM 876 89237140 VILA NOVA JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
AUXILIAR LAVANDERIA | 5163-45

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 15/07/2023

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/03/2020

Saléario contratual
R$ 1.700,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

27/07/2023 - Rescisao Contratual

01/06/2023 - Salario definido para R$ 1.700,00 Por més

01/06/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 15/07/2023

01/06/2023 - Estabelecimento definido para GCF SERVICOS DE LAVANDERIA LTDA
01/06/2023 a 27/07/2023 - Cargo exercido de AUXILIAR LAVANDERIA |

01/06/2023 - Relagéo de trabalho definida para Empregado

01/06/2023 a 27/07/2023 - CBO Cargo exercido 5163-45

01/06/2023 - Admisséao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Cdd. Matricula:

Competéncia:  02/2026 v .
154925 v
Cnpj: 01395176001205 Estab: 662

Empresa: RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA Competéncia: 2026/02
Codigo: 154925 Funcionario: GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS
Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Admissao: 12/01/2026
Ev Evento Base Provento Desconto
001 Hrs Normais Diurnas 190,67 2.143,52
031 Horas DSR Vencimento Diurno 29,33 329,77
037 Repouso Remunerado Adicionais 37,94 6,32
101 | Hrs Extras Diurnas com (50%) 2,25 37,94
210 Desc Hrs Falta/Atraso 0,15 1,69
295 Desc Seguro Vida Funcionario 6,80
511 INSS Normal 202,10

: 2.517,55 210,59

| Total Liquido 2.306,96
Salario Base Base INSS Base FGTS Depos FGTS Base IRRF
2.473,29 2.515,86 2.515,86 201,26 1.908,66
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Empresa: RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA

Cdd. Matricula:
154925 v

Competéncia:

01/2026 v Ly

Cnpj: 01395176001205 Estab: 662

! Competéncia: 2026/01

Codigo: 154925

Funcionario: GRAZIELI RODRIGUES DOS SANTOS

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

: Admissao: 12/01/2026

Ev Evento Base . Provento . Desconto

001 Hrs Normais Diurnas 124,67 1.401,53

031 Horas DSR Vencimento Diurno 14,67 164,89

037 Repouso Remunerado Adicionais 1,69 0,19

101 { Hrs Extras Diurnas com (50%) 0,10 ! 1,69

295 Desc Seguro Vida Funcionario 6,80

511 INSS Normal 117,62

: 156830 124,42

: | Total Liquido 1.443,88

Salario Base Base INSS Base FGTS Depos FGTS Base IRRF

2.473,29 1.568,30 1.568,30 125,46 961,10
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