








Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 27/01/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

RAFAELA DE LURDES RODRIGUES VARELA

113.784.109-55
Data de nascimento

08/11/2005
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

CLEUZA APARECIDA SCHEMES VARELA

Nome da mãe

30/07/2021 - 29/07/2023

Data da projeção do aviso prévio indenizado

29/07/2023

Empregador

VOSSKO DO BRASIL ALIMENTOS CONGELADOS LTDA.
CNPJ RAIZ: 05.532.428

Estabelecimento

VOSSKO DO BRASIL ALIMENTOS CONGELADOS LTDA.
CNPJ: 05.532.428/0001-07
RUA ACY AVIANO VARELA XAVIER 105 88517625 CDL LAGES SC

Cargo

APRENDIZ TEÓRICO/ASSIST.ADM.
CBO Cargo

4110-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 29/07/2023

Salário contratual

R$ 7,59 por hora

Relação de trabalho

Empregado–Aprendiz

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

29/07/2023 - Rescisão Contratual

01/03/2023 - Salário definido para R$ 7,59 Por hora

Contratos de trabalho
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ANOTAÇÕES

02/01/2023 - Férias 02/01/2023 a 31/01/2023

25/02/2022 - Salário definido para R$ 7,05 Por hora

30/07/2021 - Salário definido para R$ 6,39 Por hora

30/07/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 29/07/2023

30/07/2021 - Estabelecimento definido para VOSSKO DO BRASIL ALIMENTOS CONGELADOS

LTDA.

30/07/2021 - Regime de tempo parcial definido para Limitado a 26 horas semanais

30/07/2021 a 29/07/2023 - Cargo exercido de APRENDIZ TEÓRICO/ASSIST.ADM.

30/07/2021 - Relação de trabalho definida para Empregado–Aprendiz

30/07/2021 a 29/07/2023 - CBO Cargo exercido 4110-10

30/07/2021 - Admissão

31/08/2020 - 31/07/2021

Empregador

TRANSPORTES E TURISMO MANFREDI SA
CNPJ RAIZ: 84.935.402

Estabelecimento

TRANSPORTES E TURISMO MANFREDI SA
CNPJ: 84.935.402/0001-78
RUA ALAGOAS 265 88509110 S CRISTOVAO LAGES SC

Cargo

AUX REC HUMANOS MENOR APREND
CBO Cargo

4110-30

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 5,83 por hora

Relação de trabalho

Empregado–Aprendiz

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL
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ANOTAÇÕES

31/07/2021 - Rescisão Contratual

01/01/2021 - Salário definido para R$ 5,83 Por hora

31/08/2020 - Salário definido para R$ 5,53 Por hora

31/08/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

31/08/2020 - Estabelecimento definido para TRANSPORTES E TURISMO MANFREDI SA

31/08/2020 a 31/07/2021 - Cargo exercido de AUX REC HUMANOS MENOR APREND

31/08/2020 - Relação de trabalho definida para Empregado–Aprendiz

31/08/2020 a 31/07/2021 - CBO Cargo exercido 4110-30

31/08/2020 - Admissão
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DECLARAÇÃO

Eu,  REGIANE  RODRIGUES  VARELA,  CPF  07981154910,  residente  na 

Avenida  Madre  Benvenuta,  265,  Trindade,  Florianopólis/SC  declaro  para  o 

devido  fim  de  concorrência  a  bolsa  de  estudos  da  aluna  RAFAELA  DE 

LURDES RODRIGUES VARELA, que minha mãe, Cleuza Aparecida Schemes 

Varela, trabalhou como empregada doméstica, babá, secretária e comerciante. 

No  entanto,  desde  2016/2017,  devido  a  problemas  de  saúde,  ela  está 

impossibilitada de exercer suas atividades diárias. Ela enfrenta complicações 

como  varizes  nas  duas  pernas,  problemas  na  coluna,  e  a  idade  também 

representa uma barreira no mercado de trabalho. Diante da necessidade de 

apoiá-la e garantir seu bem-estar no futuro, e considerando que ela não tem 

condições de arcar com sua própria previdência, eu assumo o pagamento do 

INSS  dela  como  contribuinte  individual,  no  percentual  de  11%  ao  mês, 

conforme comprovantes anexos. Vê-se que existem lacunas nos pagamentos, 

intervalos  causados  pela  necessidade  de  subsidiar  meus  pais  e  irmã  com 

outras formas de custeio, à exemplo de pagamento de contas da casa como 

água, luz e alimentação. 

A situação  financeira  da  nossa  família  teve  verdadeira  reviravolta  após  a 

pandemia causada pelo coronavírus, até o ano de 2020 nosso pai trabalhava 

como funileiro e desde então perdeu boa parte de sua capacidade muscular, 

necessitando afastar-se de suas ocupações habituais, permanecendo apenas 

com o valor de um salário mínimo a título de aposentadoria, desde então nós 

os ajudamos da forma como podemos com as contas de casa. Cursar uma 

faculdade em período integral e manter-se financeiramente é com certeza um 

dos maiores obstáculos de nossa irmã caçula Rafaela, contudo a qualidade do 

ensino  do  Cav/Udesc  a  fez  optar  por  essa  instituição  e  todos  os  desafios 

devem  ser  enfrentados  e  se  Deus  quiser  superados.  Pedimos  a  banca 

examinadora que avalie  a  situação financeira  da  nossa família  e  permita  à 

Rafaela que continue na persecução do seu sonho. 

Pedimos encarecidamente o deferimento de continuação da aluna no processo 

de bolsas e o consequente deferimento do pedido. 



REGIANE RODRIGUES VARELA  - Florianópolis, 23 de setembro de 2024. 


