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ANEXO VI 

AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO LATTES  

PERÍODO DE ANÁLISE 2021-2025 (inclusive) 

 

1) PRODUÇÃO ACADÊMICA E TÉCNICO-CIENTÍFICA 

TIPO DE 

PRODUÇÃO 

CRITÉRIOS DE 

ANÁLISE/ 

CLASSIFICAÇÃO 

MESTRADO E 

DOUTORADO 

PROFISSIONAL 

MESTRADO E 

DOUTORADO 

ACADÊMICO 

Livro 

(autor ou coautor) 

Com aderência às áreas de 

conhecimento do PPGA 
 - 

Sem aderência às áreas de 

conhecimento do PPGA 
 - 

Capítulo de livro 

Com aderência às áreas de 

conhecimento do PPGA 
 - 

Sem aderência às áreas de 

conhecimento do PPGA 
 - 

Artigo em periódico 

indexado 

(publicado ou aceito 

para publicação 

conforme Qualis da 

Administração 2017-

2020) 

 

Qualis A1  -  

Qualis A2  - 

Qualis A3  - 

Qualis A4  - 

Qualis B1  - 

Qualis B2  - 

Qualis B3  - 

Qualis B4  - 

Trabalho completo 

publicado em anais 

de evento técnico-

científico 

(autor ou coautor) 

Evento nacional ou 

internacional 

(limitado a 12 pontos) 

 - 

 

 

2) ATIVIDADES ACADÊMICAS (ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO) E /OU 

PROFISSIONAIS 

TIPO DE ATIVIDADE 
CRITÉRIOS DE 

ANÁLISE 

MESTRADO E 

DOUTORADO 

PROFISSIONAL 

MESTRADO E 

DOUTORADO 

ACADÊMICO 

Exercício do 

magistério superior 

(graduação, 

especialização, 

mestrado e/ou 

doutorado) 

Limitado a 24 pontos  
 

- 

Orientações concluídas 

(orientador principal) 

Trabalhos de 

conclusão de curso, 

Iniciação científica 

 - 
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2) ATIVIDADES ACADÊMICAS (ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO) E /OU 

PROFISSIONAIS 

TIPO DE ATIVIDADE 
CRITÉRIOS DE 

ANÁLISE 

MESTRADO E 

DOUTORADO 

PROFISSIONAL 

MESTRADO E 

DOUTORADO 

ACADÊMICO 

e/ou Monografia curso 

lato sensu 

(limitado a 12 pontos) 

Participação em 

projetos de 

pesquisa/iniciação 

científica e/ou 

extensão e/ou ensino 

Limitado a 6 pontos  -  

Participação em 

projetos de 

desenvolvimento 

tecnológico  

Limitado a 6 pontos  -  

Atividade profissional   Limitado a 16 pontos  2 

Patente concedida Limitado a 20 pontos  - 

Software e/ou 

programa de 

computador registrado 

Limitado a 15 pontos  - 

 



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 30/11/2021

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

NAIR CUSTODIO DOS SANTOS BRANCO

097.071.061-58
Data de nascimento

24/05/1996

01/09/2023 - 25/06/2024

Data da projeção do aviso prévio indenizado

25/07/2024

Empregador

HOTEL TRINDADE HALL LTDA
CNPJ RAIZ: 09.295.653

Estabelecimento

HOTEL TRINDADE HALL LTDA
CNPJ: 09.295.653/0001-10
AVENIDA DESEMBARGADOR VITOR LIMA 380 88040400 TRINDADE FLORIANOPOLIS SC

Cargo

CAMAREIRA(O)
CBO Cargo

5133-15

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.844,40 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

25/06/2024 - Rescisão Contratual

01/02/2024 - Salário definido para R$ 1.844,40 Por mês , com efeito a partir de

Contratos de trabalho
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Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 04/04/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 30/11/2021

ANOTAÇÕES

01/01/2024

01/02/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/09/2023 - Salário definido para R$ 1.740,00 Por mês

01/09/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 15/10/2023

01/09/2023 - Estabelecimento definido para HOTEL TRINDADE HALL LTDA

01/09/2023 a 25/06/2024 - Cargo exercido de CAMAREIRA(O)

01/09/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

01/09/2023 a 25/06/2024 - CBO Cargo exercido 5133-15

01/09/2023 - Admissão

27/03/2023 - 29/05/2023

Empregador

REAL HOTELARIA LTDA
CNPJ RAIZ: 05.397.404

Estabelecimento

REAL HOTELARIA LTDA
CNPJ: 05.397.404/0001-84
RUA FRANCISCO LINDNER 350 89600000 CENTRO JOACABA SC

Cargo

CAMAREIRA DE HOTEL
CBO Cargo

5133-15

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 24/06/2023

Salário contratual

R$ 1.740,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 30/11/2021

ANOTAÇÕES

29/05/2023 - Rescisão Contratual

26/04/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 24/06/2023

01/04/2023 - Salário definido para R$ 1.740,00 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2023

27/03/2023 - Salário definido para R$ 1.621,00 Por mês

27/03/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 25/04/2023

27/03/2023 - Estabelecimento definido para REAL HOTELARIA LTDA

27/03/2023 a 29/05/2023 - Cargo exercido de CAMAREIRA DE HOTEL

27/03/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

27/03/2023 a 29/05/2023 - CBO Cargo exercido 5133-15

27/03/2023 - Admissão

12/05/2022 - 12/12/2022

Data da projeção do aviso prévio indenizado

11/01/2023

Empregador

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA
CNPJ RAIZ: 84.592.369

Estabelecimento

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA
CNPJ: 84.592.369/0009-88
AVENIDA BARAO DO RIO BRANCO 600 89600000 CENTRO JOACABA SC

Cargo

Escriturário I
CBO Cargo

4110-05

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.649,93 por mês

Relação de trabalho

Empregado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 30/11/2021

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

12/12/2022 - Rescisão Contratual

10/08/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/06/2022 - Salário definido para R$ 1.649,93 Por mês

12/05/2022 - Salário definido para R$ 1.621,00 Por mês

12/05/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 25/06/2022

12/05/2022 - Estabelecimento definido para FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE

SANTA CATARINA

12/05/2022 a 12/12/2022 - Cargo exercido de Escriturário I

12/05/2022 - Relação de trabalho definida para Empregado

12/05/2022 a 12/12/2022 - CBO Cargo exercido 4110-05

12/05/2022 - Admissão
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