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Marcelo Correa de Souza

Enderego para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/1585196222966712

Ultima atualizag&o do curriculo em 14/11/2024

Mestrado em Administragdo pela Universidade Federal do Rio Grande - FURG, Graduagdo em Gestdo PUblica com especializagdo em Engenharia de Produgdo e
Gerenciamento de Projetos e especializacdo em Gestdo Ambiental. Certificagdo em Ouvidoria pela Escola Nacional de Administragdo Publica-ENAP e extensdo em
dimencionamento de forca de trabalho. Possui curso de extensdo em Lideranca e Gestdo de Equipes, Seguranca Publica e Criminologia. Atualmente Servidor Publico Federal
estavel na Universidade Federal do Rio Grande - FURG atuando junto ao Gabinete do Reitor na Procuradoria Federal. Possui experiéncia em Gestdo de Pessoas atuando como
Coordenador de ConcessGes em Registros e Chefe de unidade de administragdo de pessoal junto a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh. (Texto informado
pelo autor)

Identificacdo
Nome Marcelo Correa de Souza
Nascimento 12/11/1980 - PORTO ALEGRE/RS - Brasil

Lattes ID @ 1585196222966712
Orcid ID @ https://orcid.org/0000-0003-1163-954X

Nome em SOUZA, M. C.
citacoes
bibliograficas

Enderego

Enderego Rua Professor Milton Roque Ramos Krieger 178 apto 401 Bloco B
residencial Trindade - Floriandpolis
88036080, SC - Brasil
Telefone: 53 999355556
Celular 53 999355556

Enderego Universidade Federal do Rio Grande, ESCOLA DE QUIMICA E ALIMENTOS
profissional Fundacéo Universidade do Rio Grande - FURG
Carreiros - Rio Grande
96203900, RS - Brasil
Telefone: 53 32935322
URL da home page: http://www.furg.br/

Enderego E-mail para contato : marcelocorreadesouza@gmail.com
eletronico E-mail alternativo : marcelo.souza@furg.br

Idiomas
Inglés Compreende Pouco , Lé Pouco

Espanhol Compreende Razoavelmente , Escreve Pouco , Lé Razoavelmente

Formacao académica/titulacao

2019 - 2022 Mestrado em Administracédo.
Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil
Titulo: Uma analise de alternativas Lean para redugéo de perdas nos processos hospitalares, Ano de
obtengédo: 2022
Orientador: Samuel Vinicius Bonato @
Co-orientador: GUILHERME LERCH LUNARDI
Palavras-chave: ADMINISTRACAO PUBLICA
Areas do conhecimento: Administragdo da Produgao

2021 - 2022 Especializagdo em Engenharia de Produgéo e Gestao de Projetos.
Instituto Prominas Servigos Educacionais, PROMINAS, Coronel Fabriciano, Brasil
Titulo: Gerenciamento de projetos no setor de Mineragéo
Orientador: Rogerio Braga de Assungdo

2017 - 2018 Especializagdo em Gestao Ambiental.
Instituto Prominas Servigos Educacionais, PROMINAS, Coronel Fabriciano, Brasil
Titulo: GESTAO AMBIENTAL: CONCEITO E ESTRATEGIAS DE ATUACAO
Orientador: Mauricio Silva de Lima

2022 Graduagdo em Administragéo.
Universidade de Franca, UNIFRAN, Franca, Brasil
Titulo: A INFLUENCIA DA GESTAO DE PESSOAS NO DESEMPENHO ORGANIZACIONAL: UM
ESTUDO DE CASO EM UMA INSTITUICAO PUBLICA FEDERAL

2016 - 2018 Graduagdo em TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA.
Universidade Anhanguera - Uniderp, UNIDERP, Campo Grande, Brasil

2011 Graduacao interrompido(a) em Engenharia de Produgéo.

Universidade Federal do Pampa, UNIPAMPA, Bage, Brasil
Ano de interrupgéo: 2017

Formacdo complementar
2024 - 2024 Curso de curta duragédo em Qualificagdo em Dimensionamento da Forga de Trabalho. (Carga horaria:

Escdla Nacional de Administragao Publica, ENAP, Brasilia, Brasil
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Curso de curta duragdo em Lideranga e Gestdo De Equipes. (Carga horaria: 30h).
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasilia, Brasil

Extensao universitaria em SEGURANGA PUBLICA E CRIMINOLOGIA. (Carga horaria: 180h).
Instituto Prominas Servigos Educacionais, PROMINAS, Coronel Fabriciano, Brasil

Curso de curta duragdo em Python para Economistas. (Carga horaria: 20h).
Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil

Curso de curta duragao em METODOS ESTATISTICOS. (Carga horéria: 80h).
Universidade Norte do Parana, UNOPAR, Londrina, Brasil

Curso de curta duragdo em Controle Social. (Carga horaria: 20h).
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em GESTAO POR COMPETENCIAS. (Carga horéria: 21h).
Escola Nacional de Administragéo Publica, ENAP, Brasilia, Brasil
Palavras-chave: GESTAO POR COMPETENCIAS, ADMINISTRAGAO PUBLICA, GESTAO DE PESSOAS

Curso de curta duragdo em REDE NACIONAL DE CERTIFICADORES. (Carga horaria: 30h).
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, INEP/MEC, Brasilia, Brasil
Palavras-chave: ADMINISTRACAO PUBLICA, AUDITORIA, GESTAO E PLANEJAMENTO FINANCEIRO

Curso de curta duragdo em ESCRITURAGAO DIGITAL DAS OBRIGAGCOES FISCAIS,
PREVIDENCIARIAS E TRABALHISTA. (Carga horaria: 24h).

Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil

Palavras-chave: ADMINISTRAGAO PUBLICA, ESCRITURACAO FISCAL, ESCRITURAGCAO
PREVIDENCIARIA

Extensao universitaria em METODOS PARA AVALIAR POLITICAS PUBLICAS. (Carga horéria: 4h).
Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil

Curso de curta duragdo em GESTAO COLABORATIVA. (Carga horaria: 2h).
Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil

Curso de curta duragdo em LEGISLACAO APLICADA A GESTAO DE PESSOAS. (Carga horaria: 30h).
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em LEGISLACAO APLICADA A GESTAO DE PESSOAS. (Carga horaria: 30h).
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em GESTAO E FISCALIZAQAO DE CONTRATOS. (Carga horaria: 30h).
ESCOLA DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA - ESAF, EAFE_FORN, Brasilia, Brasil
Palavras-chave: ADMINISTRACAO PUBLICA, FISCALIZAQAO DE CONTRATOS

Curso de curta duragdo em FUNDAMENTOS DE GESTAO DE PROJETOS. (Carga horaria: 24h).
Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil

Curso de curta duragdo em ORCAMENTO PUBLICO. (Carga horaria: 3h).
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em ATENDIMENTO AO CIDADAO. (Carga horaria: 20h).
Escola Nacional de Administracéo Publica, ENAP, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em EXCEL 2007. (Carga horaria: 60h).
CURSOS 24 HORAS, C24, Brasil

Curso de curta duragao em MEIO AMBIENTE- COMPETENCIAS TRANSVERSAIS. (Carga horaria: 14h).
SENAI - Departamento Regional do Rio Grande do Sul, SENAI/DR/RS, Porto Alegre, Brasil
Palavras-chave: GESTAO AMBIENTAL

Curso de curta duragdo em Gestao Ambiental. (Carga horaria: 80h).
SENAI - Departamento Regional do Rio Grande do Sul, SENAI/DR/RS, Porto Alegre, Brasil
Palavras-chave: GESTAO AMBIENTAL

Extensao universitaria em FUNDAMENTOS DA GESTAO DE CUSTOS. (Carga horéria: 5h).
Fundagéo Getulio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil

Extensao universitaria em FUNDAMENTOS DA GESTAO DE TI. (Carga horéria: 5h).
Fundagéo Getulio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil

Extensao universitaria em ETICA EMPRESARIAL. (Carga horaria: 15h).
Fundagéo Getulio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil

Extens&o universitaria em QUALIDADE EM SERVICOS. (Carga horaria: 15h).
Fundagéo Getulio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil

Extensao universitaria em DIVERSIDADE NAS ORGANIZAQES. (Carga horéria: 15h).
Fundagéo Getulio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil

Extensao universitaria em MOTIVACAO NAS ORGANIZAGOES. (Carga horéria: 5h).
Fundagéo Getulio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil

Extensao universitaria em RECURSOS HUMANOS. (Carga horaria: 15h).
Fundagéo Getulio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil

Extens&o universitaria em Aprenda a Investir na Bolsa com Estratégia. (Carga horaria: 3h).
Grupo Bagé Investimentos, GBI, Brasil

Extensao universitaria em Clubes de Investimentos. (Carga horaria: 3h).
Grupo Bagé Investimentos, GBI, Brasil

Extens&o universitaria em CONGREGA URCAMP. (Carga horaria: 40h).
Universidade da Regido da Campanha, URCAMP, Bage, Brasil

Curso de curta duragdo em configuragdo e manutengdo de hardware e software. (Carga horaria: 99h).
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - RS, SENAC/RS, Porto Alegre, Brasil

Atuacdo profissional

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

2013 - Atual

2015 - 2016

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: AUXILIAR ADMINISTRATIVO , Carga horaria: 40,
Regime: Universidade Federal do Rio GrandeDedicagédo exclusiva

Outras informat;c')es:

Assisténcia a Direcdo: Apoiar no levantamento e distribuicdo de servigos administrativos e na elaboragédo
de politicas e projetos para melhorar os servigos.Organizacdo de Atividades: Gerenciar atividades nas
areas de gestdo de pessoas, administragéo, finangas, orcamento, patriménio, logistica e
secretaria.Atendimento ao Usuario: Fornecer e receber informacées, além de tratar documentos e atos
administrativos conforme os procedimentos estabelecidos.Preparagéo de Relatdrios: Elaborar relatérios e
planilhas para analise e controle.Suporte a Ensino e Pesquisa: Ajudar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo.Uso de Informatica: Utilizar recursos tecnolégicos para otimizar as tarefas.Execugédo de
Tarefas Variadas: Realizar outras atividades semelhantes e de complexidade equivalente no ambiente
organizacional.

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: COORDENADOR DE CONCESSOES E
REGISTROS/ CCR, Carga horaria: 40, Regime: Universidade Federal do Rio GrandeDedicagédo exclusiva
Outras informagdes:

Registro Cadastral: Acompanhamento de nomeacdes, contratagdes, desligamentos e vacancias (como
exoneragdes e aposentadorias).Gestdo da Jornada de Trabalho: Controle sobre alteragdes de jornada,
férias e frequéncia.Programas de Gestao: Implementacéo de programas voltados para resultados e
concessao de afastamentos e licengas.Folha de Pagamento: Emissédo de pagamentos e gestao de
despesas, incluindo reposicéo ao erario e controle orgamentario para despesas com pessoal.Obrigagdes
Acessorias: Envio de documentos legais e questdes relacionadas a pensao alimenticia.Concessdes e
Averbagoes: Gerenciamento de aposentadorias, pensdes, abono de permanéncia, contagem de tempo de
servico e emissao de certidoes e declaragoes.
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Atividades
12/2015 - 01/2016 Direcdo e Administragdo, PROGEP- PROREITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Cargos ocupados:

COORDENADOR CONCESSOES E REGISTROS/ CCR-DIGEP-PROGEP, FISCAL DE SALA
CONCURSO PUBLICO EDITAL 08/2013 , MEMBRO COMISSAO INTERNA PARA AVALIACAO DOS
PEDIDOS DE PROGRESSAO POR CAPACITACAOPROFISSIONAL

Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH

2016 - 2018 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Comissao de Relagoes de Trabalho , Carga horéria:
10, Regime: Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares Parcial
Outras informagdes:
Suporte a Diretoria: As Comissdes devem apoiar a Diretoria de Gestdo de Pessoas e as
Superintendéncias em questdes sobre Relagdes de Trabalho.Gestdo Compartilhada: Promover uma
gestdo compartilhada para lidar com as demandas trabalhistas dos empregados publicos da
Ebserh.Negociagdes Trabalhistas: As questdes relacionadas a remuneragao, beneficios e vantagens dos
servidores publicos regidos pela Lei n 8.112/90 continuam sob a responsabilidade do Ministério do
Planejamento, Or¢camento e Gestdo, conforme as legislagdes vigentes.

2016 - 2018 Vinculo: Servidor pablico , Enquadramento funcional: CHEFE DA UNIDADE DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL , Carga horaria: 44, Regime: Empresa Brasileira de Servicos HospitalaresDedicagéo exclusiva
Outras informagdes:

Coordenagao e Planejamento: Gerenciar e organizar os processos de registro funcional ao longo da vida
profissional dos colaboradores.Registro Cadastral: Acompanhar nomeagdes, contratagdes, desligamentos
e vacancias, como exoneragdes e aposentadorias.Gestao da Jornada: Controlar alteragdes de jornada de
trabalho, férias e frequéncia.Gestéo de Afastamentos: Conceder licengas, folgas e implementar
programas voltados para resultados.Folha de Pagamento: Emitir a folha de pagamento e gerenciar
pagamentos de despesas anteriores.Controle Orgamentario: Monitorar recursos orgamentarios para
despesas com pessoal e encargos sociais.Ressarcimentos e Obrigacdes: Gerir ressarcimentos de
servidores cedidos, enviar obrigagdes acessorias e tratar de pensao alimenticia.Concessoes e
Averbagoes: Gerir aposentadorias, pensdes, abono de permanéncia e contagem de tempo de servico,
além da emisséo de certidoes e declaragoes.

2017 - 2017 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS ,
Carga horaria: 40, Regime: Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares Integral
Outras informagdes:
Gerenciamento de Pessoal: Supervisionar a administragéo de carreira, salarios, desenvolvimento de
pessoas, saude e seguranga do trabalho, garantindo que os direitos e deveres dos empregados sejam
divulgados e seguidos.Planejamento Coletivo: Planejar agdes alinhadas as estratégias e politicas da
EBSERH, em colaboragdo com a equipe.Implementagéo de Alternativas: Criar solugdes que atendam as
demandas da instituicdo e de seus usuarios, respeitando prazos e objetivos estratégicos.Visao Integrada:
Gerenciar processos com uma perspectiva ampla, compartilhando informagdes e resultados para alcangar
metas organizacionais.Avaliagdo de Desempenho: Monitorar e avaliar o desempenho da equipe,
promovendo o desenvolvimento de competéncias necessarias para os resultados
esperados.Representagéo Etica: Representar a empresa de forma ética, em alinhamento com sua
miss&o, visdo e valores.Gestao de Registros Funcionais: Acompanhar registros funcionais dos servidores,
incluindo frequéncia, férias, avaliagdes de desempenho e capacitagdes.

ZANDONA MINERAGAO E TERRAPLANAGEM - ZMT

2013 -2013 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: ENCARREGADO DE PRODUGAO e QUALIDADE , Carga
horaria: 40, Regime: ZANDONA MINERACAO E TERRAPLANAGEM Integral
Outras informagdes:
Gerenciar operadores de maquinas, supervisores e outros profissionais diretamente ligados a area de
Producgéo. Atuar juntamente com o setor de Gestdo da Qualidade para melhorar a qualidade dos produtos
e coordenar o departamento de Materiais para programar a producao didria. Fazer previsdes de
necessidades de produgao sendo elas: mao de obra e matérias-primas, planejar e supervisionar a
manutengao preventiva de maquinas e equipamentos. Definir e programar plano operacional, analisando
a demanda de produtos, a capacidade produtiva e recursos auxiliares, elaborando plano de racionalizagéo
e redugdo de custos, plano de investimentos, orcamento de despesas e necessidades de matérias-
primas, desenvolver e implantar métodos e técnicas que visam melhorar e aperfeigoar o processo de
produgéo.

Companhia Riograndense de Mineragao CRM - CRM

2011 - 2013 Vinculo: ESTAGIO NAO CURRICULAR , Enquadramento funcional: OPERACIONAL , Carga horéria: 30,
Regime: Companhia Riograndense de Mineragdo CRMDedicacgéo exclusiva
Outras informagdes:
PCP (Planejamento e Controle da Produgéo). Controle de custos operacionais de equipamentos e Méo de
obra; Elaboragéao de procedimentos operacionais; Levantamento e tabulagdo de dados e informagdes que
se relacionam ao processo de produgéo e beneficiamento de carvdo mineral; Controle e langamento de
horas em Manutengéo Preventiva

WURTH DO BRASIL - WB

2005 - 2008 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Vendedor Projetista , Carga horéria: 40, Regime: WURTH
DO BRASIL Integral
Outras informagdes:
Elaborar os desenhos técnicos dos méveis e dos ambientes, bem como inseri-los em softwares de design,
compondo ambientes por completo.

2008 - 2011 Vinculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: VENDEDOR TECNICO , Carga horéria: 40, Regime:
WURTH DO BRASILDedicagéo exclusiva
Outras informagdes:
Atuar com as metas estabelecidas para a area de vendas, controlar as vendas em seus volumes
adequados aos clientes, realizar as buscas e captagéo de novos clientes. Participar do desenvolvimento
de clientes potenciais. Participar de treinamentos constantes sobre produtos, melhoria dos processos big
data para geragéo de leads B2B.

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul - UERGS

2019 - Atual Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Membro Comité Avaliador Externo para Selegéo ,
Carga horaria: 2, Regime: Universidade Estadual do Rio Grande do Sul Parcial
Outras informagdes:
Membro externo do Comité da Pré-reitoria de Pesquisa e Pés Graduagédo da UERGS para selegédo de
projetos para distribuicao de bolsas de iniciagéo cientifica ( UERGS, CNPq e FAPERGS). Atuando como
Avaliador de projetos e trabalhos académicos.

Projetos

Projetos de
pesquisa

2024 - Atual Nucleo de Inteligencia em Ecossistemas de Inovagao, Operacoes Sustentaveis e Economia Azul

Descrigéo: O Grupo tem como objetivo trabalhar no desenvolvimento da pesquisa em Ecossistemas de
Inovagéo, Operagdes Sustentaveis e Economia Azul, buscando o aprimoramento da ciéncia nestas éareas,
em alinhamento com a aplicagéo pratica de toda pesquisa realizada.

Situagdo: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa

Integrantes: Marcelo Correa de Souza (Responsavel); ; Samuel Vinicius Bonato; ROBERTA RODRIGUES
COELHO; Aléssio Almada da Costa ; Daniele Mendes Caldas ; Deoclécio Junior Cardoso da Silva ;
Vanessa de Campos Junges ; Catherine Santos Salomé&o; Cristine Frare Moraes; Daiane Gongalves da
Fontoura; Guilherme de Oliveira Rodrigues ; Leticia Caroline Souza de Lima; Nicolle Barnes da Silveira;
Paola da Silva Brito

2018 - Atual Inovacdo Estratégica na Saude: Iniciativas para Alavancar o Desempenho na Gestao Hospitalar
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Descrigdo: Descrigao: Este projeto tem como objetivo o desenvolvimento aplicado de pesquisas que
visem a implementacéo de agdes inovadoras relacionadas a area da satde. Nesse sentido, pesquisas
relacionadas a gestao estratégica, operagdes enxutas, aprimoramento do sistema logistico, bem como a
melhoria na gestao dos processos hospitalares s&o iniciativas que podem ser englobadas dentro da
perspectiva do projeto. A condugéo das pesquisas é realizada por alunos de graduagéo, pds-graduagao e
mestrado buscando fortalecer a gestdo da satde de uma forma global..

Situagdo: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa

Alunos envolvidos: Graduagéo (2); Especializagdo (1); Mestrado académico (2);

Integrantes: Marcelo Correa de Souza (Responsavel); ; Cinéia dos Santos; Samuel Vinicius Bonato;
Alisson de Moraes Bastos

Revisor de periddico

2020 - Atual 9° Férum Internacional Ecoinovar
Outras informagdes: Analise e verificagéo de originalidade, consisténcia metodolégica e
adequagdo.Sugestdes para aprimoramento de contetido e estrutura dos trabalhos, garantindo rigor
cientifico e colaboragdo com o comité editorial para garantir a qualidade dos trabalhos publicados

Revisor de projeto de agéncia de fomento

2020 - Atual Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
Outras informagdes: Membro do Comité Avaliador Externo do da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-
Graduagédo da UERGS para a selegao de projetos para distribuicdo de bolsas de iniciagdo cientifica
(UERGS-institucional, CNPq e FAPERGS), tendo revisado o projeto registrado com ID "13904" e ID "179".

Areas de atuacdo

1. Grande érea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragao / Subarea: Administragéo Publica

2. Grande érea: Engenharias / Area: Engenharia de Produgéo / Subarea: Geréncia de Produgéo /
Especialidade: Planejamento, Projeto e Controle de Sistemas de Produgéo

Producdo

Producao bibliografica

Artigos aceitos para publicagado

.,
1. T SOUZA, M. C.AVALIACAO DAS CONDICOES ERGONOMICAS EM EMPRESAS DE PETSHOP.
Revista Congrega Urcamp (CD-Rom). , 2012.
Palavras-chave: ERGONOMIA
Setores de atividade: Outras atividades de servigos
Referéncias adicionais: Portugués.

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo)

.,
1y SOUZA, M. C.. AVALIAGAO DAS CONDIGCOES ERGONOMICAS EM EMPRESAS DE PETSHOP In:
CONGREGA URCAMP 2010, 2010, ALEGRETE. CONGREGA URCAMP 2010- EDUCAGAO E
SUSTENTABILIDADE. 2010,
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo expandido)

1. SOUZA, M. C.. DESENVOLVIMENTO DE EMBALAGENS DE FARMACOS: UMA REVISAO SISTEMICA
DAAPLICAGAO DO ECODESIGN In: 9° FORUM INTERNACIONAL ECOINOVAR, 2020, SANTA MARIA -
RS. 9° Férum Internacional Ecoinovar - Anais. SANTA MARIA -RS: UFSM, 2020, v.9,
Areas do conhecimento: GESTAO AMBIENTAL
Setores de atividade: Educagao
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital. Home page:
[http://ecoinovar.submissao.com.br/9ecoinovar/anais/resumo.php?cod_trabalho=452]

Apresentacao de trabalho e palestra

1. SOUZA, M. C.; COELHO, R. R.. DESENVOLVIMENTO DE EMBALAGENS DE FARMACOS: UMA
REVISAO SISTEMICA DA APLICACAO DO ECODESIGN, 2020. (Conferéncia ou palestra,Apresentacéo
de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragdo da Produgao

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: CAMPUS CARREIROS; Cidade: Rio Grande -RS;
Evento: 18 @ Mostra da Produgao Universitaria; Inst.promotora/financiadora: UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE - FURG

.,

2. of SOUZA, M. C.. FERRAMENTAS LEAN APLICADAS A ESTOQUES EM HOSPITAIS: UMA REVISAO
SISTEMATICA DA LITERATURA, 2020. (Congresso,Apresentagéo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Meio digital. Home page:
http://ecoinovar.submissao.com.br/9ecoinovar/anais/resumo.php?cod_trabalho=452; Local:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM; Cidade: SANTA MARIA -RS; Evento: 9° FORUM
INTERNACIONAL ECOINOVAR; Inst.promotora/financiadora: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA - UFSM

3. SOUZA, M. C.; BONATO, S. V.. FERRAMENTAS LEAN PARA MELHORIA DA GESTAO DE ESTOQUES:
ESTUDO APLICADO A UM HOSPITAL PUBLICO, 2020. (Congresso,Apresentagéo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Meio digital; Local: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM; Cidade: SANTA MARIA -RS; Evento: 9° FORUM INTERNACIONAL
ECOINOVAR; Inst.promotora/financiadora: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM

4. SOUZA, M. C.; COELHO, R. R.; BONATO, S. V.. DESENVOLVIMENTO DE EMBALAGENS DE
FARMACOS: UMA REVISAO SISTEMICA DA APLICAGAO DO ECODESIGN, 2019.
(Congresso,Apresentacao de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragéo de Empresas

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE- FURG;
Cidade: RIO GRANDE - RS; Evento: 182 Mostra da Produgao Universitaria; Inst.promotora/financiadora:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE- FURG

e

5 Ty SOUZA, M. C.. AVALIACAO DAS CONDIGOES ERGONOMICAS EM EMPRESAS DE PETSHOP,
2010. (Congresso,Apresentacéo de Trabalho)
Palavras-chave: ERGONOMIA
Setores de atividade: Outras atividades de servigos
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Impresso; Local: UNIVERSIDADE; Cidade:
ALEGRETE; Evento: CONGREGA URCAMP 2010; Inst.promotora/financiadora: UNIVERSIDADE DA
REGIAO DA CAMPANHA

.,
6. T souzA, M. C.. TOPICOS JURIDICOS E SOCIAIS NA ENGENHARIA, 2010. (Seminario,Apresentagao
de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagéo: Meio digital; Local: INSTITUTO DE BELAS
ARTES; Cidade: BAGE; Evento: Il SEMINARIO DE TOPICOS JURIDICOS E SOCIAIS NAS
ENGENHARIAS; Inst.promotora/financiadora: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
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Producao técnica

Demais produgdes técnicas

Eventos

Eventos

SOUZA, M. C.. INTEGRACAO DO SERVIDOR INGRESSANTE A CULTURA ACADEMICA E
ADMINITRATIVA DA FURG, 2014. (Outro, Curso de curta duragéo ministrado) N
Palavras-chave: GESTAO DE PESSOAS, DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, ADMINISTRACAO
PUBLICA

Areas do conhecimento: Administragéo de Recursos Humanos

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. 24 horas.

Participacdo em eventos

10.
1.

12.

Bancas

Bancas

18 2 Mostra da Produgéo Universitaria, 2020. (Congresso) DESENVOLVIMENTO DE EMBALAGENS
DE FARMACOS: UMA REVISAO SISTEMICA DAAPLICACAO DO ECODESIGN.

21° Encontro de Pés-Graduagéo, 2020. (Seminario) DESENVOLVIMENTO DE EMBALAGENS DE
FARMACOS: UMA REVISAO SISTEMICA DA APLICACAO DO ECODESIGN.

9° FORUM INTERNACIONAL ECOINOVAR, 2020. (Congresso) FERRAMENTAS LEAN APLICADAS A
ESTOQUES EM HOSPITAIS: UMA REVISAO SISTEMATICA DA LITERATURA.

Os 10 anos da Procuradoria Seccional Federal em Rio Grande, 2020. (Encontro) .
Os 10 anos da Procuradoria Seccional Federal em Rio Grande, 2020. (Encontro) .

Il Seminario de Empreendedorismo e Semana Académica dos Cursos de Ciéncias Econémicas,
Administrativas e Contabeis,, 2015. (Oficina) .

Métodos para avaliar politicas publicas, 2015. (Oficina) .

Seminario de Empreendedorismo e Semana Académica dos Cursos de Ciéncias Econémicas,
Administrativas e Contabeis, 2015. (Seminario) .

SEMANA ACADEMICA DA ENGENHARIA DE PRODUGAO, 2011. (Encontro) .
VII SEMINARIO DE VITIVINICULTURA, 2011. (Seminario) .

Apresentacéo de Poster / Painel no(a) CONGREGA URCAMP 2010, 2010. (Congresso) ESTUDO
ERGONOMICO.

Apresentacgao Oral no(a) Il SEMINARIO DE TOPICOS JURIDICOS E SOCIAIS NAS ENGENHARIAS,
2010. (Seminario) DIREITO ADMINISTRATICO.

Participacdao em banca de comissées julgadoras

Outra

AVALIADOR IN LOCO MOSTRA DE INICIAGAO CIENTIFICA JUNIOR, 2010. Universidade da Regiao
da Campanha.

Areas do conhecimento: Fisica

Setores de atividade: Atividades profissionais, cientificas e técnicas

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

Totais de producdo

Producao bibliografica

Artigos aceitos para publicagéo 1
Trabalhos publicados em anais de eventos 2
Apresentagdes de trabalhos (Conferéncia ou palestra) 1
Apresentacdes de trabalhos (Congresso) 4
Apresentacdes de trabalhos (Seminario) 1
Producao técnica

Curso de curta duragé@o ministrado (outro) 1
Eventos

Participagcdes em eventos (congresso) 3
Participagdes em eventos (seminario) 4
Participagdes em eventos (oficina) 2
Participagbes em eventos (encontro) 3
Participagdo em banca de comissdes julgadoras (outra) 1
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