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GONÇALVES, L. R.

Especialização emPsicologia Positiva, Neurociência e Mindfulness.
Pontifícia Universidade Católica do Paraná, PUC/PR, Curitiba, Brasil
Título: Plano de desenvolvimento de saúde emocional e produtividade sustentável nas empresas
Orientador: Kleber Candiotto
Especialização em MBA Gestão de Pessoas e Recursos Humanos.
Universidade do Vale do Rio dos Sinos, UNISINOS, Sao Leopoldo, Brasil
Orientador: Profa. Ms. Ana Cláudia Bilhão Gomes.
Graduação em Marketing.
Uninter, UNINTER, Brasil
Título: Projeto de Pesquisa

Cursode curtaduração em ANALISTA DE FATORES DE RISCOS PSICOSSOCIAIS. (Carga horária:
40h).
CENTRO UNIVERSITÁRIO DE TECNOLOGIA DE CURITIBA, UNIFATEC, Brasil
Instrutora de Yoga. . (Carga horária: 200h).
Vida de Yoga, VD, Brasil
Marketing. .
Australian Pacific College, APC, Austrália
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Profissional com mais de 20 anos de experiência no ambiente corporativo, com trajetória inicial nas áreas de vendas e gestão comercial, atuando na liderança de equipes e na
gestão de pessoas.Sua vivência prática na condução de equipes e na dinâmica organizacional orientou sua transição de carreira para o campo do desenvolvimento humano,
com foco em bem-estar no trabalho e saúde mental organizacional.Nos últimos anos, tem direcionado sua atuação para pesquisa aplicada, inovação e desenvolvimento de
soluções em bem-estar organizacional. Nesse contexto, coordenou projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovação aprovado no edital FAPESC Mulheres +Tec 3, voltado à
criação de soluções tecnológicas para apoio à gestão da saúde mental e do bem-estar em empresas de tecnologia.É fundadora e CEO da FlowUp, startup dedicada ao
desenvolvimento de programas contínuos, diagnósticos organizacionais e ações formativas voltadas ao bem-estar estratégico em empresas públicas e privadas, atuando de
forma integrada às áreas de Recursos Humanos e Saúde e Segurança do Trabalho.Possui experiência consolidada em educação corporativa, com atuação em palestras,
treinamentos, mentorias e programas organizacionais nas áreas de gestão de pessoas, liderança, saúde mental no trabalho, inteligência emocional, mindfulness aplicado ao
contexto organizacional e produtividade sustentável.Sua atuação envolve o desenvolvimento e a implementação de programas de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT),
diagnósticos organizacionais de fatores psicossociais e ações de formação voltadas à construção de ambientes de trabalho mais saudáveis, produtivos e
sustentáveis. (Texto informado pelo autor)
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