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@ curricule Lattes

Priscila Soares Elpo

Enderego para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/4317071563432794

Ultima atualizac&o do curriculo em 08/04/2026

Possui graduagdo em Administracdo de Empresas pela Universidade do Estado de Santa Catarina (2014), mestrado em Administracdo pela Universidade do Estado de
Santa Catarina (2020). Fundou e atualmente é diretora do Instituto Elpo. Tem experiéncia na area de Administracdo, com énfase em Gestdo Estratégica e Gestdo de
Operagdo de Negocios. (Texto informado pelo autor)

Identificacdo
Nome Priscila Soares Elpo
Nascimento 27/05/1991 - Floriandpolis/SC - Brasil

Lattes ID € 4317071563432794

Nome em ELPO, P. S.;;SOARES ELPO, P,;SOARES ELPO, PRISCILA
citagoes
bibliograficas

Idiomas
Inglés Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , L& Bem
Espanhol Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Pouco , Lé Bem
Italiano Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Pouco , Lé Razoavelmente

Portugués Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lé Bem

Formacdo académica/titulacdo

2018 - 2020 Mestrado Profissional em Administrag&o.
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Titulo: FELICIDADE NO TRABALHO: PROPOSTA DE UM INSTRUMENTO PARA DIAGNOSTICO EM
EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA, Ano de obtengo: 2020
Orientador: Dannyela da Cunha Lemos
Bolsista do(a): Universidade do Estado de Santa Catarina, PROMOP/UDESC, Brasil.
Palavras-chave: felicidade no trabalho, motivagéo, trabalho, satisfagéo no trabalho, empresas de base
tecnoldgica. .
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragdo
Palavras-chave: felicidade no trabalho, motivagdo, trabalho, satisfagdo no trabalho, empresas de base
tecnolégica
Areas do conhecimento: Gestéo Estratégica

2010 - 2014 Graduag&o em Administragéo.
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Titulo: O rapido processo de internacionalizagdo de uma Born Global: Estudo de Caso na Bravi Software
Orientador: Marco Antonio Seifriz

2006 - 2008 Ensino Médio (20 grau) .
Colégio Energia - Unidade Floriandpolis, ENERGIA, Brasil, Ano de obtengéo: 2008

Formacdo complementar

2015 -2016 MBA em Gestéo de Projetos.
Centro de Ensino Superior de Maringd, CESUMAR, Maringa, Brasil
Titulo: SCRUM: Framework para melhorar a comunicagéo dos projetos
Orientador: Gustavo Feitoza da Silva

Atuacao profissional
Instituto Elpo - IE

2019 - Atual Vinculo: Auténomo , Enquadramento funcional: Diretora , Carga horaria: 40, Regime: Instituto Elpo
Integral
Outras informagdes:
O Instituto Elpo foi fundado em 2019, com uma miss&o clara: Gerar transformagdes nos negécios que
resolvam os problemas e ndo apenas os sintomas. Nosso trabalho é conscientizar donos de negdcios do
poder da gestéo para que mais negécios cresgam e menos negoécios fechem. Nos acreditamos no
potencial do seu negdcio, do seu time e, principalmente, no seu potencial!Estruturo operagdes e gestdo
estratégica para empresas que buscam resolver seus problemas que paralisam seus resultados através
de Gestéo de Verdade: Estratégia, Processos, Ferramentas, Integracéo das areas e Pessoas.Frentes de
atuacéo:- Diagndstico Organizacional: Diagnéstico do Caos da empresa, avaliando: processos, projetos,
comunicagéo e time, mostrando os pontos fortes, pontos de melhorias e plano de agéo.- Arquitetura de
Operacédo: Reestruturagdo de empresas, através da reestruturagéo das areas, da avaliagdo de resultados,
processos, ferramentas, pessoas e integragdo entre areas.- Arquitetura de Processos: Estruturagéo de
fluxos de trabalho, mapeamento, documentacéo e melhorias dos processos e implementacéo de
ferramentas para ganho de eficiéncia e eficacia operacional.- Gestao de Operagoes Digitais: Coordenagéo
de langamentos e modelos de venda perpétua, integrando marketing, produtos, vendas e pés-venda.-
Desenvolvimento de Times: Alinhamento estratégico de pessoas, reestruturagéo da comunicagéo
organizagéo e revisdo/alinhamento do sistema de metas para garantir a execu¢do da operagdo com
reducéo de custos/perdas e aumento dos resultados.- Educagédo: Cursos, treinamentos e mentorias,
individuais e em grupo.Resultados e Impacto:- Mais de 100 empresas transformadas e mais de 400
pessoas impactadas.- Atuagdo em mais de 150 agdes no digital (estratégia e gestdo operacional).- Cases
de clientes que triplicaram e quadruplicaram o faturamento em 12 meses através do Método Sair do Caos.

The Brooklyn Brothers - TBB
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2017 - 2017 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Gerente de Projetos , Carga horaria: 40, Regime: The
Brooklyn Brothers Integral
Outras informagdes:
Criagdo e manutencéo da documentag&o atualizada para cada projeto, incluindo gestéo das alteragdes
(escopo, cronograma, atividades, entre outros); Elaboragéo de processos para o desenvolvimento dos
projetos, aprovagao interna e dos clientes; Gestao de até 5 projetos concomitantemente; Contato direto
com os clientes: compreensao das expectativas e necessidades dos mesmos, bem como avaliagéo da
viabilidade do que ¢ solicitado pelos mesmos; Criagdo de modelo de Status Report; Envio semanal de
Status Report para cada projeto; Elaboragéo de pesquisa de avaliagéo do projeto; Elaboragéo de
orgamentos, contratos e termos aditivos; Responsavel pela cobranga dos pagamentos dos projetos;
Validagéo das entregas internas e externas de cada projeto, garantindo a qualidade das mesmas; Gestéao
dos recursos do projeto (equipe, prazo, financeiro, realizando as alocagdes necessarias).

CIANET Industria e Comércio - CIANET

2014 - 2016 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Assistende de Projetos , Carga horaria: 40, Regime:
CIANET Industria e Comércio Integral
Outras informagdes:
Elaboragéo de metodologia para o planejamento e gerenciamento dos projetos de software no setor de
P&D; Criagao dos processos relacionados aos projetos, a comunicagéo interna e aprimoramento dos
processos de desenvolvimento do time; Elaboragdo de template para documentagéo, documentagéo e
acompanhamento dos projetos de software no setor de P&D; Atuagdo como Scrum Master e Agile Coach;
Criagdo e atualizagao dos indicadores dos projetos de software e do setor de P&D; Gerente de Projeto no
Comité de Engenharia de Confiabilidade; Equipe do Projeto de Inovagéo, implementando o Design
Thinking para o desenvolvimento de novos produtos da Cianet.

Diretério Académico da ESAG - DAAG

2013 - 2013 Vinculo: Voluntario , Enquadramento funcional: Diretora Presidente, Regime: Diretério Académico da
ESAGDedicagéo exclusiva
Outras informagdes:
Elaboragéao de processos para a realizagéo dos projetos e demais atividades internas; Criagdo de uma
metodologia para condugéo dos trabalhos de forma organizada e ordenada; Gestédo da equipe interna;
Contato com a diregéo da universidade e do centro; Contato com os demais diretérios e centros
académicos; Representagdo dos alunos perante a conselhos internos da Universidade; Treinamento e
capacitagéo do time.

Centrais Elétricas do Sul do Brasil - ELETROSUL

2012 - 2013 Vinculo: Estagiaria , Enquadramento funcional: Departamento de Operagdes Financeiras , Carga horaria:
20, Regime: Centrais Elétricas do Sul do Brasil Parcial
Outras informagdes:
Responsavel pelos processos de contas a pagar, emitindo os documentos de informagéo de pagamento e
inserindo os pagamentos no sistema para que os pagamentos pudessem ser realizados.

Federagao de Amparo as Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina - FAMPESC

2012 - 2012 Vinculo: Estagiaria , Enquadramento funcional: Auxilio a projetos e rotinas administrativas , Carga horaria:
30, Regime: Federagdo de Amparo as Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina Parcial
Outras informagdes:
Criagdo de processos para a realizagdo das atividades; Gerenciamento de um evento que aconteceu em
diversas cidades do estado de Santa Catarina; Gerenciamento dos projetos; Gestao do site; Criagdo e
organizagé@o de materiais para o evento; Insergéo de textos no site.

AltoQi - ALTOQI

2012 -2012 Vinculo: Estagiaria , Enquadramento funcional: Estagiaria de Marketing , Carga horaria: 30, Regime:
AltoQi Parcial
Outras informagoes:
Desenho dos processos de marketing; Busca por editais de auxilio ao setor de tecnologia;
Desenvolvimento de projecdes para os eventos; Revisdo de pegas de design; Responsavel pelo cadastro
e liberagao de clientes de um produto especial

Escritério de Projetos PMO ESAG - PMO ESAG

2010 - 2011 Vinculo: Estagiaria , Enquadramento funcional: Estagiaria de Captacdo de Recursos , Carga horaria: 30,
Regime: Escritério de Projetos PMO ESAG Parcial
Outras informagdes:
Revis&do dos processos internos relativos a projetos; Desenho dos processos relativos a captagéo de
recursos; Busca por editais de captagao de recursos; Elaboracéo de template para a captagéo de
recursos; Insergao e monitoramento de projetos no portal do SICONV; Escrever projetos de captagéo de
recursos; Capacitagdo de servidores da prefeitura em gestéo de projetos

Esag Sénior - ES

2018 - 2018 Vinculo: Estagio Docente , Enquadramento funcional: Professora , Carga horéria: 4, Regime: Esag Sénior
Parcial
Outras informagdes:
Professora da disciplina de Projetos Il, com 24h/aula

Areas de atuacdo

1. Grande érea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragéo
2. Grande éarea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragéo / Subarea: Gestao Estratégica

3. Grande érea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragéo / Subarea: Marketing Digital

Producao

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em perioédicos

1. ﬁ}m SOARES ELPO, PRISCILA; DA CUNHA LEMOS, DANNYELA. Felicidade no Trabalho:
Conceitos, Elementos Antecessores e Temas Transversais. PERSPECTIVAS CONTEMPORANEAS. v.17,
p.19 - 19, 2022.

Palavras-chave: felicidade, felicidade no trabalho, psicologia positiva, trabalho

Referéncias adicionais: Portugués. Meio de divulgagédo: Meio digital. Home page:
[https://revista.grupointegrado.br/revista/index.php/perspectivascontemporaneas/article/view/3253/1255]
[doi:10.54372/pc.2022.v17.3253]

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo)

1. f}} ELPO, P. S.; LEMOS, D. C.. Felicidade no Trabalho: Instrumento para diagnéstico em empresas de
base tecnoldgica In: TMS Algarve 2022: Sustainability Challenges in Tourism, Hospitality and
Management, 2022, Olhdo. TMS ALGARVE 2022: Sustainability Challenges in Tourism, Hospitality
and Management. 2022,

Referéncias adicionais: Portugal/Portugués. Meio de divulgagdo: Outro
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Artigos em revistas (Magazine)

1. ELPO, P. S.. Co-criagao: A chave para obter sucesso na implantagdo da formalizagdo de um processo de
planejamento e gerenciamento de projetos. Universo PM, http://revistauniversopm.com.b, 2016.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital

Apresentacao de trabalho e palestra

1. ELPO, P. S.. Lidere a si mesmo, lidere seu time, 2025. (Outra,Apresentacéo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital; Evento: The Developers
Conference - TDC Florianépolis; Inst.promotora/financiadora: Global Code

.,
2. i"'.f ELPO, P. S.. Estou so¢ existindo ou estou me comunicando?, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacéo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Outro; Cidade: Porto Alegre; Evento: The
Developers Conference - TDC; Inst.promotora/financiadora: Globalcode

3. ELPO, P. S.. Precisamos falar sobre felicidade no trabalho!, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentagao
de Trabalho)
Palavras-chave: felicidade no trabalho
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Outro; Local: Florianépolis; Cidade:
Florianopolis; Evento: Agile Floripa; Inst.promotora/financiadora: Agile Floripa

.
4. ey ELPO, P. S.. As 10 ligdes que eu aprendi implantando o Scrum e que ninguém me contou antes, 2016.
(Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Outro. Home page: https://pt-
br.eventials.com/Globalcode/as-10-licoes-que-eu-aprendi-implantando-o-scrum-e-que-ninguem-me-
contou-antes/; Local: Centrosul; Cidade: Florianépolis; Evento: The Developer's Conference;
Inst.promotora/financiadora: Global Code

Outras produgdes bibliograficas

e
1.y ELPO, P. S.. Ligbes para implantar o Scrum no seu time. Ebook Kindle. , 2018. (Outra produgdo
bibliografica)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital. Home page:
https://www.amazon.com.br/dp/BO7F1G7TWPW

Eventos

Eventos

Participagao em eventos

1. 15° Seminario Internacional de Gerenciamento de Projetos., 2016. (Seminario) LICOES APRENDIDAS
COM A IMPLANTACAO DA METODOLOGIA SCRUMPS.

2. Apresentacado de Poster / Painel no(a) XIV Férum Internacional de Administragao, 2015. (Outra)
SCRUMPS.BR: Como adotar uma alternativa agil aderindo o Scrum ao MPS.BR, ultrapassando a barreira
cultural?.

Totais de producdo

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periédico

Revistas (Magazines)

Trabalhos publicados em anais de eventos
Apresentacdes de trabalhos (Conferéncia ou palestra)
Apresentacdes de trabalhos (Outra)

Outras produgdes bibliograficas

Eventos

Participagbes em eventos (seminario)

Participagdes em eventos (outra)

Este arquivo néo foi gerado a partir do Curriculo Lattes validado e disponivel publicamente e tem por finalidade apenas a conferéncia das
informacdes inseridas na plataforma.
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