./% UNISUL - UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA CATARINA.
&

- LEI MUNICIPAL N° 443/1967 - REC. PORTARIA MEC N° 028/1989 - RECREDENC. PORTARIA MEC N° 197/2018.
y AV. JOSE ACACIO MOREIRA 787 - DEHON - TUBARAO/SC - CEP 88704-900.

HISTORICO ESCOLAR
Aluno(a): VALTER JOBIM MEYER FILHO
Cédigo: 603235 RG: 1068565025 Orgéo Emissor: SSP/RS CPF: 003.746.240-70

Data de Nascimento: 15/07/1984 Naturalidade: Rio Grande do Sul

Nacionalidade: Brasileira
Filiagao: VALTER JOBIM MEYER

ROSANGELA GOULART
Curso: Mestrado em Administragéo Cédigo Curso: 10018 / MESTADMUIC <
. ne> -
Tipo de Curso: Mestrado i : . (2]

Curriculo: 2007/1 4, , S/W
)

Dados Legais: Criagdo: Resolugdo CAMGES N° 083 de 28/3/2007
Reconhecimento: Portaria Ministerial N° 1.077 de 31/8/2012, publicada no D.O.U. de 13/9/2012
Renovagao do Reconhecimento: Decreto N° 2.221 de 4/6/2014, publicado no D.O.E. SC de 5/6/2014
Reconhecimento: Portaria Ministerial N° 656 de 22/5/2017, publicada no D.O.U. de 23/5/2017

Carga Horaria Total do Curso: 480 Horas

Semestre de Ingresso: 2016 - 1° Trimestre Forma de Ingresso: Processo Seletivo Mestrado
Desempenho no Processo Seletivo:

Atividades Académicas Semestre Horas Cr Nota Situagdo

Disciplinas Obrigatorias

008152 Teoria das OrganizagGes 45 3 Dispensado
Por ter realizado a disciplina 018050 na UNISUL 2017-1° Sem 45 c
008153 Metodologia da Pesquisa em Administragéo 2016-1°Tri 45 B  Aprovado
008154 Estatistica Aplicada 2016-2°Tri 45 A Aprovado
008155 Administragéo Estratégica 2016-2°Tri 30 B Aprovado
008156 Fundamentos da Avaliagéo do Desempenho Organizacional 3% 2 Dispensado
Por ter realizado a disciplina 018057.na UNISUL )¢50 2\ [ 2018-1° Sem 30 A
008157 Seminario de Projeto de Dissertagdo 15 1 Dispensado
Por ter realizado a disciplina 018041 na UNISUL 33 (&3V) 0&753 2018-1° Sem 15 ‘ B
Disciplinas Optativas Instrumentais
008169 Otimizagéo e Simulagdo 45 3 A Cursar
012593 Tdpicos Especiais em Estatisticas Multivariada ’ 45 3 A Cursar
Disciplinas Optativas: Linha de Pesquisa em Administragio Estratégica
008158 Planejamento Estratégico 45 3 A Cursar
008159 Economia de Empresas e Competitividade 45 3 A Cursar
008160 Mudangas Organizacionais 45 3 A Cursar
008161 Aliancas Estratégicas 45 3 A Cursar
008162 Gestéo da Informagao e do Conhecimento 45 3 A Cursar
008163 Topicos Especiais em Desenvolvimento de Estratégias 45 3 A Cursar
011889 Tf’)picos Especiais em Administragdo Estratégica: Crescimento da 45 3 A Cursar
011890 "I:'g;;gos Especiais em Administragéo Estratégica 45 3 A Cursar
011891 Topicos Especiais em Administragio Estratégica: Comunicagéo 45 3 A Cursar
das Organizagdes
011892 Topicos Especiais em Avaliagdo de Desempenho Organizacional - 45 3 Dispensado
Modelos Contemporaneos de Avaliagdo de Desempenho
Por ter realizado a disciplina 018053 na UNISUL 2017-2° Sem 45 A
012398 Topicos Especiais em Estratégias de Marketing para Servigos 45 3 A Cursar
012399 Comportamento Organizacional 45 3 A Cursar
015032 Topicos Especiais em Estratégias de Inovagéo 45 3 A Cursar
015033 Topicos Especiais em Inovagdes Sociais 45 3 A Cursar
015753 Metodologia do Ensino Superior 45 3 A Cursar
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HISTORICO ESCOLAR
Aluno(a): VALTER JOBIM MEYER FILHO

Cédigo: 603235 RG: 1068565025 Orgao Emissor: SSP/RS CPF: 003.746.240-70
Data de Nascimento: 15/07/1984 V Naturalidade: Rio Grande do Sul
015755 Pesquisa Qualitativa em Administragéio 45 3 A Cursar
015761 Estratégia, Governanga e Desenvolvimento 45 3 A Cursar
0156762 Inovacgbes Sociais 2017-3°Tri 45 3 B  Aprovado
017145 Topicos Especiais: Business Ethics 30 2 A Cursar
017539  Topicos Especiais em Administrag&o Estratégica: Estratégia de 45 3 A Cursar

Internacionalizagéo

Disciplinas Optativas: Linha de Pesquisa em Avaliagsio de Desempenho Organizacional
008164 Meétodos de Avaliagao de Desempenho Organizacional ’ 45 3 A Cursar
008165 Avaliagdo Financeira de Desempenho 2016-1°Tri 45 3 C Aprovado
008166 Métodos ndo-paramétricos para Avaliagio de Desempenho 45 3 A Cursar
} 008167 Avaliagado Multicritérios de Desempenho 45 3 A Cursar
i 008168 Topicos Especiais em Avaliagio de Desempenho Organizacional 45 3 A Cursar
012400 Modelo da Exceléncia da Gestao - MEG/FNQ 45 3 A Cursar
012401 Avaliagao de Desempenho Organizacional em Sustentabilidade 45 3 A Cursar
} 012450 Tépicos Especiais em Avaliagdo de Desempenho: Avaliagéo de 45 3 A Cursar
‘ Desempenho do Ensino Superior
: 015034 Topicos Especiais em Desenvolvimento de Modelos de Avaliagdo 45 3 A Cursar
| Multicritérios
‘ 015753 Metodologia do Ensino Superior 45 3 A Cursar
015755 Pesquisa Qualitativa em Administragao : 45 3 A Cursar
015754 Avaliagdo de Desempenho do Ensino Superior 45 3 A Cursar
015756  Avaliacdo de Tecnologia e Sistemas de Informagdo em 45 3 A Cursar
Organizagbes
015757  Estruturagéo Multicritério de Contextos Organizacionais 2017-3°Tri 45 3 A Aprovado
015758 Pesquisa Avangada em Avaliagdo de Desempenho 45 3 A Cursar
015760 Andlise Sistémica da Literatura em Avaliagdo de Desempenho 45 3 A Cursar
015758 Avaliagdo Multicritério de Contextos Organizacionais 45 3 A Cursar

Resumo Geral do Curso:

Carga Horaria Concluida: 390.00
Carga Horaria Matriculada: 0.00
Carga Horaria a Cursar: 90.00
Carga Horaria Excedente: 0.00
Total: 480.00

Média de Aproveitamento do aluno :
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$ *n LEI MUNICIPAL N° 443/1967 - REC. PORTARIA MEC N° 028/1989 - RECREDENC. PORTARIA MEC N° 197/2018.
. ) AV. JOSE ACACIO MOREIRA 787 - DEHON - TUBARAO/SC - CEP 88704-900.

HISTORICO ESCOLAR
Aluno(a): VALTER JOBIM MEYER FILHO

Cédigo: 603235 RG: 1068565025 Orgdo Emissor: SSP/RS CPF: 003.746.240-70
Data de Nascimento: 15/07/1984 Naturalidade: Rio Grande do Sul
Observacgées:

Titulo da Dissertag&o: Modelo multicritério construtivista de avaliagéo de desempenho para apoiar a gesté&o dos programas de
beneficios de medicamentos PBMS na perspectiva social

Orientador: Dr. Ademar Dutra

Situagdo: Aprovado

Data de Inicio: 05/09/2016

Data de Término: 17/11/2018

Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas
Escala de equivaléncia dos conceitos: A= 9,0 a 10,0; B=8,0a8,9;C=7,0a7,9

O Curso obedeceu as disposigées do Artigo 44 da Lei n® 9.394/1996 — LDBEN e Resolugdo CNE/CES n° 01/2001.
Ato de Criag&o: Resolugdo CAMGES n° 83, de 28/3/2007.

Reconhecimento Estadual: Decreto n° 3.576, de 18/10/2010, publicado no D.O.E.-SC, de 18/10/2010.

Renovagdo do Reconhecimento: Decreto n® 2.221, de 4/6/2014. Publicado no D.O.E./SC, de 5/6/2014.
Reconhecimento: Portaria Ministerial N° 656 de 22/5/2017, publicada no D.0O.U. de 23/5/2017

Movimentagées do Aluno:

Semestre de Ingresso  Forma de Ingresso Desempenho Curso/Turno/Local Semestre de Saida Forma de Saida
2016 - 1° Trimestre Processo Seletivo Mestrado em Administragdo - 2018 - 2° Semestre  Concluldo
Mestrado Unidade Floriandpolis

Outras Atividades Cursadas

Atividades Académicas Semestre Horas Cr Nota Situagao

018040 Fronteiras do Conhecimento em Teoria Institucional 2017-2°Tri 45 3,00 B Aprovado

018041 Seminario de Projeto de Dissertagéo e Tese 2018-1°Tri 45 3,00 — B Aprovado

018049 Gestao estratégica em Marketing 2017-2°Tri 45 3,00 c Aprovado

018050 Fronteiras do Conhecimento em Teoria das 2017-2°Tri 45 3,00 C Aprovado
Organizagbes

018053 Seminarios avangados em Desempenho e Inovagdo de  2017-3°Tri 45 3,00 A Aprovado
Organizagbes

018054 Tdpicos Avangados em Inovagéo e Sociedade 2017-1°Tri 45 3,00 C Aprovado

018057 Topicos Avangados em Avaliagdo De Desempenho 2018-1°Tri 45 3,00 w— A Aprovado

Percentual de Carga Horaria Concluida do Curso/Curriculo

Semestre Letivo Ano Curso no Enade Percentual da Carga Horaria Concluida
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HISTORICO ESCOLAR
Aluno(a): VALTER JOBIM MEYER FILHO
Cédigo: 603235 RG: 1068565025 Orgéo Emissor: SSP/RS CPF: 003.746.240-70
Data de Nascimento: 15/07/1984 Naturalidade: Rio Grande do Sul

Tubarao, 01/03/2019
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2 ADMINISTRAGAO

UNISUL

CURSO DE MESTRADO EM ADMINISTRAGAO }
ATA DE APRESENTACAO E DEFESA DE DISSERTACAO

No dia 30 de agosto de dois mil de dezoito as 14h, na Unisul, Campus Norte na Unidade Adolfo
Melo, Florianépolis, foi realizada a sessdo publica de apresentagcdo e defesa de Dissertagao de
Mestrado do aluno VALTER JOBIM MEYER FILHO, como requisito para obtengéo do titulo de
Mestre em Administragdo de acordo com o regimento do Curso. A banca examinadora foi
composta pelos seguintes professores: Prof. Dr. Ademar Dutra (orientador), Prof. PhD. Leonardo
Ensslin (examinador interno), Prof. Dr. Sergio Murilo Petri (examinador externo) e Prof. Dr. Joao
Manuel Dias da Silva (examinador externo). A dissertacdo tem como titulo: “MODELO
MULTICRITERIO CONSTRUTIVISTA DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO PARA APOIAR A
GESTAO DOS PROGRAMAS DE BENEFICIOS DE MEDICAMENTOS PBMS NA
PERSPECTIVA SOCIAL”. Apds a explanacdo de cinglienta minutos, foi o mestrando arguido
pelos professores da banca, tendo como resultado:

() Aprovado

‘D{Aprovado com alteragdes conforme descritas em observagdes

) Reprovado
Obs Zp ....24:[3.1&?‘.’.\.9..?}.’.’..
As 15h30min (quinze hor.é"s. é tnnta m}nutos) foi encerrac'i.é'.é'éé's..s'é.é)'.é.ia\'/féda a preser.l.t'e.zné't'é por
mim, Raquel Janir Antunes, secretaria do mestrado, e que vai assinada pela banca e pelo
candidato. '

Florianépolis, 30 de agosto de 2018..

Candidato:

MEYER FILHO

Banca:

ISR DUTRA, Prof. Dr. (Orientador)

W/’—\

“'BONARDO ENSSLIN, Prof. PhQ.

VY )

SERglo MURILO PETRI, Prof. Dr.

& Yodm Aot }5‘\\«4 de SS‘:\VR

JOZ\O\I\RANUEL DIAS DA SILVA, Prof. Dr.




UNISUL - UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA CATARINA.
LEI MUNICIPAL N° 443/1967 - REC. PORTARIA MEC N° 028/1989 - RECREDENC. PORTARIA MEC N° 197/2018,
AV. JOSE ACACIO MOREIRA 787 - DEHON - TUBARAOQ/SC - CEP 88704-900.

HISTORICO ESCOLAR 3 ao.L@
oumm——"
Aluno(a): VALTER JOBIM MEYER FILHO
Cédigo: 603235 RG: 1068565025 Orgdo Emissor: CPF: 003.746.240-70
Data de Nascimento: 15/07/1984 Naturalidade: Rio Grande do Sul

Nacionalidade: Brasileira

Filiagao:
ROSANGELA GOULART &Mc’d@ e

Curso: Mestrado em Administragéo

Tipo de Curso: Mestrado 5/\ \/’k W Curriculo: 2007/1

Dados Legais: Criagdo: Resolugdo CAMGES N° 083 de 28/3/2007
Reconhecimento: Portaria Ministerial N° 1.077 de 31/8/2012, publicada no D.O.U. de 13/9/2012
Renovag&o do Reconhecimento: Decreto N° 2.221 de 4/6/2014, publicado no D.O.E. SC de 5/6/2014
Reconhecimento: Portaria Ministerial N° 656 de 22/5/2017, publicada no D.O.U. de 23/5/2017

Carga Horaria Total do Curso: 480 Horas

Semestre de Ingresso: 2016 - 1° Trimestre Forma de Ingresso: Processo Seletivo Mestrado
Desempenho no Processo Seletivo:

Atividades Académicas Semestre Horas Cr Nota Situagdo

Disciplinas Obrigatérias

008152 Teoria das Organizagbes 45 3 _ Dispensado
Por ter realizado a disciplina 018050 na UNISUL - 2017-1° Sem 45

008153 Metodologia da Pesquisa em Administragao / 2016-1°Tri. 45 3 ) Aprovado

008154 Estatistica Aplicada " B ) - 2016-2°Tri - 45 3 _Aprovado

008155 Administragdo Estratégica : 2016-2°Tri 30 2 Aprovado

008156 Fundamentos da Avaliagédo do Desempenho Organizacional 2

Dispensado
Por ter realizado a disciplina 018057 na UNISUL 2018-1° Sem

008157 Seminario de Projeto de Dissertagéo Dispensado
Por ter realizado a disciplina 018041 na UNISUL—remsnr 201871° Sem\-15\_.
Disciplinas Optativas Instrumentais

008169 Otimizagéo e Simulagdo : 45 3 A Cursar

012593 Tépicos Especiais em Estatisticas Multivariada 45 3 A Cursar
Disciplinas Optativas: Linha de Pesquisa em Administragio Estratégica

008158 Planejamento Estratégico 45 3 A Cursar

008158 Economia de Empresas e Competitividade 45 3 A Cursar

008160 Mudangas Organizacionais 45 3 A Cursar

008161 Aliangas Estratégicas 45 3 A Cursar

008162 Gestao da Informacéo e do Conhecimento 45 3 A Cursar

008163 Tdpicos Especiais em Desenvolvimento de Estratégias . 45 3 A Cursar

011889 Tépicos Especiais em Administragdo Estratégica: Crescimento da 45 3 A Cursar

Firma

011890 Topicos Especiais em Administragéo Estratégica 45 3 A Cursar

011891 Topicos Especiais em Administragdo Estratégica: Comunicagéo 45 3 A Cursar

das Organizagdes

011892 Topicos Especiais em Avaliagéo de Desempenho Organizacional - 45 3 Dispensado

Modelos Contemporéneos de Avaliagdo de Desempenho v
Por ter realizado a disciplina 018053 na UNISUL - 2017-2° Sem 45 A%

012398 Tépicos Especiais em Estratégias de Marketing para Servigos’ 45 3 A Cursar

012399 Comportamento Organizacional 45 3 A Cursar

015032 Topicos Especiais em Estratégias de Inovacgéo 45 3 A Cursar

015033 Topicos Especiais em Inovagdes Sociais 45 3 A Cursar

015753 Metodologia do Ensino Superior 45 3 A Cursar
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UNISUL - UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA CATARINA.

LEI MUNICIPAL N° 443/1967 - REC. PORTARIA MEC N° 028/1989 - RECREDENC. PORTARIA MEC N° 197/2018.
AV. JOSE ACACIO MOREIRA 787 - DEHON - TUBARAO/SC - CEP 88704-900.

HISTORICO ESCOLAR

Aluno(a): VALTER JOBIM MEYER FIJLHO

Cédigo: 603235
Data de Nascimento: 15/07/1984

015755
015761
015762
017145
017539

RG: 1068565025

Pesquisa Qualitativa em Administragdo
Estratégia, Governanga e Desenvolvimento

Inovagbes Sociais

Orgédo Emissor:

Naturalidade: Rio Grande do Sul

2047-3Fri

Topicos Especiais: Business Ethics

Tépicos Especiais em Administragéo Estratégica: Estratégia de
Internacionalizagéo

Disciplinas Optativas: Linha de Pesquisa em Avaliagdo de Desempenho Organizacional

008164
008165
008166
008167
008168
012400
012401
012450

015034

015753
015755
015754
015756

015757
015759
015760
015758

Métodos de Avaliagdo de Desempenho Organizacional

Avaliagdo Financeira de Desempenho——e—sme—=""
Métodos n&o-paramétricos para Avaliagdo de Desempenho
Avaliagéo Multicritérios de Desempenho

Toépicos Especiais em Avaliagdo de Desempenho Organizacional
Modelo da Exceléncia da Gestao - MEG/FNQ

Avaliagdo de Desempenho Organizacional em Sustentabilidade

Topicos Especiais em Avaliagdo de Desempenho: Avaliagdo de
Desempenho do Ensino Superior

Tépicos Especiais em Desenvolvimento de Modelos de Avaliagdo
Multicritérios

Metodologia do Ensino Superior

Pesquisa Qualitativa em Administragéo
Avaliacdo de Desempenho do Ensino Superior

Avaliag8o de Tecnologia e Sistemas de Informagéo em
Organizagdes [
Estruturagdo Multicritério de Contextos Organizacionais

A= e Tarn e o

Pesquisa Avangada em Avaliagéo de Desempenho
Analise Sistémica da Literatura em Avaliagio de Desempenho

Avaliagdo Multicritério de Contextos Organizacionais

T 2016=1°Tri

T 0 7230

CPF: 003.746.240-70

45 3 A Cursar
45 : 3 (AvCursar
—-45———3 Aprovado
30 2 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 2\ /AvCursar
45" 3 Aprovado
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A/Cursar
45 ‘S@provado
45 3 < A Cursar
45 3 A Cursar
45 3 A Cursar

Resumo Geral do Curso:

Carga Horaria Concluida: 390.00
Carga Horaria Matriculada: 0.00
Carga Horéria a Cursar: 90.00
Carga Horaria Excedente: 0.00
Total: 480.00

Média de Aproveitamento do aluno :
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UNISUL - UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA CATARINA.

LEI MUNICIPAL N° 443/1967 - REC. PORTARIA MEC N° 028/1983 - RECREDENC. PORTARIA MEC N° 197/2018.
AV. JOSE ACACIO MOREIRA 787 - DEHON - TUBARAO/SC - CEP 88704-900.

HISTORICO ESCOLAR

Aluno(a): VALTER JOBIM MEYER FILHO

Cédigo: 603235

RG: 1068565025

Data de Nascimento: 15/07/1984
Observagoes:

Orgdo Emissor:

Naturalidade: Rio Grande do Sul

CPF: 003.746.240-70

Titulo da Dissertac&o: Modelo multicritério construtivista de avaliagdo de desempenho para apoiar a gestéo dos programas de
beneficios de medicamentos PBMS na perspectiva social
Orientador: Dr. Ademar Dutra :

Situagao: Aprovado

Data de Inicio: 05/09/2016

Data de Término: 17/11/2018

Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas

Escala de equivaléncia dos conceitos: A= 9,0 2 10,0; B=8,0a8,9;C=7,0a7,9

O Curso obedeceu as disposi¢des do Artigo 44 da Lei n°® 8.394/1996 — LDBEN e Resolugdo CNE/CES n° 01/2001.
Ato de Criagéo: Resolugdo CAMGES n° 83, de 28/3/2007.
Reconhecimento Estadual: Decreto n® 3.576, de 18/10/2010, publicado no D.O.E.-SC, de 18/10/2010.
Renovagéo do Reconhecimento: Decreto n® 2.221, de 4/6/2014. Publicado no D.O.E./SC, de 5/6/2014.
Reconhecimento: Portaria Ministerial N° 656 de 22/5/2017, publicada no D.O.U. de 23/5/2017

Movimentagoes do Aluno:

Semestre de Ingresso  Forma de Ingresso Desempenho Curso/Turno/Local Semestre de Saida Forma de Saida
2016 - 1° Trimestre Processo Seletivo Mestrado em Administragdo - 2018 -2°Semestre  Concluido
Mestrado Unidade Florianépolis

Outras Atividades Cursadas
Atividades Académicas Semestre Horas Cr Nota Situagdo
01 8040 Fronteiras do Conhecimento em Teoria Institucional <~ 2017-2°Tri 45 3,00 @J Aprovado
018041 Seminario de Projeto de Dissertagdo e Tese - 2018-1°Tri 45 3,00 B Aprovado
018049 Gestao estratégica em Marketing / 2017-2°Tri - 45 3,00 @/ Aprovado
018050 Fronteiras do Conhecimento em Teoria das 2017-2°Tri 45 3,00 € Aprovado

Organizagbes s
018053 Seminarios avangados em Desempenho e Inovagdo de  2017-3°Tri 45 3,00 /« Aprovado

Organizagdes
018054 Topicos Avangados em Inovagdo e Sociedade / 2017-1°Tri 45 3,00 Aprovado
018057 Topicos Avangados em Avaliagdo De Desempenho 2018-1°Tri 45 3,00 j/ Aprovado

|
Tubarao, 28/01/2019
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