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1. TRAJETÓRIA DE FORMAÇÃO E PRIMEIRAS INFLUÊNCIAS 

Minha trajetória acadêmica e profissional está profundamente entrelaçada com minha 

história de vida, sendo marcada por escolhas orientadas pelo compromisso com o serviço público 

e pela busca constante de aperfeiçoamento. 

Iniciei minha formação no Colégio São Francisco, em Porto Alegre/RS, onde permaneci 

dos 5 aos 17 anos de idade. Em 2000, ingressei simultaneamente no curso de Direito da Pontifícia 

Universidade Católica do Rio Grande do Sul (PUCRS) e no Centro de Preparação de Oficiais da 

Reserva (CPOR/PA), marco decisivo na construção minha base profissional e pessoal.  

 

2. FORMAÇÃO MILITAR E EXPERIÊNCIA NO EXÉRCITO (2000 A 2008) 

Após a conclusão do curso de formação de oficiais no CPOR, fui designado para o 18º 

Batalhão de Infantaria Motorizado (18ºBIMtz), em Sapucaia do Sul/RS.  

Durante esse período, exerci diversas funções, incluindo comando de pelotão e 

companhia, além de cargos administrativos como chefe do setor de aprovisionamento e do 

almoxarifado. Nessas funções, atuei diretamente na gestão de recursos públicos, com 

participação em processos de prestação de contas e tomada de decisões administrativas. Essa 

vivência foi essencial para o desenvolvimento de competências relacionadas à gestão pública. 

 

3. FORMAÇÃO ACADÊMICA EM DIREITO E DESAFIOS CONCILIATÓRIOS 

Paralelamente à carreira militar, dei continuidade à graduação em Direito, transferindo-

me para a Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), em razão de necessidades 

logísticas decorrentes da atividade profissional. Concluí o curso em 2007, enfrentando desafios 

para conciliar a rotina acadêmica com as exigências operacionais do Exército. Esse período foi 

marcado por dificuldades, mas também por resiliência e determinação. No trabalho de conclusão 

de curso (TCC) tratei da “Legitimidade dos Atos Normativos das Agências Reguladoras,” 
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refletindo interesse pela atuação do Estado. Ainda em 2007 fui aprovado na prova da Ordem dos 

Advogados do Brasil. 

 

4. TRANSIÇÃO PARA A ÁREA JURÍDICA E PREPARAÇÃO PARA CONCURSOS 

No ano de 2008, busquei aprofundar minha formação jurídica por meio de estágio 

voluntário no Tribunal Regional Federal da 4ª Região (TRF4), no gabinete do Desembargador 

Nefi Cordeiro. Essa experiência ampliou minha compreensão sobre o funcionamento do sistema 

de justiça e revelou novas perspectivas de atuação no serviço público. Paralelamente, investi na 

preparação para concursos públicos, realizando cursos voltados às carreiras jurídicas e policiais.  

 

5. INGRESSO E FORMAÇÃO NA POLÍCIA MILITAR DE SANTA CATARINA (PMSC) 

Em 2013, optei pela carreira de oficial da PMSC, iniciando o Curso de Formação de 

Oficiais (CFO), concluído em 2014, com titulação de graduação em Ciências Policiais. 

Durante o curso, tive contato sistemático com disciplinas da área de Administração, como 

Teoria Geral da Administração, Cultura Organizacional, Gestão Pública, Gestão de Pessoas e 

Liderança. Meu TCC abordou a o tema: “Atribuição da PMSC em ocorrências com tomada de 

reféns”. Ainda nesse período, concluí especialização em Direito Público, com pesquisa 

intitulada “A Polícia Ostensiva e a nova redação constitucional”. 

 

6. ATUAÇÃO OPERACIONAL E GESTÃO DE PESSOAS (2014 A 2018) 

Após a formação, fui designado para trabalhar o 4º Batalhão de Polícia Militar, em 

Florianópolis, onde atuei na 1ª Companhia (região central) assumindo o seu comando de 2016–

2018. A subunidade contava com aproximadamente 135 policiais militares e múltiplas 

modalidades de policiamento, o que exigia elevada capacidade de gestão de pessoas, recursos 

materiais e planejamento operacional.  

 

7. EXPERIÊNCIA ESTRATÉGICA NO COMANDO-GERAL 

Entre 2018 e 2020, atuei no Gabinete do Comandante-Geral da PMSC, período em que 

tive contato direto com a gestão estratégica da segurança pública em nível estadual. 

Participei de eventos relevantes, como a atuação durante a greve dos caminhoneiros, 

discussões sobre reforma da previdência em âmbito federal e as primeiras ações de enfrentamento 
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à pandemia de COVID-19. Essas experiências ampliaram minha compreensão sobre governança 

pública, articulação interinstitucional e tomada de decisão em cenário de crise.  

Neste período realizei o curso de Segurança de autoridades no Exército (2019). Após a 

conclusão do curso, participei da criação do 1º Curso de Segurança e Proteção institucional da 

PMSC, formando 35 alunos. Em 2022 coordenei a 2ª Edição do curso formando mais 35 alunos. 

  

8. ATUAÇÃO NA CASA MILITAR DO MINISTÉRIO PÚBLICO SC (2020 A 2024) 

Posteriormente, por conta da minha formação em segurança institucional, fui designado 

para a Casa Militar MPSC, onde atuei na segurança institucional daquele órgão. 

Fui responsável pela gestão de aproximadamente 250 policiais e pela segurança de cerca 

de 170 unidades do MP. Neste período estruturamos e executamos a capacitação todo efetivo 

policial à disposição do MP. Em 2022 realizei o curso de Instrutor de tiro para Oficiais na 

Brigada Militar RS me qualificando como instrutor de tiro dos cursos de formação da PM. 

Em 2023 realizei o Curso de Aperfeiçoamento de Oficiais, o curso é pré-requisito para promoção 

à oficial superior, onde obtive a titulação de especialista em Gestão de Ordem Pública. Meu 

trabalho de conclusão teve como tema: “Treinamento de tiro policial em ambiente de baixa 

luminosidade: Análise de necessidade nos Cursos de Formação da Polícia Militar SC”. 

 

09. ATUAÇÃO ATUAL NA GESTÃO ADMINISTRATIVA  

Desde 2024, atuo na Diretoria de Pessoal da PMSC, especificamente, sou o Chefe da 

Divisão de Vencimentos e Proventos, setor responsável pela gestão da folha de pagamento de 

aproximadamente 22 mil policiais militares ativos e inativos.  

 

10. PERSPECTIVAS COM O INGRESSO NO MESTRADO 

Minha perspectiva com o ingresso no programa da ESAG/UDESC representa a 

continuidade natural da minha trajetória, permitindo aprofundar a análise científica dos 

fenômenos organizacionais vivenciados na prática profissional. Pretendo desenvolver pesquisas 

voltadas à modernização da gestão em instituições de segurança pública com ênfase em cultura 

organizacional, gestão de pessoas e eficiência administrativa. Como resultado, almejo não apenas 

o avanço acadêmico, mas também a aplicação concreta do conhecimento na melhoria 

institucional da PMSC contribuindo para o desenvolvimento da administração pública. 


