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1.0 – Formação Acadêmica e Profissional  

 

Minha trajetória acadêmica e profissional teve início em 2007, com o ingresso no curso 

de Direito da Faculdade CESUSC, período em que passei a desenvolver interesse pelas políticas 

públicas, pela governança e pelo aperfeiçoamento institucional do serviço público. Ainda 

durante a graduação, em 2011, fui aprovado em concurso público para ingresso na carreira de 

praças da Polícia Militar de Santa Catarina, vindo a iniciar o Curso de Formação de Soldados 

em 2013, após a conclusão do curso superior. 

Paralelamente à formação acadêmica, iniciei minha trajetória profissional na área 

imobiliária e, após a graduação, obtive aprovação no primeiro Exame da Ordem dos Advogados 

do Brasil (OAB). Na sequência, atuei como Assessor da Comissão de Finanças e Tributação da 

Câmara Municipal de Florianópolis, experiência que ampliou minha vivência institucional e 

meu contato com a estrutura administrativa do poder público. 

Com o ingresso na Polícia Militar de Santa Catarina, dei continuidade à qualificação 

acadêmica por meio da Pós-Graduação em Gestão de Segurança Pública, pelo Centro 

Universitário FACVEST, ao mesmo tempo em que concluí o Curso de Formação de Soldados 

na 2ª colocação geral. Após a formação, atuei em Santo Amaro da Imperatriz, inicialmente na 

Rádio Patrulha e, posteriormente, no Setor de Operações e Boletins de Ocorrência, experiência 

que fortaleceu minha formação prática na atividade policial ostensiva. 

Em 2016, fui transferido para a Diretoria de Pessoal da Polícia Militar de Santa Catarina, 

onde atuei junto à Comissão de Mérito Profissional, VALOREM, ao Setor de Movimentações 

e às funções de Comando. Nesse período, fui aprovado para o Curso de Formação de Cabos, 

concluindo-o com média final 10,00. 

Em 2019, passei a atuar na Corregedoria-Geral da Polícia Militar de Santa Catarina, na 

Divisão de Auditoria e Sistemas (DAS), desenvolvendo atividades relacionadas a auditorias de 

procedimentos, requisições vinculadas à LGPD e acompanhamento de procedimentos 



correcionais, experiências que consolidaram meu interesse pelas áreas de governança, controle 

interno, integridade administrativa e gestão pública. 

Em 2022, fui aprovado para o Curso de Formação de Sargentos, estruturado em formato 

de especialização lato sensu em Processos Gerenciais de Segurança Pública, concluído com a 

13ª colocação geral e média 9,809. Durante essa formação, desenvolvi o trabalho científico 

intitulado “Corregedoria Preventiva: uma forma de atuação correcional com escopo de 

evitar/reduzir as transgressões disciplinares e os crimes militares”, posteriormente publicado 

como capítulo de livro em 2023. 

Na sequência, atuei na Divisão de Polícia Judiciária Militar e, desde setembro de 2023, 

exerço funções na Divisão de Processos Administrativos Disciplinares, com foco na elaboração 

de pareceres e decisões relacionadas aos processos disciplinares da corporação. Essa trajetória 

permitiu consolidar uma formação que articula experiência prática na segurança pública, 

atuação institucional em áreas estratégicas de controle e interesse permanente pela pesquisa 

científica aplicada à Administração Pública. 

 

2.0 Da Docência 

  

Minha experiência na docência iniciou-se em 2014, na Guarnição Especial de Santo 

Amaro da Imperatriz, em atividades de formação voltadas a policiais militares, com ênfase em 

conteúdos jurídicos e documentação operacional. Desde então, a atuação no ensino passou a 

integrar de forma consistente minha trajetória profissional. 

Em 2017, fui convidado a lecionar em curso de pós-graduação do Centro Universitário 

FACVEST, ministrando disciplinas relacionadas ao Direito, à Ética, ao Controle Social, ao 

Crime e à Segurança Pública.  

Ainda assim, em razão da experiência adquirida na área correcional, passei a atuar como 

docente das disciplinas de Direito Administrativo Disciplinar e Direito Penal e Processual Penal 

Militar nos cursos de formação da Polícia Militar de Santa Catarina, desde 2023. 

Além da atuação docente, participei da elaboração do Caderno de Estudos de Direito 

Penal e Processual Penal Militar, utilizado no Curso de Formação de Praças nos anos de 2024 

e 2025, reforçando meu compromisso com a formação técnico-jurídica e com a produção de 

conhecimento aplicado à segurança pública. 

 

3.0 Projetos para vida profissional e acadêmica 

 



A partir da experiência acumulada ao longo de sete anos de atuação na Corregedoria-

Geral da Polícia Militar de Santa Catarina, consolidou-se a compreensão de que os órgãos 

correcionais exercem papel essencial no fortalecimento institucional. Nesse percurso, tornou-

se evidente que a Administração Pública, quando limita sua atuação a respostas meramente 

reativas diante de condutas irregulares, deixa de explorar o potencial dos mecanismos de 

controle interno como instrumentos de aperfeiçoamento institucional, governança pública e 

promoção da integridade administrativa. 

A vivência prática na análise de procedimentos correcionais, no acompanhamento de 

rotinas disciplinares e na observação dos fatores que antecedem desvios funcionais permitiu 

identificar uma lacuna relevante entre a atuação corretiva tradicional e a necessidade de adoção 

de estratégias preventivas, voltadas à orientação funcional, à educação institucional e à 

mitigação de riscos organizacionais. 

Nesse contexto, o interesse pela temática da corregedoria preventiva surge como 

desdobramento natural da experiência profissional e da reflexão crítica sobre os limites e 

possibilidades da atuação estatal. Meu interesse de pesquisa concentra-se, assim, na 

compreensão dos fundamentos, impactos e potencialidades de uma atuação correcional 

orientada pela prevenção, inicialmente com foco na Polícia Militar de Santa Catarina, em tema 

de elevada relevância para a Administração Pública contemporânea, especialmente diante das 

exigências de legalidade, transparência, eficiência, accountability e legitimidade institucional. 

Dessa forma, o ingresso no mestrado representa a oportunidade de conferir rigor 

científico às inquietações surgidas no exercício profissional, transformando a experiência 

concreta em produção acadêmica comprometida com o aprimoramento da gestão pública e com 

o fortalecimento dos mecanismos institucionais de controle e integridade. 

 

 


