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Florianópolis, 19 de janeiro de 2026.

DECLARAÇÃO DE ATUAÇÃO DOCENTE E ARTICULAÇÃO PEDAGÓGICA

Declaramos,  para  os  devidos  fins,  que  Fablício  Santos  de  Freitas,  CPF  nº 
008215119-98, atua nesta instituição como Docente Articulador de Matemática, sob 
regime CLT, desde 2013.

O referido profissional  possui  12 (doze)  anos de experiência na docência nessa 
instituição, sendo 3 (três) anos de professor de sala, exercendo atividades de ensino, e 
9 (nove) anos na função de articulação pedagógica. Entre suas atribuições, destacam-
se:

 Desenvolvimento e execução de atividades de ensino em Matemática;

 Planejamento pedagógico e acompanhamento do processo de aprendizagem 
dos estudantes;

 Elaboração de planejamentos pedagógicos estratégicos;

 Construção e acompanhamento de projetos interdisciplinares;

 Articulação curricular e acompanhamento das ações pedagógicas dos docentes.

A presente declaração é emitida para comprovação de experiência profissional.

Nome do(a) responsável legal: Fráya da Cunha
Cargo: Direção 
Nome da Instituição: Associação Brasileira de Educação e Cultura
CNPJ: 60.982.352/0060-71
Contato: 48 3224-9051



REVERBERA

APRESENTA O PROJETO

EDUCAÇÃO ANTIRRACISTA NO
CONTRATURNO ESCOLAR

Período inicial

12/06/2024
Período 
nal

31/ 12/2024

Todos os direitos reservados:

Reverbera
Endereço: Servidão Farias, 209, casa 

Centro - Florianópolis/ SC 

(48) 98447-3140

Projeto elaborado dentro do Sistema Bússola Social 
www.bussolasocial.com.br

http://www.bussolasocial.com.br


SOBRE
Instituto nasceu para dar voz e visibilidade as potências da periferia, tendo como foco na equidade racial direcionada

para Mulheres Negras, Povos Originários e Quilombolas. Com isso, conseguimos estimular o protagonismo destas

pessoas, desenvolver e valorizar de maneira territorial e depois nacional.

REVERBERA
Associação 

CNPJ: 41.351.846/0001-53 

https://www.institutoreverbera.com.br 

(48) 9175-3676 

ENDEREÇO
Servidão Farias, 209, casa 

Centro - Florianópolis/ SC 

RESPONSÁVEL
Rosangela de Freitas Costa
rfcosta7@hotmail.com 

(48) 98447-3140

PESSOA DE CONTATO
Rosangela de Freitas Costa
institutoreverbera@gmail.com 

(48) 98447-3140
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1. Apresentação do Projeto

Educação antirracista no contraturno
escolar

Período 
de execução

12/06/2024

31/12/2024

DESCRIÇÃO DO PROJETO
O Projeto Educação antirracista no contraturno escolar visa contribuir no

desenvolvimento integral de crianças e adolescentes de 07 a 17 anos

incompletos, através da desconstrução de ações racistas, e consequentemente

sua perpetuação. A educação antirracista constitui uma estratégia que compõe

ações práticas e reAexivas que visam a superação do racismo. As crianças e

adolescentes participarão de um circuito temático, que será realizado através das

oCcinas artísticas e tecnologicas.

RESUMO
O impacto que a discriminação racial causa é um problema e uma agravante,

estrutural , que afeta a sociedade brasileira, mas principalmente a população

negra e consequentemente, as crianças, que vivenciam , desde pequenas

microviolências através de práticas racistas. Dessa forma, afetada

emocionalmente , de forma relacional e social.

No entanto, a proposta do Projeto Educação antirracista no contraturno escolar

tem o intuito, enquanto ação pedagógica em promover o enfrentamento dos

impactos do racismo no desenvolvimento infanto-juvenil, tendo por público-alvo

crianças negras e não negras de 07 à 17 anos incompletos, prioritariamente

aquelas residentes das comunidades periféricas da grande Florianópolis.

A consolidação do circuito temático no contraturno escolar voltada a educação

antirracista, pretende que crianças e adolescentes vivenciem , na prática

experiências que irão possibilitar a construção de um novo olhar para as questões

raciais e adversidades que estão expostas, valorizando sua identidade racial,

suaprópria imagem e sua herança sociocultural.

Portanto o projeto Reverbera oferece aulas de Capoeira, teatro,Reforço escolar,

Pintura e informática em uma abordagem afrocentrada e indígena. Atividades

funcionam de segunda, terça, quinta e sexta-feira, no período da manhã e tarde.

A oCcina de teatro trabalha na perspectiva de corpo e expressão,

compreendendo a importância da expressão corporal para crianças jovens e

adolescentes. Onde uma das bases esta pautada no T.E.N (Teatro Experimental do

Negro) e no seu fundador Abdias do Nascimento.

A oCcina da capoeira, busca em suas práticas o resgate histórico-cultural, e

através das suas cantigas, histórias, instrumentos e dos velhos mestres a

valorização da cultura negra.

PÚBLICO 
BENEFICIADO
visa beneCciar tanto a

comunidade quanto os

colaboradores da própria

organização.
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2. Contextualização do projeto

2.1. OBJETIVO GERAL

Desenvolver, consolidar e propagar práticas antirracistas, através de encontros temáticos no contraturno escolar, com aulas

de teatro, informática, capoeira, reforço escolar e pintura, para crianças e adolescentes, contribuindo para o enfrentamento

do racismo estrutural no país.Realizar atividades presenciais onde seja valorizada à diversidade étnico racial no ensino e

aprendizagem;

2.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS

2.3. PERFIL DO PÚBLICO BENEFICIADO

As aulas de informática, trazem uma abordagem ética e responsável das novas

tecnologias, junto as crianças da comunidade, buscando a inclusão digital,

também por meio destas ferramentas discutir sobre racismo e avanços

tecnológicos.

A oCcina de pintura, tem por iniciativa estudar, desenhar e pintar obras de arte

não-hegemônicas, buscando a compreensão e valorização destas obras de cultura

africana ou dos povos originários.

As aulas de reforço escolar, tem por intuito principal a leitura, a escrita e as

operações básicas, a didática utilizada são leitura de livros paradidáticos com

personagens de lendas e histórias da cultura afro-brasileira e da cultura indígena.

Assim sendo esta metodologia vem ao encontro de uma educação antirracista, e

desta forma fazer cumprir a lei 10.639/003 que obriga o ensino da história e

cultura afro-brasileira e africana.

Área de Atuação:: Educação

Equipar a associação com materiais pedagógicos adequados para o desenvolvimento do circuito de letramento racial;1

Realizar e articular a educação da cultura antirracista para educadores através de encontros temáticos;2

Desenvolver atividades presenciais onde seja valorizada à diversidade étnico racial no ensino e aprendizagem no

contraturno escolar;
3

Consolidar encontros coletivos pautados pelo tema letramento e sensibilização das crianças, adolescentes sobre

questões raciais;
4

Aproximar os vínculos institucionais e familiares, ofertando um espaço de escuta e atendimento especializado;5

Promover o acesso às crianças e adolescentes a saídas pedagógicas6
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FAIXA ETÁRIA NÚMERO DE PESSOAS CARACTERÍSTICA

Criança (7 - 11 Anos) 50

Adolescente (12 - 14 Anos) 25

Adolescente (15 - 17 Anos) 25

Descreva o público alvo:  Crianças e adolescentes de 07 à 17 anos incompletos,meninas e meninos , negros ou não,

matriculados em escolas públicas, em situação de vulnerabilidade social, comprovação familiar de baixa renda, tendo por

público prioritário os residentes das regiões periféricas do município de Grande Florianópolis.

2.4. JUSTIFICATIVA GERAL

Contextualização e Justi'cativa
De acordo com o IBGE do Censo de 2022, o Brasil possui

11.403 favelas, com cerca de 16 milhões de pessoas. Tendo

um aumento de 40% de moradores em comparação com o

Censo de 2010. Com base nos estudos sobre desigualdades

de genero e raça, constatamos que ainda se perpetua

adiferença entre negros e brancos, especialmente no que

refere aos locais de domicilio, onde se concentra uma maior

porcentagem de negros nas comunidades perifericas. Olhar

para estes dados, é perceber a clivagem entre negros e

brancos e suas implicações na vida das crianças e dos

adolescentes incluidos neste contexto social. É

compreender que a construção de uma sociedade mais

equânime e justa perpassa no enfretamento das questões

raciais, que apontam um alto indice de jovens negros mortos

em nosso país.O desequilíbrio social vivenciado pelos

residentes nas comunidades periféricas, demonstram que a

insuCciência alimentar, a falta de acesso a saúde, a educação

dequalidade, a cultura, ao lazer, ao esporte, a infraestrutura

implicam diretamente na diCculdade de permanência e

continuidade aos estudos e na inclusão ao mercado de

trabalho de maneira qualiCcada e preparada aos novos

desaCos no universo do trabalho com a inclusão da

tecnologia. Contudo, vale reAetir que para além dessas

necessidades, quando falamos do corpo preto, enfrentamos

demandas de caráter subjetivo. Necessidades emocionais,

psicológicas e sociais que precisam ser abordadas e

trabalhadas para que as crianças e adolescentes consigam

crescer com dignidade, respeito e perspectiva de futuro.

Investir na população infanto-juvenil brasileira é combater

as desigualdades existentes e incluí -los de forma digna,

promovendo mudanças na visão de mundo e a construção

de novos projetos de vida.

Relevância do projeto para o território
De acordo com o censo do IBGE (2020) Florianópolis

possuía uma população de 508 826 pessoas, onde 24,09%

da população, possui idade entre 0 e 17 anos. Observamos

cotidianamente, práticas racistas nas escolas, na

comunidade, nas famílias, crescemos naturalizando

determinadas práticas e internalizando estereótipos acerca

da questão racial.O racismo é um problema estrutural que

afeta a sociedade brasileira ao longo da história. Quando

vivenciado nas etapas iniciais do ciclo da vida, no período da

infância e da adolescência, produzem impactos no

desenvolvimento integral da criança e do adolescente,

afetando sua autoconEança, autoestima e a forma com que

esse sujeito interage no mundo em que vive, acarretando

em prejuízos na vida adulta. A garantia do pleno

desenvolvimento da criança e do adolescente é um direito

assegurado no ECA, que apresenta enquanto responsáveis

em assegurar tais direitos à família, à comunidade, à

sociedade em geral e ao poder público. (art.227 ECA).

Enquanto Instituição da Sociedade Civil que visa à equidade

racial e o desenvolvimento humano, acreditamos que

através do Letramento Racial, podemos desmistifcar

préconcepções da cultura africana, enquanto raça

subalterna,

demonstrando suas riquezas e potencialidades, valorizando

seu capital sociocultural.A educação antirracista

proporcionará às crianças e aos adolescentes um espaço de

acolhida, identidade, solidariedade e uma nova concepção

de enxergar a diversidade racial, valorizando e respeitando

as diferenças, construindo relacionamentos baseado no

respeito e na empatia, reduzindo as práticas de bullying

efortalecendo a identidade e autoestima das crianças e

adolescentes pretos.
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2.5. LOCAIS DE REALIZAÇÃO

Instituto Reverbera
Rua Crispim Mira, 213. Centro, Florianópolis/SC

Informe os dados de locais de execução do projeto.

Turma Pintura e informática

Professor Joice e Ester

Endereço Rua Crispim Mira, 213. Centro, Florianópolis/SC

Horário 08h30 às 11h15 e 13h00 às 16h45

Segunda X

Terça

Quarta

Quinta

Sexta

Turma Teatro

Professor Sarah

Endereço Rua Crispim Mira, 213. Centro, Florianópolis/SC

Horário 08h30 às 11h15 e 13h00 às 16h45

Segunda

Terça X

Quarta

Quinta

Sexta
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Turma Capoeira

Professor Sidmar

Endereço Rua Crispim Mira, 213. Centro, Florianópolis/SC

Horário 08h30 às 11h15 e 13h00 às 16h45

Segunda

Terça

Quarta

Quinta X

Sexta

Turma Reforço escolar

Professor Luís Eduardo

Endereço Rua Crispim Mira, 213. Centro, Florianópolis/SC

Horário 08h30 às 11h15 e 13h00 às 16h45

Segunda

Terça

Quarta

Quinta

Sexta X

2.6. ANEXOS

Nenhum anexo cadastrado

2.7. ORÇAMENTO DO PROJETO

CATEGORIA VALOR

Recursos Humanos R$ 16.700,00

Recursos Diretos R$ 26.420,00

Recursos Indiretos R$ 3.200,00

Total R$ 46.320,00
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3. Plano de Execução

3.1. PLANO DE AÇÕES DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Equipar a associação com materiais pedagógicos adequados para o desenvolvimento do circuito de letramento

racial;
1

12/06/2024 até 21/06/2024

Monitoramento: Semanal (2 Etapas)

Ação planejada: Comprar materiais pedagógico ( Capoeira, Teatro, reforço escolar , pintura e informática ) , material

pedagógico para execução das atividades proposta. Material pedagógico 1 - Capoeira : instrumentos musicais , vestuário

da atividade. Material pedagógico 2 - Teatro : cenário , Cgurino, e vestuário da atividade. Material pedagógico 3 - Reforço

escolar : livros didático e paradidáticos. Material pedagógico 4 - Pintura : tintas, folhas, pinceis e cartucho para

impressões. Material pedagógico 5 - Informática : equipamentos para informáticas e manuntenção dos mesmos.

Resultado esperado: desenvolvimento das atividades

Realizar e articular a educação da cultura antirracista para educadores através de encontros temáticos;2

12/06/2024 até 20/06/2024

Monitoramento: Semanal (2 Etapas)

Ação planejada: Realizaremos Treinamento / Plantão de dúvidas para educadores das atividades com foco antirrascista,

com encontros coletivos educacionais e culturais com tema transversal antirracista .

Resultado esperado: QualiCcar o processo de aprendizagem e fortalecer os vínculos entre educadores e equipe

multidisciplinar .

Desenvolver atividades presenciais onde seja valorizada à diversidade étnico racial no ensino e aprendizagem no

contraturno escolar;
3

12/06/2024 até 30/09/2024

Monitoramento: Semanal (16 Etapas)

Ação planejada: As crianças e os adolescentes serão divididos em pequenos grupos, de acordo com as faixas etárias,

realizando rodízios entre as atividades planejadas naquele dia. As atividades presenciais ocorrerão de forma semanal.

Dias das aulas, segunda pintura e informática , terça teatro, quinta capoeira e sexta reforço escolar.

Resultado esperado: Contribuir com o fortalecimento e desenvolvimento da identidade racial dos participantes, com

foco na construção de uma aprendizagem signiCcativa.
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Consolidar encontros coletivos pautados pelo tema letramento e sensibilização das crianças, adolescentes sobre

questões raciais;
4

22/07/2024 até 30/09/2024

Monitoramento: Semanal (10 Etapas)

Ação planejada: Encontros coletivos com educandos por meio das atividades e oCcinas regulares do projeto.

Resultado esperado: acervo semanal exposto no projeto com material produzido nas oCcinas, além do portifólio

pedagógico.

Aproximar os vínculos institucionais e familiares, ofertando um espaço de escuta e atendimento especializado;5

01/08/2024 até 30/08/2024

Monitoramento: Semanal (5 Etapas)

Ação planejada: Atendimento realizado pela área do Serviço Social e da Psicologia para atendido de forma individual e

coletiva com as crianças, os adolescentes ou suas famílias.

Resultado esperado: fortalecimento de vínculos com a família .

Promover o acesso às crianças e adolescentes a saídas pedagógicas6

12/06/2024 até 30/09/2024

Monitoramento: Mensal (4 Etapas)

Ação planejada: Disponibilizar transporte para saídas pedagógicas através das oCcinas.

Resultado esperado: para realização das atividades,
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Metodologia As atividades desenvolvidas no IR são ancoradas na Pedagogia Africana, que tem como fundamento as

conversas e diálogos em formatos circulares de educadores e educandos(as), valorizando a troca de experiências por meio da

oralidade e narrativas, que são importantes instrumentos que permite nos conhecermos como sujeitos sociais e históricos

que se encontram e situam-se, a partir daquilo que nós elaboramos sobre si e nossas relações.

É nessa metodologia ancestral negra que fundamentamos nossos encontros, pois a nossas turmas são formadas

majoritariamente por jovens negros e negras e está metodologia proporciona uma aproximação por meio da cultura e

ancestralidades.

Inicialmente, realizaremos um levantamento das pessoas cadastradas no IR, esgotando este público realizaremos divulgação

nas redes sociais do IR e nas comunidades periféricas de Florianópolis. Se todas as vagas forem ocupadas, os demais

interessados Ccaram na lista de espera.

O Projeto compõe a execução de atividades em grupos, através de ações práticas e reAexivas, realizadas por meio de oCcinas

oferecidas no IR, que desenvolveram a temática racial nos seus múltiplos aspectos e dimensões. Após acolhida, as crianças e

os adolescentes serão divididos em pequenos grupos, de acordo com a faixa etária, realizando rodízios entre as atividades

previstas no circuito temático no período de permanência no IR. As atividades ocorreram majoritariamente nas

dependências do IR, podendo ser realizado saídas externas, conforme planejamento de cada educador. A equipe do

projeto envolvida será: um coordenador, responsável pela gestão, monitoramento e avaliação do projeto, cinco educadores (

capoeira, teatro , reforço escolar, pintura e informática ) que trabalham dentro de sua expertise a proposta do letramento

racial, uma psicóloga ( voluntária ) e uma assistente social que serão responsáveis pelo atendimento psicossocial individual e

coletivo das crianças e adolescentes e suas famílias.

As atividades ocorreram de segunda a sexta feira, das 08h30min às 16h45min horas, sendo assim trabalhados com turmas

no período matutino e vespertino. Durante a permanência no IR, às crianças e adolescentes receberam lanches nos

intervalos da manhã e tarde.

Experiência na execução deste tipo de projeto:  O Instituto Reverbera nasceu em 2018, com a missão de ouvir e ver

as potencialidades da periferia, visando transformar as favelas através do desenvolvimento humano, reconhecendo seus

valores e cultura. Atuamos com base em 5 valores fundamentais:

1º Sua voz: Valorização e respeito à vida e às pessoas, igualdade de direitos

2º Sua essência: Conhecer a si e sua comunidade

3º Sua luta: Ética e responsabilidade, compromisso com a verdade integridade

4º Sua história: Visibilidade. Envolvimento com as pessoas e suas histórias.

5º Suas raízes: Identidade, reconhecimento e empatia.

Assim, oferecemos um espaço coletivo de acolhida e novas sociabilidades, atendendo pessoas da infância à fase adulta,

através de projetos como o contraturno escolar, empreendedorismo feminino e programa de jovem, que estimulam o

desenvolvimento humano, comunitário e a equidade racial, por meio da inovação, cultura e educação. 

Nossas ações vêm promovendo processos emancipatórios, conquistas no âmbito dos direitos humanos, mudanças de

comportamento para o exercício da cidadania. Dentre os impactos gerados ainda na pandemia, conseguimos atender 50

comunidades de Florianópolis e Grande Florianópolis. Assistimos mais de 5 mil famílias com cestas básicas na forma de

cartões digitais, foram distribuídos 250 vale-gás em 7 comunidades, 170 empreendedoras em aulas virtuais, 15 jovens

assistidos no Programa Jovem, 4 empregados no decorrer do programa e 50 empreendedores receberam microcrédito.

Atualmente atendemos a 200 pessoas na sede . Por Cm, acreditamos fortemente no sistema comunitário e almejamos mudar

o universo das favelas, através do desenvolvimento humano e reconhecimento de seus valores e cultura. Somente assim,

poderemos construir uma visão crítica da realidade social e buscar a construção de uma sociedade mais digna, justa e

igualitária.

3.2. EQUIPE DO PROJETO

NOME ÁREA DE ATUAÇÃO FUNÇÃO

REMUNERADO
COM RECURSOS
DO PROJETO SALÁRIO

Elisabete Costa Equipe técnica Cozinheira Sim R$ 300,00
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Ester Braga Equipe técnica Educador 5 -
Informática

Sim R$ 700,00

Joice Gabriela Damasio
Breda

Equipe técnica Educador 4 - Pintura Sim R$ 700,00

Luís Eduardo Candeia Equipe técnica Educador 3 - Reforço
escolar

Sim R$ 700,00

Rosilene de Souza Equipe técnica Assitente Social Sim R$ 300,00

Sarah Costa Equipe técnica Educador 2- Teatro Sim R$ 700,00

Sidmar Dias Equipe técnica Educador 1 - Capoeira Sim R$ 700,00

Veronica Pacheco Coordenador Coordenador
Pedagógico

Sim R$ 250,00

NOME ÁREA DE ATUAÇÃO FUNÇÃO

REMUNERADO
COM RECURSOS
DO PROJETO SALÁRIO

3.3. MATRIZ DE AVALIAÇÃO DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS

1 - Equipar a associação com
materiais pedagógicos adequados
para o desenvolvimento do circuito de
letramento racial;

2 - Realizar e articular a educação da
cultura antirracista para educadores
através de encontros temáticos;

3 - Desenvolver atividades
presenciais onde seja valorizada à
diversidade étnico racial no ensino e
aprendizagem no contraturno
escolar;

4 - Consolidar encontros coletivos
pautados pelo tema letramento e
sensibilização das crianças,
adolescentes sobre questões raciais;

5 - Aproximar os vínculos
institucionais e familiares, ofertando
um espaço de escuta e atendimento
especializado;
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6 - Promover o acesso às crianças e
adolescentes a saídas pedagógicas
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Nosso ciclo formativo será composto por 4 encontros presenciais, realizados entre agosto
e novembro, com vivências profundas, rodas de conversa e práticas ancestrais. Vamos nos
reconectar com o corpo, com a terra, com os símbolos e os saberes do cuidado. 

Encontro 1 – O Chamado: Corpo, Memória e Pertencimento 
📅30 de agosto – sábado 
Facilitadores: Mestre Adão e Sidmar Dias Mestres de Capoeira
Capoeira, roda, escuta e vínculo coletivo. Um chamado para o corpo e a ancestralidade.
No primeiro encontro teremos almoço coletivo e confraternização com música às 14h! 

Encontro 2 – A Imagem Ancestral: Pintura como Memória e Expressão do Ser 
📅 20 de setembro – sábado 
Facilitadores: Gennis Timoteo Antropologa  e Tai Cipriano  Artista Plástico
Pintura e arte ancestral como linguagem de cura e identidade. 

Encontro 3 – Terra, Barro e Criação: Mãos negras que Moldam o Cuidado 
📅18 de outubro – sexta ou sábado
Facilitadoras: Raquel Leão Ceramista
Argila e tempo lento como formas de escuta, conexão com a terra e criação coletiva. 

Encontro 4 – A Terra que Cura: Saberes das Ervas e do Cuidado 
📅29 de novembro – sábado 
Facilitadores: Elisabete Freitas e Dr. Carlos Nago  Pedagogia Ancestral 
Ervas, autocuidado e espiritualidade da terra como práticas de cura e resistência. 

Em todos os encontros: rodas de escuta, vivências práticas, caderno do ciclo e alimento
coletivo e certificado ao final. 
Traga seu caderno, sua água, sua abertura e, se quiser, um objeto que represente seu
caminho. Vamos juntos lembrar quem somos, de onde viemos e por que estamos aqui. 

CICLO FORMATIVO DO VOLUNTARIADO

Tema: "Ser voluntário é lembrar que somos parte: de um povo, de um corpo, de uma terra."

Ser voluntário, no Reverbera, é mais do que doar tempo: é se conectar com um jeito preto,
comunitário e vivo de existir no mundo. É se lembrar que nossos passos vêm de longe,
carregam histórias, dores e sabedorias que não cabem nos livros — mas vivem nos corpos,
nas rodas e nas memórias dos nossos.
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Instituto
Reverbera
é uma organização da sociedade civil que atua

desde 2019 na promoção da justiça social por meio
da educação, arte e cultura afrocentrada.

desenvolve ações com crianças, adolescentes,
mulheres e famílias negras nas periferias de

Florianópolis, fortalecendo vínculos comunitários,
identidade racial e autoestima. Suas atividades

valorizam saberes ancestrais, o protagonismo negro
e a construção coletiva de uma sociedade mais

justa e equitativa.

qUEM SOMOS

cultura| educação| inovação



M Í D I A  O F I C I N A S R E C O N H E C I M E N T O



Oficina de pintura

Roda de rima Qualificação Profissional em
parceria C&A Visual Merchandising

Formanda programa de jovens

Oficina de grafitte na praça Oficina de Joias mulheres

Oficina de Informática Básica

Empreendedorismo Feminino
Pandemia



2023

Banca Afroempreendedoras 2019 2020

2023

2023  Medalha “Betinho” defesa dos direitos das
crianças e adolescente, câmara Floripa

Eleita Melhor ONG  Instituto Guga
Kuerten 2024

Apoio a empreendedores
periféricos negros

Reverbera a ONG em SC 



medalha Herbert souza utilidade pública dois mundos - FCC FUNDAÇÃO

CATARINENSE DE CULTURA 



P R O D U Ç Õ E S  D E S E N V O L V I D A S  C R I A N Ç A S  M U L H E R E S



MULHERES FIZERAM AS ECOBAGS

COSTURA OFICINA DE INFORMÁTICA RESULTADO LINDAS

ECOBAGSCRIANÇAS CRIARAM AS ARTES PARA ECOBAS NO
CANVA



CRIAÇÃO DO MURO

OFICINA DE PINTURA CRIANÇAS INDÍGENAS E NEGRAS

TURMAS MANHÃ E TARDE

SUAS OBRAS DE COMO SE ENXERGAM RESULTADO EXPOSIÇÃO DOIS
MUNDOS

JUNTO COM O ARTISTA
EDUCADOR

RESULTADO 



Site: www.institutoreverbera.com.br
Instagram: @institutoreverbera
Vídeo do projeto “Dois Mundos”: https://www.youtube.com/watch?v=JM3cdle0MjI
Vídeo institucional : https://www.youtube.com/watch?v=HMUqCw2b7fg

🔗 Links Relevantes do Projeto

https://www.instagram.com/institutoreverbera
https://www.youtube.com/watch?v=JM3cdle0MjI
https://www.youtube.com/watch?v=HMUqCw2b7fg
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