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Curso de Especializacdo em Administragdo de Pessoas
Histérico Escolar de Heloise Peterle

: Disciplina Professor- b..no 3 i..: ! Hmn..-oomo L J Jm..m.ncm_.n.- Conceito
Educagdo a Distincia e Métodos de- )tnomgo._,&nwno Qm:- woio:: AT styado” 3 38 A A
Metodologia do Ensino Supefior 2 zgomC ¢ Fonseca moﬁ_n. s Rﬁ.ﬂaao IR e ..u\m A

| Metodologia do Trabalht Cientifico’ -~ | Rakimiat Lt 30 TTE U pdetrador ' Vg0 A
Competéncias Profissionais no zan Moderno Carlos Fabiano Fistarol Mestrado 40 _u\m A
Psicologia Organizacional Sandra Gaya Oliveira de Amorim Doutorado 40 F/S B

Gomez
Gestao de Pessoas Maria Marcela Fernandez de Claro Doutorado S0, o TS~ A

- Pringipios de Liderangare Gestao de Equipes « . .- /Jeisa Benevenuti Sartorelli; . ¢ ... . Doutorado’ | & 40 % LRSI LA
Cultura e Clima Organizacional Gerson Gilberto Nicoleti , .. Especialista 40 F/S B
Aspectos Legais em Gestdo de Pessoas Ana Paula Balbueno Karkotli Mestrado 40 F/S €
Técnicas e Processos de Selegao Deborah Riggenbach Mestrado 40 F/S A
Monografia/TCC 16 Siegel . i Mestrado, s+ 40 xRS, A
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