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Identificação
Nome Gabriela Pereira Sotéro

Nascimento 10/05/2001 - São José/SC - Brasil

Lattes ID  7926282909746823

Nome em
citações

bibliográficas

SOTÉRO, G. P.;Gabriela Sotéro;SOTERO, G.

Formação acadêmica/titulação
2018 - 2023 Graduação em Ciências Econômicas.

Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Título: PERCEPÇÃO MASCULINA E FEMININA DA DISCRIMINAÇÃO DE GÊNERO: UM SURVEY
SOBRE O MERCADO DE TRABALHO PRIVADO BRASILEIRO
Orientador: Patricia Bonini

2015 - 2017 Ensino Médio (2o grau) .
Colégio Policial Militar Feliciano Nunes Pires, CFNP, Brasil, Ano de obtenção: 2017

Atuação profissional
INDICIUM TECNOLOGIA DE DADOS LTDA - INDICIUM

2023 - 2024 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Estagiária de Projetos , Carga horária: 30, Regime:
INDICIUM TECNOLOGIA DE DADOS LTDA Parcial

2024 - 2025 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Analista de Projetos , Carga horária: 40, Regime: INDICIUM
TECNOLOGIA DE DADOS LTDA Integral

2025 - Atual Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Gestora de Projetos , Carga horária: 40, Regime: INDICIUM
TECNOLOGIA DE DADOS LTDA Integral
Outras informações:
Atua como facilitadora e resolvedora de problemas, assumindo funções variadas conforme as
necessidades dos projetos. Garante a cadência e qualidade das entregas, promovendo alinhamento
contínuo entre equipes técnicas, áreas de negócio e stakeholders. Apoia a aplicação de práticas ágeis e
de gestão de mudanças para viabilizar entregas com valor incremental. Trabalha em conjunto com
Product Owners e Business Analysts na definição e refinamento de requisitos, além de apoiar a
estruturação de iniciativas e assegurar aderência aos objetivos estratégicos da organização. Constrói
relacionamentos sólidos com os envolvidos, atuando como elo de confiança entre áreas técnicas e
executivas.

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

2022 - 2024 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista de Iniciação Científica , Carga horária: 20, Regime:
Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Atuação no projeto de pesquisa "Criação e destruição de emprego e o prêmio salarial das novas
ocupações: uma análise com foco em diferenciais de gênero" com a professora Patrícia Bonini.

ESAG Junior - ESAG JR

2022 - 2022 Vínculo: Membro voluntário , Enquadramento funcional: Gerente de Projetos , Carga horária: 20, Regime:
ESAG Junior Parcial
Outras informações:
Como gerente de projetos da Esag Jr em 2022.2, tivemos o papel principal de realizar a gerência dos
projetos que nossos consultores executam, garantindo prazo, embasamento e qualidade. Também somos
responsáveis pela manutenção da cultura e pelo desenvolvimento dos consultores, com o intuito de
mantê-los alinhados com os objetivos e a estratégia da empresa, e desenvolvê-los tanto em habilidades
técnicas, quanto habilidades intrapessoais. Durante minha gestão, pude gerenciar ao todo 15 projetos, e
fui eleita à gerente do semestre pela empresa e gerente do ano pela Federação de Empresas Júniores de
Santa Catarina (FEJESC).

2022 - 2022 Vínculo: Membro voluntário , Enquadramento funcional: Consultora de Projetos , Carga horária: 20,
Regime: ESAG Junior Parcial
Outras informações:
Como consultora de projetos de consultoria empresarial, pude executar 5 projetos durante o semestre,
dentre eles serviços de Análise de Mercado, Inteligência de Mercado e Pesquisa de Mercado, todos com
NPS 100.

2023 - 2023 Vínculo: Membro voluntário , Enquadramento funcional: Gerente de Produto , Carga horária: 20, Regime:
ESAG Junior Parcial
Outras informações:
Como gerente de produto, fui responsável por elaborar a estratégia do produto, garantindo tração e o seu
desenvolvimento. Na frente de tração, atuo como vendedora e como gestora comercial da equipe, além

Profissional com formação em Ciências Econômicas pela Universidade do Estado de Santa Catarina (2023), com experiência em gestão de projetos, inovação e
transformação digital em empresas privadas. Atuou como bolsista de Iniciação Científica, com foco em emprego/desemprego associado às mudanças tecnológicas e gap
salarial de gênero nos ramos STEM, e participou ativamente da empresa júnior durante a graduação, desenvolvendo habilidades em liderança, consultoria e gestão.
Atualmente atua como gestora de projetos, promovendo alinhamento estratégico, aplicação de metodologias ágeis e apoio à transformação organizacional com projetos de
dados. (Texto informado pelo autor)
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de monitorar o desempenho de marketing para garantir a quantidade de leads necessária. Durante minha
gestão, pude estruturar todo o processo comercial da área e alcançamos o resultado esperado todos os
meses, ultrapassando a meta de vendas do semestre.Na frente de desenvolvimento, sou responsável por
gerir as iniciativas voltadas à melhoria do produto, a partir da coleta dos feedbacks dos clientes e dos
executores internos. Em ambas as frentes é realizado a coleta e gestão de indicadores referentes à
estratégia da área e do produto.

Diretório Acadêmico de Administração e Gerência - DAAG

2019 - 2019 Vínculo: Membro voluntário , Enquadramento funcional: Tesoureira , Carga horária: 20, Regime: Diretório
Acadêmico de Administração e Gerência Parcial
Outras informações:
Como tesoureira, era responsável pela gestão financeira do Diretório Acadêmico do Campus ESAG, além
de coordenar e participar de projetos organizados pelo órgão.

Medra Fitness - Gabriela Pereira Sotéro MEI - M.E.

2021 - 2021 Vínculo: Empreendedora , Enquadramento funcional: Proprietária , Carga horária: 40, Regime: Medra
Fitness - Gabriela Pereira Sotéro MEI Integral
Outras informações:
Tive a experiência de empreender com uma loja online de vestuário voltado para o público feminino e
esportivo. Atuava em todas as etapas do negócio, desde o planejamento e controle financeiro até
atendimento ao cliente, gestão de estoque e marketing.

Producão

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódicos

1.   BONINI, P.; SILVA, F.; Gabriela Sotéro. Wage Profile and Gender Gap in Science and
Technology: Regional Disparities in Brazil. Sociedad y Economía. v.55, p.1 - 18, 2025.
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