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Programa de Auxílio Financeiro aos Estudantes em Situação de Vulnerabilidade Socioeconômica – Programa 
PERMANÊNCIA ESTUDANTIL – PROPE 

EDITAL 02/2025 – PROPE 
 

REQUERIMENTO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO 
– Resultado Parcial – 

 
À Secretária de Assuntos Estudantis, Ações Afirmativas e Diversidade – SAE/ UDESC 

 
Nome do acadêmico(a): Luiza Gonzaga Campos Bataline 
 
E-mail: luizagcbataline@gmail.com                            Telefone: (22)997976573 

 

CPF: 18901292750                                 
 

Curso: História - licenciatura 
 

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS E FUNDAMENTAÇÃO: 

Art. 25 h) Documentos de comprovação de renda familiar (de todas as pessoas da família): o pai tem vínculo 

aberto na carteira de trabalho, em caso de rescisão encaminhar a documentação. 

Venho por meio desta carta de recurso solicitar o recurso PROPE. A documentação pendente em meu proceso se 

refere a CTPS de meu progenitor que havia sido enviada na versão física, o que pode ter gerado dificuldade de 

leitura devido à falta de numeração em algumas páginas. Nesse sentido, segue em anexo a CTPS digital de meu 

progenitor para comprovação de não existência de vínculo empregatício. Solicito o auxílio de permanência PROPE 

para que possa concluir meus estudos na UDESC. Me chamo Luiza Gonzaga, tenho 22 anos e estudo História há 4 

anos na UDESC e tenho documentação de nº 189.012.927-50. A dois anos dependo exclusivamente dos auxílios do 

PRAFE e do trabalho na bolsa de extensão no AYA Laboratório de Estudos Pós-Coloniais e Decoloniais, no 

departamento de História na FAED. Isso significa que, sem os auxílios, teria apenas R$773,00 para cobrir todos os 

gastos mensais. Estou solicitando o auxílio pois estou no momento mais vulnerável de minha formação, terminando 

minha graduação e fazendo o estágio curricular obrigatório, que toma muitas horas semanais em dias e turnos 

diversos o que faz com que eu não tenha tempo hábil para completar a renda caso não receba o auxílio PROPE.  

Enquanto estudante da graduação, tenho o sonho de ingressar no mestrado em história na UDESC, para isso preciso 

de tempo para estudar para a construção do projeto e para passar pelo processo seletivo. Apelo pelo auxílio 

permanência pois sem ele terei minha graduação completamente comprometida e ficarei em séria situação de 

vulnerabilidade, já que não poderei arcar com minha alimentação e moradia ou terei que trabalhar e 

consequentemente abandonar os estudos devido aos horários da disciplina de estágio obrigatório. 

 
 

 
Data: __08____/___10____/___2025____ 
 
 

_______________________________________ 
Assinatura da(o) Declarante 

 
Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Parágrafo 1º: “Falsificar, no todo ou em parte, 
atestado ou certidão, ou alterar o teor de certidão ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstância que habilite 
alguém a obter cargo público, isenção de ônus ou de serviço de caráter público, ou qualquer outra vantagem: Pena - detenção, 
de três meses a dois anos”. 



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 25/05/2023

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

DANIEL CAMPOS BATALINE

097.609.807-54
Data de nascimento

18/11/1981
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

KATIA CAMPOS BATALINE

Nome da mãe

17/06/2004 - 15/05/2023

Data da projeção do aviso prévio indenizado

10/08/2023

Empregador

GRUPO CASAS BAHIA S.A.
CNPJ RAIZ: 33.041.260

Estabelecimento

GRUPO CASAS BAHIA S.A.
CNPJ: 33.041.260/0807-61
AVENIDA RUI BARBOSA 598 E RUA TEIXEIRA DE         GOUVEA, N 827 27910362 CENTRO
MACAE RJ

Cargo

GTE LOJA
CBO Cargo

1414-15

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 10.416,65 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Transferência de empresa do mesmo grupo econômico

Fonte da informação

ESOCIAL

Contratos de trabalho
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 25/05/2023

ANOTAÇÕES

15/05/2023 - Rescisão Contratual

13/03/2023 - Férias 13/03/2023 a 01/04/2023

01/01/2023 - Salário definido para R$ 10.416,65 Por mês , com efeito a partir de

01/01/2023

01/10/2022 - Salário definido para R$ 9.920,62 Por mês

01/05/2022 - Salário definido para R$ 9.437,42 Por mês

10/03/2022 - Férias 10/03/2022 a 29/03/2022 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

13/01/2020 - Férias 13/01/2020 a 01/02/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

07/02/2019 - Férias 07/02/2019 a 26/02/2019

01/11/2018 - Salário definido para R$ 8.988,02 Por mês , com efeito a partir de

01/08/2018

01/01/2013 - Salário definido para R$ 8.625,74 Por mês

01/01/2013 - Estabelecimento definido para GRUPO CASAS BAHIA S.A.

01/01/2013 a 15/05/2023 - Cargo exercido de GTE LOJA

01/01/2013 - Relação de trabalho definida para Empregado

01/01/2013 a 15/05/2023 - CBO Cargo exercido 1414-15

17/06/2004 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

17/06/2004 - Admissão
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