Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 17/09/2020

Dados Pessoais

Nome civil
CECILIA DA SILVA WEIGERT

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

704.488.612-40 Feminino 09/12/2002 Brasileira

Nome da méae

ROSIMARA PEREIRA DA SILVA

Contratos de trabalho
05/04/2022 - 14/06/2023

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
17/06/2023

Empregador

CRISTAIS JOINVILLE LTDA
CNPJ RAIZ: 34.118.590

Estabelecimento

CRISTAIS JOINVILLE LTDA
CNPJ: 34.118.590/0001-73
RUA VISCONDE DE TAUNAY 235 89201908 CENTRO JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
Consultor de Vendas 5211-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 1.900,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
14/06/2023 - Rescisao Contratual
10/10/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 09/10/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 17/09/2020

ANOTACOES

10/10/2022 a 14/06/2023 - Cargo exercido de Consultor de Vendas
01/05/2022 - Salario definido para R$ 1.900,00 Por més

05/04/2022 - Salario definido para R$ 1.700,00 Por més

05/04/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 03/07/2022

05/04/2022 - Estabelecimento definido para CRISTAIS JOINVILLE LTDA
05/04/2022 a 09/10/2022 - Cargo exercido de CONSULTOR(A) DE VENDAS
05/04/2022 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

05/04/2022 a 14/06/2023 - CBO Cargo exercido 5211-10

05/04/2022 - Admissao

01/02/2022 - 01/07/2022

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
01/07/2022

Empregador

WHIRLPOOL S.A
CNPJ RAIZ: 59.105.999

Estabelecimento

WHIRLPOOL S.A
CNPJ: 59.105.999/0039-59
RUA DONA FRANCISCA 7200 89219900 ZONA INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
APRENDIZ SENAI PRODUCAO 7311-75

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 18/08/2023

Saléario contratual
R$ 10,67 por hora

Relagéo de trabalho
Empregado—-Aprendiz

Regime de tempo parcial
Limitado a 26 horas semanais

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 09/10/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 17/09/2020

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

01/07/2022 - Resciséo Contratual

09/05/2022 - Férias 09/05/2022 a 13/05/2022

01/02/2022 - Salario definido para R$ 10,67 Por hora

01/02/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 18/08/2023

01/02/2022 - Estabelecimento definido para WHIRLPOOL S.A

01/02/2022 - Regime de tempo parcial definido para Limitado a 26 horas semanais
01/02/2022 a 01/07/2022 - Cargo exercido de APRENDIZ SENAI PRODUCAO
01/02/2022 - Relagéo de trabalho definida para Empregado—Aprendiz
01/02/2022 a 01/07/2022 - CBO Cargo exercido 7311-75

01/02/2022 - Admisséao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 09/10/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 17/11/2021

Dados Pessoais

Nome civil
ROSIMARA PEREIRA DA SILVA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

413.689.752-91 Feminino 29/05/1971 Brasileira

Nome da méae

ROSIMAR PEREIRA DA SILVA

Contratos de trabalho
24/01/2022 - 02/09/2022

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
02/09/2022

Empregador

DOHLER S.A.
CNPJ RAIZ: 84.683.408

Estabelecimento

DOHLER S.A.
CNPJ: 84.683.408/0001-03
RUA ARNO WALDEMAR DOHLER 145 89219902 ZONA INDUSTRIAL NORT JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
AUXILIAR PRODUCAO 7631-25

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 7,87 por hora

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
02/09/2022 - Resciséo Contratual
24/04/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/10/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 17/11/2021

ANOTACOES

01/04/2022 - Salério definido para R$ 7,87 Por hora

01/02/2022 - Salario definido para R$ 7,68 Por hora

24/01/2022 - Salario definido para R$ 6,92 Por hora

24/01/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 09/03/2022

24/01/2022 - Estabelecimento definido para DOHLER S.A.
24/01/2022 a 02/09/2022 - Cargo exercido de AUXILIAR PRODUCAO
24/01/2022 - Relacao de trabalho definida para Empregado
24/01/2022 a 02/09/2022 - CBO Cargo exercido 7631-25

24/01/2022 - Admisséo

08/11/2004 - Aberto

Empregador

GLOBAL GNZ TRANSPORTES LTDA.
CNPJ RAIZ: 12.965.097

Estabelecimento

GLOBAL GNZ TRANSPORTES LTDA.
CNPJ: 12.965.097/0002-37
AL COSME FERREIRA 5 KM 05 69083000 SAO JOSE MANAUS AM

Cargo CBO Cargo
COBRADOR DE TRANSPORTES COLETIVOS (EXCETO TREM) 5112-15

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 1.648,80 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Transferéncia de empresa do mesmo grupo econémico

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
01/05/2025 - Salario definido para R$ 1.648,80 Por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/10/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 17/11/2021

ANOTACOES

01/05/2024 - Salério definido para R$ 1.555,50 Por més

01/05/2023 - Salario definido para R$ 1.495,80 Por més

01/01/2023 - Salério definido para R$ 1.435,80 Por més

01/06/2022 - Salario definido para R$ 1.356,30 Por més

01/06/2019 - Salério definido para R$ 1.276,80 Por més , com efeito a partir de
01/06/2019

01/07/2018 - Salério definido para R$ 1.215,00 Por més , com efeito a partir de
01/07/2018

01/04/2013 - Salério definido para R$ 1.151,70 Por més

01/04/2013 - Estabelecimento definido para GLOBAL GNZ TRANSPORTES LTDA.
01/04/2013 a (atual) - Cargo exercido de COBRADOR DE TRANSPORTES COLETIVOS
(EXCETO TREM)

01/04/2013 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

01/04/2013 a (atual) - CBO Cargo exercido 5112-15

08/11/2004 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

08/11/2004 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/10/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



