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REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
— Resultado Parcial —

A Secretaria de Assuntos Estudantis, A¢des Afirmativas e Diversidade — SAE/ UDESC

Nome do académico(a): Luana de Oliveira Moraes

E-mail: luana.lom1611@gmail.com Telefone: (19) 92000-9609

CPF: 448.762.318-93

Curso: Biologia Marinha

EXPOSICAO DE MOTIVOS E FUNDAMENTACAO:

Eu, Luana de Oliveira Moraes, estudante matriculada no curso de Ciéncias Bioldgicas — Biologia
Marinha, no campus CERES em Laguna, Venho através deste, recurso apresentar justificativa pela
falta ou pendéncia de documentacdo no resultado parcial do Programa de Permanéncia Estudantil —
Edital PROPE 02/2025.

Conforme indicado no resultado parcial, a comprovacdo de renda familiar da minha mae foi enviada
através de fotos da propria carteira de trabalho, a mesma ndo tinha baixado a carteira digital,
contendo assim todas as informagdes necessarias do vinculo trabalhista dela. Informo também que o
Contrato de aluguel ainda n3o tinha sido assinado até a data final do Edital pois havia divergéncias
guanto aos reajustes mencionados pelo proprietdrio do imdvel. Os mesmos ja se encontram
devidamente reunidos e seguem anexados a este recurso, conforme orientacdo do edital.
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