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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC '.1
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AGOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE
UDESC
ANEXO 05

DECLARACAO QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)

Eu, Amanda Cavol Siiss, portadora da carteira de identidade n° 020.155.710-00, e CPF n°
020.155.710-00, declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para
comprovacado do Cadastro Socioeconémico do estudante (nome) Augusto Rustick, que ndo
possuo carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS).

Declaro ainda que as informacdes acima apresentadas sdao verdadeiras e estou ciente de
que a omissdo de informagGes ou apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscricdo/beneficio.

Autorizo ainda o Servico Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a averiguar

a informacao acima.

Data: 09/10/2025

Documento assinado digitalmente

b AMANDA CAVOL SUSS
g .l Data: 09/10/2025 11:55:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cddigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 19:
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de atestado
verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite alguém a obter cargo publico, isencdo
de 6nus ou de servico de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena - detencdo, de trés
meses a dois anos”.
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Atengao

Nao ha informagao para o exer




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 01/08/2024

Dados Pessoais

Nome civil
AUGUSTO RUSTICK

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

076.419.479-80 Masculino 30/09/2002 Brasileiro

Nome da méae

SIRLEIA APARECIDA PINHO RUSTICK

Contratos de trabalho
12/02/2024 - 02/06/2025

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
05/07/2025

Empregador

IPM SISTEMAS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.258.027

Estabelecimento

IPM SISTEMAS LTDA
CNPJ: 01.258.027/0003-03
RUA DUQUE DE CAXIAS 180 89160220 JARDIM AMERICA RIO DO SUL SC

Cargo CBO Cargo
Desenvolvedor(a) Junior 3171-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 3.370,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
02/06/2025 - Resciséo Contratual
19/05/2025 - Férias 19/05/2025 a 30/05/2025 Periodo aquisitivo: 12/02/2024 a

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 09/10/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 01/08/2024

ANOTACOES

11/02/2025

19/12/2024 - Férias 19/12/2024 a 05/01/2025 Periodo aquisitivo: 12/02/2024 a
11/02/2025

07/10/2024 - Salério definido para R$ 3.370,00 Por més

06/10/2024 - Salario definido para R$ 3.299,65 Por més

06/10/2024 a 02/06/2025 - Cargo exercido de Desenvolvedor(a) Junior
01/06/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

12/02/2024 - Saléario definido para R$ 3.234,00 Por més

12/02/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 27/03/2024

12/02/2024 - Estabelecimento definido para IPM SISTEMAS LTDA
12/02/2024 a 05/10/2024 - Cargo exercido de Programador I-1

12/02/2024 - Relacao de trabalho definida para Empregado

12/02/2024 a 02/06/2025 - CBO Cargo exercido 3171-10

12/02/2024 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 09/10/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.
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ANEXO II
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR
(x) OBRIGATORIO - EO [ () NAO OBRIGATORIO — ENO

DADOS DO ESTAGIARIO

Nome: Augusto Rustick

Data de nascimento: 30/09/2002 CPF: 076.419.479-80

RG: 076.419.479-80 Matricula: 5105012010

E-mail: 07641947980@edu.udesc.br

Telefone: (48) 9 8482-7115

Curso: Engenharia de Software || Ano/Semestre: 2025/2
Professor orientador: Mattheus Da Hora Franca

SEGURO
| Apolice n°: 01.82.0002574.000000 | Seguradora: Gente Seguradora S.A. |

INSTITUICAO DE ENSINO

Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC

Centro de Educagdo Superior do Alto Vale do Itajai — CEAVI
Representante: Coordenador-Geral de Estagios

CONCEDENTE
Razao Social: Funda¢ao Universidade do Estado de Santa Catarina
Endereco: Escritério Modelo de Pesquisa e Desenvolvimento de Software (EMPDS)

CNPJ: 83.891.283/0001-36 | Telefone: (47) 3357-8484
E-mail: empds.ceavi@udesc.br

Representante legal: Marino Luiz Eyerkaufer Cargo: Diretor Geral
Supervisor: Marilia Guterres Ferreira Cargo: Professora da UDESC

Local do estagio: UDESC Alto Vale

Clausula 1 — Do objeto: Regulamentar a realiza¢do do estagio curricular obrigatorio ou ndo obrigatorio por
académico da UDESC, conforme a Lei n® 11.788/2008 e na Resolucao n® 002/2025 - CONCEAVI.

Clausula 2 — Da vigéncia: O estdgio terd inicio na data de assinatura e podera durar até dois anos,
condicionado a manuten¢do do vinculo com a institui¢do de ensino.

Clausula 3 — Das atividades: As atividades serdo definidas no plano de estagio, em conformidade com o
projeto pedagogico do curso.

Clausula 4 — Da jornada: Até 6 horas diarias e 30 horas semanais, compativeis com o horario escolar.

Paragrafo 1° — Cursos com alternancia teoria/pratica podem ter jornada de até 40 horas semanais, conforme
projeto pedagogico.

Paragrafo 2° — Em dias de avaliagdo, o estagidrio tera direito de redu¢do da carga horaria.

Clausula 5 — Do recesso: Recesso de 30 dias a cada 12 meses, remunerado, preferencialmente durante as
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férias escolares.

Paragrafo 1° — Para estagios com duragao inferior a um ano, o recesso sera proporcional.
Paragrafo 2° — Nao ha direito ao adicional de 1/3 constitucional, salvo se houver previsao legal especifica.
Clausula 6 — Dos deveres:

I. Da Udesc:

Celebrar o termo de compromisso e plano de atividades; contratar seguro em estagios obrigatorios; avaliar as
instalacdes da concedente; indicar professor orientador; acompanhar e avaliar o estagio; reorientar o estagiario,
se necessario.

II. Da concedente:

Celebrar o termo de compromisso e plano de atividades; disponibilizar instalagcdes adequadas; designar
supervisor com formacao/experiéncia compativel; contratar seguro em estagios ndo obrigatdrios; conceder
bolsa e auxilio-transporte em estdgios nao obrigatérios; emitir documentos e pareceres sobre o estagio;
comunicar-se com a coordenacao geral de estagio da Udesc Alto Vale, para tratar de assuntos comuns.

II1. Do estagiario:

Cumprir normas e atividades previstas; zelar pelas responsabilidades atribuidas; manter sigilo sobre
informagdes da concedente; entregar documentos ao orientador e a coordenacdo de estagio; manter o
coordenador de estagio do curso e o orientador atualizados sobre as atividades de estagio.

Clausula 7 — Do auxilio financeiro:
(X)) Recebera bolsa mensal no valor de R$ 1.157,00 | () Nao recebera bolsa

Clausula 8 — Do auxilio-transporte:
(X') Recebera auxilio no valor de R$ 6 ao dia | () Nao recebera auxilio

Clausula 9 — Da rescisao

O estagio podera ser encerrado: por descumprimento do termo de compromisso; por conclusdo, trancamento,
cancelamento ou abandono do curso; por faltas sem justificativa; por iniciativa de qualquer das partes, a
qualquer tempo; pelo término do prazo de vigéncia.

E por estarem de acordo, as partes assinam este termo digitalmente.
Documento assinado digitalmente Iblrama (SC), 14 de AgOStO de 2025.

“b AUGUSTO RUSTICK
g Data: 14/08/2025 14:51:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Estagiario Responsavel da Concedente Coordenador-Geral de
Estagios da Udesc Alto Vale

Coordenador de Estagios do Curso Professor Orientador



