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Aluno: 202503574227 - Jodo Carlos Porto brosso
Disciplina: ARADQ059 - CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS
Matéria:

Carga Horaria Total Carga Horaria Semanal
Tedrica:

Pratica:
Campo:
Atividade:
Estagio:
EAD: 80
Tipo Curso: 11 - GRADUACAO
Curso(s): 2 - ADMINISTRAGCAQO

o o o o o
O O O O O

Versao Plano de Disciplina: 6 Vigéncia: 19/07/2024 Até o momento

1.Contextualizagéo:

2.Ementa:

DIREITOS FUNDAMENTAIS; MEIO AMBIENTE, SOCIAL E GOVERNANCA; FUNDAMENTACAO
HISTORICA DOS DIREITOS HUMANOS; INTRODUCAO A SOCIOLOGIA; lNTRODU(;AO A
ANTROPOLOGIA CULTURAL: MODERNIDADE LIQUIDA: A SOCIEDADE EM REDE

3.0bjetivos Gerais:

Produzir estudos embasados, utilizando referéncias de matrizes teéricas, para compreender a sociedade
contemporanea. Examinar os fenémenos de corrupgéo e grupos de pressao, frente ao contexto da
democracia e do mercado, visando o aperfeicoamento dos processos democraticos, participativos e
inclusivos. Analisar os processos culturais com base na preservacio do meio ambiente, mediante os
quais o sujeito se desenvolve e se relaciona socialmente, articulando-os com a realidade

contemporanea com vistas ao desenvolvimento sustentavel. Examinar historicamente os processos de
violéncia e conflitos sociais, embasando-os nas teorias das ciéncias humanas e sociais para contribuir
nos processos de enfrentamento da violéncia e tomada de decisées no contexto da diversidade. Debater
de forma estruturada, cordial e construtiva, substanciando suas posicées em fatos, politicas ptiblicas,
dados e ideias relativas a identidade, democracia, género, populagéo idosa, pessoas com deficiéncia,
cultura, povos indigenas e meio ambiente com vistas a lutar pelo fim das vulnerabilidades sociais.
Analisar a construga@o da Antropologia como area e a Cultura como seu objeto principal, com base nos
aspectos basilares da Antropologia e seu percurso histérico de construgdo como campo cientifico, para
compreender a formacgao e atual estagio da sociedade brasileira.

4.0Objetivos Especificos:

5.Contetidos:

0 (e

/ SECRETARIA SETORIAL DE ALUNOS

o/

FONTE: ElA - Sistema de Informagbes Académicas Administra Cursos - Relatarios Pagina 1
cfa0043a



: - 09/10/2025
"? Estacio 10:12:56

1. DIREITOS FUNDAMENTAIS

1.1 CONCEITOS E CLASSIFICACOES

1.2 CONSTITUICAO FEDERAL E DIREITOS FUNDAMENTAIS

1.3 DIREITO FUNDAMENTAL E SUAS CLASSIFICACOES

1.4 O CONCEITO DE DIREITO FUNDAMENTAL E SUAS CLASSIFICAGOES

1.5 O TRATAMENTO DADO PELA CONSTITUICAOC FEDERAL AOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

2. FUNDAMENTACAO HISTORICA DOS DIREITOS HUMANOS

2.1 A DIVERSIDADE DAS CULTURAS AOS DIREITOS HUMANOS

2.2 A ESTRUTURACAO DOS DIREITOS HUMANOS NO BRASIL

2.3 ARGUMENTOS'TEC)RICOS E CR[TIC}_’_\S

2.4 AS CARACTERISTICAS E A EVOLUCAQO DOS DIREITOS HUMANOS

2.5 DIVERSIDADE DAS CULTURAS

2.6 ESTRUTURA DOS DIREITOS HUMANOS

2.7 EVOLUCAO DOS DIREITOS HUMANOS |

2.8 OS ARGUMENTOS TEORICOS E AS CRITICAS DOS DIREITOS HUMANOS

3. INTRODUCAO A SOCIOLOGIA

3.1 ABORDAGENS METODOLOGICAS DO CAMPO SOCIOLOGICO

3.2 DESCREVER DE QUE FORMA O PENSAMENTO SOCIAL FOI HISTORICAMENTE
ESTRUTURADO

3.3 DISTINTAS ABORDAGENS METODOLOGICAS DO CAMPO SOCIOLOGICO, BEM COMO SEUS
OBJETOS DE ESTUDO E TEMATICAS DE ANALISE

3.4 OS PRESSUPOSTOS HISTORICOS, POLITICOS, SOCIAIS, ECONOMICOS E CULTURAIS

3.5E PENSAMENTO SOCIAL HISTORICAMENTE ESTRUTURADO E A SOCIOLOGIA COMO UMA
CIENCIA

3.6 PRESSUPOSTOS HISTORICOS-POLITICOS, SOCIAIS E ECONOMICOS E CULTURAIS — QUE
FUNDAMENTARAM O SURGIMENTO DA SOCIOLOGIA

4. INTRODUGAO A ANTROPOLOGIA CULTURAL

4.1 A CULTURA BRASILEIRA CONTEMPORANEA POR MEIO DO ESTUDO DE CASO DO CORPOQ E
DA CONVIVENCIA CONJUGAL

4.2 ASPECTOS BASILARES DA ANTROPOLOGIA E SEU PERCURSO HISTORICO DE
CONSTRUCAO COMO CAMPO CIENTIFICO

4.3 CORRENTES TEORICAS DA ANTROPOLOGIA DURANTE O SECULO XX

4.4 CORRENTES TEORICAS DA ANTROPOLOGIA DURANTE O SECULO XX E O ESTUDO DAS
CIDADES, SEU PRINCIPAL OBJETO A

4.5 CULTURA BRASILEIRA CONTEMPORANEA POR MEIO DO ESTUDO DE CASO DO CORPO E
CONVIVENCIA CONJUGAL

4.6 O PERCURSO HISTORICO DA CONSTRUCAO DA ANTROPOLOGIA COMO CAMPO CIENTIFICO

5. MODERNIDADE LIQUIDA )

5.1 CONCEITOS DA MODERNIDADE LiQUIDA E DA MODERNIDADE SOLIDA
5.2 INFLUENCIAS DE ZYGMUNT BAUMAN EM AUTORES BRASILEIROS

5.3 MECANISMOS DO PROCESSO DE INDIVIDUALIZACAO

5.4 MODERNIDADE LIQUIDA E SOLIDA

5.5 08 MECANISMOS DO PROCESSO DE INDIVIDUALIZACAO

5.6 PROCESSO DE INDIVIDUALIZACAO

5.7 ZYGMUNT BAUMAN
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6. A SOCIEDADE EM REDE

6.1 A CONSTITUICAO DAS CHAMADAS SOCIEDADES EM REDE NO SECULO XXI

6.2 COMO AS DIVERSAS SOCIEDADES SE CONSTITUIRAM E SE RELACIONARAM
6.3 CONSOLIDACAO DAS SOCIEDADES EM REDE

6.4 CONSTITUICAO DAS CHAMADAS SOCIEDADES EM REDE NO SECULO XX

6.5 CONSTITUICAO DAS SOCIEDADES EM REDE

6.6 OS PROBLEMAS E AS OPORTUNIDADES TRAZIDAS PELA CONSOLIDAGAO DAS
SOCIEDADES EM REDES NO SECULO XX i

6.7 PROBLEMAS E AS OPORTUNIDADES TRAZIDAS PELA CONSOLIDAGAO DAS SOCIEDADES
EM REDE NO SECULO XX

6.8 RELACOES DE SOCIEDADE

6.Procedimentos de ensino

Aulas interativas em ambiente virtual de aprendizagem, didaticamente planejadas para o
desenvolvimento de competéncias, tornando o processo de aprendizado mais significativo para os
alunos. Na sala de aula virtual, a metodologia de ensino contempla diversas estratégias capazes de
alcancar os objetivos da disciplina. Os temas das aulas s&o discutidos e apresentados em diversos
formatos como leitura de textos, videos, hipertextos, links orientados para pesquisa, estudos de caso,
podcasts, atividades animadas de aplicagdo do conhecimento, simuladores virtuais, quiz interativo,
simulados, biblioteca virtual e Explore + para que o aluno possa explorar contetidos complementares e
aprofundar seu conhecimento sobre as tematicas propostas.

7.Procedimentos de avaliacéo:

Os procedimentos de avaliagdo contemplardo as competéncias desenvolvidas durante a disciplina por
meio de provas presenciais, denominadas AV e AVS, sendo a cada uma delas atribuido o grau de 0,0
(zero) a 10 (dez) no formato PNI - Prova Nacional Integrada. Caso o aluno néo atinja o resultado
desejado na prova de AV, ele podera recuperar sua nota na prova de AVS. Sera composta por uma
prova no formato PNI - Prova Nacional Integrada, com total de 10 pontos, e substituira a nota da AV,
caso seja maior. Para aprovacéo na disciplina, o aluno devera, ainda: - atingir nota igual ou superior a 6
(seis) na prova de AV ou AVS; - frequentar, no minimo, 75% das aulas ministradas.

8.Bibliografia Basica:

CHAUI, Marilena. Org.Erica Marie Itokazu e Luciana Chaui-Berlinck. Sobre a violéncia. 12. Belo
Horizonte: Auténtica, 2017.
Disponivel em: Acervo Digital

DIAS, Reinaldo. Gestdo Ambiental - Responsabilidade Social e Sustentabilidade. 3. S0 Paulo: Atlas,
2D?s1;;,6nivel em: Acervo Digital
Resende, Haroldo de (org.). Michel Foucault: Politica - pensamento e agéo. Belo Horizonte; Auténtica,
%Ci};sc.mivel em: Acervo Digital

9.Bibliografia Complementar:
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FERRARI, Sénia Campaner Miguel (org.); MATHEUS. Carlos Eduardo Meirelles [et al]. Filosofia Politica.
S50 Paulo: Saraiva Educacéo, 2019.
Disponivel em: Acervo Digital

MARTINS, Estevao C. de Rezende. Cultura e poder. 22, Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
Disponivel em: Acervo Digital

SCOTT, John. Sociologia: conceitos-chave. Rio de Janeiro: Zahar, 2010.
Disponivel em: Acervo Digital

VELHO, Gilberto. Antropologia urbana, Cultura e sociedade no Brasil e em Portugal. Rio de Janeiro:
Zahar, 1999.

Disponivel em: Acervo Digital

WEBER, Max. Conceitos Sociologicos Fundamentais. 12. S3o Paulo: Edigdes 70, Almedina, 2018.
Disponivel em: Acervo Digital
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Aluno: 202503574227 - Joao Carlos Porto brosso
Disciplina: ARA0102 - GESTAO INTEGRADA DE OPERAGOES

Matéria:
Carga Horaria Total Carga Horaria Semanal
Teérica: 60 3
Pratica: 0
Campo: 0 0
Atividade: 20 1
Estagio: 0 0
EAD: 0 0

Tipo Curso: 11 - GRADUACAO
Curso(s): 2 - ADMINISTRAGCAO

Versdo Plano de Disciplina: 9 Vigéncia: 19/07/2024 Até o momento

1.Contextualizacao:

2.Ementa:
CONCEITOS GERAIS DE PRODUCAO. GESTAO DA CAPACIDADE, LOCALIZACAO DAS
iNSTALACOES E ARRANJO FISICO. PLANEJAMENTO DAS NECESSIDADES DE MATERIAIS - MRP

. DECISOES SOBRE PROCESSOS E OPERACOES. PRODUCAQO E PRODUTIVIDADE. SISTEMAS
DE PLANEJAMENTO E CONTROLE.

3.0bjetivos Gerais:

Examinar os aspectos gerais da produgdo e qualidade, considerando os fatores que os influenciam na
tomada de decisbes, para estabelecer critérios competitivos de operagées: confiabilidade, flexibilidade,
custo, qualidade e velocidade. Caracterizar aspectos relacionados a producgéo e qualidade, avaliando
medidas de produtividade e as dimensbes da qualidade para orientar estratégias relacionadas a
capacidade de producao, localizacdo das instalagdes e arranjo fisico. Realizar o planejamento das
necessidades de materiais, através da revisao sistematica de estoques, insumos em transito e material
em processo, para obter melhor eficiéncia na gestdo de materiais, mitigando falhas ou desperdicios no
processo produtivo. Gerenciar as operacoes produtivas, considerando os aspectos objetivos de
processos e sistemas produtivos para definir uma producéo adequada, alinhada as necessidades da
cadeia produtiva. Avaliar os sistemas de planejamento e controle produtivos, considerando os diferentes
tipos de sistemas e de gestéo de estoques para oferecer um modelo de gestdo mais adequado as
diferentes necessidades da organizacao.

4.0bjetivos Especificos:

5.Conteudos:
1. CONCEITOS E EVOLUCAO DA ADMINISTRACAO DA PRODUQAO E OPERACOES
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1.1 PRINCIPAIS CONCEITOS E AS FUNCOES BASICAS DA ADMINISTRAGAO DA PRODUCAO E
OPERACOES

1.2 A IMPORTANCIA ESTRATEGICA DA ADMINIS:FRACAO DA PRODUCAO E QPERACOES

1.3 OBJETIVOS DE DESEMPENHO DA PRODUCAQO DE BENS E DA PRESTACAO DE SERVICOS

2. PLANEJAMENTO DA CAPACIDADE B

2.1 CONCEITOS REFERENTES A ANALISE DE DECISOES E MEDIDA DE CAPACIDADE
2.2 ALTERNATIVAS REFERENTES A EXPANSAO DA CAPACIDADE

2.3 AVALIACAO ECONOMICA DAS ALTERNATIVAS DE ALTERAGCAO DE CAPACIDADE
2.4 PLANEJAMENTO DE EQUIPAMENTOS E MOB

3. DIMENSIONAMENTO DE PROCESSOS PRODUTIVOS E LOCALIZACAO DE EMPRESAS

3.1 ESTRATEGIAS DE LOCALIZAGAO DE INSTALAGOES PRODUTIVAS

3.2 CONCEITOS DE MODELAGEM, SIMULACAQO E PLANEJAMENTO DE CAPACIDADE INSTALADA
3.3 METODOLOGIAS PARA A DETERMINACAO DE LOCALIZACAO DE EMPRESAS

4. ARRANJO FISICO DE INSTALACOES PRODUTIVAS

4.1 FATORES, PRINCIPIOS, TIPOS E APLICACOES DOS LAYOUTS INDUSTRIAIS
4.2 ESTUDOS DE FLUXOS DE PRODUGAQ ,

4.3 METODOS PARA A ELABORAGAO DO ARRANJO FiSICO

5. PLANEJAMENTO DAS NECESSIDADES DE MATERIAIS - MRP (ATIVIDADE PRATICA
SUPERVISIONADA) )

5.1 INTRODUCAO E PRINCIPIOS DO MRP

5.2 A INTEGRACAO DO MODULO DE MRP COM 0OS DEMAIS MODULOS DOS SISTEMAS ERP

5.3 AMETODOLOGIA PARA O CALCULO DAS NECESSIDADES DE MATERIAIS ATRAVES DO MRP

6. SISTEMA DE CONTROLE DE PRODUCE\O

6.1 CONTROLE DE GESTAO DA PRODUCAO PELO USQO DE INDICADORES DE DESEMPENHO
6.2 CONCEITOS DE SISTEMAS FLEXIVEIS DE MANUFATURA E INTRODUGCAO A PRODUCAO
ENXUTA

6.3 SISTEMAS KANBAN, 5S E TRF

6.Procedimentos de ensino

A disciplina adotara o modelo de sala de aula invertida e aprendizagem baseada em problemas. O
processo de ensino-aprendizagem iniciara por meio de uma prelegdo, que tera como base uma situagéo
problema previamente definida pelo professor. Serdo utilizados como estratégias: exposicao e discussio
de filmes e documentarios, estudos de casos que subsidiardo a andlise de problemas, debates
estruturados, féruns de discusséo, brainstormings, jogos e ferramentas digitais que tornardo o aluno
protagonista de seu aprendizado. Ao final da aula, sera aplicada uma atividade verificadora da
aprendizagem que podera ocorrer, também, por meio da Sala de Aula Virtual de Aprendizagem. O
modelo de aprendizagem prevé ainda a realizagao da Atividade Pratica Supervisionada, que s&o
atividades praticas realizadas em laboratérios, bibliotecas e trabalhos individuais e/ou em grupo que
fazem parte do ecossistema de aprendizagem global e local.

7.Procedimentos de avaliacdo: )
O processo de avaliagéo oficial se da através de NOTA FINAL UNICA, estabelecida ao fim do semestre.
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Os procedimentos de avaliacdo contemplardo competéncias desenvolvidas durante a disciplina nos
ambitos presencial e digital. Indicagdes para procedimentos e critérios de avaliagdo: As avaliagdes
poderao ser realizadas por meio de atividades tedricas e/ou praticas, e realizagcéo de projetos ou
trabalhos, representando atividades académicas de ensino, de acordo com as especificidades da
disciplina, permitindo desta forma avaliar a evolugdo do aluno no desenvolvimento das competéncias e
na construcao do conhecimento alvo da disciplina. A soma de todas as atividades que possam vir a
compor o grau final da NF nédo podera ultrapassar o maximo de 10 (dez) pontos e uma delas devera
estar vinculada a atividade pratica supervisionada no valor de 2,5 (dois e meio pontos). ENTREGA 1
(2,5 PONTOS): Tera como objetivo que o aluno demonstre sua compreensao por meio da escrita de um
texto dissertativo de 2 paginas, ou seja, de aproximadamente 50 a 60 linhas com fonte Arial 12. Neste
texto o aluno deve dissertar sobre a pergunta: de que maneira a anélise pela 6tica da Teoria das
RestricGes pode impactar positivamente um processo produtivo de uma empresa de manufatura? O
aluno devera apresentar um exemplo de uma empresa ao longo do seu texto. O aluno devera ter
estudado os contelidos referentes as aulas 1, 2, 3 e 4 para realizar essa atividade. Em sua avaliagéo
seréo considerados 4 critérios: Atencao e aderéncia ao tema; Criatividade na proposigao de impactos
(dois ao menos); Consisténcia do Exemplo e sua associagao aos impactos; Qualidade da Redacéo. A
entrega deve ser realizada em arquivo PDF. ENTREGA 2 (5,0 PONTOS): a atividade consiste em
desenvolver trabalho - em formato definido pelo professor da disciplina - que ira tratar sobre as decisbes
sobre 0s processos e operagdes, os conceitos de producéo e produtividade e sistemas de planejamento
e controle. O docente deve listar alguns segmentos industriais e empresariais e dividir a turma em
grupos para realizar a atividade. E sugerida entrega de trabalho escrito e apresentacéo eletronica.
ENTREGA 3 (2,5 PONTOS): Atividade vinculada a atividade pratica supervisionadada disciplina. Para
aprovacao na disciplina, o aluno devera, ainda: - atingir resultado igual ou superior a 6,0; - frequentar, no
minimo, 75% das aulas ministradas.

8.Bibliografia Basica:

COSTA, Ricardo Sarmento; JARDIM, Eduardo Galvao Moura. Gestao de Operagdes de produgdo de
servigos. 1. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
Disponivel em: Acervo Digital

MARCOUSE, lan; SURRIDGE, Malcolm; GILLESPIE, Andrew. Gest&o de operacbes.. 1. Ed.. Sao Paulo:
Saraiva, 2013.
Disponivel em: Acervo Digital

SLACK, Nigel; BRANDON-JONES, Alistair; JOHNSTON, Robert. Administragdo da Producéo.. 8. ed..
Sao Paulo: Atlas, 2018.
Disponivel em: Acervo Digital

9.Bibliografia Complementar:

CORREA, Henrique L.; CORREA, Carlos A. Administracdo de producao e operagées: O Essencial. 3.
ed.. Sao Paulo: Atlas, 2017.

Disponivel em: Acervo Digital

CORREA, Henrique Luiz; GIANESI, Irineu Gustavo Nogueira; CAON, Mauro. Planejamento,

programagcao e controle da producao. 6. ed.. Sdo Paulo: Atlas, 2019.
Disponivel em: Acervo Digital
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DUARTE, André Luis de Castro Moura; RIEG, Denise Luciana; SCRAMIM, Cezas Leandro. Organizado

por Hong Yuh Ching. Administragéo da produgéo e operagdes: uma abordagem inovadora com desafios
praticos. 1. ed.. Sdo Paulo: Empreende, 2019.
Disponivel em: Acervo Digital

POZO, Hamilton. Administragdo de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica.. 7. ed..
Sao Paulo:; Atlas, 2015.

Disponivel em: Acervo Digital

WIENEKE, Falo. Gestéo da produg&o: Planejamento da producéo e atendimento de pedidos. 1. ed.. S&o
Paulo: Edgard Blicher, 2009.

Disponivel em: Acervo Digital
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Aluno: 202503574227 - Joao Carlos Porto brosso
Disciplina: ARAQ065 - MATEMATICA FINANCEIRA

Matéria:
Carga Horaria Total Carga Horaria Semanal
Tedrica: 60 3
Pratica: 0
Campo: 0 0
Atividade: 20 1
Estagio: 0
EAD: 0

Tipo Curso: 11 - GRADUAGAO
Curso(s): 2 - ADMINISTRACAO

Versao Plano de Disciplina: 8 Vigéncia: 21/02/2025 Até o momento

1.Contextualizagao:

2.Ementa:
INTRODUGAO A MATEMATICA FINANCEIRA: TAXAS, JUROS E DESCONTOS. SISTEMAS DE

AMORTIZACAO. AVALIACAO DE PROJETOS: ANALISE INDIVIDUAL. AVALIACAO DE PROJETOS:
ANALISE COMPARATIVA. MERCADOS FINANCEIROS.

3.0bjetivos Gerais:

Realizar célculos, utilizando os diferentes critérios de capitalizacédo de juros, para comparar valores no
tempo e tomar decisées eficientes. Avaliar fluxos de caixa para pagamentos periddicos, utilizando os
parametros financeiros caracteristicos, para tomar decisées racionais de investimento ou financiamento
bem fundamentadas. Avaliar e selecionar projetos de investimentos, tendo por base critérios econémico-
financeiros, limitagdes e caracteristicas especificas de cada um deles, para garantir melhores resultados
a organizacao. Negociar condigcdes de financiamento, adequando o perfil da divida as necessidades de
uso de recursos, para viabilizar o crescimento de patriménio, seja da empresa ou do individuo. Calcular
indicadores financeiros, usando dispositivos eletrénicos e digitais, para suportar a tomada de decis&o.

4.0bjetivos Especificos:

5.Conteddos: )

1. INTRODUCAO A MATEMATICA FINANCEIRA: TAXAS, JUROS E DESCONTOS
1.1 REGIME DE CAPITALIZACAO SIMPLES

1.2 REGIME DE CAPITALIZACAO COMPOSTA

1.3 DESCONTOS

1.4 VALORES MONETARIOS

SECRETARIA SETORIAL DE ALUNOS
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2. SISTEMAS DE AMORTIZACAO

2.1 PAGAMENTOS UNIFORMES

2.2 SISTEMA DE AMORTIZAGAO FRANCES (PRICE)
2.3 SISTEMA DE AMORTIZACAO CONSTANTE (SAC)
2.4 OUTROS SISTEMAS DE AMORTIZACAO

3. AVALIACAO DE PROJETOS: ANALISE INDIVIDUAL
3.1 VPL DE UM PROJETO

3.2 TIR DE UM PROJETO

3.3 AVALIACAO DE PROJETO

3.4 METODOS DE AVALIAGAO DE PROJETO

4. AVALIACAO DE PROJETOS: ANALISE COMPARATIVA (ATIVIDADE PRATICA
SUPERVISIONADA)

4.1 VALOR PRESENTE LiQUIDO (VPL) E TAXA INTERNA DE RETORNO (TIR)
4.2 PROJETOS, PRAZOS E INVESTIMENTO INICIAL

6.Procedimentos de ensino

O processo de ensino-aprendizagem se iniciar4 por meio de uma problematizacéo, que tem como
objetivo despertar o interesse dos alunos em relagéo aos conceitos e temas contemplados em cada uma
das aulas. Cada situacao-problema proposta é previamente definida pelo professor e orientada pelos

Realizac3o de estudos de casos - diferentes exemplos em que a aplicacao do arcabougo teérico pratico
mostra como lidar com produtos e servicos do mercado financeiro, ou com a realidade das empresas.
Em vez de receber passivamente informagées, os alunos tornam-se participantes ativos no processo de

7.Procedimentos de avaliacdo:

Os procedimentos de avaliagdo contemplarzo as competéncias desenvolvidas durante a disciplina por
meio de provas presenciais, denominadas AV e AVS, sendo a cada uma delas atribuido o grau de 0,0
(zero) a 10 (dez) no formato PN - Prova Nacional Integrada. Caso o aluno nao atinja o resultado
desejado na prova de AV, ele podera recuperar sua nota na prova de AVS. Sera composta por uma
prova no formato PNI - Prova Nacional Integrada, com total de 10 pontos, e substituird a nota da AV,
caso seja maior. Para aprovacio na disciplina, o aluno devera, ainda: - atingir nota igual ou superior a 6

(seis) na prova de AV ou AVS:; - frequentar, no minimo, 75% das aulas ministradas.

8.Bibliografia Basica:

(W
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PACIFICO, Ornella. Matematica Financeira. Rio de Janeiro: SESES, 2014.
Disponivel em: Acervo Digital

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira: Objetiva e Aplicada. Sao Paulo: Saraiva, 2017.
Disponivel em: Acervo Digital

SOBRINHO, José Dutra Vieira. Matematica Financeira. 8. Sao Paulo: Atlas, 2018.
Disponivel em: Acervo Digital

9.Bibliografia Complementar:

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas Aplicagoes. 142, S3o Paulo: Atlas, 2019.
Disponivel em: Acervo Digital

AZEVEDO, Gustavo Henrique. Matematica Financeira: Principios e Aplicagbes. Sao Paulo: Saraiva,
2015.

Disponivel em: Acervo Digital

FEIJO, Ricardo Luis Chaves. Matematica Financeira com conceitos Econémicos e Calculo Diferencial. 2.
Sao Paulo: Atlas, 2015.
Disponivel em: Acervo Digital

FERREIRA, Roberto G . 82 edigdo. Matematica Financeira Aplicada - Mercado de Capitais, Analise de
investimentos, Finangas Pessoais e Tesouro Direto. 8. Sao Paulo: Atlas, 2014.
Disponivel em: Acervo Digital

VANNUCCI, Luis Roberto. Matematica Financeira e Engenharia Econémica:Principios e Aplicagdes. 22.

S&o Paulo: Bliicher, 2017.
Disponivel em: Acervo Digital
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Aluno: 202503574227 - Joéo Carlos Porto brosso
Disciplina: ARA0067 - RESPONSABILIDADE SOCIAL E SUSTENTABILIDADE

Matéria:
Carga Horaria Total Carga Horaria Semanal
Tedrica: 60 3
Pratica: 0 0
Campo: 0
Atividade: 20 1
Estagio: 0 0
EAD: 0 0

Tipo Curso: 11 - GRADUACAO
Curso(s): 2 - ADMINISTRACAO

Versao Plano de Disciplina: 11 Vigéncia: 27/02/2023 Até o momento

1.Contextualizagéo:

2.Ementa:
O PAPEL DOS GOVERNOS NA SUSTENTABILIDADE. RESPONSABILIDADE SOCIAL NAS

ORGANIZACOES. MUDANGCAS CLIMATICAS E SEUS IMPACTOS NA SOCIEDADE. MEIO
AMBIENTE, SOCIAL E GOVERNANCA.

3.0bjetivos Gerais:
4.0bjetivos Especificos:
5.Contetdos:
6.Procedimentos de ensino

7.Procedimentos de avaliaco:

Os procedimentos de avaliacdo contemplardo as competéncias desenvolvidas durante a disciplina, bem
os resultados dos projetos extensionistas. As avaliagdes poderdo ser realizadas por meio de diversas
atividades, definidas de acordo com o perfil do componente de extensao trabalhado no ambito da
disciplina. A soma de todas as atividades que possam vir a compor o grau final da NF n3o podera
ultrapassar o maximo de 10 (dez) pontos. A avaliagdo do componente Responsabilidade Social e
Sustentabilidade sera composta da soma das notas das seguintes etapas 1 - Contextualizagéo teérica e
pesquisa de boas praticas: 1 ponto; 2 - Diagnéstico e 3 - Analise da relagéo entre o diagnostico e os
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ODS: 2 pontos; 4 - Plano Estratégico de Sustentabilidade e 5 - Sensibilizagso das liderangas: 3 pontos:
6 - Socializagéo da experiéncia: apresentacao do Roteiro do Projeto de Extensao (entrega coletiva) e
Relato de experiéncia individual: 4 pontos, sendo 2 do relato coletivo e 2 do relato individual. As etapas
de 1 até 5 sao desenvolvidas em grupo e a etapa 6 prevé atividade em grupo e individual. Critérios
avaliativos: 1. Capacidade de analise critica acerca da realidade (diagnostico) e de proposicéo de

estratégias factiveis de consolidagdo de uma cultura socioambiental empresarial; 2. Coeréncia da

docente tem a prerrogativa de aplicar descontos de pontuagéo ou invalidar entrega em caso de atrasos.
Para aprovacéo, o aluno devera: - obter grau maior ou igual a 6,0; - ter frequéncia maior ou igual 75%.

8.Bibliografia Basica:

BARBOSA, C; LOPES, s. Sustentabilidade: gestao estratégica na prética. Rio de Janeiro: Brasport,
2018.

Disponivel em: https:ﬁplataforma.bvirtual.com.br!AcervolPublicacaoH679?8

CALDAS. R.M. Responsabilidade socioambiental. 22, Szo Paulo: Pearson, 2019.
Disponivel em: https:ﬂplataforma.bvirtual.com.br!Acervo!Publicacaoﬁ 76760

MAZZAROTTO. A. S. Sustentabilidade e consumo consciente. Curitiba: Contetus, 2020.
Disponivel em: https:ﬂplataforma.bvirtual.com.brfLeitor!LoaderH 86667/pdf

9.Bibliografia Complementar:

ALENCASTRO, M. S. C. Etica empresarial na prética: lideranca, gestao e responsabilidade corporativa..
2°. Curitiba: InterSaberes, 2016.
Disponivel em: https:leataforma.bvirtual.com.br!LeitorlPubficacaof42574fpdf

ALVES, R. R. Sustentabilidade e mercado verde: a transformagéo do mundo que vivemos. Petrépolis:
Vozes, 2019.
Disponivel em: https:leataforma.bvirtual.com.brfAcervofPuincacao!.?OZQQ?

BENDER, W. N. Aprendizagem baseada em projetos: educacéo diferenciada para o século XXI|. Porto
Alegre: Penso, 2014,
Disponivel em: https:!ﬁntegrada.minhabibfioteca.com.bn'reader!bo0ks!9?88584290000!pageidf0

CATALINA, C. Marketing verde e responsabilidade social. Curitiba: Contetus, 2020.
Disponivel em: https::’!plataforma.bvirtual.com.brfLeitorlLoaderM86216ipdf

INSTITUTO ETHOS. Conceitos Basicos e Indicadores de Responsabilidade Social Empresarial. Szo
Paulo: IBASE

Disponivel em:
https:!/www.ethos.org.brIWpcontentluploads!2014!05:‘Conc_Bas_e_lndic_de_Respon__Soc_Empres_5
edi.pdf.

(st
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MELLO, C. M.; ALMEIDA NETO, J. R. M. de; PETRILLO, R. Curricularizacdo da Extensso Universitaria.
2 Ed.. Rio de Janeiro: Processo, 2022.

Disponivel em: hﬂps:ﬂpfatafon'na.bvirtual.com.br!Acervo!PublicacaoH98121
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