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Professor: Giancarlo Moser
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Ética, valores e cultura organizacional Período Letivo: 2022/1
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0005011
Nota/Situação: 82 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
Teoria do conhecimento: a busca do bem e do conhecimento a partir da filosofia. Princípios éticos e sua evolução. A natureza da ética. Doutrina dos
métodos da ética. Cultura Brasileira, Direitos Humanos e Relações étnico-raciais. Ética profissional e os códigos de ética das categorias. Ética nas
organizações. Valores fundamentais para uma empresa ética. Stakeholders e ética. Contrato moral entre empresa e sociedade. Paradigmas
conteporâneos sobre a ética e a atuação das organizações. Princípios da governança corporativa. Os 3 pilares da sustentabilidade: O Triple Bottom
Line. Responsabilidade Social Corporativa enfatizando o consumo e produção responsável. Filantropia e responsabilidade social. Desenvolvimento
Sustentável e Sustentabilidade corporativa como elementos da cultura organizacional. A organização e sua cultura, crenças, valores. Conceitos de
cultura: subcultura e contracultura. Crenças, rituais e normas de conduta e comportamento. Componentes da cultura e clima organizacional. Fatores
que criam e sustentam uma cultura organizacional. Valores individuais e organizacionais. Valores compartilhados e o impacto na cultura
organizacional. Processo de formação da cultura e Processo de aculturação. Cultura organizacional como estratégia do negócio. Tipos de culturas
organizacionais: Cultura adaptativa e conservadora, forte e fraca. Efeitos da cultura organizacional no desenvolvimento dos modelos de governança
corporativa. Cultura organizacional e gestão da mudança. Grupos sociais: formação e tipos de grupos e o impacto na cultura organizacional.
Desenvolvimento humano e organizacional.

Professor: Sergio Itamar Alves Junior
Carga Horária: 120Disciplina /*Unidade Curricular:

Aliança universitária Período Letivo: 2023/2
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0010813
Nota/Situação: 100 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
Hoje a aliança universitária é a maior comunidade universitária do brasil. É uma grande rede que tem o protagonismo universitário gravado em seu
DNA, possibilitando grande interação e aprendizado para todos os que tem a vocação para mudar o mundo e contribuir para o desenvolvimento
econômico e social e a criação de soluções inteligentes para o futuro. A aliança é o local onde as habilidades dos alunos são aprimoradas e novas
parcerias e amizades serão criadas, neste grupo construímos uma comunidade universitária voltada para gerar impacto na sociedade brasileira com
temas como inovação, empreendedorismo e novos negócios, desenvolvimento social e geração de oportunidades para as comunidades locais. A
aliança universitária foi reconhecida pelo Sebrae com o prêmio educação empreendedora 2021.

Braço do Norte, 09 de outubro de 2025.

Este documento é assinado eletronicamente, dispensando carimbo e assinatura física, de acordo com o que prevê o Artigo 10, §2º da Medida
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Professor: Carlos Andre Muller Reckziegel
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Administração e integração de operações e qualidade Período Letivo: 2023/2
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0005016
Nota/Situação: 83 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
Visão estratégica das operações produtivas Gestão da Produção Tecnologias aplicas à gestão da produção (indústria 40) Planejamento, programação
e controle da produção Análise da previsão de demanda Custos da produção Produção enxuta Gestão por processos Gestão de projetos Metodologias
ágeis Melhoria contínua (kaizen) de processos Sistema de gestão da qualidade Ferramentas da qualidade Custos da qualidade Certificações da
qualidade ISO e OHSAS Indicadores chave de desempenho associado à gestão de produção, processos, projeto e qualidade Fundamentos da
pesquisa operacional (modelagem com duas variáveis)

Professor: Luiz Alberto Cordioli
Carga Horária: 60Disciplina /*Unidade Curricular:

Vida & Carreira Período Letivo: 2022/1
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0006510
Nota/Situação: Plenamente Satisfatório

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
Identidade, ciência da felicidade e autoconhecimento. Competências socioemocionais. Equilíbrio e dimensões da vida. Valores, habilidades e talentos.
Planejamento e autogestão da carreira. Resolução de problemas. Ética. Cidadania. Diversidade Cultural. Educação em relações étnico-raciais e
ensino de história afro-brasileira, africana e indígena. Tendências do mundo do trabalho. Autoavaliação. Metacognição.

Braço do Norte, 09 de outubro de 2025.

Este documento é assinado eletronicamente, dispensando carimbo e assinatura física, de acordo com o que prevê o Artigo 10, §2º da Medida
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Professor: Fabiola Otelac
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Estruturas e ambientes das organizações Período Letivo: 2024/1
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0006587
Nota/Situação: 90 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
Histórico e evolução das escolas do pensamento administrativo. Novos cenários de gestão e aplicabilidade no ambiente de negócios. Cultura
organizacional e seus principais elementos na sustentação do ecossistema corporativo. Comunicação organizacional. Políticas de Educação
Ambiental: meio ambiente organizacional. Desenvolvimento organizacional e novos modelos estruturais diante de cenários competitivos.
Empreendedorismo e inovação como premissa organizacional: design thinking, business model Canvas, cultura de inovação, liderança e gestão de
times de alta performance. Fundamentos do Direito Empresarial: evolução, fontes, princípios. Personalidade jurídica: pessoa natural e jurídica.
Empresário: deveres, responsabilidades, capacidade, impedimentos. Sociedades empresariais. Estabelecimento empresarial.Empresa: conceito,
elementos, espécies, transformação, incorporação, fusão, cisão. Nome empresarial. Atividade simples. Escrituração: atos de registro. Prepostos e
livros. Sociedades contratuais: de pessoas e de capital. Sociedades dependentes de autorização. Sociedades simples e empresárias. Sociedades
personificadas e despersonificadas. Sociedades de responsabilidade limitada e ilimitada. Desconsideração da personalidade jurídica. Sociedades por
ações: capital social, companhias abertas e fechadas, valores mobiliários, ações, constituição, órgãos de administração da companhia, liquidação,
dissolução e extinção. Recuperação e falência. Propriedade industrial: regime jurídico, invenção, desenho industrial, modelo de utilidade, marcas e
patentes.

Braço do Norte, 09 de outubro de 2025.

Este documento é assinado eletronicamente, dispensando carimbo e assinatura física, de acordo com o que prevê o Artigo 10, §2º da Medida
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Professor: Silvia Natália Barbosa Back
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Globalização e estratégia Período Letivo: 2022/2
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0005052
Nota/Situação: 81 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
A abordagem de contribuição desta Unidade Curricular envolve o debate sobre os conceitos e visões dos processos de globalização, os avanços das
tecnologias da informação e das comunicações nas sociedades digitais e na indústria 40, os impactos e oportunidades dos mercados globais, a
interdependência dos países e dos mercados, as barreiras aos produtos globais provocadas pelos confrontos ou sobreposições das identidades e dos
elementos estruturantes da cultura local, as estratégias da internacionalização de empresas e de marcas na diversidade e assimetrias dos mercados e
das sociedades, os arranjos produtivos pautados pelas abordagens ECD (estruturacondutadesempenho), RBV (visão baseada em recursos) e KBV
(visão baseada no conhecimento e na cooperação), as considerações às volatilidades dos investimentos financeiros em oportunidades de mercados e
os comportamentos da economia internacionalizada, a estratégia em níveis Corporativo (definição do escopo de negócios e da forma de expansão) e
Competitivo (indústria, mercado, valor, cooperação e coopetição), a criação de Valor (ganhos para o cliente, a organização e a sociedade), as análises
ao protagonismo das corporações transnacionais e stakeholders no cenário internacional, as competências necessárias da gestão corporativa global e
as decisões estratégicas para a garantia de vantagens competitivas, as estratégias para a eficiência nas situações de marketshare e nas inovações
disruptivas para conquista de novos mercados, o atendimento aos parâmetros normativos internacionais de ética e compliance e a atenção aos
indicadores globais de sustentabilidade como referência para a entrada em alguns mercados, a Agenda 2030 e os acordos e conferências
internacionais para o desenvolvimento sustentável, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) e suas metas no contexto nacional e
internacional, a atuação em ações de cooperação e de conflitos de interesses internacionais, e a cadeia internacional de empreendedorismo social e
negócios sociais.

Professor: Wilson Tenfen
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Gestão estratégica de finanças Período Letivo: 2023/1
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0005015
Nota/Situação: 87 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
Finanças corporativas e estratégias de negócios Matemática Financeira Métodos de projetos de avaliação de investimentos Orçamento (Budget e
Forecast) Fluxo de caixa Análise de equilíbrio e sensibilidade Formas de financiamento (capital próprio x capital de terceiros), gestão estratégica dos
recursos, origem e aplicações, no aspecto patrimonial quanto no aspecto financeiro, aliada sob o prisma da geração de riquezas das entidades Custo
e estrutura de Capital, além da visão estratégica da geração de valor, dos tangíveis e intangíveis das entidades Capital de Giro Análise de Gestão de
capital de giro e do custo de oportunidade da gestão do fluxo de caixa Flexibilização dos padrões de crédito e análise dos riscos Alavancagem
Operacional e Financeira: relação risco e retorno em operações alavancadas Análise horizontal e vertical, indicadores financeiros.

Braço do Norte, 09 de outubro de 2025.

Este documento é assinado eletronicamente, dispensando carimbo e assinatura física, de acordo com o que prevê o Artigo 10, §2º da Medida
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Professor: Janine Cardoso Rocha
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Inovação, sustentabilidade e competitividade empresarial Período Letivo: 2023/2
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0005053
Nota/Situação: 85 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
Estratégia de inovação. Conceito de inovação. Tipos de inovação. Inovação fechada e aberta. Gestão da inovação. O processo de inovação.
Criatividade. O processo criativo. Funil de inovação. Indicadores de inovação. Inovação social. Sustentabilidade. Objetivos de desenvolvimento
sustentável (ODS). Responsabilidade socioambiental .Abordagem ambiental, social e de governança (ESG). Empreendedorismo. Modelo de negócios.
Ecossistema de inovação. Competitividade empresarial.

Professor: Murilo da Silva de Medeiros
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Marketing, branding e prospecção de mercados Período Letivo: 2022/2
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0006783
Nota/Situação: 92 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
A unidade curricular pretende criar condições para que os alunos aprendam, experienciem e apliquem os conceitos relacionados ao marketing
estratégico Discussões e análises críticas a respeito da segmentação de mercado Visão holística do processo mercadológico e do Sistema de
Informações de Marketing Ações mercadológicas e sua interdependência com o comportamento do consumidor Ferramentas do composto de
marketing para potencializar as estratégias de Branding Desenvolver o posicionamento de marketing A utilização estratégica das tendências
tecnológicas, marketing digital, e das capacidades dinâmicas de adaptação como meio de reconhecer possibilidades de prospecção de mercados.

Braço do Norte, 09 de outubro de 2025.

Este documento é assinado eletronicamente, dispensando carimbo e assinatura física, de acordo com o que prevê o Artigo 10, §2º da Medida
Provisória nº 2.200-02/01, que lhe confere validade jurídica.
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Professor: Murilo da Silva de Medeiros
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Tomada de decisão Período Letivo: 2023/1
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0006534
Nota/Situação: 87 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
O Modelo Racional de tomada de decisão Tipos, estilos e níveis de tomada de decisão em uma organização Abordagem da economia
comportamental envolvendo processos decisórios, heurísticas e vieses, e seus impactos na tomada de decisão Etapas do processo decisório
Ferramentas para mapeamento e diagnóstico de um problema Ferramentas quantitativas Estatística descritiva Ferramentas qualitativas Dado,
informação e conhecimento Gestão do conhecimento e seu papel para a tomada de decisão Business intelligence, big data, data mining e sistema de
informações gerenciais A importância da informação e da comunicação no ambiente da tomada de decisão Ferramentas para selecionar e avaliar
Matriz de decisão Gestão de riscos para a tomada de decisão Processo de negociação Gestão de conflito e Teoria da agência Principais indicadores
de desempenho organizacional BSC como ferramenta para a avaliação de desempenho organizacional Governança corporativa e de informações.

Professor: Dalci Mendes Almeida
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Registros e demonstrações contábeis Período Letivo: 2022/1
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0005013
Nota/Situação: 90 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
Esta unidade curricular está organizada a fim de propiciar aos alunos compreensão acerca da Evolução do Pensamento Contábil. Aspectos Científicos
da Contabilidade. Estrutura Conceitual Básica (framework). Estudos das Variações Patrimoniais. Plano de Contas. Procedimentos Básicos de
Escrituração. Operações Mercantis. Operações Financeiras. Operações com a folha de pagamento. Ativos Circulantes e não Circulantes.
Depreciação.

Braço do Norte, 09 de outubro de 2025.

Este documento é assinado eletronicamente, dispensando carimbo e assinatura física, de acordo com o que prevê o Artigo 10, §2º da Medida
Provisória nº 2.200-02/01, que lhe confere validade jurídica.
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Professor: Carolina Pedrosa Cardoso Itocazo
Carga Horária: 160Disciplina /*Unidade Curricular:

Cultura e artes Período Letivo: 2024/1
Sigla/Código disciplina /*Unidade Curricular:
0009112
Nota/Situação: 90 - Aprovado

* Exclusivo para Unidades Curriculares

Ementa
Conceitos de cultura e arte; Inter-relações entre sociedade, cultura e arte;

Identidades culturais; Cultura e relações interpessoais; Cultura e arte sob a

perspectiva da ideologia; Cultura, arte, política e direitos humanos; Cidadania

cultural; Paradigma da diversidade cultural; Inclusão pela cultura e para a

cultura; Cultura e arte no tempo histórico; Cultura e território; Dimensões

sustentáveis da cultura; Culturas brasileiras; Cultura e arte sob a perspectiva

Braço do Norte, 09 de outubro de 2025.

Este documento é assinado eletronicamente, dispensando carimbo e assinatura física, de acordo com o que prevê o Artigo 10, §2º da Medida
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