
Histórico Escolar - Emitido em:

PROGRAD - Pró-Reitoria de Graduação
DRCA - Diretoria de Registro e Controle Acadêmico

2022105700DANIEL MADUREIRA PACHECONome: Matrícula:

BERNARDO PACHECO

Dados Pessoais

Nome do Pai:

Nome da Mãe: CRISTINA SIMOWA

RUA Marechal Deodoro, 91 - Por cima da Loja Solar CENTRO

REDENÇÃO CE

Endereço:

Município:

Bairro:

UF:

Data de Nascimento: 09/04/1998Local de Nascimento: ANGOLA

Dados do Vínculo do Discente

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA/ICSA - REDENÇÃO - BACHARELADO - PRESENCIAL - INT

2022.1

SELEÇÃO DE ESTUDANTES

2025.2 / 2027.2

-

Curso:

Currículo:

Ano/Período Letivo Inicial:

Forma de Ingresso:

Prazo para Conclusão (Padrão / Máximo):

Ano/Período de Integralização:

ADM002 -

Portaria 949, 30/08/2021. D.O.U.: 31/08/2021

Status: FORMANDO

Período Letivo Atual:

Prorrogações:

Ano/Período Letivo de Saída:

Tipo Saída:

Data da Colação de Grau: -

Perfil Inicial: 0

8

-

-

0 períodos letivos

Trabalho de Conclusão de
Curso:

-

IDE: 8.66
Índices Acadêmicos

Ênfase:

NenhumSuspensões:

Data de Conclusão: -

-

Data de Registro de Diploma -

Credenciamento IES:

Credenciada pela Lei nº 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada em 21 de julho de 2010 no DOU.

Processo Seletivo em : -

Renovação Reconhecimento:

SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

UNILAB - Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira

Av. da Abolição, nº 03 - Térreo, Campus da Liberdade

07/10/2025 às 14:38

Nacionalidade: ANGOLANA

116.317.451-31CPF:

F661171TRNM:

Componentes Curriculares Cursados/Cursando

Ano/Período
Letivo Componente Curricular Turma SituaçãoCH Freq % Nota

2022.1
TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO

01 APRCCAP0101 60 100.0 7.0
Dr. HUGO MARCO CONSCIÊNCIA SILVESTRE (60h)

2022.1
SOCIOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES

01 APRCCAP0102 45 100.0 8.5
Dr. MARIA VILMA COELHO MOREIRA FARIA (45h)

2022.1
FILOSOFIA E ÉTICA

01 APRCCAP0103 60 93.3 9.0
Dr. PEDRO ROSAS MAGRINI (60h)

2022.1
INSERÇÃO À VIDA UNIVERSITÁRIA

01 APRCCAP0167 15 100.0 10.0
Dr. JOSÉ WEYNE DE FREITAS SOUSA (15h)

2022.1
INICIAÇÃO AO PENSAMENTO CIENTÍFICO

12 APRIPC0101 45 100.0 10.0
Dr. LOURENCO DA CONCEICAO CARDOSO (45h)

2022.1
LEITURA E PRODUÇÃO DE TEXTO I

09 APRLPT0201 60 100.0 10.0
Dr. CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA BEZERRA (60h)

2022.1
SOCIEDADES, DIFERENÇAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPAÇOS

05 APRSDDH0101 60 100.0 8.7
Dr. JAMES FERREIRA MOURA JUNIOR (60h)

2022.2
METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO

01 APRCCAP0104 45 100.0 10.0
Dr. MARIA DO ROSARIO DE FATIMA PORTELA CYSNE (45h)
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2022.2
MATEMÁTICA APLICADA

01 APRCCAP0105 60 100.0 9.8
Dr. EDUARDO SOARES PARENTE (60h)

2022.2
CIÊNCIA POLÍTICA

01 APRCCAP0106 60 100.0 9.0
Dr. ANTONIO ROBERTO XAVIER (60h)

2022.2
TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

01 APRCCAP0107 60 100.0 8.7
Dr. HUGO MARCO CONSCIÊNCIA SILVESTRE (60h)

2022.2
GESTÃO SOCIAL

01 APRCCAP0109 45 100.0 10.0
Dr. MARIA VILMA COELHO MOREIRA FARIA (45h)

2022.2
CONTABILIDADE GERAL

01 APRCCAP0117 60 100.0 8.0
Dr. ELIANE BARBOSA DA CONCEICAO (60h)

2022.2
POLÍTICAS PÚBLICAS E SOCIEDADE

01 APRCCAP0120 45 100.0 10.0
Dr. ANDREA YUMI SUGISHITA KANIKADAN (45h)

2022.2
MATEMÁTICA FINANCEIRA

01 APRCCAP0125 60 100.0 10.0
Dr. SANDRA MARIA GUIMARAES CALLADO (60h)

2022.2
RELAÇÕES DE GÊNERO E ÉTNICO RACIAIS NAS ORGANIZAÇÕES

01 APRCCAP0160 60 100.0 9.0*
Dr. ELIANE BARBOSA DA CONCEICAO (60h)

2022.2
LÍNGUA INGLESA I

01 APR
LETING000

4
60 100.0 9.4#

MSc. MARIA GADELHA DA SILVA (60h)

2022.2
LEITURA E PRODUÇÃO DE TEXTO II

01 APRLPT0202 60 100.0 10.0
Dr. CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA BEZERRA (60h)

2023.1
OFICINA DE METODOLOGIA I

01 APRBHU1038 60 100.0 9.3#
Dr. JACQUELINE BRITTO PÓLVORA (60h)

2023.1
ESTATÍSTICA APLICADA I

01 APRCCAP0110 60 100.0 8.0
Dr. CARLOS MENDES TAVARES (60h)

2023.1
INSTITUIÇÕES DE DIREITO PÚBLICO E PRIVADO

01 APRCCAP0111 60 100.0 7.9
Dr. VIRGINIA CAVALCANTE COELHO (60h)

2023.1
ECONOMIA

01 APRCCAP0112 60 96.7 7.0
Dr. SAMIA NAGIB MALUF (60h)

2023.1
ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

01 TRANCCCAP0113 45 -- --
Dr. ROSALINA SEMEDO DE ANDRADE TAVARES (45h)

2023.1
ECONOMIA NO SETOR PÚBLICO

01 TRANCCCAP0121 60 -- --
Dr. SAMIA NAGIB MALUF (60h)

2023.1
DIREITO ADMINISTRATIVO I

01 TRANCCCAP0124 60 -- --
Dr. VIRGINIA CAVALCANTE COELHO (60h)

2023.1
ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA NO SETOR PÚBLICO

01 APRCCAP0131 60 100.0 10.0
Dr. SANDRA MARIA GUIMARAES CALLADO (60h)

2023.1
GESTÃO DE OPERAÇÕES E QUALIDADE NO SERVIÇO PÚBLICO

01 TRANCCCAP0136 60 -- --
Dr. ANDREA YUMI SUGISHITA KANIKADAN (60h)

2023.1
GESTÃO DE PESSOAS NO SETOR PÚBLICO

01 TRANCCCAP0141 60 -- --
Dr. ROSALINA SEMEDO DE ANDRADE TAVARES (60h)

2023.1
GESTÃO DO CONHECIMENTO NO SETOR PÚBLICO

01 APRCCAP0142 45 100.0 9.9
Dr. MARIA DO ROSARIO DE FATIMA PORTELA CYSNE (45h)

2023.2
ANTROPOLOGIA

01 APRCCAP0108 45 100.0 10.0
Dr. ANDREA YUMI SUGISHITA KANIKADAN (45h)
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2023.2
ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

01 APRCCAP0113 45 100.0 9.5
Dr. VIRGINIA CAVALCANTE COELHO (45h)

2023.2
TECNOLOGIAS E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO NO SETOR PÚBLICO

01 APRCCAP0114 60 100.0 8.3
Dr. EDUARDO SOARES PARENTE (60h)

2023.2
ESTATÍSTICA APLICADA II

01 APRCCAP0116 60 100.0 9.0
Dr. CARLOS MENDES TAVARES (60h)

2023.2
MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA QUALITATIVA

01 APRCCAP0118 45 100.0 7.0
Dr. HUGO MARCO CONSCIÊNCIA SILVESTRE (45h)

2023.2
ECONOMIA NO SETOR PÚBLICO

01 APRCCAP0121 60 100.0 7.0
Dr. SAMIA NAGIB MALUF (60h)

2024.1
PLANEJAMENTO E PROGRAMAÇÃO NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

01 APRCCAP0115 45 100.0 9.9
Dr. JOSÉ WEYNE DE FREITAS SOUSA (45h)

2024.1
DIREITO ADMINISTRATIVO I

01 APRCCAP0124 60 100.0 7.8
Esp. CARLOS AIRTON UCHOA SALES GOMES (60h)

2024.1
MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA QUANTITATIVA

01 APRCCAP0126 60 100.0 8.5
Dr. EDUARDO SOARES PARENTE (60h)

2024.1
ORÇAMENTO PÚBLICO

01 APRCCAP0127 45 100.0 8.5
Dr. ELIANE BARBOSA DA CONCEICAO (45h)

2024.1
ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA

01 APRCCAP0129 60 100.0 8.5
Dr. JOAO COELHO DA SILVA NETO (60h)

2024.1
DIREITO TRIBUTÁRIO

01 APRCCAP0130 45 100.0 7.5
Esp. CARLOS AIRTON UCHOA SALES GOMES (45h)

2024.1
GESTÃO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE

01 APRCCAP0135 45 100.0 10.0
Dr. ANDREA YUMI SUGISHITA KANIKADAN (45h)

2024.1
RELAÇÕES INTERNACIONAIS

01 APRCCAP0140 60 100.0 8.8
Dr. LUIS MIGUEL DIAS CAETANO (60h)

2024.1
ESTÁGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

-- APRCCAP0168 200 100.0 --@

2024.2
PROCESSO DECISÓRIO NO SETOR PÚBLICO

01 APRCCAP0119 45 100.0 8.3
Dr. ROSALINA SEMEDO DE ANDRADE TAVARES (45h)

2024.2
POLÍTICAS PÚBLICAS: GÊNERO, RAÇA E GERAÇÃO

01 APRCCAP0123 45 100.0 9.0
Dr. ROSALINA SEMEDO DE ANDRADE TAVARES (45h)

2024.2
CONTABILIDADE DO SETOR PÚBLICO

01 APRCCAP0128 60 100.0 8.0
Dr. ELIANE BARBOSA DA CONCEICAO (60h)

2024.2
DIREITO ADMINISTRATIVO II

01 APRCCAP0133 60 92.3 8.3
Esp. CARLOS AIRTON UCHOA SALES GOMES (60h)

2024.2
ELABORAÇÃO DE PROJETOS PÚBLICOS

01 APRCCAP0134 60 100.0 8.8
Dr. JOAO COELHO DA SILVA NETO (60h)

2024.2
GESTÃO DE OPERAÇÕES E QUALIDADE NO SERVIÇO PÚBLICO

01 APRCCAP0136 60 100.0 10.0
Dr. MARIA DO ROSARIO DE FATIMA PORTELA CYSNE (60h)

2024.2
AUDITORIA E CONTROLADORIA NO SETOR PÚBLICO

01 APRCCAP0138 45 100.0 7.5
Dr. ALEXANDRE OLIVEIRA LIMA (45h)

2024.2
TECNOLOGIAS APLICADAS À PESQUISA

01 APRCCAP0162 60 100.0 9.0*
Dr. SAMIA NAGIB MALUF (60h)
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2024.2
TCC I

-- APRCCAP0165 45 100.0 10.0@

2025.1
EMPREENDEDORISMO NO SETOR PÚBLICO

01 APRCCAP0132 45 100.0 9.8
Dr. ALEXANDRE OLIVEIRA LIMA (23h), Dr. SERGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA (22h)

2025.1
INOVAÇÃO E CRIATIVIDADE NO SETOR PÚBLICO

01 APRCCAP0137 45 100.0 9.3
Dr. SANDRA MARIA GUIMARAES CALLADO (22h), Dr. LUIS MIGUEL DIAS CAETANO (23h)

2025.2
COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL

01 MATRCCAP0122 60 -- --
Dr. LUIS MIGUEL DIAS CAETANO (60h)

2025.2
MARKETING NO SETOR PÚBLICO

01 MATRCCAP0139 45 -- --
Dr. TALYTA EDUARDO OLIVEIRA (27h), Dr. JOAO COELHO DA SILVA NETO (18h)

2025.2
GESTÃO DE PESSOAS NO SETOR PÚBLICO

01 MATRCCAP0141 60 -- --
Dr. ROSALINA SEMEDO DE ANDRADE TAVARES (60h)

2025.2
TCC II

-- MATRCCAP0166 45 -- --@

§ Ativ. Optativa@ Ativ. Obrigatória# Comp. Eletivo& Comp. Equivalente a Optativoe Comp. Equivalente a Obrig.* Comp. Optativo

Legenda

SIGLA

Reprovado por não atender os critérios de assiduidade.Reprovado por faltaREPF

SIGNIFICADO SITUAÇÃO

Aluno com média inferior a 5,0.Reprovado por médiaREP

Aluno com média entre 5,0 e 7,0 e nota mínima inferior a 3,0 após a substituição.Reprovado por nota mínimaREPN

Aluno que fará reposição.Em recuperaçãoREC

Aluno aprovado com média maior ou igual a 7,0.Aprovado por médiaAPR

Aluno com média entre 5,0 e 7,0 e nota mínima superior a 3,0 após a substituição.Aprovado por nota mínimaAPRN

Aluno com média inferior a 5,0 além de não atender aos critérios de assiduidade.Reprovado por média e faltaREMF

Aluno com média entre 5,0 e 7,0 e nota mínima inferior a 3,0 após a substituição além de não atender aos critérios de
assiduidade.

Reprovado por nota e faltaRENF

! Comp. Extensão

Componentes Curriculares Obrigatórios Pendentes:6

Componente Curricular CHCódigo

  COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 60 hCCAP0122 Matriculado

  MARKETING NO SETOR PÚBLICO 45 hCCAP0139 Matriculado

  GESTÃO DE PESSOAS NO SETOR PÚBLICO 60 hCCAP0141 Matriculado

  TCC II 45 hCCAP0166 Matriculado

  ENADE INGRESSANTE PENDENTE 0 hENADE

Optativos TotalObrigatórias

Exigido

Integralizado

Pendente

120 h

120 h

0 h

3220 h

3027 h

210 h210 h

2570 h

2780 h

Complementar

200 h

217 h

0 h

Carga Horária Integralizada/Pendente

Eletivos

120 h

120 h

0 h

Extensão

0 h

0 h

0 h

Atividades do Discente

CH TotalCategoria da Atividade

217.0ATIVIDADE COMPLEMENTAR
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  ENADE CONCLUINTE PENDENTE 0 hENADE

Atenção, agora o histórico possui uma verificação automática de autenticidade e consistência, sendo portanto dispensável a assinatura da
coordenação do curso ou  SECRAGI. Favor, ler instruções no rodapé.
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