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ANEXO 01 

GUIA DE COMPOSIÇÃO FAMILIAR 

(Preencha a situação atual de cada membro da família conforme o indicado abaixo. A 

comprovação de renda de cada integrante deverá ser realizada conforme a situação atual 

aqui indicada, vide link abaixo) 

 

 
 

Nome Parentesco CPF 
Data de 

Nascimento 
Situação Atual * 

Renda Mensal 

(bruta) 

 Charles Juliano Pereira  Pai  030.969.199-09  16\06\1982  Servidor Público  4.205,61 

 Melissa Varela Casagrande  Irmã  013.209.529-76  25\10\2004  Estudante  00,00 

 Maria Sirlei Pereira  Avó 656148609-91 15\10\1960  Do lar 00,00 

      

      

      

      

 

*Situação atual:  

Empregado,  Servidor Público,  Autônomo,  Pro fissional Libera l ,  

Freelance/Bicos,  Aposentado,  Pensionista ,  Proprietário  de empresa ( sócio,  

t i tu lar,  d iretor) ,  MEI ,  Produtor Rura l ,  Pescador ,  Desempregado,  Do Lar ,  

Estudante,  Empregada/o  Doméstica.  

Veri f icar documento de comprovação de renda para cada s i tuação 

especí f ica no l ink:  h t tps: / /www.udesc .br /secre taria /sae/po li t ica -de-

permanencia -estudanti l /orientacoes -e-documentacao-obrigatoria  

 

 

https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria
https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria
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Documento de Identificação
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QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade 
com a Medida Provisória nº 2200-2/2001. Sua validade poderá 
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientações para instalar o Assinador Serpro e realizar a 
validação do documento digital estão disponíveis em: 
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 27/05/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

MELISSA VARELA CASAGRANDE

013.209.529-76
Data de nascimento

25/10/2004
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

PRISCILA CARVALHO VARELA

Nome da mãe

Contratos de trabalho

Não há contratos de trabalho digitais nas bases de dados integradas à sua Carteira de Trabalho Digital.

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/04/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

Dados Pessoais

Nome Civil:
CPF:
Data de Nascimento:
Sexo:
Nacionalidade:
Nome da Mãe:

CHARLES JULIANO PEREIRA
030.969.199-09

16/06/1982
Masculino

Brasileiro
MARIA SIRLEI PEREIRA

Contratos de Trabalho

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ RAIZ: 83.509.547

Ocupação inicial:

02/01/2025 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

02/01/2025 - Salário definido para

02/01/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

02/01/2025 - Estabelecimento definido para CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LAGES

02/01/2025 - CBO Função exercida 1114-15

02/01/2025 - Função exercida de ASSESSOR PARLAMENTAR I

02/01/2025 - Relação de trabalho definida para Servidor público–cargo exclusivo em comissão

02/01/2025 - Admissão

Última remuneração informada:

4.158,50

4.359,34

Salário contratual: -

(08/2025)

R$

R$

Endereço:

Tipo de contrato:

Relação de trabalho:

Tipo de admissão:

Fonte da informação:

Observações: -

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ RAIZ: 83.509.547

Ocupação inicial:

08/08/2022 - 28/12/2024

Remuneração inicial:

Anotações:

28/12/2024 - Rescisão Contratual

08/08/2022 - Salário definido para

08/08/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

08/08/2022 - Estabelecimento definido para CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LAGES

08/08/2022 - CBO Função exercida 3513-05

08/08/2022 - Função exercida de ASSESSOR PARLAMENTAR II

08/08/2022 - Relação de trabalho definida para Servidor público–cargo exclusivo em comissão

08/08/2022 - Admissão

Última remuneração informada:

2.285,91

4.158,50

Salário contratual: -

(12/2024)

R$

R$

Endereço:

Tipo de contrato:

Relação de trabalho:

Tipo de admissão:

Fonte da informação:

Observações: -

Página 2Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

FUNDACAO INSTIT BRAS DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA IBGE

CNPJ RAIZ: 33.787.094

Ocupação inicial: 424105 - Recenseador

03/08/2022 - 08/08/2022

Remuneração inicial:

Anotações:

08/08/2022 - Rescisão Contratual

03/08/2022 - Salário definido para

03/08/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

03/08/2022 - Estabelecimento definido para FUNDACAO INSTIT BRAS DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA IBGE

03/08/2022 - Cargo exercido de Recenseador

03/08/2022 - Relação de trabalho definida para Servidor público–contratado por tempo determinado

03/08/2022 - CBO Cargo exercido 4241-05

03/08/2022 - Admissão

Última remuneração informada:

-

-

Salário contratual: -

Endereço: AVENIDA FRANKLIN ROOSEVELT

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Servidor público–contratado por tempo determinado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações: -

Página 3Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 83.509.547/0001-44

Ocupação inicial: 111405 - DIRIGENTE DO SERVICO PUBLICO FEDERAL

22/07/2019 - 31/12/2020

Remuneração inicial:

Anotações:

31/12/2020 - Rescisão Contratual

22/07/2019 - Admissão

Última remuneração informada:

3.075,31

3.261,92

Salário contratual: -

(12/2020)

R$

R$

Endereço: RUA OTACILIO VIEIRA DA COSTA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

FUNDACAO INSTIT BRAS DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA IBGE

CNPJ: 33.787.094/0001-40

Ocupação inicial: 424105 - ENTREVISTADOR CENSITARIO E DE PESQUISAS

01/08/2010 - 13/10/2010

Remuneração inicial:

Anotações:

13/10/2010 - Rescisão Contratual

01/08/2010 - Admissão

Última remuneração informada:

65,51

65,51

Salário contratual: -

(12/2010)

R$

R$

Endereço: AVENIDA FRANKLIN ROOSEVELT

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 4Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

MARCOS NORLEI DE SOUZA RIBEIRO - GESSOS

CNPJ: 07.824.133/0001-21

Ocupação inicial: 717005 - DEMOLIDOR DE EDIFICACOES

01/10/2009 - 30/05/2010

Remuneração inicial:

Anotações:

30/05/2010 - Rescisão Contratual

01/10/2009 - Admissão

Última remuneração informada:

475,00

587,00

Salário contratual: -

(05/2010)

R$

R$

Endereço: R GETULIO VARGAS 552 SALA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

CNPJ: 90.400.888/0265-32

Ocupação inicial: 410105 - SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

01/03/2004 - 16/08/2006

Remuneração inicial:

Anotações:

16/08/2006 - Rescisão Contratual

01/03/2004 - Admissão

Última remuneração informada:

1.531,05

694,35

Salário contratual: -

(08/2006)

R$

R$

Endereço: RUA PEDRO ANDREAZZA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 5Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

BANCO SANTANDER BRASIL S/A

CNPJ: 61.472.676/0001-72

Ocupação inicial: 413205 - ATENDENTE DE AGENCIA

01/03/2004 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

01/03/2004 - Admissão

Última remuneração informada:

835,59

992,92

Salário contratual: -

(09/2004)

R$

R$

Endereço: RUA AMADOR BUENO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 6Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informações Sociais

Extrato Previdenciário 03/09/2025 21:18:13

NIT: 270.58474.46-5 CPF: 013.209.549-10 Nome: ANA CAROLINA VARELA PEREIRA
Data de nascimento: 22/12/2006 Nome da mãe: PRISCILA CARVALHO VARELA

Página 1 de 1

Identificação do Filiado

Não foram encontradas Relações Previdenciárias para este cidadão.

Você pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o código 250903LD5W9QKBN7U6VJ07

O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente terá reconhecida como tempo de contribuição ao RGPS a competência cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salário mínimo, sendo assegurados os ajustes de complementação, utilização
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.



ANA CAROLINA VARELA PEREIRA

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

Curso: ENGENHARIA DE PETRÓLEO
Reconhecido pelo(a) Decreto nº 2428 de 16/10/2014, publicado no DOESC em 17/10/2014

Instituição

Dados pessoais

Situação acadêmica

Matrícula: 7121012524 Currículo: EPE241 Situação atual: Matriculado em 30/07/2025

Ensino médio/Ensino superior

Estabelecimento:
Curso:
Ano conclusão:

Colégio Objetivo
Ensino Médio
2024   Local: Lages - SC

UDESC - Universidade do Estado de Santa Catarina
     Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Bairro Itacorubi - 88035901 - Florianópolis - SC
     Reconhecida pela Portaria Ministerial MEC Nº 893, de 11/11/1985,  publicada no DOU em 26/11/1985

UDESC/CESFI - Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú
     Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Bairro Nova Esperança - 88336275 - Balneário Camboriú - SC

Curso

Nacionalidade: Brasileira
Local de Nascimento: Lages - SC
Data de Nascimento: 22/12/2006
CPF: 01320954910
Documento de Identidade/Órgão Emissor: 7.295.494/SSP/SC

Vestibular
2025/1
2024/12

Dados do ingresso
Forma de ingresso:
Ano/semestre ingresso:
Ano/mês processo seletivo:

Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Nova Esperança - Balneário Camboriú - SC / CEP: 88336275 / Telefone: (47)3398-6479
Sistema SIGA - Emissão em 28/08/2025 15:13 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA

A autenticidade pode ser vista em www.siga.udesc.br/certidao código: 12016-0E291-D3446-E98F7-F7909 Válido até 24/02/2026



ANA CAROLINA VARELA PEREIRA

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

Resultado

DISCIPLINAS CURRICULARES

Fase Código Descrição da disciplina Sem. Nota %
Freq. Equiv. Caráter C.H. Créd.

Cursando1
1CALCDI1

08
Cálculo Diferencial e Integral I 2025/2 OB 108 6

Reprovado Nota1 2025/1 0,2 93 OB 108 6

Reprovado Nota1
1DESENH

O72
Desenho Técnico 2025/1 3,5 100 OB 72 4

A cursar1 OB 72 4

Cursando1
1GEOANA

36
Geometria Analítica 2025/2 OB 36 2

Reprovado Nota1 2025/1 94 OB 36 2

Aprovado1
1QUIGE36 Química Geral 2025/1 5,2 100 OB 36 2

A cursar2
2ALGLIN7

2
Álgebra Linear OB 72 4

A cursar2
2CALCDII7

2
Cálculo Diferencial e Integral II OB 72 4

Cursando2
2CIENMAT

72
Ciência dos Materiais 2025/2 OB 72 4

A cursar2
2ESTATD

ES36
Estatística Descritiva OB 36 2

A cursar2 2FIS172 Física I OB 72 4

A cursar2
2QUIORGI

36
Química Orgânica I OB 36 2

A cursar3
3CALCDIII

72
Cálculo Diferencial e Integral III OB 72 4

A cursar3 3ESTA72 Estática OB 72 4

A cursar3 3FIS272 Física II OB 72 4

A cursar3
3GEOLG5

4
Geologia Geral OB 54 3

A cursar3
3LINGPRO

GI72
Linguagem de Programação I OB 72 4

A cursar3
3QUIORGI

I36
Química Orgânica II OB 36 2

A cursar4
4EQUADIF

72
Equações Diferenciais OB 72 4

A cursar4 4FIS372 Física III OB 72 4

A cursar4
4GESTLID

36
Gestão e Liderança OB 36 2

A cursar4
4INTFISQ

UI36
Introdução à Físico-Química OB 36 2

A cursar4
4METNUM

I72
Métodos Numéricos I OB 72 4

A cursar4
4RESMAT

72
Resistência dos Materiais OB 72 4

A cursar5
5FUNDER

36
Fundamentos em Energias Renováveis OB 36 2

A cursar5 5GEOF72 Geofísica OB 72 4

A cursar5
5GEOMEC

72
Geomecânica OB 72 4

A cursar5
5INSTMED

36
Instrumentação e Medição de Petróleo OB 36 2

A cursar5
5MECFLU

72
Mecânica dos Fluídos OB 72 4

Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Nova Esperança - Balneário Camboriú - SC / CEP: 88336275 / Telefone: (47)3398-6479
Sistema SIGA - Emissão em 28/08/2025 15:13 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA

A autenticidade pode ser vista em www.siga.udesc.br/certidao código: 12016-0E291-D3446-E98F7-F7909 Válido até 24/02/2026



ANA CAROLINA VARELA PEREIRA

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

A cursar5
5METNUM

II72
Métodos Numéricos II OB 72 4

A cursar5
5TERMOP

ET72
Termodinâmica Aplicada ao Petróleo OB 72 4

A cursar5 UCEA Unidade Curricular de Extensão A UCEV 36 2

A cursar6
6ENGPOÇ

OI72
Engenharia de Poço I OB 72 4

A cursar6
6ENGRES

172
Engenharia de Reservatórios I OB 72 4

A cursar6
6ENGSUB

36
Engenharia Submarina OB 36 2

A cursar6
6ESCOAM

ULTI72
Escoamento Multifásico OB 72 4

A cursar6
6ESTGEO

L72
Estudo Geológico de Campo OB 72 4

A cursar6
6MAQFLU

72
Máquinas de Fluxo OB 72 4

A cursar6
6TRANSF

CAL72
Transferência de Calor OB 72 4

A cursar6 UCEB Unidade Curricular de Extensão B UCEV 36 2

A cursar7
7ENGPOÇ

OII72
Engenharia de Poço II OB 72 4

A cursar7
7ENGRES

272
Engenharia de Reservatórios II OB 72 4

A cursar7
7METELE

V72
Métodos de Elevação OB 72 4

A cursar7
7PROJINTI

36
Projeto Integrado I OB 36 2

A cursar7 7SISCA72 Sistemas de Controle e Automação OB 72 4

A cursar7
7TRANSM

AS36
Transferência de Massa OB 36 2

A cursar8
8ENGPOÇ

OIII72
Engenharia de Poço III OB 72 4

A cursar8
8GARANT

ESC72
Garantia de Escoamento OB 72 4

A cursar8
8IMPACTO

S36
Impactos Ambientais da Indústria de Óleo e Gás OB 36 2

A cursar8
8LOGISTI

CA36
Logística Integrada OB 36 2

A cursar8
8PROJINTI

I72
Projeto Integrado II OB 72 4

A cursar8
8PROPRIP

ET36
Processamento Primário de Petróleo OB 36 2

A cursar8
8SIMULAÇ

ÃO72
Simulação de Reservatórios OB 72 4

A cursar8
8TESTEP
OÇO72

Testes de Poços OB 72 4

A cursar9
9AVAPRO

JOG72
Avaliação de Projetos de Óleo e Gás OB 72 4

A cursar9
9FUNDRE

C36
Fundamentos em Recuperação Avançada OB 36 2

A cursar9
9PROCEO

G72
Processamento de Óleo e Gás OB 36 2

A cursar9
9PROJINTI

II72
Projeto Integrado III OB 72 4

A cursar10
10CONCL
USÃO90

Projeto de Conclusão de Curso TCD 90 5

A cursar10
10ESTAGI

O360
Estágio Curricular Supervisionado ESD 360 20

A cursar10 AC108 Atividades Complementares AC 108 6

Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Nova Esperança - Balneário Camboriú - SC / CEP: 88336275 / Telefone: (47)3398-6479
Sistema SIGA - Emissão em 28/08/2025 15:13 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA
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ANA CAROLINA VARELA PEREIRA

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

Cursando10 METPC36 Metodologia da Pesquisa Científica 2025/2 OP 36 2

A cursar10 UCENV Unidade Curricular de Extensão não Vinculada UCENV 54 3

180 10Média curriculares cursadas --> Totais curric.4,4

Atividades de extensão
Não há registros de atividades de extensão

Atividades
Não há registros de atividades complementares

OUTRAS INFORMAÇÕES

Sem. início contagemSituação atual Matriculado em 30/07/2025 2025/1

Trancamentos de matrícula emSem. ingresso 2025/1 Nenhum

Forma ingresso Sem. prorrogadosVestibular Nenhum

Sem. afastado outra IES Abandono de curso emNenhum Nenhum

Sem. matrícula suspensa Sem. matrícula sem disciplinasNenhum

Sem. limite conclusão 2033/2

Caráter das Disciplinas
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos

Número % Número % Número %

Ativ. Complementar 0.00 0,00 6.00 100,00 6 100,00

Disciplina Mista Extensão/Ensino 8.00 19,51 33.00 80,49 41 100,00

Estágio(Discip.) 0.00 0,00 20.00 100,00 20 100,00

Obrigatória 2.00 1,09 181.00 98,91 183 100,00

Optativa 0.00 0,00 8.00 100,00 8 100,00

TCC (Disciplina) 0.00 0,00 5.00 100,00 5 100,00

Unidade Curricular de Extensão Não
Vinculada

0.00 0,00 3.00 100,00 3 100,00

Unidade Curricular de Extensão Vinculada
0.00 0,00 4.00 100,00 4 100,00

ESTATÍSTICAS CURRICULARES: EPE241

Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Nova Esperança - Balneário Camboriú - SC / CEP: 88336275 / Telefone: (47)3398-6479
Sistema SIGA - Emissão em 28/08/2025 15:13 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA

A autenticidade pode ser vista em www.siga.udesc.br/certidao código: 12016-0E291-D3446-E98F7-F7909 Válido até 24/02/2026



ANA CAROLINA VARELA PEREIRA

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

Caráter das Disciplinas
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos

Número % Número % Número %

Totais aproveitados do currículo 10 260 2703,70 96,30 100,00

A frequência mínima para aprovação é de 75%.
A avaliação é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:
I - para aprovação a média semestral é 7,0;
II - o aluno que não obtiver a média semestral 7,0 estará, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no mínimo, 5,0, para
aprovação.

Sistema de Avaliação:

Observações

Sem. = semestre
TCC = Trabalho de Conclusão de Curso

AC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horária
Créd. = Crédito
EL = Eletiva

Legenda:

Freq. = Frequência
IES = Instituição de Ensino Superior
OB = Obrigatória
OP = Optativa
ES = Estágio Supervisionado
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 

CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAÍ - CESFI 
DIREÇÃO DE EXTENSÃO - DEX 

  
Setor/Centro onde exercerá a bolsa: Direção de Extensão 

 

TERMO DE COMPROMISSO DE BOLSA DE APOIO DISCENTE 

 

Aos 01 dias do mês de maio de 2025, a Fundação Universidade do Estado de Santa Catarina - 

UDESC, representado pelo Diretor Geral do Centro, Profº Oséias Alves Pessoa, e o(a) 

acadêmico(a), doravante bolsista, detentor dos seguintes dados:  

Nome: Ana Carolina Varela Pereira 

Portador do CPF: 013.209.549-10 Data Nascimento: 22 / 12 / 2006 

Estado Civil: Solteira Autoidentificação (identidade étnico-racial): Branca 

Nome da mãe: Priscila Carvalho Varela 

Município / Estado / País de Nascimento: Lages/ Santa Catarina / Brasil 

RG Nº: 013.209.549.10 Órgão Emissor/UF: Polícia Científica de Santa Catarina/ PCISC Data de 

expedição RG: 11 / 04 / 2025 

Título eleitoral número: 070387390973 Zona: 021 Seção:0377 

Data de emissão título eleitoral: 11/ 04 / 2025 Município: Lages UF: SC 

Endereço: Av. Lourival Cesário Pereira Nº: 11 

Bairro: Nova Esperança CEP: 88336275   Cidade: Balneário Camboriú  

Dados bancários: Banco do Brasil - Agência nº 3078-3 Conta Bancária n° 41.850-1 

Telefone Residencial: - Telefone Celular: 49 998155874 

E-mail: anacarolinaana39@gmail.com 

Aluno(a) regularmente matriculado(a) no Curso: ENG. DO PETRÓLEO Fase: 1ª Centro CESFI,  

celebram entre si o presente Termo de Compromisso, regido pelas cláusulas da Resolução 

Consuni nº 001/2005 e Resolução Consuni nº 003/2015. 

1º. O bolsista desenvolverá atividades de acordo com as normas internas de trabalho 

estabelecidas pela Udesc. 

2º. A jornada de trabalho será de 4 (quatro) horas diárias e 20 (vinte) horas semanais, fixadas 

previamente, de acordo com as atividades a serem desenvolvidas, ajustando-se ao horário das 

aulas do acadêmico(a). 

3º. O Bolsista não terá qualquer vínculo empregatício com a Udesc, conforme Resolução Consuni 

nº 001/2005. 

4º. Caberá a Udesc providenciar o seguro de acidentes pessoais, em favor do Bolsista.  

5º. O pagamento da bolsa será feito à vista da frequência apurada do bolsista, de conformidade 

com valores fixados pela Resolução nº 001/2005-Consuni. 

6º. O Bolsista receberá o valor referente a bolsa entre o 1º e 5º dia útil do mês subsequente ao 

trabalhado. 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 

CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAÍ - CESFI 
DIREÇÃO DE EXTENSÃO - DEX 

  
7º. A duração deste Termo de Compromisso vigorará pelo período de 01 / 05 / 2025 a 

31/12/2025, desde que não ultrapasse o período máximo de dois anos. 

8º. O bolsista que deseja rescindir este Termo, antes de findo o prazo oficial fixado no item 

anterior, deverá comunicar à Direção de Extensão ou Administração do Centro onde atua com 

antecedência, e no último dia de trabalho assinar termo de rescisão, assim como entregar a 

folha ponto preenchida e assinada pelo coordenador responsável do Setor onde trabalha. 

9º. Ficará a critério do Centro e/ou da Pró-Reitoria selecionar os estudantes, no sentido de 

conciliar os conhecimentos com as tarefas a serem executadas, devendo ser atendidos os 

critérios da Resolução nº 001/2005-Consuni. 

10º Este Termo de Compromisso poderá ser desfeito por iniciativa da Udesc, a qualquer tempo, 

se assim achar conveniente ao desenvolvimento dos serviços, cabendo-lhe o pagamento das 

quantias até então devidas ao bolsista. 

11º O Bolsista ao assinar o presente termo de compromisso afirma que não participa de 

outra modalidade de bolsa remunerada na Udesc ou fora dela, e não possui qualquer 

outro vínculo empregatício, além do Termo de Compromisso de Bolsa de Apoio Discente, 

firmado com a Udesc. 

12º As dúvidas e omissões deste Termo serão resolvidas por ofício, entre as partes, podendo 

ser revistas as condições aqui estabelecidas. 

 

E por assim estarem de acordo, assinam o presente Termo de Compromisso em 02 (duas) vias, 

devendo uma via ser arquivada no Centro e outra via de posse do acadêmico. 

 

 

 

 

................. (ASSINATURA DIGITAL) ..............                     ................................................................. 
     DIRETOR GERAL DO CENTRO              ASSINATURA DO BOLSISTA         
 
 
 
 
 
 
 
 

Balneário Camboriú, 01 de maio de 2025. 

 
 
 
 


