Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 22/09/2023

Dados Pessoais

Nome civil
JOHNNY HIESE SCHNEIDER

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

068.258.749-42 Masculino 05/06/1988 Brasileiro

Nome da mae

MARIA DE LOURDES HIESE SCHNEIDER

Contratos de trabalho
20/08/2024 - 21/07/2025

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
19/08/2025

Empregador

FAMOSSUL MADEIRAS S/A
CNPJ RAIZ: 75.190.983

Estabelecimento

FAMOSSUL MADEIRAS S/A
CNPJ: 75.190.983/0001-75
AVENIDA PARANA 970 83860971 TRIGOLANDIA PIEN PR

Cargo CBO Cargo
DESENHISTA TECNICO(MOBIL) 3184-25

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 5.236,50 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
21/07/2025 - Rescisao Contratual
30/05/2025 - Salario definido para R$ 5.236,50 Por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 22/09/2023

ANOTACOES

18/11/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

23/09/2024 - Salario definido para R$ 5.000,00 Por més

20/08/2024 - Salério definido para R$ 4.300,00 Por més

20/08/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 03/10/2024

20/08/2024 - Estabelecimento definido para FAMOSSUL MADEIRAS S/A
20/08/2024 a 21/07/2025 - Cargo exercido de DESENHISTA TECNICO(MOBIL)
20/08/2024 - Relacao de trabalho definida para Empregado

20/08/2024 a 21/07/2025 - CBO Cargo exercido 3184-25

20/08/2024 - Admissao

14/05/2024 - 21/05/2024

Empregador

ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL APRISCO
CNPJ RAIZ: 11.712.456

Estabelecimento

ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL APRISCO
CNPJ: 11.712.456/0004-43
RUA JOAO PAULI 668 89288145 COLONIAL SAO BENTO DO SUL SC

Cargo CBO Cargo
EDUCADOR SOCIAL 5153-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 27/06/2024

Saléario contratual
R$ 2.352,29 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 22/09/2023

ANOTACOES

21/05/2024 - Rescisao Contratual

14/05/2024 - Saléario definido para R$ 2.352,29 Por més

14/05/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 27/06/2024

14/05/2024 - Estabelecimento definido para ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL,
EDUCACIONAL E CULTURAL APRISCO

14/05/2024 a 21/05/2024 - Cargo exercido de EDUCADOR SOCIAL

14/05/2024 - Relacao de trabalho definida para Empregado

14/05/2024 a 21/05/2024 - CBO Cargo exercido 5153-05

14/05/2024 - Admissao

14/11/2016 - 06/09/2023

Empregador

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ RAIZ: 03.774.688

Estabelecimento

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ: 03.774.688/0026-03
RUA DOUTOR HANS DIETER SCHMIDT 879 89283105 CENTENARIO SAO BENTO DO SUL SC

Cargo CBO Cargo
Especialista de Ensino Il 2332-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 5.890,28 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
06/09/2023 - Rescisao Contratual

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 22/09/2023

ANOTACOES

24/07/2023 - Férias 24/07/2023 a 28/07/2023 Periodo aquisitivo: 14/11/2022 a
13/11/2023

01/06/2023 - Salério definido para R$ 5.890,28 Por més

01/05/2023 - Salario definido para R$ 4.909,28 Por més

19/12/2022 - Férias 19/12/2022 a 17/01/2023 Periodo aquisitivo: 14/11/2021 a
13/11/2022

25/05/2022 - Salario definido para R$ 4.728,18 Por més , com efeito a partir de
01/05/2022

20/12/2021 - Férias 20/12/2021 a 18/01/2022 Periodo aquisitivo: 14/11/2020 a
13/11/2021

01/11/2021 - Salario definido para R$ 4.203,94 Por més

01/11/2021 a 06/09/2023 - Cargo exercido de Especialista de Ensino Il

19/05/2021 - Salario definido para R$ 31,10 Por hora , com efeito a partir de
01/05/2021

21/12/2020 - Férias 21/12/2020 a 19/01/2021 periodo aquisitivo ndo disponivel em
razdo da versao do eSocial utilizada

19/12/2019 - Férias 19/12/2019 a 17/01/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

28/05/2019 - Salario definido para R$ 28,54 Por hora , com efeito a partir de
01/05/2019

14/11/2016 - Salario definido para R$ 27,15 Por hora

14/11/2016 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

14/11/2016 - Estabelecimento definido para SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL

14/11/2016 a 31/10/2021 - Cargo exercido de Especialista de Ensino Il - Horista
14/11/2016 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

14/11/2016 a 06/09/2023 - CBO Cargo exercido 2332-10

14/11/2016 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 17/10/2022

Dados Pessoais

Nome civil
CRISTIANE CAMILA DE SOUZA SCHNEIDER

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

072.989.549-11 Feminino 01/02/1991 Brasileira

Nome da méae

MARY APARECIDA GOMES DE SOUZA

Contratos de trabalho
08/09/2022 - 16/07/2025

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
21/08/2025

Empregador
SCHMITT SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
CNPJ RAIZ: 17.273.712

Estabelecimento

SCHMITT SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

CNPJ: 17.273.712/0001-87

RUA ANTONIO KAESEMODEL 55 89287470 RIO NEGRO SAO BENTO DO SUL SC

Cargo CBO Cargo
TUTOR - JUNIOR 4 4110-10

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 06/12/2022

Salario contratual
R$ 2.378,95 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 17/10/2022

ANOTACOES

26/08/2025 - Salario definido para R$ 2.378,95 Por més , com efeito a partir de
01/06/2025

16/07/2025 - Rescisao Contratual

19/12/2024 - Férias 19/12/2024 a 17/01/2025 Periodo aquisitivo: 08/09/2023 a
07/09/2024

15/07/2024 - Férias 15/07/2024 a 30/07/2024 Periodo aquisitivo: 08/09/2022 a
07/09/2023

20/06/2024 - Salario definido para R$ 2.268,48 Por més , com efeito a partir de
01/06/2024

18/06/2024 - Salario definido para R$ 1.845,00 Por més , com efeito a partir de
01/03/2024

01/05/2024 - Salério definido para R$ 2.268,48 Por més

01/05/2024 a 16/07/2025 - Cargo exercido de TUTOR - JUNIOR 4

21/12/2023 - Férias 21/12/2023 a 03/01/2024 Periodo aquisitivo: 08/09/2022 a
07/09/2023

01/06/2023 - Salario definido para R$ 1.880,00 Por més

01/06/2023 a 30/04/2024 - Cargo exercido de TUTOR 2

08/05/2023 - Salario definido para R$ 1.740,00 Por més , com efeito a partir de
01/03/2023

08/09/2022 - Salario definido para R$ 1.624,55 Por més

08/09/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 06/12/2022

08/09/2022 - Estabelecimento definido para SCHMITT SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
08/09/2022 a 31/05/2023 - Cargo exercido de TUTOR 1

08/09/2022 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

08/09/2022 a 16/07/2025 - CBO Cargo exercido 4110-10

08/09/2022 - Admisséo

OBSERVACOES

26/08/2025 - ADMISSAO

03/02/2025 - ADMISSAO

20/06/2024 - ADMISSAO

18/06/2024 - ADMISSAO

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 17/10/2022

OBSERVACOES

01/05/2024 - ADMISSAO
01/06/2023 - ADMISSAO
08/05/2023 - ADMISSAO
08/09/2022 - ADMISSAO

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



€ Detalhes do Requerimento

N° do Requerimento

7826432161

S PARCELAS

v

ul:
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ntmiy
o

A\ NoTIFIcACHES

B REcURsOs

N° O1

Situacao

Paga
N° 02
Situacao
A emitir
N° 03
Situacao
A emitir
N° 04
Situagao
A emitir
N° 05

Situacao
A emitir

Data do Requerimento
29/07/2025

R$ 2.425,00

Previsao de pagamento

28/08/2025

R$ 2.424,11

Previsao de pagamento

27/09/2025

R$ 2.424,11

Previsao de pagamento

27/10/2025

R$ 2.424,11

Previsao de pagamento

26/11/2025

R$ 2.424,11

Previsao de pagamento

26/12/2025




21:24 (© == % BN =491%0

¢ Detalhes do Requerimento

N° do Requerimento Data do Requerimento
7826124441 29/07/2025

N° O1 R$ 1.806,00

V Situacao Previsao de pagamento
Paga 28/08/2025
N° 02 R$ 1.805,77

ey

- Situacao Previsao de pagamento
A emitir 27/09/2025
N° O3 R$ 1.805,77

=t

- Situacao Previsao de pagamento
A emitir 27/10/2025
N° 04 R$ 1.805,77

al=lds

- Situacao Previsao de pagamento
A emitir 26/11/2025
N° O5 R$ 1.805,77

alislls

- Situacao Previsao de pagamento
A emitir 26/12/2025

A\ NOTIFICACOES v

11 O




TERMO DE RESCISAQ COMPLEMENTAR DO CONTR ATO DE TRABALHO _
i e _IDENTIFICAGAODOEMPREGADOR |
02| Razao Social/N
01| CNPJ/CEI ome
1‘4.273.7130001-8? 000051 - SCHMITT SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
03] Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04] Bairro
FiUi*;.1 Am'E}ONIO KAESEMODEL, 55 RIO NEGRO
05] Municipio 06]UF —[o7]cep 08] CNAE 03] CNPJ/GE| Tomador/Obra
SAO BENTO DO SUL SC 89287-470 82.11-3
IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR |
0] PIS/PASEP 1] Nome
207.74713.87.3 . 000048 - CRISTIANE CAMILA DE SOUZA SCHNEIDER
12] Enderego (logradouro, n', andar, apartamento) 13 Bairmo
RUA EMA STREIT, 71, CASA SERRA ALTA
[14] Municipio 15]UF 16]CEP [17] Carteira de Trabalho (n¥/série/UF)
SAO BENTO DO SUL sSC 89291-230 00729895/4911/SC
18] CPF 1] Data de Nascimento 120|Nome da Mae
072.989.543-11 01/02/1991 MARY APARECIDA GOMES DE SOUZA
DADOS DO CONTRATO i

21| Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22] Causa do Afastamento

RESC.S/JUSTA CAUSA INIC.EMPRESA

[23] Remuneragao Més Anterior R$

ﬂl Data de Admissao E] Data do Aviso Prévio ?_6_] Data de Afastamento ECM, Afastamento

2.378,95 08/09/2022 16/07/2025 16/07/2025 01
28| Pensao Alimenticia (%) (TRCT) |29/ Pensao Alimenticia (%) (FGTS) _3_O_l Categoria do Trabalhador
0,00 % 0,00 % 01-Empregado

31] Cadigo Sindical
914.027.255.04306-7

32|CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

95.954.400/0001-42 - Sind Dos Trab Em Inst De Ens Part E Fund Edu Norte Est Sc

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS |

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
5’0 51 i 52 ratificag
n.‘!ululns[fsdlgi“ 16/dias (Liquido de 57‘02__I Comissbes D.OD IG atificagbas 0'00
53 | Adicianal de Insalubridads % 0,00 54 | adicional 0a Pericuiosidade % 0,00 ?ﬁi | Adicionat Notuma 0:00 horas 0.00
6.1 ; . l5? i 58
9 Horas Extras 9:45 horas a 50% 7.35 | Gorjetas 0.00 meag::czg:?&mm 0.00
’E:QHMJ Rafiexa do ‘DS’ sobre Saldrio 1.05 60 [ muta At 477, § 8vCLT 0,00 62 | saldrio-Famiia 0,00
i53 'Z;isaam Proporcional 83.46 Oﬁ:é‘f““la' Saldrio Exercicio AAAA 0,00 E?“ | Fésias Proporcionais 10.0012 93,32
66.1 | 68 | i B9 | i
vt ke ) S e 34,20 B e indenzade 134,07
70 |10 ; : 71 |Fén i 95.1
: 1:|]I Salfrio (Aviso Prévio 921 rmnum::}ﬂ“‘”l” Prévio 9!32 Abono Salarial 331 .42
199 T Ajuste do Saido Devedor 0,00 m‘-‘m 1h0 e S B 2 o A 57 1
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 | Pensan Alimanticia 0.00 101 _ | adiantamento Salarial 0.00 102 | Adiantamento 13* Saldro 0.00
103 | Aviso Préwvio Ingenizade 0 /dias 000.112.1 Frevigdnecla Soclal 4.91 112.2] previdancia Social - 13* Saldrio 8.34
114.]\naF 0,00 114.2] |RAF sobrs 13° Saldro 0.00 'rc‘r} ".- z - .-.;.: 2 4 . T,, ===
T LAt e
Mmi e ER o | L

Pagina 1 de 1



e y & N ___,__'AI‘- . e - = — =
QLJCNPJJ’CEl ,O_E_IRBZHD Soclal/Nome e
17.273.712/0001-87 000051 - SCHMITT SERVICOS ADMINISTRA

L o e -

5 N, Al

10]PIS/PASEP %33?; .
207.74713.87.3 - CRISTIANE CAMILA DE SOUZA SCHNEIDE
L{}Carteira 9 Trsbees {r::éséridUF} ;)B-rg i 95 Data da Nascimento @JNome c: Mae

e 29892191}. Tk o —T-'g? - = 01/02/1991  [MARY APARECIDA GOMES DE SOUZA

R SRR 7 1 v E o CONTRATO = T T B i e i S
22|Causa do Atastamento _
RESC.S/JUSTA CAUSA INIC.EMPRESA
24| Data de Admissdo ElData do Aviso Prévio |26|pata d Af 27 - - e
24 08/09/2022 16/07/2025 2] 16 13? ;233'523"'0 27]Cod. Afgsltamemo 29|Pensao Alr(r}nggai;: (%) (FGTS)
30]Categoria do Trabalhador }

01-Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do tral
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia
tendo em vista a duragao do contrato de trabalho nao ser s
rescisdo contratual em Acordo ou Convengao Coletiva de

balhador acima qualificado, nos termos do artigo n.? 477 da
a rescis@o prevista no § 1° do art. n.% 477 da CLT néo é devida,
uperior a um ano de servigo e ndo existir previsao de assisténcia a
Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia 29008/ 25 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SAT n.2 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 747,19, o qual, devidamente rubricado pelas
partes, é parte integrante do presente Termo de Quitagao.

SRS 156, 25 ae AJ 1 )3 _ de X008,

Nome: A
CPF:078.

699-22
Fungdo: DIRETOR DE EMPRESA

Crsh = G5 Sch heler

Assinatura do Trabalhador [152]Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador




TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01] CNPJ/CEI 02] Raz#io SoclaVNome
17.273.712/0001-87 000051 - SCHMITT SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
O_SJEndaruco (logradouro, n. andar, apartamento) E‘J it
RUA ANTONIO KAESEMODEL, 55 RIO NEGRO
B"E’ A E} KB G—?ICEP Pﬂj CNAE ,EI CNPJ/CE! Tomador/Obra
SAQ BENTO DO SUL SC 89287-470 82.11-3

IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

11| Nome
1200??:); ? :E.Pa?‘a TJJ00049 - CRISTIANE CAMILA DE SOUZA SCHNEIDER
12! E;1dera¢o (logradouro, n*, andar, apartamento) _T_EIEaiﬂo
RUA EMA STREIT, 71, CASA SERRA ALTA
j” Municipio E} UF 16|CEP ﬂCaneira de Trabafhcl (n¥/séria/UF)
SAO BENTO DO SUL SC 89291-230 00729895/4911/SC
18| CPF 1_9]Data de Nascimanto ﬂuome da Mae
072.989.549-11 01/02/1991 MARY APARECIDA GOMES DE SOUZA
DADOS DO CONTRATO

21| Tipo de Contrato
1. Contrato de traba

Iho por prazo indeterminado

22I Causa do Afastamento
HESG.SKJUSTA

CAUSA INIC.EMPRESA

23] Remuneragao Més Anterior R$
2.268,48

[24] Data de Admissao
08/09/2022

Eﬁ Data do Aviso Prévio [26] Data de Afastamento

16/07/2025

16/07/2025

27| Cod. Afastamento

01

23] Pensao Alimenticia (%) (TRCT)
0,00 %

29|Pensao Alimenticia (%) (FGTS)

0,00 %

[30] Categoria do Trabalhador
01-Empregado

31] Codigo Sindical

914.027.255.04306-7

[32[cNPJ & Nome da Entidade Sindical Laboral
95.954.400/0001-42 - Sind Dos Trab Em Inst De

Ens Part E Fund Edu Norte Est Sc

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

PR San s 170,83 [ comestes 0,00 2] Graticastes 0,00

(53] Adconal de insauoridade % 0,00 58| Adicional de Pariculosidade % 0,00 ES%_I Adicional Notumo 0:00 horas 0.00

ot o B 150,80 PL— *** 0,00 Poraumcanss o 0,00

;%dn.ﬂncm'ﬂsﬂ' sobrs Satdrio 2154 60 | Multa At 477, §8%CLT 0,00 62| salario-Famiia 0.00

P L aulins oo 1.353.55%!3' el ki o,ool%”“"” Ao 1050 [ 5916:34

e voaaat e 000 ] e i e i 702,50 [oagag o0 Frove nosizace 2.753,31

(Ol sk (i e 191,20 [mmaiy e (Avee Fréve 191, 20— Abse do Satdo Devecex 0,00
T 4127

DEDUGOES

Rﬁjgﬂ: — Valor E:T;?mm — Valor E:ﬁ:m = Valor

0,00 0,00 0,00

03 Tvas rii ncarizado 0 s 0,00 [L1Z-1 Providbnga Sl 100,73 (|22 Proidbeca Socl- 13 Saiko| 11,25

pa-lmer B 0 [LLEE] M sebre 13" Sie (0,00 L2 Toca Mon s 0.06
VALOR Liauioo 8.177,73

Pagina 1 de 1




TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

. 'EMPREGADOR :
01|CNPJICEI 02|Razéo Soclal/Nome
17.273.712/0001 -87 000051 - SCHMITT SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
_ = TRABALHADOR 2
10]PIS/PASEP 11| Nome
507.74713.87.3 000049 - CRISTIANE CAMILA DE SOUZA SCHNEIDER
[17]Canteira de Trabalho (n*/série/UF) 1B|CPF [19]Data de Nascimento[20|Nome da Mae
00729895/4911/SC 072.989.549-11 01/02/1991 MARY APARECIDA GOMES DE SOUZA
CONTRATO

29| Causa do Afastamento
RESC.S/JUSTA CAUSA INIC.EMPRESA

[24] Data do Admissdo ré]Dana 30 Aviso Prévio |26]Data de Afastamento [27]Cod. Afastamento [28]Pensao Alimenticia (%) (FGTS)
08/09/2022 16/07/2025 16/07/2025 01 0,00 %

|30]Categoria do Trabalhador

01 -Emgregadn

Fol realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.? 477 da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1% do art. n.? 477 da CLT nao e devida,
tendo em vista a duragéo do contrato de trabalho n&o ser superior a um ano de servico e nao existir previsao de assisténcia a

rescisao contratual em Acordo ou Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia G501/ 25 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.¢ 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 8.177.73, o qual, devidamente rubricado pelas
partes, € parie integrante do presente Termo de Quitagao.

28 1L, 25 ge ﬁ J ) }T.J de i/ 258

Nome: ANDREY SCHMITT DAMAS
CPF: 078.309.699-22
Fungdo: DIRETOR DE EMPRESA

CJLL""‘L (T ) SCl‘nf- C[lf

| 151 |Assina!ura do Trabalhador | 152|Asslnalura do Responsavel Legal do Trabalhador

i&j Informagdes a CAIXA:




-

01 CNPICED 76100 000/0001-78

AVENIDA PAIRANA, 070, PIEN - PR

03 Enderacoflogradiur, n® andar, apattamarnto)

04 Balro

TRIGOLANDIA

18 Munkcipio

PIEN

08 CNAE

1622602

08 CNPJICEl Tomador/Obra

06 UF 07 CEP
PR B3,860:071
s

10 PISIPASEP 162.26660.81.4

RUA EMA STREIT, 71

12 Endaregoflogradoun, n°, andar, apartamanio)

13 Balrro

SERRA ALTA

14 Munialplo

SAQBENTO DO SUL

sC

15 UF

16 CEP

B8.291-230

17 Cartalra de Trabalhe{n® sérig LF)

06825874/242 PR

1B.CPF

088,258, 74642

192 Data de Nascimento 05/06/1888

20 Nome da mbe MARIA DE LOURDES HIESE SCHNEIDER

DADOS DO CONTRATO

Tipo de Contrato

1.Contrato de Trabalho por Prazo Indetorminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empragador

23 Remunerachio Mas Anternor

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio

26 Dala de Afastamento

27 Cod. Afastamento

5.722,00 20/08/2024 1B/07/2025 21/07/2025 01
28 Pansao Alimenticia(%) 29 Pansao Alimenticia (% )(FGTS) 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 1 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
561155054344 00.422.465/0001-30 SOMSJOP
e et s ~____ DISCRIMINACAO DAS VERBASRESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valar Rubrica Valor
50 Salda de 17 dias Salério (liquido 77 |51 comi \icacs 0.00
de Q/faltas acrescidas do DSR) 230571 | 51:.Comisstos 0,00 |52 Gratificagoes j
53 Adicional de Insalubridade 0,00 |54 Adicional de Periculosidade 0,00 |55 Adicional Noturno 0,00
56.1 Horas Extras 12,13 horas 4619
60,00% =

: 58 Descanso Semanal Remunerado . 59 Reflexo do "DSR” sobre Salario 1 56
57 Gorjetas 0.00 | psRr) 523,65 12 davel i
60 Multa arl.477.5 8%CLT 0,00 |81 Multa art. 479/CLT 0,00 |62 Salario Familia 0,00
63 132 Satério Proporcional 7/12 avos 3.054,66 2:0153° Salario Exercicio = /12 54.1-Adiclonals 13.salario rct 332 33
65 Férias Proporcionais 11/12 avos 4.:800,18 | 3 Ferias Vencidas Eel. AQUsitvg 67.1-Adic.s/ferias prop.rct 510,13
68 Terco Constitucional de Férias 1.915,37 | 69 Aviso Prévio Indenizado /dias 5.236.50

l » ™. o 4
70137 Salano (Aviso-Previo 436,36 | 71 Férias{Avis Prévio Indenizado) 436,36 |73 Premios 0,00
Indenizado)
77 Adicional Tempo Servigo 0,00
99 Ajuste do saldo devedor 0,001 ¥

DEDUCOES
Desconto Valor Desconlo Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 0,00 ] 101 Adiantamento Salarial 0,00 [102 Adiantamento de 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado /dias 0,00 ]104 Mulla arl. 480/CLT 0,00 |105 Empréstimo em Consignacio 0,00
112.1 Previdéncia Social 851,62 |112.2 Previdéncia Social-13° Saldrio 352,20
114.1 IRRF B41.28 | 114.2 IRRF sobre 13° Saldrio 69,64 [114.3 IRRF sobre Férias 0,00
115.1 Vale refeicao 40,00 | 115.2 Faltas cfjustificativa 22,14 11153 Contrib.negocialassistencial 35,00
115.4 Piano de saude 236,18




R bl : Ly S P i a‘g‘__-&?‘-?—' &L
10 PIS/PASEP 162.26660.81.4 11 Nome JOHNNY HIESE SCHMEIDER - 3247
17 Carteira de Trab (n® séria UF) | 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Noma da Mée
DEE258T4/942 PR 068.258.T49-42 05/06/1988 MARIA DE LOURDES HIESE SCHNEIDER
T = T e A ] T AR
22 CauM do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador
24 Data de AdmissAo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento 239 Pansfo Alimanticla (%)(FGTS)
20/08/2024 18/07/2025 21/07/2025 01 0,00
30 Categoria do Trabalhador
1 - Empregado

Fol realizada a escisSo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos temos do artigo n.°477 da Consolidag#o das Leis do Trabalho (CLT).

No dia 29/0772025 fol realizado, nos termos do art. 23 da Instrugio Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisérias aspecificadas
no corpo do TRCT, no valor liguido de RS 18.206,78, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do presents Termo de Quitagao,

7
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amossul Madeiras /S/A
uiz Margon
Wﬁ% Free

* 150 Assinatura do EmrEaaier ST ¢
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151 ra do Trabalhador 15-2 Assinatura do Reponsiével Legal do Trabalhador




