


TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 
 
EMPREGADOR 
01 CNPJ/CEI 
80.667.280/0001-25 

02 Razão Social/Nome  
DESPACHANTE MARCELINO LTDA 

TRABALHADOR 
10 PIS/PASEP 
20306735460 

11 Nome 
FERNANDA SELVA GENTIL 

17 Carteira de Trab. (n°,série,UF) 
6586706 0050 SC 

18 CPF 
048.138.839-74 

19 Data de Nascimento 
09/04/1982 

20 Nome da Mãe 
TANIA MARA GENTIL 

CONTRATO 
22 Causa do Afastamento 
Despedida sem justa causa,pelo empregador 

24 Data de Admissão 
22/07/2024 

25 Data do Aviso Prévio 
18/08/2025 

26 Data do Afastamento 
15/08/2025 

27 Cód. Afast. 
SJ2 

29 Pensão Alimentícia 
(%) (FGTS) 
0,00 

30 Categoria do Trabalhador 
01 Empregado 

31 Código Sindical 
 

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral 
83929588000190  FEDERAÇÃO DOS TRAB NO COMERCIO DE SC - 
DESPACHANTES 

 
Foi prestada, gratuitamente, assistência na rescisão do contrato de trabalho, nos termos do artigo n° 477, § 1º, da Consolidação das Leis do 
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisória especificadas no corpo do TRCT, no valor líquido de 
R$           9.542,65 o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologação. 
 
As partes assistidas no presente ato de rescisão contratual foram identificadas como legítimas conforme previsto na Instrução Normativa/SRT 
n.º 15/2010. 
 
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo. 

 

_________________________________/______, ______de ____________________________de ________. 

 

 
 
_____________________________________________ 
150 Assinatura do Empregador ou Preposto 
DESPACHANTE MARCELINO LTDA 
  
 
 
 
_____________________________________________                          _____________________________________________ 
151 Assinatura do Trabalhador                                                    152 Assinatura do Responsável Legal do Trabalhador 
FERNANDA SELVA GENTIL 
 
 
_____________________________________________                          _____________________________________________ 
153 Carimbo e Assinatura do Assistente                                             154 Nome do Órgão Homologador 
 
155 Ressalvas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
156 Informações à CAIXA:  
 

A ASSISTÊNCIA NO ATO DE RESCISÃO CONTRATUAL É GRATUITA. 
Pode o trabalhador iniciar ação judicial quanto aos créditos resultantes das relações de trabalho até o limite de dois anos 

Após a extinção do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7º da Constituição Federal/ 1988). 
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Assinado digitalmente por:
FABIANO FABIO MARCELINO
CPF: ***.534.179-**
Certificado emitido por AC REDE IDEIA RFB
Data: 20/08/2025 14:43:05 -03:00



MANIFESTO DE

ASSINATURAS

Código de validação: SAUCS-SAVJW-LWHHH-YJYG8

Tipo de assinatura: Qualificada

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatários nas datas indicadas (Fuso

horário de Brasília):

FABIANO FABIO MARCELINO (CPF ***.534.179-**) em 20/08/2025 14:43 -

Assinado com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validação deste documento:

https://app.assinadordosdespachantes.com.br/validate/SAUCS-SAVJW-LWHHH-

YJYG8

.

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponível no link abaixo e informe

o código de validação:

https://app.assinadordosdespachantes.com.br/validate

.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 31/01/2022

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

FERNANDA SELVA GENTIL

048.138.839-74
Data de nascimento

09/04/1982
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

TANIA MARA GENTIL

Nome da mãe

22/07/2024 - 15/08/2025

Data da projeção do aviso prévio indenizado

19/09/2025

Empregador

DESPACHANTE MARCELINO LTDA
CNPJ RAIZ: 80.667.280

Estabelecimento

DESPACHANTE MARCELINO LTDA
CNPJ: 80.667.280/0001-25
AVENIDA ALMIRANTE TAMANDARE 433 88080160 COQUEIROS FLORIANOPOLIS SC

Cargo

ASSISTENTE FINANCEIRO II
CBO Cargo

4110-10

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.625,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

15/08/2025 - Rescisão Contratual

01/01/2025 - Salário definido para R$ 2.625,00 Por mês

Contratos de trabalho

Página 1
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 31/01/2022

ANOTAÇÕES

01/01/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/10/2024 - Salário definido para R$ 2.500,00 Por mês

01/10/2024 a 15/08/2025 - Cargo exercido de ASSISTENTE FINANCEIRO II

01/08/2024 a 30/09/2024 - Cargo exercido de ASSISTENTE FINANCEIRO I

01/08/2024 a 15/08/2025 - CBO Cargo exercido 4110-10

22/07/2024 - Salário definido para R$ 2.300,00 Por mês

22/07/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 04/09/2024

22/07/2024 - Estabelecimento definido para DESPACHANTE MARCELINO LTDA

22/07/2024 a 31/07/2024 - Cargo exercido de AUXILIAR DOCUMENTAL III

22/07/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

22/07/2024 a 31/07/2024 - CBO Cargo exercido 4151-05

22/07/2024 - Admissão

08/07/2024 - 11/07/2024

Empregador

RGF SISTEMAS CORPORATIVOS LTDA
CNPJ RAIZ: 12.802.832

Estabelecimento

RGF SISTEMAS CORPORATIVOS LTDA
CNPJ: 12.802.832/0001-00
AVENIDA JOAO ANTONIO BESEN 202 88180000 CENTRO ANTONIO CARLOS SC

Cargo

AUXILIAR ADMNISTRATIVO
CBO Cargo

4110-10

Função

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CBO Função

4110-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 21/08/2024

Salário contratual

R$ 2.034,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Página 2
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 31/01/2022

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

11/07/2024 - Rescisão Contratual

08/07/2024 - Salário definido para R$ 2.034,00 Por mês

08/07/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 21/08/2024

08/07/2024 - Estabelecimento definido para RGF SISTEMAS CORPORATIVOS LTDA

08/07/2024 a 11/07/2024 - CBO Função exercida 4110-10

08/07/2024 a 11/07/2024 - Função exercida de AUXILIAR ADMINISTRATIVO

08/07/2024 a 11/07/2024 - Cargo exercido de AUXILIAR ADMNISTRATIVO

08/07/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

08/07/2024 a 11/07/2024 - CBO Cargo exercido 4110-10

08/07/2024 - Admissão

13/10/2022 - 07/03/2024

Data da projeção do aviso prévio indenizado

09/04/2024

Empregador

MACROMAQ EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ RAIZ: 83.675.413

Estabelecimento

MACROMAQ EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ: 83.675.413/0001-01
 BR BR 101 KM 210 S/N  88106100 PICADAS DO SUL SAO JOSE SC

Cargo

Assistente Financeiro
CBO Cargo

4110-10

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.386,87 por mês

Página 3
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 31/01/2022

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

07/03/2024 - Rescisão Contratual

29/01/2024 - Férias 29/01/2024 a 04/02/2024

06/10/2023 - Salário definido para R$ 2.386,87 Por mês , com efeito a partir de

01/09/2023

01/03/2023 - Salário definido para R$ 2.273,21 Por mês

01/03/2023 a 07/03/2024 - Cargo exercido de Assistente Financeiro

01/03/2023 a 07/03/2024 - CBO Cargo exercido 4110-10

11/01/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/01/2023 - Salário definido para R$ 1.931,61 Por mês

13/10/2022 - Salário definido para R$ 1.857,32 Por mês

13/10/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 26/11/2022

13/10/2022 - Estabelecimento definido para MACROMAQ EQUIPAMENTOS LTDA

13/10/2022 a 28/02/2023 - Cargo exercido de Auxiliar Financeiro

13/10/2022 - Relação de trabalho definida para Empregado

13/10/2022 a 28/02/2023 - CBO Cargo exercido 4110-05

13/10/2022 - Admissão

Página 4
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 31/01/2022

01/04/2019 - 30/05/2022

Empregador

EMBRACON ADMINISTRADORA DE CONDOMINIOS LTDA
CNPJ RAIZ: 22.564.737

Estabelecimento

EMBRACON ADMINISTRADORA DE CONDOMINIOS LTDA
CNPJ: 22.564.737/0001-70
AVENIDA OSNI JOAO VIEIRA 383 88101270 CAMPINAS SAO JOSE SC

Cargo

Assistente Condominial
CBO Cargo

4110-10

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.964,09 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

30/05/2022 - Rescisão Contratual

01/05/2021 - Salário definido para R$ 1.964,09 Por mês

07/04/2021 - Férias 07/04/2021 a 06/05/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

05/11/2020 - Férias 05/11/2020 a 04/12/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/01/2020 - Salário definido para R$ 1.825,53 Por mês , com efeito a partir de

01/01/2020

01/01/2020 a 30/05/2022 - Cargo exercido de Assistente Condominial

01/01/2020 a 30/05/2022 - CBO Cargo exercido 4110-10

30/06/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

16/05/2019 - Salário definido para R$ 1.592,17 Por mês , com efeito a partir de

16/05/2019
Página 5

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 31/01/2022

ANOTAÇÕES

16/05/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 29/06/2019

01/04/2019 - Salário definido para R$ 1.509,17 Por mês

01/04/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/04/2019 - Estabelecimento definido para EMBRACON ADMINISTRADORA DE

CONDOMINIOS LTDA

01/04/2019 a 31/12/2019 - Cargo exercido de Auxiliar Condominial

01/04/2019 - Relação de trabalho definida para Empregado

01/04/2019 a 31/12/2019 - CBO Cargo exercido 4110-05

01/04/2019 - Admissão

Página 6
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.












