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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC '.1
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE
UDESC
ANEXO 05

DECLARAGCAO QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)

Eu, Alessandro Lima Pereira, portador da carteira de identidade n° 8.007.861, e CPF n°
612.730.585-34, pai e responsavel legal de Enzo Alves Lima Pereira, portador da carteira
de identidade n°® 8.027.228, e CPF n°® 131.783.669-38, declaro sob as penas da lei e
conforme estabelecido neste Edital, para comprovacdo do Cadastro Socioecondmico do
estudante (nome) Amanda Alves Lima Pereira, que Enzo Alves Lima Pereira ndo possui
carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS).

Declaro ainda que as informacgOes acima apresentadas sdo verdadeiras e estou ciente de
que a omissdo de informacgdes ou apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigdo/beneficio.

Autorizo ainda o Servico Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a averiguar

a informacdo acima.
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cdédigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 19:
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de atestado
verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite alguém a obter cargo publico, isengao
de 6nus ou de servigco de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena - detencdo, de trés
meses a dois anos”.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/02/2021

ne %

Dados Pessoais

Nome civil

AMANDA ALVES LIMA PEREIRA
CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

131.784.049-61 Feminino 07/10/2004 Brasileira

Nome da méae

IZABEL CRISTINA ALVES DOS SANTOS

Contratos de trabalho

N&o ha contratos de trabalho digitais nas bases de dados integradas a sua Carteira de Trabalho Digital.

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



