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TERMO DE COMPROMISSO DE BOLSA DE INOVAÇÃO – ALUNO GRADUAÇÃO 
 

 

Ao vigésimo dia do mês de maio de 2025, a Fundação Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, e 
aluno, doravante bolsista de INOVAÇÃO, detentor dos seguintes dados: 
 

Nome: BEATRIZ BENNERT FELIPE 

CPF: 081.180.319-85 Data de Nascimento:  01/09/2004 

Estado Civil: Solteira  

Nome da mãe: Angela Bennert 

Município/Estado/País de Nascimento: Rio do Sul – SC – Brasil 

RG: 6.072.496 Órgão Emissor/UF: SSP-SC Data de Expedição RG: 22/01/2019 

Título eleitoral: 0652 6361 0981 Zona: 026 Seção: 0104 

Data de Emissão do Título eleitoral: 07/07/2021 Município: Rio do Sul UF: SC 

Endereço: Rua Maria Luíza Marcondes da Silva, 44 

Bairro: Bom Retiro Cidade: Joinville CEP: 89.223-264 

Dados bancários: Banco do Brasil Agência: 3539-4 Conta Bancária: 63903-6 

Telefone Residencial:  Telefone Celular: (47) 99149-5392 

E-mail: biabennert123@gmail.com 

Aluno(a) regularmente matriculado(a) no curso: Bacharelado em Engenharia Mecânica 

Fase: 5ª Centro: CCT 

 
Celebram entre si o presente Termo de Compromisso, regido pelas seguintes cláusulas: 
 
1º A bolsa concedida será financiada com recursos externos e vinculada ao Instrumento Jurídico celebrado 
com a UDESC, conforme os dados abaixo: 
 

Tipo de Instrumento jurídico: Acordo de Parceria 

Número Interno: 33/2025 

Resolução de Homologação: em tramitação 

Vigência: 03-2027 

Partícipes:  SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SANTA 
CATARINA – SENAI/SC 

Projeto: Desenvolvimento de mecanismos de ancoragem e monitoramento de dano aplicados à robôs 

Modalidade de Benefício: Bolsa de Inovação 

Carga horária: 20h-semanal 

Valor do Benefício: R$ 1.237,14 (mil duzentos e trinta e sete reais e catorze centavos) mensais. 

Total: R$ 27.217,08 (vinte e sete mil, duzentos e dezessete reais e oito centavos) correspondentes à 22 
meses de bolsa. 

 
2º O bolsista desenvolverá atividades de acordo com as normas internas de trabalho estabelecidas pela Udesc 
e em conformidade com o Instrumento jurídico e plano de trabalho celebrados entre a universidade e 
contratante. 
 
3º  É vedado ao bolsista possuir qualquer relação de trabalho com a instituição contratante, interveniente do 
instrumento jurídico celebrado ou com a UDESC. 
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4º A jornada de trabalho será de 20 (vinte) horas semanais, fixadas previamente, de acordo com as 
atividades a serem desenvolvidas, ajustando-se ao horário das aulas do acadêmico. 
 
5º O pagamento da bolsa será feito em conformidade com valores fixados no plano de trabalho do projeto. 
 
6º O bolsista que deseja rescindir este Termo, antes de findo o prazo oficial fixado no item anterior, deverá 
comunicar à Coordenação do Projeto em que está vinculado ou a Coordenadoria de Projetos e Inovação 
com antecedência, e no último dia de trabalho assinar termo de rescisão, assim como entregar a folha 
ponto preenchida e assinada pelo coordenador responsável pela execução do projeto. 

 

7º A duração deste Termo de Compromisso vigorará pelo período de 01/06/2025 a 31/03/2027. 
 
8º Este Termo de Compromisso poderá ser desfeito por iniciativa da UDESC ou da Contratante, a qualquer 
tempo, se assim achar conveniente ao desenvolvimento dos serviços, cabendo-lhe o pagamento das quantias 
até então devidas ao bolsista. 
 
9º O Bolsista ao assinar o presente termo de compromisso, afirma que não participa de outra modalidade de 
bolsa remunerada na UDESC ou fora dela, e não possui qualquer outro vínculo empregatício, além do Termo 
de Compromisso de Bolsa de Inovação, com recurso externo, firmado com a UDESC. 
 
10º As dúvidas e omissões deste Termo serão resolvidas por ofício, entre as partes, podendo ser revistas as 
condições aqui estabelecidas. 
 

 

E por assim estarem de acordo, assinam o presente Termo de Compromisso. 
 

 
 

Joinville, 20 de maio de 2025. 
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