
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 31/05/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

PATRICIA SALDANHA

039.931.899-22
Data de nascimento

18/04/1983
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

GONCALA SALDANHA

Nome da mãe

05/08/2024 - 02/06/2025

Data da projeção do aviso prévio indenizado

02/07/2025

Empregador

GRUPO ERGON - HOLDING S.A.
CNPJ RAIZ: 21.615.545

Estabelecimento

GRUPO ERGON - HOLDING S.A.
CNPJ: 21.615.545/0001-82
 R BISPO DOM JOSE 2095 SALA  401                 ANDAR 4                   COND  HA HENRIQUE
ALMEIDA  80440080 BATEL CURITIBA PR

Cargo

CONSULTOR(A) DE RELACIONAMENTO JR.
CBO Cargo

3541-25

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 3.785,13 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

Contratos de trabalho
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 31/05/2020

ANOTAÇÕES

01/08/2025 - Salário definido para R$ 3.785,13 Por mês , com efeito a partir de

01/06/2025

02/06/2025 - Rescisão Contratual

03/11/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

05/08/2024 - Salário definido para R$ 3.605,71 Por mês

05/08/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 18/09/2024

05/08/2024 - Estabelecimento definido para GRUPO ERGON - HOLDING S.A.

05/08/2024 a 02/06/2025 - Cargo exercido de CONSULTOR(A) DE RELACIONAMENTO JR.

05/08/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

05/08/2024 a 02/06/2025 - CBO Cargo exercido 3541-25

05/08/2024 - Admissão

01/03/2018 - 04/12/2023

Data da projeção do aviso prévio indenizado

18/01/2024

Empregador

SOCIEDADE DE EDUCACAO, CULTURA E TECNOLOGIA SAO FIDELIS LTDA
CNPJ RAIZ: 10.158.686

Estabelecimento

SOCIEDADE DE EDUCACAO, CULTURA E TECNOLOGIA SAO FIDELIS LTDA
CNPJ: 10.158.686/0002-88
RUA DO PRINCIPE 796 89201001 CENTRO JOINVILLE SC

Cargo

Gestor de Sucesso do Acadêmico
CBO Cargo

1423-10

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 4.716,94 por mês

Relação de trabalho

Empregado
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Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

04/12/2023 - Rescisão Contratual

20/11/2023 - Férias 20/11/2023 a 29/11/2023

31/03/2023 - Salário definido para R$ 4.716,94 Por mês , com efeito a partir de

01/03/2023

27/02/2023 - Férias 27/02/2023 a 18/03/2023

02/01/2023 - Férias 02/01/2023 a 11/01/2023

09/06/2022 - Salário definido para R$ 4.472,30 Por mês , com efeito a partir de

01/06/2022

01/04/2022 - Salário definido para R$ 4.308,57 Por mês

09/02/2022 - Férias 09/02/2022 a 28/02/2022 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

03/11/2021 - Férias 03/11/2021 a 12/11/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/04/2021 - Salário definido para R$ 4.026,70 Por mês

01/04/2021 a 04/12/2023 - Cargo exercido de Gestor de Sucesso do Acadêmico

01/04/2021 a 04/12/2023 - CBO Cargo exercido 1423-10

17/02/2021 - Férias 17/02/2021 a 03/03/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

28/12/2020 - Férias 28/12/2020 a 11/01/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/08/2020 - Salário definido para R$ 3.569,27 Por mês , com efeito a partir de

01/08/2020

01/03/2020 - Salário definido para R$ 3.026,74 Por mês , com efeito a partir de

01/03/2020

06/01/2020 - Férias 06/01/2020 a 20/01/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/09/2019 - Salário definido para R$ 2.910,32 Por mês , com efeito a partir de
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ANOTAÇÕES

01/09/2019

01/09/2019 a 31/03/2021 - Cargo exercido de COORDENADOR DE CRA

01/09/2019 a 31/03/2021 - CBO Cargo exercido 4201-35

01/08/2019 - Estabelecimento definido para SOCIEDADE DE EDUCACAO, CULTURA E

TECNOLOGIA SAO FIDELIS LTDA

01/05/2019 - Salário definido para R$ 2.042,67 Por mês , com efeito a partir de

01/05/2019

26/12/2018 - Férias 26/12/2018 a 09/01/2019

01/03/2018 - Salário definido para R$ 1.965,24 Por mês

01/03/2018 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/03/2018 - Estabelecimento definido para SOCIEDADE DE EDUCACAO, CULTURA E

TECNOLOGIA SAO FIDELIS LTDA

01/03/2018 a 31/08/2019 - Cargo exercido de TUTOR(A)

01/03/2018 - Relação de trabalho definida para Empregado

01/03/2018 a 31/08/2019 - CBO Cargo exercido 3341-05

01/03/2018 - Admissão
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAÇÃO DO EMPREGADOR
02 Razão Social/Nome

GRUPO ERGON - HOLDING S.A. - MATRIZ
01 CNPJ/CEI

21.615.545/0001-82
04 Bairro

BATEL
06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

PR 80.440-080 6462-0/00

03 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento)

Avenida BISPO DOM JOSE, 2095, SALA 401 ANDAR 4 COND HA HENRI

CURITIBA
05 Município

IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHADOR
11 Nome

PATRICIA SALDANHA
10 PIS/PASEP

129.06084.50-8
13 Bairro

PETROPOLIS
15 UF 16 CEP 17 CTPS (nº, série, UF) 18 CPF

20 Nome da Mãe

SC 89.208-710 56976 - 00029 / SC 039.931.899-22

12 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento)

Rua DOS CARUARAS, 185
14 Município

JOINVILLE

19 Data de Nascimento

GONCALA SALDANHA18/04/1983
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

Despedida sem justa causa, pelo empregador
22 Causa do Afastamento

25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento24 Data de Admissão

05/08/2024 02/06/2025 02/06/2025
30 Categoria do Trabalhador

23 Remuneração Mês Ant.

24.087,35
28 Pensão Alim. (%) TRCT

27 Cod. Afastamento

SJ2
29 Pensão Alim. (%) FGTS

0,00 01 - Empregado0,00
32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral31 Código Sindical

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS RESCISÓRIAS

Rubrica Rubrica Rubrica

VERBAS RESCISÓRIAS

Valor ValorValor

R$ 506,97R$ 240,38 R$ 2.027,87
50 Saldo de 2/dias Salário 
(líquido de 0/faltas e DSR)

51 Comissões 59 Reflexo do DSR sobre 
Salário Variável

R$ 2.750,23R$ 4.387,61 R$ 7.500,63
63 13º Salário Proporcional 
5/12 avos

65 Férias Proporc 10/12 avos 68 Terço Constituc. de Férias

R$ 750,07R$ 9.000,75 R$ 877,53
69 - Aviso-Prévio Indenizado 
30/dias

70 13º Salário (Aviso Prévio 
Indenizado)

71 Férias (Aviso-Prévio 
Indenizado)

TOTAL BRUTO R$ 28.042,04

Desconto Desconto Desconto

DEDUÇÕES

Valor ValorValor

R$ 546,70R$ 186,66 R$ 226,99
109 Reembolso do 
Vale-Alimentação

112.1 Previdência Social 112.2 Prev. Social - 13º 
Salário

R$ 7,00R$ 372,55 R$ 8,16
114.2 IRRF sobre 13º Salário 115.1 Outros Descontos 

(SEGURO DE VIDA 8,16)
115.2 Outros Descontos 
(DESC VALE REFEIÇAO 
7,00)

R$ 1,33R$ 630,00 R$ 346,29
115.3 Outros Descontos 
(REEMBOLSO VALE 
REFEIÇAO 630,00)

115.4 Outros Descontos 
(ADIANTAMENTO DE 
VIAGEM 346,29)

115.5 Outros Descontos 
(DESC VALE 
ALIMENTACAO 1,33)

R$ 186,44R$ 0,74 R$ 114,55
115.6 Outros Descontos 
(TROCO MES ANTERIOR 
0,74)

115.7 Outros Descontos 
(DESCONTO PLANO 
SAUDE DEPENDENTE 
114,55)

115.8 Outros Descontos 
(DESCONTO PLANO DE 
SAÚDE 186,44)

TOTAL DEDUÇÕES R$ 2.627,41

VALOR LÍQUIDO R$ 25.414,63


