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Resumo dos principais tépicos desenvolvidos:

O projeto encontra-se em andamento, sendo o objetivo Primario: Identificar os niveis de
FC e as interfaces com a Cultura de seguranca do paciente entre profissionais atuantes
nos servigcos de urgéncia e emergéncia do Sul do Brasil e Norte de Portugal. E o objetivo
Secundario: Avaliar a Cultura de Seguranga do Paciente nos contextos investigados;
Analisar a relacdo entre a FC e as variaveis sociolaborais dos participantes; Analisar a
relacdo entre a FC e a Cultura de Seguranca do Paciente; Desenvolver uma tecnologia
educacional, como estratégia para reconhecimento e prevencao da FC para profissionais
de saude da Rede de Urgéncia e Emergéncia.

Dentre outras atividades desenvolvidas, também se encontram:

Participacao de palestras com professores de outras universidades, que contam
com 0 apoio e possuem parceria com o grupo GESTRA;

Participacao de reunides de grupo;

Organizacao de cronograma e agendas do grupo;

Submissao e apresentacdo da pesquisa “Associacdo da Fadiga por Compaixao e
caracteristicas socioprofissionais de trabalhadores no Servico de Urgéncia e
Emergéncia” no SEPE 2024;

Recebimento de mengéo honrosa entre os trés melhores trabalhos de Iniciagédo
Cientifica no SEPE de 2024;

Participacao de aulas abertas realizadas mensalmente pelo grupo GESTRA; «

Desenvolvimento de tecnologias educativas a respeito da Fadiga por Compaixao e
suas interfaces;

Representagado do grupo em eventos: Congresso Internacional da Rede Unida,
CEPED 2024, UNICEPLAC (Brasilia), Semana de Enfermagem, SEPE e CONTIS;

» Submissé&o de resumo expandido no CONTIS/ Semana de Enfermagem UDESC:

“Uso de tecnologias para enfrentamento do Bullying no contexto escolar: um relato
de experiéncia”;

Submissao e apresentacdo de Resumo expandido no Congresso Internacional da
Rede Unida, intitulado “Fadiga por Compaixdo e Seguranga do Paciente: Revisédo
Integrativa de Literatura”;

Organizagao de materiais do projeto;

TCC alinhado ao projeto.

TCC alinhado a materiais interventivos a respeito da Fadiga por Compaixao e
Segurancga do Paciente;

Criacao de dois videos educativos. Um sobre a Fadiga por Compaixao e outro sobre
a Satisfacao por Compaixao;




Criagao de 6 Cartilhas informativas (FC, SB, ETS, SC e violéncia);

Criagao de dois Cards sobre a saude do trabalhador;

Criagao de dois mapas mentais: um sobre a FC e outro sobre a SC;

Submissdo do resumo expandido: “Praticas de Gestao do estresse ocupacional em

enfermagem: ferramenta promotora da cultura de seguranca do paciente” na

semana de Enfermagem da UDESC,;

e Submissdo e apresentacdo do resumo expandido “Estratégias Interventivas da
Fadiga por Compaixao em profissionais da Saude”;

e Recebimento de Mengao Honrosa em Iniciagdo Cientifica na Semana de
Enfermagem;

e Impresséo e criagao do “Box: Fadiga por Compaixao”.
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Dificuldade(s) encontrada(s):

Até o momento, ndo foram encontradas dificuldades no desenvolvimento do projeto de
iniciacdo cientifica. Todas as atividades propostas e estabelecidas foram previamente
explicadas de forma clara e precisa, atendendo adequadamente as necessidades de
execucgdo, sem deixar duvidas ou dificuldades. Além disso, pude contar com o apoio e a
orientacdo da professora coordenadora Leticia de Lima Trindade, que sempre se mostrou
disponivel.
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