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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES
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GUIA DE COMPOSICAO FAMILIAR

(Preencha a situacfo atual de cada membro da familia conforme o indicado abaixo. A
comprovacio de renda de cada integrante devera ser realizada conforme a situacio atual

ANEXO 01

aqui indicada, vide link abaixo)

Renda
Data de . .
Nome Parentesco CPF . Situacido Atual * Mensal
Nascimento
(bruta)
Marcos antonio de Carvalho Pai 183.286.178- |14/10/1975 Empregado R$ 5.757,24
38
INeli Alves dos Santos de Carvalho Mae 315.774.218- [03/06/1982 Do Lar R$ 1.518,00
33
Marcos Vinicius de Carvalho Irméo 523.273.448- 26/12/2003 Estudante R$ 0,00
24
IDiego dos Santos de Carvalho Irmao 523.274.158- [29/05/2006 Estudante R$ 1.960,00
61
|Victor Henrique dos Santos de Carvalho Aluno 357.505.438- [16/09/2000 Estudante R$ 1.612,50
03

*Situacdo atual:

Empregado, Servidor Publico, Auténomo, Profissional Liberal,
Freelance/Bicos, Aposentado, Pensionista, Proprietario de empresa (socio,

titular, diretor), MEI, Produtor Rural, Pescador, Desempregado, Do Lar,

Estudante, Empregada/o Doméstica.

Verificar documento de comprovag¢do de renda para cada situag¢do
especifica no link: https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-
permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria



https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria
https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria
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MINISTERIO DA FAZENDA

Cadastro de Pessoas Fisicas
COMPROVANTE DE |NSCR|(;AO
Numero

523.274.158-61

! Nome
- DIEGO DOS SANTOS DE CARVALHO

Nascimento
29/05/2006
VALIDO SOMENTE COM COMPROV-‘ANTE DE ID-E.‘ITlFlCA'?.:\O

S WL ST T

f i
g b b e

MINISTERIO DA FAZENDA
Receita Federal
; Cadastro de Pessoas Fisicas
COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Numero
| 523.273.448-24

i Nome

e
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WINISTERIO DA FAZENDA
" Receita Federal
adastro de Pessoas Figicas
COM"PRQVANTE DE INSC Rl(}ikO

Numero

523.273.448 -24

Nome
MARCOS VINICIUS DE CARVALHO

Nascimento
2611 212003
VALIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE mem‘;s"cmc;ixo
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