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/ TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA 24/06/25 20:48
V/

CNPJ:
83.845.701/0001-59

Més / Ano
06 /2025

Matricula | Nome

67315 [ DAVI DA ROSA PIZZOLATTI

Carga Horéria

100
Lotacdo Cargo Vinculo
1000044 - CAPITAL - DSJPG - DIVISAO DE APOIO| Estagiario Ensino Superior - Administracao Estagiarios
N. Banco / Agéncia Banco Conta Corrente
1/ 1453 1-BANCO DO BRASIL 85798X
Codigo Denominagao Qtde. Vencimentos Descontos
223 ESTAGIO 31,00 1.300,00
224 AUX TRANSP/ESTAGIO 31,00 150,00
Depésito FGTS Base Inss Total Vencimentos Total Descontos IPREV - Base de Calculo Liquido a Receber
0,00 1.450,00 0,00 1.450,00




Termo de Compromisso de Estagio - 7659740

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO que entre si celebram o TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, estabelecido & Rua Alvaro Millen da Silveira, n. 208,
Centro, Florianépolis/SC, inscrito no CNPJ sob o n. 83.845.701/0001-59, neste ato representado por
seu REPRESENTANTE LEGAL qualificado no Anexo | deste instrumento, doravante denominado
CONCEDENTE; o(a) ESTAGIARIO(a) - E/OU SEU REPRESENTANTE LEGAL - e a INSTITUICAO DE ENSINO
também qualificados(as) no Anexo | do presente instrumento.

Todos abaixo assinados - Representante do PJSC, Supervisor de estagio, Estagiario e Representante
da IE - acordam e estabelecem entre si as seguintes cldusulas e condi¢cdes que regerdo este termo de
compromisso, mediante sujeicdo mutua a Lei n. 11.788/2008, a Resolucdo TJ n. 32/2014 e suas
alteracdes, a Resolucdao GP n. 18/2018 e suas alteracoes, e ao convénio firmado entre o CONCEDENTE
e a INSTITUICAO DE ENSINO:

CLAUSULA PRIMEIRA - O propdsito do estagio é proporcionar ao estudante a complementacao de
ensino e aprendizagem e experiéncia pratica mediante participacao efetiva nos servigos, além de
visar ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizacao
curricular, e deve constituir-se como um instrumento de integracao, treinamento, aperfeicoamento
técnico-cultural e relacionamento humano.

CLAUSULA SEGUNDA - O estagio regido por este termo de compromisso ndo cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza e estd adequado a proposta pedagdgica do curso, a etapa e a modalidade da
formacao escolar do estudante.

CLAUSULA TERCEIRA - O ESTAGIARIO desenvolverd as atividades compativeis com a proposta
pedagdgica do curso descritas no Anexo Il.

CLAUSULA QUARTA - Pelo presente instrumento fica estabelecido que o estagio seja realizado na
lotacao do CONCEDENTE definida no Anexo Il.

CLAUSULA QUINTA - O CONCEDENTE designa o(a) servidor(a) qualificado(a) no Anexo Il, para atuar na
funcdo de Supervisor(a) de Estagio e assinar, na condicdo de testemunha, este Termo de
Compromisso.

CLAUSULA SEXTA - A INSTITUICAO DE ENSINO designa o(a) Professor(a) qualificado(a) no Anexo I
para atuar na funcao de Orientador(a) de Estagio.

CLAUSULA SETIMA A jornada de atividades do ESTAGIARIO sera de 4 (quatro) horas diérias e de 20
(vinte) horas semanais, cumpridas dentro do expediente do Poder Judicidrio, sem prejuizo das
atividades discentes.

Paragrafo Primeiro A jornada didria deve ser reduzida pela metade quando da realizacao das
verificagcoes de aprendizagem, desde que comunicadas e comprovadas as datas, mediante
documento emitido pela INSTITUICAO DE ENSINO.

Paragrafo Segundo A jornada de atividades poderd ser alterada para 5 (cinco) horas diarias, divididas
em 4 (quatro) dias da semana, mantido assim o limite de 20 (vinte) horas semanais, nos casos em
que o estagiario tenha de cumprir estagio obrigatério na INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA OITAVA - Durante o periodo de vigéncia deste termo de compromisso, o ESTAGIARIO
estard segurado pela Apdlice n. 03.0982.001.3659, da MBM Seguradora S.A., inscrita no CNPJ sob o n.
87.883.807/0001-06, ou por outra que venha a substitui-la, contratada pelo CONCEDENTE.

CLAUSULA NONA - O ESTAGIARIO perceberad do CONCEDENTE auxilio financeiro, bem como auxilio-
transporte, cujos valores serao estabelecidos em resolucao do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina.

CLAUSULA DECIMA - O estagio tera duracdo de 1 (um) ano, ressalvadas as hipdteses previstas na
cldusula décima quarta.



Paragrafo Primeiro - Decorrida a vigéncia do estagio, se ndao houver manifestacao de qualquer uma
das partes pela rescisao do contrato, este sera automaticamente prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Segundo - No caso de estagidrio com deficiéncia, o contrato poderd ser prorrogado por
mais 2 (dois) anos.

Paragrafo Terceiro - Havendo contratos de estagio anteriores firmados com a CONCEDENTE, a soma
dos periodos de todos os contratos nao poderd ser superior a 2 (dois) anos, salvo no caso de
estagiario com deficiéncia em que ndo poderd ser superior a 3 (trés) anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O ESTAGIARIO deve observar as normas internas do CONCEDENTE,
inclusive do Cddigo de Etica e Conduta do Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, conduzindo-
se dentro da ética profissional e guardando sigilo das informacdes a que tiver acesso em decorréncia
do estagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O ESTAGIARIO terd direito a recesso, conforme estabelecem a Lei n.
11.788/2008, a Resolucao T) n. 32/2014 e suas alteracdes, e a Resolucdo GP n. 18/2018 e suas
alteracdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Cabe ao ESTAGIARIO redigir e assinar o relatério das atividades
desenvolvidas, a ser encaminhado a Instituicao de Ensino.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente termo de compromisso poderd ser rescindido a qualquer
tempo, por interesse de qualquer das partes, ou nas seguintes hipdteses:

a) Automaticamente, ao término do prazo de duracao do estagio;

b) Por interrupcao do curso;

c) Por conclusao do curso, sendo que, caso ocorra no primeiro semestre, a data de fim de vigéncia
serd 30/06, e caso ocorra no segundo semestre, sera 31/12;

d) A pedido do interessado;

e) A qualguer tempo, por conveniéncia da Administracdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As rescisdes a pedido do interessado, por interrupcdo ou concluséo do
curso e por conveniéncia da Administracao deverao ser comunicadas imediatamente a Diretoria de
Gestao de Pessoas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Ao final do contrato sera fornecido ao ESTAGIARIO termo de realizacdo de
estégio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O presente Termo de Compromisso entrard em vigor apds a sua
assinatura por todas as partes e em data definida em documento que autorize o inicio do estagio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - As partes reconhecem a importancia e se comprometem por si e por
seus colaboradores a respeitar e a contribuir com o cumprimento dos principios constitucionais, dos
direitos e garantias fundamentais e dos direitos sociais previstos na constituicdao federal, tais como,
mas nao limitadamente: evitar qualquer forma de discriminacao; promover acdes de incentivo a
praticas de sustentabilidade; respeitar a diversidade; garantir a liberdade de seus colaboradores em
se associarem a sindicatos e negociarem coletivamente direitos trabalhistas; promover um ambiente
de trabalho seguro e saudavel; prevenir o assédio moral e sexual no trabalho; e trabalhar em prol da
integridade e ética e, em especial, contra a corrupcéo em todas as suas formas, incluida a extorsao e
0 suborno.

CLAUSULA DECIMA NONA - Fica eleito o Foro da Comarca da Capital, em rendncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questao que se originar deste Termo de
Compromisso, uma vez esgotadas todas as possibilidades de entendimento amigavel.

ANEXO | - QUALIFICACOES
1. Dados do Representante Legal do PJSC (Diretor de Gestao de Pessoas na Secretaria do

Tribunal, Diretor do Foro nas Comarcas, juiz presidente ha mais tempo nas Turmas
Recursais do Sistema de Juizados Especiais ou juiz coordenador na Diretoria de Suporte a



Jurisdicao de Primeiro Grau):
Lucas Veit Braun

Unidade (Comarca):
Tribunal de Justica

2. Dados do Estagiario
Nome completo:

DAVI DA ROSA PIZZOLATTI

Endereco completo: ]
RUA TRAJANO MARGARIDA, 144, BLOCO A, APTO 401, 8803050, FLORIANOPOLIS/SC

CPF:
109.584.139-40

RG:
7991987

Curso:
Administracao P.

Fase:
2

2.1 Se estagidrio com idade inferior a 18 (dezoito) anos:

Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

RG do representante legal:

3. Dados da Instituicao de ensino (IE)
Razao Social:
UDESC Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina

Endereco completo IE: ]
Avenida Madre Benvenuta, 2007, bairro Itacorobi, FLORIANOPOLIS/SC

CNPJ:
83.891.283/0001-36

Nome completo do representante:
Jovane Medina Azevedo

ANEXO Il INFORMACOES QUANTO AO ESTAGIO
Atividades a serem desenvolvidas:
Cadastro de usudrios no eproc,

cadastro de feriados no eproc, revisao de cadastros no eproc.

Lotacéo do estagio: )
DIVISAO DE APOIO JUDICIARIO (DSJPG/DA))



Horario da realizacao das atividades:
vespertino - 13 as 17h

Nome completo do supervisor:
Sirley Elisabeth Correa

Matricula do supervisor:
12859

Formacao académica do supervisor:
Direito

Nome completo do professor orientador:
Emiliana Debetir de Oliveira

_)e" d Documento assinado eletronicamente por Davi da Rosa Pizzolatti, Usuario

assinatura “J|Externo, em 27/10/2023, as 21:19, conforme art. 12, lIl, "b", da Lei 11.419/2006.

_)el' Lj Documento assinado eletronicamente por Lucas Veit Braun, Diretor, em

assinaturs 29/10/2023, as 08:49, conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

_)el! Lj Documento assinado eletronicamente por Sirley Elisabeth Correa, Chefe de

assinatura “J | Divisdao, em 30/10/2023, as 21:09, conforme art. 19, I, "b", da Lei 11.419/2006.

_)e|' Lj Documento assinado eletronicamente por JOVANE MEDINA AZEVEDO, Usuario

assinaturs Externo, em 09/11/2023, as 16:22, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais

EREVIDENCIA SOCTAL Extrato Previdenciario 0.
Instituto Nacional do Seguro Social 19/06/2025 23:39:21

— ldentificacao do Filiado

NIT: 268.99058.94-2 CPF: 109.584.139-40 Nome: DAVI DA ROSA PIZZOLATTI
Data de nascimento: 10/01/2003 Nome da mae: EDVANIA DA ROSA PIZZOLATTI

— Relacoes Previdenciarias

Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
1 268.99058.94-2 02.900.829 FOTO DEBIASI LTDA 336 Empregggé’“‘zt(‘) Agente 24/06/2021 27/10/2021  10/2021
Indicadores: |IREM-INDPEND
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
06/2021 285,83 PSCé"C"EONéSM' 07/2021 1.225,00 08/2021 1.225,00
2021 1.225, 10/2021 1.066,94 PSC-MEN-SM-
09/20 5,00 0/20 066,9 103
— Valores Consolidados por Ano Civil
Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2021 285,83 1.225,00 1.225,00 1.225,00 1.066,94
— Legenda de Indicadores
Indicador Descricao Indicador Descricao
IREM-INDPEND Remuneracdes com indicadores/pendéncias PSC-MEN-SM-EC103 Pendéncia na competéncia em que o somatério dos

salarios de contribuicdo é menor que o minimo.
Competéncia pode ser passivel de complementacao,
utilizacao ou agrupamento, de acordo com a EC
103/20109.

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.

O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
’mrtEwNDEN‘cdu:.joc!ALl Extrato Previdenciario 10/06/2025 23:39:21
Identificacao do Filiado
NIT: 268.99058.94-2 CPF: 109.584.139-40 Nome: DAVI DA ROSA PIZZOLATTI
Data de nascimento: 10/01/2003 Nome da mae: EDVANIA DA ROSA PIZZOLATTI

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o cédigo 2506196SH40Z8WDRI6LI976

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.






