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Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/01/2021

Dados Pessoais

Nome civil
EDVANIA DA ROSA PIZZOLATTI

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

036.331.519-58 Feminino 13/02/1978 Brasileira

Nome da méae

TEREZINHA NICOLAU VIEIRA

Contratos de trabalho
21/06/2021 - 01/04/2025

Empregador

SER ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL LTDA
CNPJ RAIZ: 39.991.983

Estabelecimento

SER ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL LTDA
CNPJ: 39.991.983/0001-00
RUA JOAO FELDMANN 221 88870000 SANTISTA ORLEANS SC

Cargo CBO Cargo
MERENDEIRA 5132-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 1.850,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

01/04/2025 - Resciséo Contratual

01/02/2024 - Salario definido para R$ 1.850,00 Por més

21/12/2023 - Férias 21/12/2023 a 19/01/2024 Periodo aquisitivo: 21/12/2022 a
20/12/2023

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 25/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/01/2021

ANOTACOES

21/12/2022 - Férias 21/12/2022 a 19/01/2023 Periodo aquisitivo: 21/12/2021 a

20/12/2022
01/01/2022 - Salério definido para R$ 1.700,00 Por més

21/12/2021 - Férias 21/12/2021 a 04/01/2022 Periodo aquisitivo: 21/06/2021 a

20/12/2021
21/06/2021 - Salério definido para R$ 1.400,00 Por més
21/06/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

21/06/2021 - Estabelecimento definido para SER ESCOLA DE EDUCACAOQO INFANTIL LTDA

21/06/2021 a 01/04/2025 - Cargo exercido de MERENDEIRA
21/06/2021 - Relacao de trabalho definida para Empregado
21/06/2021 a 01/04/2025 - CBO Cargo exercido 5132-05
21/06/2021 - Admissao

OBSERVACOES

01/02/2024 - Admissao

01/02/2022 - Admissao

01/01/2022 - Admissao

21/06/2021 - Admissao

01/08/2016 - 21/12/2020

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
01/02/2021

Empregador

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CNPJ RAIZ: 03.777.341

Estabelecimento

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CNPJ: 03.777.341/0315-50
R JOAO FELDMANN S/N 88870000 SANTISTA ORLEANS SC

Cargo
Cozinheiro |

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 25/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.

CBO Cargo
5132-05



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/01/2021

Saléario contratual
R$ 1.355,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

21/12/2020 - Rescisao Contratual

01/08/2020 - Salério definido para R$ 1.355,00 Por més , com efeito a partir de
01/08/2020

22/07/2020 - Salario definido para R$ 1.335,45 Por més , com efeito a partir de
22/07/2020

22/06/2020 - Salério definido para R$ 400,64 Por més , com efeito a partir de
22/06/2020

30/03/2020 - Férias 30/03/2020 a 13/04/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

26/12/2019 - Férias 26/12/2019 a 24/01/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
razao da versao do eSocial utilizada

01/05/2019 - Salario definido para R$ 1.335,45 Por més , com efeito a partir de
01/05/2019

01/05/2019 a 21/12/2020 - Cargo exercido de Cozinheiro |

01/08/2016 - Salério definido para R$ 1.325,00 Por més

01/08/2016 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/08/2016 - Estabelecimento definido para SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
01/08/2016 a 30/04/2019 - Cargo exercido de Cozinheiro | (P-So)

01/08/2016 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

01/08/2016 a 21/12/2020 - CBO Cargo exercido 5132-05

01/08/2016 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 25/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



> DE RESCISAO DO CONTRATO DE
B, SERl L 1D 0 DO EMPREGADOR
01| CNPJ/CE! ﬂjﬁuao SocialNoma
39.991.983/0001-00 000252 - SER ESCOLA DE EDUCACAQ INFANTIL LTDA
03] Endereco (logradauro, ', andar, apartamanto) ':g AE;.FT“S.T A
RUA JOAO FELDMANN, 221, 0 : - JorOora
05] Municipo O6]UF  [O7JCEP 08| CNAE [osf cnP./CEl Toma »
ORLEANS sC BBAT0-000 85.12-1 |
. IDENTIFICACAQ DO TRABALHADOR
10| PIS/PASEP 11| Nome
“1-:215.55425.?2.6 L[']—GIUEHEI - EDVANIA DA ROSA F‘IZZQLIF'-TTI
[12] Enderego (logradouro, n*, andar, apartamento) 13| Bairro
RUA MIGUEL COUTO, 280, CASA : . IEJENTHD — théfT:"-F_.__
14] Municipio [15] UF iBJCEP 17] Carteira de Trabalho (m/sener)
ﬁ]HLEANS SC 88870-000 | 00363315/1858/SC
18| CPF 18] Data de Nascimento 20| Nome da Mas |
036.331.519-58 13/02/1978 TEREZINHA NICOLAU VIEIRA |
DADOS DO CONTRATO =
21| Tipo de Contrato |
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado
22] Causa do Afastamento 3
RESC.S/JUSTA CAUSA INIC.EMPREGADO
23| Remuneracéo Més Anterior RS ﬂ] Cata de Admissdo E Data do Aviso Prévio |26 | Data de Alastamenio _-E_?j Cdd. Afastamenio
1.850,00 21/06/2021 01/04/2025 01/04/2025 NAO
28] Pensao Almenticia (%) (TRCT) [28]Pensao Almenticia (%) (FGTS) 30| Categonia do Trabalhador
0,00 % 0,00 % 01-Empregado
31| Codigo Sindical 32|CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labaral
000.000.000.01302-1  [83.670.117/0001-00 - Sind Dos Trab Em Estab De Ensino Da Regiao Sul De Sc
VERBAS RIAS
! m - ! | Valor Rubrica Valor Rubrica | Valor
: %ummu \ 5167 Camzsden 0.00 Gratificagdes 0.00
Aditional ds Faalubrdace % | 0.00 54 | Adicional da Penculcwdsde % 0 oo E’__ﬁ‘ - [A: cisnal Noturme 000 horas 0.00 |
vicras Exiras 0 hores o 0% 57 Ganas = 58 | Descanse Semana 1
RN 0,00F— oo 0,00 Fercrwas (0581 l 0,00
EEHH-HN: do DSR' sobre Salirio 0.00 B0 | wauma Art, 477, § BVCLT 0.00 62 | saurio-Famiia | 217 |
,%TJ;:.EMEM F‘fmilﬂu 0.00 J%L ¥ Baliria Exevcicic AAAA l 0,00 EE. Férias Proparcipnais 3.001 2 452. 50
: .;?::2%?:;::‘1;:71 1.939.22 Lj Tergn Crrerlusinnal ds Farin : 80057 M Avtng Pl inciarizacin Didias 0.00
M 13 Satino [Aviso Privio I dnan [Avies e d
e 0.00 -;;-r|;1:u| NS PR 0.00 B8 | Ajuse da Saldo Devedar 0.00
e | 3.266,13
Desconto Valor Desconto Valor
Desconto
Eq_l Persdc Abmamiicia EI.EIID 101 | asarmamenis Satanal 0 00 B e v taite Valor -
103 | i - ,00
B-_I wa Privio Indsniesse 30 1.850,00 112.1] Previdineia Socsl 462 112.2] frevigdnca Secial - 137 Saigns
114.1] mne UUDMMHFNMH- Salinc 0,00 R e - 0,00
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O DO CONTRATO DE TRABA LHO

5 OE HOMOLOGAGAO DE RESCIS
TERMO DE =L EMPREGADOR
i 02| Razéo Social/Noma
59,391 983/0001-00 2Rt SSER ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL LTDA
TRABALHADOR
0| pIS/PASEP 11]Nome
i 25%3425.?2.5 mjmma . EDVANIA DA HD_EJA PIZZOLATT] Z0]Nome da Mae
17 - ¥/série/UF) 18| CPF 19]Data de Na“‘me”’”‘——‘
jarﬁ%géj;::{ﬁlgggfsséﬂw [036.331.519-58 13021978  [TEREZINHA NICOLAU VIEIRA
CONTRATO

22| causa do Atastamenio

RESC.S/\JUSTA CAUSA INIC.EMPREGADO

24 Data de Admissao 25| Data do Aviso Prévio 26| Data de Afastamento |27]Cod Afastamento  [28]Pensdo Aliment ga (%) (FGTS)
21/06/2021 01/04/2025 01/04/2025 NAO | 0,00 % e

30] Categoria do Trabalhador

01-Empregado 7

31| Cadigo Sindical 32|cNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral :
000.000.000.01302-1  [83.670.117/0001-00 - Sind Dos Trab Em Estab De Ensino Da Regiao Sul De Sc

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contralo de trabalho, nos termos do artigo n.® 477 § 1% da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), sendo comprovado nesle alo 0 efetivo pagamento das verbas rescisoras
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 1.411,51, o qual, devidamente rubricado pelas paries, é parte
integrante do presente Termo de Homologagéo.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugao
Normativa/SAT n.® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

_'&Laum._-‘;&‘ o2 A0 de PAS

150 | Assinatuca dosEai ?adﬁi ou Preposto
Nome: ELAINE FRAGA TRANCOZ
CPF: 025.172.77

Fungdo: SOCIA ADMINISTRADORA

151 | Assinatura do Trabalhador

152|Assinatura do Responsdvel Legal do Trabalhador

[153] Carimbo e Assinatura do Assistente

{154 |Nome do Orgdo Homologador
[155 |Ressalvas:




01| CNPJ/CEI Oﬁlﬂnmn SnigilaNEEnGDLﬁ DE EUUCFECI"EO INFﬂNﬂL LTDA

39.991.983/0001-00 000252 - S _
TRlB'ALHlDOR

TO[PISPASEP 11]Nome TT
126.58425.72.6 000018 - EDVANIA DA ROSA PIZZOLATT 56 Nome da MA
— me da Mae
19]Data de Nasomentoz oy ICOLAU VIEIRA

)

e T C LuF | 18] CPF
o e 066/SC 536 331.519:58 19/02/1678  [TEREZINHAN .
CONTRATO :
|22 Causa do Afaslamanio
RESC.S/JUSTA CAUSA INIC.EMPREGADO
[24] Data de Admissdo 25] Data do Aviso Prévio 26| Data de Afastamento E Céd. Alasiamento _2_9] Pensao Alimenticia (%) (FGT:
21/06/2021 01/04/2025 01/04/2025 NAO 0,00 % e

_J_UJ Categoria do Trabalhador
01-Empreqado

31] Codigo Sindical [32]CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
500.000.000.01302-1 |83.670.117/0001-00 - Sind Dos Trab Em Estab De Ensino Da Regiao Sul De Sc _

Fol prestada. gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos lermos do artigo n.t 477, § 1%
Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT), sendo comprovado nes'e Ao o efetivo pagamento das verbas rescisol
especificadas no corpo do TRCT, no valor liguido de R$ 1.411,51, o qual, devidamente rubricado pelas paries, € pe

integrante do presente Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente alo de resci ' iti '
s 15:‘231[}. o de rescisao contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrug

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.
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CPF:025.172.779-31
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|151 Ihsainnlura da Trabalhador

[152 |Asslnalura. do Responsdvel Legal do Trabalhador

|153] Carimbo e Assinatura do Assistente
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[154]Nome do Grgac Homalogador
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
r'tEV'NDE"f:lZSJOC:Aﬁ RelacGes Previdenciérias 05108/2025 11:11:22
— ldentificagcéo do Filiado
NIT: 126.58425.72-6 CPF: 036.331.519-58 Nome: EDVANIA DA ROSA PIZZOLATTI
Data de nascimento: 13/02/1978 Nome da mae: TEREZINHA NICOLAU VIEIRA

—  Relag8es Previdenciérias

Tipo Filiado no Matricula do

Seq. NIT Cédigo Emp./NB Origem do Vinculo Vinculo Trabalhador Data Inicio Data Fim Ult. Remun. Indicadores
1 126.58425.72-6 ~ 82:984.949/0001-38 CONFECCOES SAO BRAS LTDA Empregado ou 01/06/1996 04/1997
Agente Publico
2 126.58425.72-6  83:726.950/0001-25 |NpUSTRIA DE MOLDURAS CATARINENSE LTDA ~ Empregado ou 04/01/2000  12/05/2003 05/2003
Agente Publico
3 126.58425.72-6 1231271326 80 - AUXILIO SALARIO MATERNIDADE Néo Informado 10/01/2003  09/05/2003
4  126.58425.72-6 00.291.027/0001-80  RiGHSSON INDUSTRIA E COMERCIO LTDA Empregado ou 01/06/2005  08/06/2005 06/2005
Agente Publico
5 126.58425.72-6  03.777.341/0315-50 SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA Empregado ou 22/04/2013  03/08/2015 08/2015
Agente Publico
6  126.58425.72-6 AGRUPAMENTO DE Contribuinte 01/06/2016  30/06/2016 IREM-INDPEND
CONTRATANTES/COOPERATIVAS Individual
7 126.58425.72-6 03.777.341 SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA Empregado ou 01/08/2016  21/12/2020 12/2020 IVIN-JORN-
Agente Publico DIFERENCIADA,
IREM-INDPEND
8 126.58425.72-6 39.991.983 SER ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL LTDA Empregado ou 21/06/2021  01/04/2025 04/2025 IVIN-JORN-
Agente Publico DIFERENCIADA,
IREM-INDPEND
9  126.58425.72-6 6517903201 31 - AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO N&o Informado 13/09/2024  26/12/2024
10  126.58425.72-6 7184255624 31 - AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO Néo Informado 27/12/2024  31/03/2025

—— Legenda de Indicadores

Indicador Descrigao Indicador Descrigao

IREM-INDPEND Remuneracdes com indicadores/pendéncias IVIN-JORN- Vinculo possui regime de jornada diferenciada
DIFERENCIADA

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99. O segurado somente terd reconhecida como tempo de
contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizagcdo ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o §
14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
r'tEV'NDE"f:lZSJOC:Aﬁ RelacGes Previdenciérias 05108/2025 11:11:22
Identificacdo do Filiado
NIT: 126.58425.72-6 CPF: 036.331.519-58 Nome: EDVANIA DA ROSA PIZZOLATTI
Data de nascimento: 13/02/1978 Nome da mae: TEREZINHA NICOLAU VIEIRA

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o cédigo 250825ZSIVZISBOMX8CG)92

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99. O segurado somente terd reconhecida como tempo de
contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizagcdo ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o §
14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
COMUNICACAO DE DECISAO

NIT: 126.58425.72-6

Numero do Beneficio: 651.790.320-1 Espécie: 31

Ao Sr. (a): EDVANIA DA ROSA PIZZOLATTI

Assunto: Pedido de Auxilio - Doenca

Decisao: Deferimento do Pedido

Motivo: Atestado apresentado preenche os requisitos estabelecidos para concessao do beneficio
Fundamentacao Legal: Art. 59 e §14, art. 60 da Lei N2 8.213, de 24/07/1991.

Em atencao ao seu pedido de Auxilio por Incapacidade Temporaria, apresentado no dia 03/09/2024, informamos que foi
reconhecido o direito ao beneficio. O beneficio foi concedido até 26/12/24. N&do caberd pedido de prorrogacao desse
beneficio. Dessa forma, se apods a cessagdo, ainda necessitar de afastamento do trabalho, poderd requerer novo pedido
de Auxilio por Incapacidade Temporaria. Os beneficiarios que tiverem auxilios por incapacidade temporaria concedidos
nos termos do §14, art. 60 da Lei N2 8.213, de 24/07/1991, ainda que de forma ndo consecutiva, nao poderao ter a soma
de duracdo dos respectivos beneficios superior a 180 (cento e oitenta) dias. O requerimento de novo pedido de Auxilio
por Incapacidade Temporaria podera ser feito ligando para o nimero 135 da Central de Atendimento do INSS; ou pela
Internet no enderego meu.inss.gov.br Se o segurado facultativo, contribuinte individual ou doméstico ficar em Auxilio
por Incapacidade Temporaria durante todo o més civil, ndao sera devido o recolhimento da contribuicdo previdenciaria
daquele més. A Previdéncia Social informa que o(a) segurado(a) em Auxilio por Incapacidade Temporaria que retornar
voluntariamente a mesma atividade, podera ter seu Auxilio cancelado a partir da data do retorno, de acordo com os §§ 62
e 72 do art. 60 da Lei n? 8213/91, com redacao dada pela Lei n? 13135/15.

Data: 25 de agosto de 2025.

W=

Gilberto Waller Junior
Presidente do INSS

Termo de Responsabilidade: Responsabilizo-me, sob as penas do Artigo 171 do Cddigo Penal, pela veracidade da
documentacgdo apresentada para a solicitacdo do beneficio acima descrito. Ciente, em 5 de Setembro de 2024.

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https://hcsinss.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o cédigo 250825R29WBIX63GD6T308
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