
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 01/10/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

ISABEL CATHARINA JUNG DE ARAUJO

133.759.859-32
Data de nascimento

12/09/2005
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

CHIRLEI DAGMAR JUNG DE ARAUJO

Nome da mãe

17/07/2024 - Aberto

Empregador

ASSOCIACAO BENEFICENTE EVANGELICA DE JOINVILLE
CNPJ RAIZ: 84.694.405

Estabelecimento

ASSOCIACAO BENEFICENTE EVANGELICA DE JOINVILLE
CNPJ: 84.694.405/0001-67
RUA BLUMENAU 123 89204250 CENTRO JOINVILLE SC

Cargo

AUXILIAR DE AGENDAMENTO
CBO Cargo

4221-10

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.107,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

01/03/2025 - Salário definido para R$ 2.107,00 Por mês

01/11/2024 - Salário definido para R$ 2.067,00 Por mês

15/10/2024 - Salário definido para R$ 2.006,00 Por mês

15/10/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

Contratos de trabalho
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ANOTAÇÕES

17/07/2024 - Salário definido para R$ 1.912,00 Por mês

17/07/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 14/09/2024

17/07/2024 - Estabelecimento definido para ASSOCIACAO BENEFICENTE EVANGELICA DE

JOINVILLE

17/07/2024 a (atual) - Cargo exercido de AUXILIAR DE AGENDAMENTO

17/07/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

17/07/2024 a (atual) - CBO Cargo exercido 4221-10

17/07/2024 - Admissão

11/12/2023 - 14/07/2024

Empregador

PROJECT RH MULTISERVICE LTDA
CNPJ RAIZ: 09.007.486

Estabelecimento

PROJECT RH MULTISERVICE LTDA
CNPJ: 09.007.486/0001-64
RUA HENRIQUE MEYER 155 89201405 CENTRO JOINVILLE SC

Cargo

AUXILIAR DE AGENDAMENTO
CBO Cargo

4110-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 07/06/2024

Salário contratual

R$ 1.912,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

14/07/2024 - Rescisão Contratual
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ANOTAÇÕES

08/04/2024 - Salário definido para R$ 1.912,00 Por mês

01/02/2024 - Salário definido para R$ 1.302,00 Por mês

11/12/2023 - Salário definido para R$ 1.298,00 Por mês

11/12/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 07/06/2024

11/12/2023 - Estabelecimento definido para PROJECT RH MULTISERVICE LTDA

11/12/2023 a 14/07/2024 - Cargo exercido de AUXILIAR DE AGENDAMENTO

11/12/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

11/12/2023 a 14/07/2024 - CBO Cargo exercido 4110-10

11/12/2023 - Admissão

24/02/2023 - 30/11/2023

Empregador

PRINCESA COFFEE BREAK LTDA.
CNPJ RAIZ: 48.712.577

Estabelecimento

PRINCESA COFFEE BREAK LTDA.
CNPJ: 48.712.577/0001-52
RUA QUINZE DE NOVEMBRO 3087 SALA  02 89216200 GLORIA JOINVILLE SC

Cargo

ATENDENTE
CBO Cargo

5211-40

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.872,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

30/11/2023 - Rescisão Contratual
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ANOTAÇÕES

01/07/2023 - Salário definido para R$ 1.872,00 Por mês

01/07/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

24/02/2023 - Salário definido para R$ 1.800,00 Por mês

24/02/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 25/03/2023

24/02/2023 - Estabelecimento definido para PRINCESA COFFEE BREAK LTDA.

24/02/2023 a 30/11/2023 - Cargo exercido de ATENDENTE

24/02/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

24/02/2023 a 30/11/2023 - CBO Cargo exercido 5211-40

24/02/2023 - Admissão
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