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Instituição

Dados pessoais

Situação acadêmica

Matrícula: 8152412507 Currículo: ADMP Situação atual: Matriculado em 29/07/2025

Ensino médio/Ensino superior

Estabelecimento:
Curso:
Ano conclusão:    Local:

UDESC - Universidade do Estado de Santa Catarina
     Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Bairro Itacorubi - 88035901 - Florianópolis - SC
     Reconhecida pela Portaria Ministerial MEC Nº 893, de 11/11/1985,  publicada no DOU em 26/11/1985

CESMO - Centro de Educação Superior do Meio Oeste
      - Bairro  -          - Caçador - SC

Curso

Nacionalidade: Brasileira
Local de Nascimento: null
Data de Nascimento: 25/11/1993
CPF: 06337051955
Documento de Identidade/Órgão Emissor: 4135143/45/SC/SC

Processo Seletivo
2025/1
2024/12

Dados do ingresso
Forma de ingresso:
Ano/semestre ingresso:
Ano/mês processo seletivo:
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Sem. Código Descrição da disciplina Nota
%

Freq.
Equiv. Caráter C.H. Créd. Resultado

2025/1 12CHOR Comportamento Humano nas Organizações 8,8 89 OB 72 4 Aprovado

12INAP lntrodução à Administração Pública 8,9 89 OB 72 4 Aprovado

12MAPU Matemática Aplicada à Administração Pública 7,5 94 OB 72 4 Aprovado

12PRCA Produção do Conhecimento Cientifico na 9,6 100 OB 72 4 Aprovado

12SOAP Sociologia Aplicada à Administração Pública 8,6 89 OB 72 4 Aprovado

2025/2 22TEAP Teorias da Administração Pública OB 72 4 Cursando

22DIRC Direito Constitucional (EAD) OB 72 4 Cursando

22ECPO Educação e Cultura Política OB 72 4 Cursando

22EADP Economia Aplicada à Administração Pública OB 72 4 Cursando

22MEST Métodos Estatísticos OB 72 4 Cursando

Média curriculares cursadas --> 8,7 360 20Totais curric. vencidas--

DISCIPLINAS CURRICULARES
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Atividades de extensão
Não há registros de atividades de extensão

Atividades
Não há registros de atividades complementares

OUTRAS INFORMAÇÕES

Sem. início contagemSituação atual Matriculado em 29/07/2025 2025/1

Trancamentos de matrícula emSem. ingresso 2025/1 Nenhum

Forma ingresso Sem. prorrogadosProcesso Seletivo Nenhum

Sem. afastado outra IES Abandono de curso emNenhum Nenhum

Sem. matrícula suspensa Sem. matrícula sem disciplinasNenhum

Sem. limite conclusão 2031/2

Caráter das Disciplinas
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos

Número % Número % Número %

Estágio(Discip.) 0.00 0,00 16.00 100,00 16 100,00

Obrigatória 20.00 11,63 152.00 88,37 172 100,00

Totais aproveitados do currículo 20 168 18810,64 89,36 100,00

ESTATÍSTICAS CURRICULARES: ADMP

 Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Comportamento Humano nas Organizações - 72 horas

Relação indivíduo, Organização e Trabalho. O sentido do trabalho. Formação do Sujeito. inteligência Emocional. Vínculos do individual com a
Organização: satisfação, envolvimento, motivação, comprometimento. Processos de Aprendizagem nas Organizações. Formação e Desenvolvimento
de Equipes. Atividade de extensão.

lntrodução à Administração Pública  - 72 horas

O Estado Brasileiro: poderes, instituições e relações. Princípios da administração pública. Estrutura da administra ao pública direta e indireta, a
esfera pública não governamental e suas relações. Setores e atribuições da administração pública. A importância da cidadania e da democracia para
a administração pública. As diversas estratégias para a produção ao do bem público: a burocracia pública, o mercado e as suas organizações, a
coprodução em rede com participação da comunidade e do cidadão. Os principais modelos de administração pública. A definição do interesse
público. O campo profissional e o papel do administrador público.
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 Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Matemática Aplicada à Administração Pública - 72 horas

Porcentagem, Variação Absoluta e Relativa. Funções, gráficos e modelagem matemática. Derivadas, interpretação Geométrica da Derivada, Taxa de
Variação instantânea, Máximos e Mínimos de Funções. Juros simples e compostos. Taxa de juros. Serie uniforme de pagamentos. Sistemas de
Amortização. Analise de investimentos.

Produção do Conhecimento Cientifico na Administração Pública (EAD) - 72 horas

A ciência e o método científico. A pesquisa como produção do conhecimento científico. O processo da pesquisa: definições de tema/problema,
objetivos e metodologia. Revisão sistemática de literatura. Sistemas de busca de informações científicas. Tipos de trabalhos acadêmicos. Tipos de
pesquisas no campo da Administração Publica. Conceitos e relações entre pesquisa e extensão universitária. Abordagens, concepções teórico
metodológicas e tipos de pesquisa e extensão no campo científico. Curricularização da Extensão Universitária.

Sociologia Aplicada à Administração Pública  - 72 horas

Fundamentos de sociologia e de sociologia política. Estado, Governo, Administrai;ao Publica e Sociedade: distinção, características e relações.
Significado político, social e econômico da Administrai;ao Pública. Categorias sociológicas e interface com a administração pública: família, grupo,
comunidade, movimentos sociais, classe social, publico, organizações e sociedade.

A frequência mínima para aprovação é de 75%.
A avaliação é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:
I - para aprovação a média semestral é 7,0;
II - o aluno que não obtiver a média semestral 7,0 estará, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no mínimo, 5,0, para
aprovação.

Sistema de Avaliação:

Observações

Sem. = semestre
TCC = Trabalho de Conclusão de Curso

AC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horária
Créd. = Crédito
EL = Eletiva

Legenda:

Freq. = Frequência
IES = Instituição de Ensino Superior
OB = Obrigatória
OP = Optativa
ES = Estágio Supervisionado
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