
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 08/12/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

PAULO ANDERSON SOARES

152.578.708-00
Data de nascimento

19/11/1972
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

IRACY SOARES

Nome da mãe

20/06/2025 - Aberto

Empregador

ATACADAO S.A.
CNPJ RAIZ: 75.315.333

Estabelecimento

ATACADAO S.A.
CNPJ: 75.315.333/0314-11
RUA ALEXANDRE SERGIO GODINHO 129 88160486 MORRO DA BINA BIGUACU SC

Cargo

OPERADOR(A) DE CAIXA
CBO Cargo

4211-25

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 18/08/2025

Salário contratual

R$ 2.110,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

20/06/2025 - Salário definido para R$ 2.110,00 Por mês

20/06/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 18/08/2025

Contratos de trabalho
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 08/12/2020

ANOTAÇÕES

20/06/2025 - Estabelecimento definido para ATACADAO S.A.

20/06/2025 a (atual) - Cargo exercido de OPERADOR(A) DE CAIXA

20/06/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

20/06/2025 a (atual) - CBO Cargo exercido 4211-25

20/06/2025 - Admissão

23/04/2025 - 22/05/2025

Empregador

ADECCO RECURSOS HUMANOS S.A.
CNPJ RAIZ: 35.918.663

Estabelecimento

 ROD ROD BR 101 S/N 88190000 AREIAS DE BAIXO GOVERNADOR CELSO RAMOS SC

Cargo

AUXILIAR LOGISTICO
CBO Cargo

4141-40

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data prevista para término em 19/10/2025

Salário contratual

R$ 1.910,00 por mês

Relação de trabalho

Trabalhador temporário

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

22/05/2025 - Rescisão Contratual

23/04/2025 - Salário definido para R$ 1.910,00 Por mês

23/04/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data prevista para término em 19/10/2025

23/04/2025 - Estabelecimento definido para CEP 88190000

23/04/2025 a 22/05/2025 - Cargo exercido de AUXILIAR LOGISTICO

23/04/2025 - Relação de trabalho definida para Trabalhador temporário
Página 2

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 08/12/2020

ANOTAÇÕES

23/04/2025 a 22/05/2025 - CBO Cargo exercido 4141-40

23/04/2025 - Admissão

10/04/2025 - 23/04/2025

Empregador

A. ANGELONI & CIA. LTDA
CNPJ RAIZ: 83.646.984

Estabelecimento

A. ANGELONI & CIA. LTDA
CNPJ: 83.646.984/0018-58
 AV GOVERNADOR IRINEU BORNHAUSEN 5288 LOJA  88025202 AGRONOMICA
FLORIANOPOLIS SC

Cargo

Auxiliar Padeiro
CBO Cargo

5135-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 19/05/2025

Salário contratual

R$ 2.344,77 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

23/04/2025 - Rescisão Contratual

10/04/2025 - Salário definido para R$ 2.344,77 Por mês

10/04/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 19/05/2025

10/04/2025 - Estabelecimento definido para A. ANGELONI & CIA. LTDA

10/04/2025 a 23/04/2025 - Cargo exercido de Auxiliar Padeiro

10/04/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

10/04/2025 a 23/04/2025 - CBO Cargo exercido 5135-05
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 08/12/2020

ANOTAÇÕES

10/04/2025 - Admissão

27/09/2024 - 16/10/2024

Empregador

SUPORTE RECURSOS HUMANOS LTDA
CNPJ RAIZ: 10.316.754

Estabelecimento

 AV MAURO RAMOS 1450 88020302 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Cargo

Auxiliar de Logística
CBO Cargo

4141-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 25/03/2025

Salário contratual

R$ 2.005,00 por mês

Relação de trabalho

Trabalhador temporário

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

16/10/2024 - Rescisão Contratual

27/09/2024 - Salário definido para R$ 2.005,00 Por mês

27/09/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 25/03/2025

27/09/2024 - Estabelecimento definido para CEP 88020302

27/09/2024 a 16/10/2024 - Cargo exercido de Auxiliar de Logística

27/09/2024 - Relação de trabalho definida para Trabalhador temporário

27/09/2024 a 16/10/2024 - CBO Cargo exercido 4141-05

27/09/2024 - Admissão
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28/08/2024 - 11/04/2025

Data da projeção do aviso prévio indenizado

11/05/2025

Empregador

APTA PRO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CNPJ RAIZ: 28.133.471

Estabelecimento

APTA PRO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CNPJ: 28.133.471/0001-97
RUA CORONEL HERCULANO DE ARAUJO 417 81050090 NOVO MUNDO CURITIBA PR

Cargo

AUXILIAR DE LOGISTICA
CBO Cargo

4141-40

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 86,11 por dia

Relação de trabalho

Empregado–Contrato de trabalho intermitente

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

11/04/2025 - Rescisão Contratual

28/08/2024 - Salário definido para R$ 86,11 Por dia

28/08/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

28/08/2024 - Estabelecimento definido para APTA PRO PRESTACAO DE SERVICOS LTDA

28/08/2024 a 11/04/2025 - Cargo exercido de AUXILIAR DE LOGISTICA

28/08/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado–Contrato de trabalho

intermitente

28/08/2024 a 11/04/2025 - CBO Cargo exercido 4141-40

28/08/2024 - Admissão
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17/04/2023 - 04/02/2024

Data da projeção do aviso prévio indenizado

05/03/2024

Empregador

PESSOALIZE TECNOLOGIA E ATENDIMENTO DIGITAL LTDA
CNPJ RAIZ: 27.648.167

Estabelecimento

PESSOALIZE TECNOLOGIA E ATENDIMENTO DIGITAL LTDA
CNPJ: 27.648.167/0001-10
RUA DOMINGOS ANDRE ZANINI 277 SALA  410 88117200 CAMPINAS SAO JOSE SC

Cargo

CUSTOMER EXPERIENCE
CBO Cargo

4223-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 31/05/2023

Salário contratual

R$ 1.576,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

04/02/2024 - Rescisão Contratual

01/05/2023 - Salário definido para R$ 1.576,00 Por mês

17/04/2023 - Salário definido para R$ 1.469,00 Por mês

17/04/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 31/05/2023

17/04/2023 - Estabelecimento definido para PESSOALIZE TECNOLOGIA E ATENDIMENTO

DIGITAL LTDA

17/04/2023 a 04/02/2024 - Cargo exercido de CUSTOMER EXPERIENCE

17/04/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

17/04/2023 a 04/02/2024 - CBO Cargo exercido 4223-10
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Data de emissão: 08/12/2020

ANOTAÇÕES

17/04/2023 - Admissão

06/12/2018 - 06/11/2020

Empregador

SDB COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ RAIZ: 09.477.652

Estabelecimento

SDB COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 09.477.652/0048-50
 ROD FRANCISCO MAGNO VIEIRA S/N  88065000 CAMPECHE FLORIANOPOLIS SC

Cargo

OPERADOR(A) DE CAIXA
CBO Cargo

4211-25

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.465,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

06/11/2020 - Rescisão Contratual

03/08/2020 - Férias 03/08/2020 a 01/09/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

22/02/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

06/12/2018 - Salário definido para R$ 1.465,00 Por mês

06/12/2018 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 19/01/2019

06/12/2018 - Estabelecimento definido para SDB COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

06/12/2018 a 06/11/2020 - Cargo exercido de OPERADOR(A) DE CAIXA

06/12/2018 - Relação de trabalho definida para Empregado
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ANOTAÇÕES

06/12/2018 a 06/11/2020 - CBO Cargo exercido 4211-25

06/12/2018 - Admissão
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N- Mra prevenir acidentes e evitar as doenças 
Ne a hOTO Omanheiro os pengos que o cercam 

Cata aente e uma liçào que deve ser apreciada, para evitar m graas 
Taio o acidente tem uma causa que é preciso ser pesquisada, urs cvtar a sua repetiç§o. 
Sv for acidentado, procure logo0 socorro médico ade Ö No deINC que entendidos e *curiosos concorram no T2Vaento de sua lesão. 
S vê não é eletricista, nào se meta a fazer servicos de cietncidade. 

Procureo socorrO médico imediato, se você for vítima de um 
aidente. amanh� será tarde demais. 

As máquinas não respeitam ninguém; mas você deve respeitá-las. 
Atenda as recomendações dos membros da CIPA e de seus 

mestrese chefes. 
Conheça sempre as regras de segurança da seção onde você 

trabalha Conversa e discussão no trabalho predispõem a acidentes 
pela desatenção. 

Leia c reflita sempre os ensinamentos contidos noS cartazes e 
zVIsOs Sobre prevenção de acidentes. 

Os anéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas não fazem 
parie do seu uniforme de trabalho. 

Maitenha sempre as guardas protetoras das máquinas nos 
devidos lugares. 

Pare a máquina quando tíver que consertá-la ou lubrificá-la. 
Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use 

cquipamentos de proteção adequados a scu serviço. 
Conheça o mancjo dos extintores e demais dispositivos de 

combate ao fogo existentes emn seu local de trabalho. Você pode ter 
necessidade de usá-los alpum dia. 

MINISTÉRIO DO 

TRABALHO E 

EMPREGO 

CARTEIRA DE 

TRABALHO E 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 

2 VIA 
Série. 

Número 

ASSINATURA DO PORTADOR 



Loc. Nasc. 

Do N° 

Obs.. 
Data Emissão 

Chegada ao Brasil em ..... ......./aaaat. Doc. Ident. N 

Exp. em ...... .............. Estado. 

Doc.. 

Cwnttha 

Nascmmento 

QUALIFICAÇÁO CIVIL 

Doc Est. Civil 

ESTRANGEIROS 

BpOPATEMPO S 

Assinasra dyd uncionáio 

Doc. 

SINE CAPUSP 

Nome (Com 
relação 

a 

nome, 
est. 

civil 
e 

data 
nasc.) 

ALIERAÇÓES DE IDENTIDADE 
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Empregador 

CONTRATO DE TRABALIHO 

CNPJMF 
Rua 

Municipio... 
Esp. do estabelecimento 

Cargo 

Data admissão ... de, 
CBOn 

Registro 
Remuneração especificada. 

Data saida .e 

Com, Dispensa CD 

Est 

Ass, do empregador ou a ropo chest. 

2" 

Fls/Ficha 
de....... 

de ..t 

As. do ernpregador ou a royo c/test. 

CONTRATO DE TRABALHO 

Empregador 

CNPIMF 

Rua 

Municipio 
Esp. do estabelecimnento 

Cargo." 

Data admissão ...... de..... 

Registro ' 
Remuneração especificada. 

Data saida...... 

CBO n 

de. 

Es 

Ass, do cmpregador ou a rogo ctest. 

Com Dispensa CD n 

Fls/Ficha 

de 

Ass, do enpregador ou a rogo ctest. 
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