
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 09/01/2022

Dados Pessoais
Nome civil

CPF
ERIVALDA SILVA DA PAIXAO

086.876.304-76
Data de nascimento
21/12/1991

Nacionalidade
Brasileira

Sexo
Feminino

MARIA DO SOCORRO SILVA DA PAIXAO
Nome da mãe

18/03/2025 - 22/04/2025
Empregador
DIMAS CONSTRUCOES LTDA.
CNPJ RAIZ: 32.731.156

Estabelecimento
DIMAS CONSTRUCOES LTDA.
CNPJ: 32.731.156/0001-39
AVENIDA PRESIDENTE KENNEDY 815 SALA  101 88102401 KOBRASOL SAO JOSE SC

Cargo
ASSISTENTE FINANCEIRO

CBO Cargo
4110-10

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 16/05/2025

Salário contratual
R$ 2.335,00 por mês

Relação de trabalho
Empregado

Tipo de admissão
Admissão

Fonte da informação
ESOCIAL

ANOTAÇÕES
22/04/2025 - Rescisão Contratual
18/03/2025 - Salário definido para R$ 2.335,00 Por mês
18/03/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Contratos de trabalho

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/08/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 09/01/2022

ANOTAÇÕES
Data do Término: 16/05/2025
18/03/2025 - Estabelecimento definido para DIMAS CONSTRUCOES LTDA.
18/03/2025 a 22/04/2025 - Cargo exercido de ASSISTENTE FINANCEIRO
18/03/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado
18/03/2025 a 22/04/2025 - CBO Cargo exercido 4110-10
18/03/2025 - Admissão

03/08/2020 - 19/04/2024
Data da projeção do aviso prévio indenizado
28/04/2024
Empregador
LEAL IMOVEIS LTDA
CNPJ RAIZ: 00.958.588

Estabelecimento
LEAL IMOVEIS LTDA
CNPJ: 00.958.588/0001-90
 R SETE DE SETEMBRO 205 TERREO  55750000 CENTRO SURUBIM PE

Cargo
Operador de caixa

CBO Cargo
4211-25

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salário contratual
R$ 3.000,00 por mês

Relação de trabalho
Empregado

Tipo de admissão
Admissão

Fonte da informação
ESOCIAL

ANOTAÇÕES
19/04/2024 - Rescisão Contratual
01/09/2023 - Salário definido para R$ 3.000,00 Por mês
07/08/2023 - Férias 07/08/2023 a 05/09/2023 Período aquisitivo: 03/08/2022 a

Página 2Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/08/2025.
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 09/01/2022

ANOTAÇÕES
02/08/2023
01/08/2022 - Férias 01/08/2022 a 30/08/2022 Período aquisitivo: 03/08/2021 a
02/08/2022
01/09/2021 - Salário definido para R$ 2.200,00 Por mês
01/09/2021 - Férias 01/09/2021 a 30/09/2021 Período aquisitivo: 03/08/2020 a
02/08/2021
01/01/2021 - Salário definido para R$ 1.100,00 Por mês
03/08/2020 - Salário definido para R$ 1.045,00 Por mês
03/08/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
03/08/2020 - Estabelecimento definido para LEAL IMOVEIS LTDA
03/08/2020 a 19/04/2024 - Cargo exercido de Operador de caixa
03/08/2020 - Relação de trabalho definida para Empregado
03/08/2020 a 19/04/2024 - CBO Cargo exercido 4211-25
03/08/2020 - Admissão

20/11/2019 - 17/02/2020
Empregador
R T S COMERCIO DE OPTICA LTDA
CNPJ RAIZ: 09.563.083

Estabelecimento
R T S COMERCIO DE OPTICA LTDA
CNPJ: 09.563.083/0002-82
RUA 15 DE NOVEMBRO 44 55750000 CENTRO SURUBIM PE

Cargo
VENDEDOR(A)

CBO Cargo
5211-10

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 17/02/2020

Salário contratual
R$ 1.045,00 por mês

Relação de trabalho
Empregado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 09/01/2022

Tipo de admissão
Admissão

Fonte da informação
ESOCIAL

ANOTAÇÕES
17/02/2020 - Rescisão Contratual
01/02/2020 - Salário definido para R$ 1.045,00 Por mês , com efeito a partir de
01/02/2020
01/01/2020 - Salário definido para R$ 1.039,00 Por mês , com efeito a partir de
01/01/2020
01/01/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 17/02/2020
20/11/2019 - Salário definido para R$ 1.030,00 Por mês
20/11/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
20/11/2019 - Estabelecimento definido para R T S COMERCIO DE OPTICA LTDA
20/11/2019 a 17/02/2020 - Cargo exercido de VENDEDOR(A)
20/11/2019 - Relação de trabalho definida para Empregado
20/11/2019 a 17/02/2020 - CBO Cargo exercido 5211-10
20/11/2019 - Admissão

Página 4Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/08/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.i

Dados Pessoais
Nome Civil:
CPF:
Data de Nascimento:
Sexo:
Nacionalidade:
Nome da Mãe:

ERIVALDA SILVA DA PAIXAO
086.876.304-76

21/12/1991
Feminino

Brasileira
MARIA DO SOCORRO SILVA DA PAIXAO

Contratos de Trabalho

CLINICA MEDICA ROBERTO MATEUS LTDA
CNPJ: 07.556.146/0001-67

Ocupação inicial: 142105 - GERENTE ADMINISTRATIVO

01/09/2016 - 31/01/2019

Remuneração inicial:

Anotações:

31/01/2019 - Rescisão Contratual

01/09/2016 - Admissão

Última remuneração informada:
938,00

1.860,00

Salário contratual: -

(01/2019)
R$

R$

Endereço: RUA ANTONIO MEDEIROS SOBRINHO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.i

VIGALU MODAS LTDA
CNPJ: 09.467.154/0001-62

Ocupação inicial: 421105 - ATENDENTE COMERCIAL (AGENCIA POSTAL)

01/04/2013 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

01/04/2013 - Admissão

Última remuneração informada:
729,36

764,50

Salário contratual: -

(09/2013)
R$

R$

Endereço: RUA SETE DE SETEMBRO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

VIGALU MODAS LTDA
CNPJ: 09.467.154/0001-62

Ocupação inicial: 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

26/02/2013 - 25/02/2016

Remuneração inicial:

Anotações:

25/02/2016 - Rescisão Contratual

26/02/2013 - Admissão

Última remuneração informada:
678,00

905,17

Salário contratual: -

(02/2016)
R$

R$

Endereço: RUA SETE DE SETEMBRO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 2Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.i

J I SILVA LTDA
CNPJ: 35.345.982/0001-38

Ocupação inicial: 521105 - VENDEDOR EM COMERCIO ATACADISTA

01/02/2010 - 01/08/2011

Remuneração inicial:

Anotações:

01/08/2011 - Rescisão Contratual

01/02/2010 - Admissão

Última remuneração informada:
510,00

18,47

Salário contratual: -

(08/2011)
R$

R$

Endereço: POV  POVOADO UMARI SN

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 3Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/09/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.









Resumo Analítico dos Eventos da Rescisão
23/04/2025 11:39 Pág:0001

Empresa Endereço
0258-DIMAS CONSTRUCOES LTDA. Avenida Presidente Kennedy 815 SALA 101
CNPJ Bairro: Kobrasol SC
32.731.156/0001-39 88.102-401 São José

Contrato do Empregado
571463 - ERIVALDA SILVA DA PAIXAO

CTPS: 0868763  0476 SC Admissão: 18/03/2025 Demissão: 22/04/2025 Data Opção: 18/03/2025 Causa Demissão: 14 Fim Antecipado C.T.-Empregado
Nº PIS: 138.66930.45.2 Nascimento: 21/12/1991 Data Aviso: Data Pgto: 23/04/2025 Complementar: 1

Evento Descrição Base Referência Proventos Descontos

Saldo de Salário
33 Saldo de Salário Diurno 161:20 hs 1.712,33
37 Horas Extras 60% Diurnas 000:54 hs 15,28
59 Dsr s/Horas Extras Diurnas 000:25 hs 4,49

165 Troco do Mês Anterior 0,76
270 Abono VA/VR (verba informativa) 1,00 755,00
862 Mensalidade Sindicato 26,00

1261 Desc. Saldo Cartão VR/VA 226,50
1779 VA/VR (integral - verba informativa) 0% 755,00
2444 Desconto Vale Transporte 0,06 102,74
2447 Abono VT (verba informativa) 1,00 72,26
2448 VT Integral (verba informativa) 1,00 175,00

3.489,36 356,00

13º Salário
510 13o Salário Proporcional 1 Avo 194,58
520 Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o Sal.Prop. 000:05 hs 0,88

195,46

Fim Contrato Antecipado pelo Funcionário
588 Fim Contrato Antec.Func.Diurno 088:00 hs 934,00

934,00

Férias Proporcionais
658 Horas Férias Proporc.Diurnas 018:20 hs 194,58
668 Med.Hrs.Ext Diurna s/ Ferias Propoc. 000:05 hs 0,88
678 1/3 s/Férias Proporcionais 33,33 % 65,15

260,61

INSS
950 Inss 1.732,10 9,00 % 133,11
951 Inss s/13o Salário 195,46 7,50 % 14,65

147,76

FGTS
900 Fgts 1.732,10 8,00 % 138,56
904 Fgts s/13o Sal.Proporc.Resc. 195,46 8,00 % 15,63

154,19

Saldo FGTS: 0,00 Totais: 2.188,17 1.437,76
Remuneração Mês Ant.: 2.335,00

Salário Base: 2.335,00 Total Líquido Rescisão: 750,41

'�6LJQ�G��F���I�������EF���D�H���D����DF��I���3DUD�FRQlUPDU�DV�DVVLQDWXUDV�DFHVVH�KWWSV���VHFXUH�G�VLJQ�FRP�EU�YHULlFDU
'RFXPHQWR�DVVLQDGR�HOHWURQLFDPHQWH��FRQIRUPH�03�������������$UW����c��b���%UD]LO



TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO
IDENTIFICAÇÃO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CNO 02 Razão Social/Nome
32.731.156/0001-39 0258-DIMAS CONSTRUCOES LTDA.
03 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento) 04 Bairro
Avenida Presidente Kennedy 815 SALA 101 Kobrasol
05 Município 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
São José SC 88.102-401 4120-4/00

IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
138.66930.45.2 ERIVALDA SILVA DA PAIXAO
12 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento) 13 Bairro

Colônia SantanaRodovia SC 281, 12555, 
14 Município 15 UF 16 CEP 17 CTPS (nº, série, UF) 18 CPF
São José SC 0868763/0476-SC 086.876.304-7688.123-001
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mãe
21/12/1991 MARIA DO SOCORRO SILVA DA PAIXAO

DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
3 - Contrato de trabalho por prazo determinado sem cláusula assecuratória de direito recíproco de rescisão antecipada

22 Causa do Afastamento
RA1 - Rescisão antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneração Mês Ant. 24 Data de Admissão 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Código Afastamento
2.335,00 18/03/2025 22/04/2025 NÃO
28 Pensão Alim. (%) TRCT 29 Pensão Alim. (%) FGTS 30 Categoria Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Código Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
004.166.13152.3 83.930.602/0001-75 - SIND.TRAB.IND.CONSTRUCAO CIVIL

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS RESCISÓRIAS
VERBAS RESCISÓRIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor 
50 Saldo de 22/dias Salário (líquido
de 0/faltas acrescidas do DSR)

1.712,33 51 Comissões 0,00 52 Gratificações 0,00

53 Adicional de Insalubridade 0,00 54 Adicional de Periculosidade 0,00 55 Adicional Noturno 0,00

56 Horas-Extras 0:54 horas 60% 15,28 57 Gorjetas 0,00 58 Descanso Semanal
Remunerado (DSR)

4,49

59 Reflexo do 'DSR' sobre Salário
Variável

0,00 60 Multa Art. 477, § 8º/CLT 0,00 62 Salário-Família 0,00

63 13º Salário Proporcional 1/12
avos 

195,46 64 13º Salário Exercícios Anteriores 0,00 65 Férias Proporcionais - 1/12 avos 195,46

66 Férias Vencidas 0,00 68 Terço Constitucional de Férias 65,15 69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00

70 13º Salário (Aviso-Prévio
Indenizado)

0,00 71 Férias (Aviso-Prévio Indenizado) 0,00

0,0099 Ajuste do saldo devedor TOTAL BRUTO 2.188,17

DEDUÇÕES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor 
100 Pensão Alimentícia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento de 13º Salário 0,00

103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00 104 Multa Art. 480 CLT 934,00 111 Contribuição Sindical Laboral 26,00

112.1 Previdência Social 133,11 112.2 Previdência Social - S/13º
Salário

14,65 114.1 IRRF 0,00

114.2 IRRF - S/13º Salário 0,00 115.1 Outros Descontos - Desconto
Vale Transporte

102,74 115.2 Outros Descontos - Troco do
Mês Anterior

0,76

115.3 Outros Descontos - Desc.
Saldo Cartão VR/VA

226,50

TOTAL DEDUÇÕES 1.437,76

VALOR LÍQUIDO 750,41
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TERMO DE QUITAÇÃO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO
EMPREGADOR
01 CNPJ/CNO 02 Razão Social/Nome
32.731.156/0001-39 0258-DIMAS CONSTRUCOES LTDA.
TRABALHADOR
10 PIS - PASEP 11 Nome
138.66930.45.2 ERIVALDA SILVA DA PAIXAO
17 Carteira de Trabalho (nº, 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mãe
0868763/0476-SC 086.876.304-76 21/12/1991 MARIA DO SOCORRO SILVA DA PAIXAO
CONTRATO
22 Causa do Afastamento
RA1 - Rescisão antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admissão 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Código Afastamento 29 Pensão Alimentícia (%)(Saque
18/03/2025 22/04/2025 0,00NÃO

30 Categoria Trabalhador
01 - Empregado

Foi  realizada  a  rescisão  do  contrato  de  trabalho  do  trabalhador  acima  qualificado,  nos  termos   do   artigo   nº   477   da   Consolidação   das   Leis 
do  Trabalho  (CLT).  A  assistência  à  rescisão  prevista  no  §  1º  do  art.  nº  477  da  CLT  não  é  devida,  tendo  em  vista  a  duração  do  contrato  de 
trabalho  não  ser  superior  a  um   ano   de   serviço   e   não   existir   previsão   de   assistência   à   rescisão   contratual   em   Acordo   ou   Convenção 
Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No  dia  ___/___/______  foi  realizado,   nos   termos   do   art.   23   da   Instrução   Normativa/SRT   nº   15/2010,   o   efetivo   pagamento   das   verbas 
rescisórias  especificadas  no  corpo  do  TRCT,  no  valor  líquido  de  R$  750,41,  o  qual,  devidamente  rubricado   pelas   partes,   é   parte   integrante 
do presente Termo de Quitação.

____________________________ , ___ de __________________ de ______

0258-DIMAS CONSTRUCOES LTDA., CNPJ/CEI: 32.731.156/0001-39
150 Assinatura do Empregador ou Preposto

ERIVALDA SILVA DA PAIXAO - 086.876.304-76
151 Assinatura do trabalhador 152 Assinatura do responsável legal do trabalhador

156 Informações à CAIXA:  

A ASSISTÊNCIA NO ATO DE RESCISÃO CONTRATUAL É GRATUITA 
Pode o trabalhador iniciar ação judicial quanto aos créditos resultantes das relações de trabalho até o limite de dois anos após a

extinção do contrato de trabalho (Inc XXIX, Art. 7º da Constituição Federal/1988).
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TERMO DE DEVOLUÇÃO DE 

DISPOSITIVOS CORPORATIVOS 

 
Data: 

22/04/202
5 

 
Classificação: Uso 

interno 

Setores Responsáveis: T .I e DP EMPRESAS DIMAS Página 1 

 
 
 
Termo De Devolução De Dispositivos Corporativos 
 
 
Eu, Erivalda Silva Da Paixao, lotado no setor Operações, tendo como Gestor(a) 
Tania Arantes Nogueira, devolvo à empresa Dimas Construções LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o nº 32.731.156/0001-39, devolvo os equipamentos abaixo 
informados em perfeito estado de conservação, considerando-se o tempo do 
uso do mesmo. 
 
 

• 1 Notebook Lenovo – PAT000833 
 

 
 
 
__________________________     ________________________ 
             Colaborador              Departamento Pessoal
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