GUIA DE COMPOSICAO FAMILIAR

ANEXO 01

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES
AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

(Preencha a situacio atual de cada membro da familia conforme o indicado abaixo. A
comprovacio de renda de cada integrante devera ser realizada conforme a situacio atual
aqui indicada, vide link abaixo)

Data de . . Renda Mensal
Nome Parentesco CPF . Situacido Atual *
Nascimento (bruta)
Erivalda Silva da Paixdo Candidata 086.876.304-76 [21/12/1991 [Estudante (Bolsista) 773,00
Paulo Rait Mota Companheiro  {043.665.429-60 [26/04/1984 [Empregado 3.754,99

*Situacdo atual:

Empregado, Servidor Publico, Auténomo, Profissional Liberal,
Freelance/Bicos, Aposentado, Pensionista, Proprietario de empresa (socio,
titular, diretor), MEI, Produtor Rural, Pescador, Desempregado, Do Lar,
Estudante, Empregada/o Doméstica.

Verificar documento de comprovag¢do de renda para cada situag¢do

especifica no link: https:// www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-

permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria



https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria
https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria
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Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/01/2022

Dados Pessoais

Nome civil
ERIVALDA SILVA DA PAIXAO
CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

086.876.304-76 Feminino 21/12/1991 Brasileira

Nome da mae

MARIA DO SOCORRO SILVA DA PAIXAO

Contratos de trabalho
18/03/2025 - 22/04/2025

Empregador

DIMAS CONSTRUCOES LTDA.
CNPJ RAIZ: 32.731.156

Estabelecimento

DIMAS CONSTRUCOES LTDA.
CNPJ: 32.731.156/0001-39
AVENIDA PRESIDENTE KENNEDY 815 SALA 101 88102401 KOBRASOL SAO JOSE SC

Cargo CBO Cargo
ASSISTENTE FINANCEIRO 4110-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 16/05/2025

Salario contratual

R$ 2.335,00 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo

ESOCIAL

ANOTACOES

22/04/2025 - Resciséo Contratual

18/03/2025 - Salario definido para R$ 2.335,00 Por més

18/03/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/01/2022

ANOTACOES

Data do Término: 16/05/2025

18/03/2025 - Estabelecimento definido para DIMAS CONSTRUCOES LTDA.
18/03/2025 a 22/04/2025 - Cargo exercido de ASSISTENTE FINANCEIRO
18/03/2025 - Relacédo de trabalho definida para Empregado

18/03/2025 a 22/04/2025 - CBO Cargo exercido 4110-10

18/03/2025 - Admisséao

03/08/2020 - 19/04/2024

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
28/04/2024

Empregador

LEAL IMOVEIS LTDA
CNPJ RAIZ: 00.958.588

Estabelecimento

LEAL IMOVEIS LTDA
CNPJ: 00.958.588/0001-90
R SETE DE SETEMBRO 205 TERREO 55750000 CENTRO SURUBIM PE

Cargo CBO Cargo
Operador de caixa 4211-25

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 3.000,00 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo

ESOCIAL

ANOTACOES

19/04/2024 - Rescisao Contratual

01/09/2023 - Salario definido para R$ 3.000,00 Por més

07/08/2023 - Férias 07/08/2023 a 05/09/2023 Periodo aquisitivo: 03/08/2022 a

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/01/2022

ANOTACOES

02/08/2023

01/08/2022 - Férias 01/08/2022 a 30/08/2022 Periodo aquisitivo: 03/08/2021 a
02/08/2022

01/09/2021 - Salario definido para R$ 2.200,00 Por més

01/09/2021 - Férias 01/09/2021 a 30/09/2021 Periodo aquisitivo: 03/08/2020 a
02/08/2021

01/01/2021 - Salario definido para R$ 1.100,00 Por més

03/08/2020 - Salario definido para R$ 1.045,00 Por més

03/08/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

03/08/2020 - Estabelecimento definido para LEAL IMOVEIS LTDA

03/08/2020 a 19/04/2024 - Cargo exercido de Operador de caixa

03/08/2020 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

03/08/2020 a 19/04/2024 - CBO Cargo exercido 4211-25

03/08/2020 - Admisséo

20/11/2019 - 17/02/2020

Empregador

R TS COMERCIO DE OPTICA LTDA
CNPJ RAIZ: 09.563.083

Estabelecimento

R TS COMERCIO DE OPTICA LTDA
CNPJ: 09.563.083/0002-82
RUA 15 DE NOVEMBRO 44 55750000 CENTRO SURUBIM PE

Cargo CBO Cargo
VENDEDOR(A) 5211-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 17/02/2020

Salario contratual
R$ 1.045,00 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/01/2022

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informagéo

ESOCIAL

ANOTACOES

17/02/2020 - Rescisao Contratual

01/02/2020 - Salario definido para R$ 1.045,00 Por més , com efeito a partir de
01/02/2020

01/01/2020 - Salario definido para R$ 1.039,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2020

01/01/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 17/02/2020

20/11/2019 - Salario definido para R$ 1.030,00 Por més

20/11/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

20/11/2019 - Estabelecimento definido para R T S COMERCIO DE OPTICA LTDA
20/11/2019 a 17/02/2020 - Cargo exercido de VENDEDOR(A)

20/11/2019 - Relacgéo de trabalho definida para Empregado

20/11/2019 a 17/02/2020 - CBO Cargo exercido 5211-10

20/11/2019 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que nao fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

Dados Pessoais

Nome Civil: ERIVALDA SILVA DA PAIXAO

CPF: 086.876.304-76

Data de Nascimento: 21/12/1991

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da Mae: MARIA DO SOCORRO SILVA DA PAIXAO

Contratos de Trabalho

® 01/09/2016 - 31/01/2019

CLINICA MEDICA ROBERTO MATEUS LTDA

CNPJ: 07.556.146/0001-67

Enderego: RUA ANTONIO MEDEIROS SOBRINHO
Ocupacéo inicial: 142105 - GERENTE ADMINISTRATIVO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséao: -

Salério contratual: -

Remuneracéo inicial: R$ 938,00

Ultima remuneracéo informada: R$ 1.860,00 (01/2019)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

31/01/2019 - Rescisdo Contratual

01/09/2016 - Admissao
Observacgoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que nao fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

® 01/04/2013 - Aberto
VIGALU MODAS LTDA
CNPJ: 09.467.154/0001-62

Enderego: RUA SETE DE SETEMBRO
Ocupagéo inicial: 421105 - ATENDENTE COMERCIAL (AGENCIA POSTAL)

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséao: -

Salério contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 729,36

Ultima remuneracéo informada: R$ 764,50 (09/2013)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

01/04/2013 - Admisséao
Observacoes: -

® 26/02/2013 - 25/02/2016

VIGALU MODAS LTDA
CNPJ: 09.467.154/0001-62

Endereco: RUA SETE DE SETEMBRO
Ocupagéo inicial: 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneragao inicial: R$ 678,00

Ultima remunerac&o informada: R$ 905,17 (02/2016)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

25/02/2016 - Rescisdo Contratual

26/02/2013 - Admisséao
Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que nao fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

® 01/02/2010 - 01/08/2011

JISILVALTDA
CNPJ: 35.345.982/0001-38

Endereco: POV POVOADO UMARI SN
Ocupacdo inicial: 521105 - VENDEDOR EM COMERCIO ATACADISTA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséao: -

Salério contratual: -

Remuneracéo inicial: R$ 510,00

Ultima remuneracéo informada: R$ 18,47 (08/2011)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

01/08/2011 - Rescisdo Contratual

01/02/2010 - Admissao
Observacgoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/09/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.
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TRABALHADOR

Estaé sua Carteira de Trabalho - CTPS, instituids

entdo Presidente Getulio Vargas, por intermédio do De

pelg

: . Creto
n° 22.035 de 29.10.1932 e posteriormente reformulada

pelo Decreto-lei n? 5452 de 01.05.1943 que aprovou a L1
Ela € o documento obrigatério para o exercicio de qualquer
emprego ou atividade profissional.

Nela deverdo ser registrados todas 0s dados do
Contrato de Trabalho,  elementos ' basicos para o
reconhecimento dos séus direitos perante a Justica do
Trabatho, bem como para a obtengao 'da aposentadoria
e demais beneliCios Previdenciarios, garantindo, ainda,
sua habilitacao'ao seguro desemprego €.ao Fundo de
Garantia do Tempg de Servico - FGTS,

O conjunto de dnotacées contido neste documento
e 0 seu estatlo de conservacao espetham a conduta a
qualificacdo e ‘as ‘atividades : profissionais do seu
portador. ~ '

Pela sua Tmportancia, é sed dever protegé-la e
Cuida-la, pois a{ém de conter o registro de sua vida
Profissional e a garanfia da'préservacao e validade de
seus direitos como trabalhador e cidadao, contribui
para assegurar o seu futuro e o de seus dependentes,

tendo validade, também, como documento de
identificacao.

CONFECCIONADA COM RECLUIRSQOS DO
FAT - FUNDQ DE AMPARO AO TRABALHADOR.

VISITE O PORTAL TRABALHO: HTTP:/TRABALHO.GOV.BR
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Resumo Analitico dos Eventos da Rescisao

23/04/2025 11:39

Pag:0001

Empresa

0258-DIMAS CONSTRUCOES LTDA.
CNPJ

32.731.156/0001-39

Contrato do Empregado

571463 - ERIVALDA SILVA DA PAIXAO
CTPS: 0868763 0476 SC
N° PIS: 138.66930.45.2

Admissdo: 18/03/2025 Demissao: 22/04/2025

Nascimento: 21/12/1991

Endere¢o

Avenida Presidente Kennedy 815 SALA 101
Bairro: Kobrasol

88.102-401 Sao José

Data Opcio: 18/03/2025
Data Pgto: 23/04/2025

SC

Causa Demissdo: 14 Fim Antecipado C.T.-Empregado

Complementar: 1

Evento Descriciao Base Referéncia Proventos Descontos
Saldo de Salario
33 Saldo de Salario Diurno 161:20 hs 1.712,33
37 Horas Extras 60% Diurnas 000:54 hs 15,28
59 Dsr s/Horas Extras Diurnas 000:25 hs 4,49
165 Troco do Més Anterior 0,76
270 Abono VA/VR (verba informativa) 1,00 755,00
862 Mensalidade Sindicato 26,00
1261 Desc. Saldo Cartio VR/VA 226,50
1779 VA/VR (integral - verba informativa) 0% 755,00
2444 Desconto Vale Transporte 0,06 102,74
2447 Abono VT (verba informativa) 1,00 72,26
2448 VT Integral (verba informativa) 1,00 175,00
3.489,36 356,00
13° Salario
510 130 Salario Proporcional 1 Avo 194,58
520 Med.Hrs.Ext.Diurnas 130 Sal.Prop. 000:05 hs 0,88
195,46
Fim Contrato Antecipado pelo Funcionario
588 Fim Contrato Antec.Func.Diurno 088:00 hs 934,00
934,00
Férias Proporcionais
658 Horas Férias Proporc.Diurnas 018:20 hs 194,58
668 Med.Hrs.Ext Diurna s/ Ferias Propoc. 000:05 hs 0,88
678 1/3 s/Férias Proporcionais 33,33 % 65,15
260,61
INSS
950 Inss 1.732,10 9,00 % 133,11
951 Inss s/130 Salario 195,46 7,50 % 14,65
147,76
FGTS
900 Fgts 1.732,10 8,00 % 138,56
904 Fgts s/130 Sal.Proporc.Resc. 195,46 8,00 % 15,63
154,19
Saldo FGTS: 0,00 Totais: 2.188,17 1.437,76
Remuneracio Més Ant.: 2.335,00
Salario Base: 2.335,00 Total Liquido Rescisio: 750,41

D4Sign d10c609f-8831-4bc7-9a0e-52a8424ac67f - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brazil




TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CNO
32.731.156/0001-39

02 Razao Social/Nome
0258-DIMAS CONSTRUCOES LTDA.

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)
Avenida Presidente Kennedy 815 SALA 101

04 Bairro
Kobrasol

05 Municipio
Sao José

06 UF
SC

07 CEP
88.102-401

08 CNAE
4120-4/00

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP

11 Nome

138.66930.45.2 ERIVALDA SILVA DA PAIXAO

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Rodovia SC 281, 12555, Coldnia Santana
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) | 18 CPF

Sao José SC 88.123-001 0868763/0476-SC 086.876.304-76

19 Data de Nascimento
21/12/1991

20 Nome da Mae
MARIA DO SOCORRO SILVA DA PAIXAO

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

3 - Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratoéria de direito reciproco de rescisao antecipada

22 Causa do Afastamento

RA1 - Rescisao antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragéo Més Ant.
2.335,00

24 Data de Admisséao
18/03/2025

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
22/04/2025

NAO

27 Cédigo Afastamento

28 Pensao Alim. (%) TRCT

0,00 0,00

29 Pensao Alim. (%) FGTS

01 - Empregado

30 Categoria Trabalhador

31 Cédigo Sindical
004.166.13152.3

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
83.930.602/0001-75 - SIND.TRAB.IND.CONSTRUCAO CIVIL

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 22/dias Salario (liquido 1.712,33 (51 Comissdes 0,00 |52 Gratificagoes 0,00
de Offaltas acrescidas do DSR)
53 Adicional de Insalubridade 0,00 |54 Adicional de Periculosidade 0,00 |55 Adicional Noturno 0,00
56 Horas-Extras 0:54 horas 60% 15,28 |57 Gorjetas 0,00 (58 Descanso Semanal 4,49
Remunerado (DSR)
59 Reflexo do 'DSR' sobre Salario 0,00 (60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00 |62 Saléario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salario Proporcional 1/12 195,46 |64 13° Salario Exercicios Anteriores 0,00 |65 Férias Proporcionais - 1/12 avos 195,46
avos
66 Férias Vencidas 0,00 |68 Terco Constitucional de Férias 65,15 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
70 13° Salario (Aviso-Prévio 0,00 (71 Férias (Aviso-Prévio Indenizado) 0,00
Indenizado)
99 Ajuste do saldo devedor 0,00 TOTAL BRUTO 2.188,17
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00 |101 Adiantamento Salarial 0,00 |102 Adiantamento de 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00 (104 Multa Art. 480 CLT 934,00 | 111 Contribuicdo Sindical Laboral 26,00
112.1 Previdéncia Social 133,11|112.2 Previdéncia Social - S/13° 14,65 |114.1 IRRF 0,00
Saléario
114.2 IRRF - S/13° Salério 0,00 |115.1 Outros Descontos - Desconto 102,74 |115.2 Outros Descontos - Troco do 0,76
Vale Transporte Més Anterior
115.3 Outros Descontos - Desc. 226,50
Saldo Cartéao VR/VA
TOTAL DEDUQ()ES 1.437,76
VALOR LiQUIDO 750,41

D4Sign d10c609f-8831-4bc7-9a0e-52a8424ac67f - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brazil




TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR

01 CNPJ/CNO 02 Razao Social/Nome

32.731.156/0001-39 0258-DIMAS CONSTRUCOES LTDA.

TRABALHADOR

10 PIS - PASEP 11 Nome

138.66930.45.2 ERIVALDA SILVA DA PAIXAO

17 Carteira de Trabalho (n°, 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

0868763/0476-SC 086.876.304-76 21/12/1991 MARIA DO SOCORRO SILVA DA PAIXAO
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
RA1 - Rescisao antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento |27 Codigo Afastamento 29 Penséao Alimenticia (%)(Saque
18/03/2025 22/04/2025 NAO 0,00

30 Categoria Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n° 477 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n°® 477 da CLT ndo é devida, tendo em vista a duragcdo do contrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de servico e nado existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convencgédo
Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia __/ / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrucdo Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 750,41, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante
do presente Termo de Quitagao.

guarm bothu (s ancommn Uiy (o b
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D4Sign

0258-DIMAS CONSTRUCOES LTDA., CNPJ/CEI: 32.731.156/0001-39
150 Assinatura do Empregadaswasemess @it cos

Assinado
F Cuvalda Sdva da faixio

D4Sign

ERIVALDA SILVA DA PAIXAO - 086.876.304-76

151 Assinatura do trabalhador 152 Assinatura do responsavel legal do trabalhador

156 Informacgdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA

Pode o trabalhador iniciar acao judicial quanto aos créditos resultantes das relac6es de trabalho até o limite de dois anos apés a
avtinean dn frnntrata da trahalha (Ine XXIX Art 7° da Canctitnican Fadaral/108K)
D4Sign d10c609f-8831-4bc7-9a0e-52a8424ac67f - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verifican

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brazil



o

51 KA A e TERMO DE DEVOLUGAO DE Data: Classificagao: Uso
' DISPOSITIVOS CORPORATIVOS 22/04/202 interno
=l 5
Setores Responsaveis: T.l e DP EMPRESAS DIMAS Pagina 1

Termo De Devolugao De Dispositivos Corporativos

Eu, Erivalda Silva Da Paixao, lotado no setor Operacdes, tendo como Gestor(a)
Tania Arantes Nogueira, devolvo a empresa Dimas Construcdes LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n232.731.156/0001-39, devolvo os equipamentos abaixo
informados em perfeito estado de conservagao, considerando-se o tempo do

uso do mesmo.

e 1 Notebook Lenovo — PAT000833

Errvantapvr e 3L v v ad Coes

Assinado
F Cuivalda Sdva da Faixio

D4Sign

Colaborador

D4Sign d10c609f-8831-4bc7-9a0e-52a8424ac67f - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Tgeare bt hders ancommn Loy

Assinado

V4 oﬂ/%//ﬂ %ﬂf/

D4Sign

Departamento Pessoal

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brazil
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RESCISAO ERIVALDA pdf
Cddigo do documento d10c609f-8831-4bc7-9a0e-52a8424ac67f

Anexo: Termo Devolugao_Erivalda Paixao.pdf
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Erivalda Silva da Paixao
erivaldapaixao@hotmail.com Enivalda Siva da Fricio
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Ligiane Both

ligiane.both@dimasconstrucoes.com.br WW

Assinou
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Eventos do documento
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23 Apr 2025, 12:39:25
Documento d10c609f-8831-4bc7-9a0e-52a8424ac67f criado por LIGIANE BOTH (fcf2713a-5210-4e41-
b096-83a27f2dbe5e). Email:ligiane.both@dimasconstrucoes.com.br. - DATE_ATOM: 2025-04-23T12:39:25-03:00

23 Apr 2025, 12:40:42
Assinaturas iniciadas por LIGIANE BOTH (fcf2713a-5210-4e41-b096-83a27f2dbe5e). Email:
ligiane.both@dimasconstrucoes.com.br. - DATE_ATOM: 2025-04-23T12:40:42-03:00

23 Apr 2025, 12:40:54

LIGIANE BOTH Assinou (fcf2713a-5210-4e41-b096-83a27f2dbe5e) - Email: ligiane.both@dimasconstrucoes.com.br
- IP: 189.4.77.234 (bd044dea.virtua.com.br porta: 54286) - Geolocalizacado: -27.575226 -48.621834 - Documento
de identificacao informado: 026.268.069-60 - DATE_ATOM: 2025-04-23T12:40:54-03:00

23 Apr 2025, 08:45:33

ERIVALDA SILVA DA PAIXAO Assinou - Email: erivaldapaixao@hotmail.com - IP: 172.225.83.23
(al72-225-83-23.deploy.static.akamaitechnologies.com porta: 30842) - Documento de identificagao informado:
086.876.304-76 - DATE_ATOM: 2025-04-23T08:45:33-09:00
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Hash do documento original

(SHA256):59bfd1b76b0dea43cbf7abbe7ef439144c0c82733d5cfch899e8bb6b6f6d2f80
(SHA512):c04b5dfbbb9cead72b644bc415225bde9bfalaleOde1d5249014caccf90al9fcd972a16c01e071e4692566b72703a9cdc17752¢35cd129703ace220d72666b21

Hash dos documentos anexos

Nome:  Termo Devolugdo_Erivalda Paixdo.pdf

(SHA256):ed25278c44ad2548055fc7el8aladaedea8bd8aa20aa6802790224578c93b2bc
(SHA512):0656faccf8abf28be97d0a7de3f966d4184791a2ac69834026d9b88100a8e6684abbeeeff3f4ddcl7bdeed676c639a20e7c122330d31e067chc8216eec040f5¢
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https://www.google.com.br/maps/search/-27.575226%20-48.621834

s 6 paginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
D4S|gn Sincronizado com o NTP.br e Observatodrio Nacional (ON)
" ZUCCHETTI Certificado de assinaturas gerado em 31 de August de 2025, 21:55:26

Esse log pertence Unica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

'cp Esse documento esta assinado e certificado pela D4Sign
g Integridade certificada no padrao ICP-BRASIL
L]

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei
14.063/2020.
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D ativo de Pag de Salario: 05/25 Seg: 537
Calculo Mensal

Empresa: SEGPLUS SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA CNPJ: 11.933.418/0002-59
Colaborador: PAULO RAIT MOTA CPF: 043.665.429-60 Matricula: 1874 CBO: 517330
Data de admissao: 16/08/2021 Cargo: Vigilante
Data de pagamento: 06/06/2025
Banco: 1 - B BRASIL Agéncia: 2638 Conta: 28177-8
Descrigao Referéncia Descontos Proventos
== Horas Normais 110.24 R$ 990,21
== Horas Normais Noturnas 109.36 RS 983,03
L3 Periculosidade 220.00 R$ 591,97
== Adicional Noturno 105.00 RS 244,86
== Gratificagao 12,2% 12.20 RS 240,74
== Adicional Assiduidade 7% 7.00 RS 216,70
== Hora Reduzida Noturna 15.00 RS 209,88
L3 Intrajornada 15.00 RS 201,81
== DSR Reflexo Variaveis 16.67 RS 75,79
= INSS 12.00 (RS 264,89)
- Desc Vale Alimentacao 16.00 (R$ 128,00)
- Taxa Assistencial 0.00 (R$ 22,00)
Total (R$ 414,89) R$ 3.754,99
Valor liquido a receber: RS 3.340,10
N° de depend para imp de Renda: 0 N° de dependentes para Salario Familia: 0 Salario base: R$ 1.973,24
Base de calculo INSS: R$ 3.095,74 Base de calculo IR: RS 3.095,74 Base de calculo FGTS: R$ 3.095,74

FGTS do més: RS 247,65



de Salario: 06/25

D ativo de Pag

Calculo Mensal

Seg: 538

Empresa: SEGPLUS SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA

CNPJ: 11.933.418/0002-59

Colaborador: PAULO RAIT MOTA CPF: 043.665.429-60 Matricula: 1874 CBO: 517330
Data de admissao: 16/08/2021 Cargo: Vigilante
Data de pagamento: 04/07/2025
Banco: 1 - B BRASIL Agéncia: 2638 Conta: 28177-8
Descrigao Referéncia Descontos Proventos
L Horas Férias Diurnas 82.04 RS 736,16
+ 1/3 Férias 0.00 RS 694,19
L Horas Férias Noturnas 71.56 RS 645,11
L Periculosidade Férias 154.00 RS 414,38
&= Horas Normais 35.11 RS 315,57
L Horas Normais Noturnas 30.49 RS 276,40
L Adic.Noturno Férias 130.40 RS 234,40
&= Periculosidade 66.00 R$ 177,59
&= Adicional Noturno 28.00 RS 65,30
&= Adicional Assiduidade 7% 7.00 RS 63,77
L Gratificagao 12,2% 12.20 RS 63,68
&= Hora Reduzida Noturna 4.00 RS 55,97
&= Intrajornada 4.00 RS 53,82
&= Média Horas Férias 0.00 RS 52,52
L DSR Reflexo Variaveis 16.67 RS 20,21
- Desconto Adto Férias 0.00 (RS 2.441,32)
= INSS Férias 12.00 (R$ 258,59)
- INSS 12.00 (R$ 77,35)
= IRRF Férias 15.00 (R$ 76,85)
- Desc Vale Alimentacao 3.00 (R$ 24,00)
Total (R$ 2.878,11) R$ 3.869,07
Valor liquido a receber: R$ 990,96

N° de depend para imp de Renda: 0
Base de calculo INSS: R$ 3.687,80

FGTS do més: RS 295,02

N° de dependentes para Salario Familia: 0

Base de calculo IR: R$ 911,04

Salario base: R$ 1.973,24

Base de calculo FGTS: R$ 3.687,80



D ativo de Pag de Salario: 07/25
Calculo Mensal

Seg: 540

Empresa: SEGPLUS SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA
Colaborador: PAULO RAIT MOTA

Data de admissao: 16/08/2021

Data de pagamento: 06/08/2025

CNPJ: 11.933.418/0002-59
CPF: 043.665.429-60 Matricula: 1874 CBO: 517330
Cargo: Vigilante

Banco: 1 - B BRASIL Agéncia: 2638 Conta: 28177-8

Descrigao Referéncia Descontos Proventos
&= Horas Normais 82.05 RS 736,23
L Horas Normais Noturnas 71.55 RS 645,04
&= Periculosidade 154.00 RS 414,38
L Horas Férias Diurnas 35.11 RS 315,49
+ 1/3 Férias 0.00 R$ 297,51
L Horas Férias Noturnas 30.49 RS 276,48
&= Periculosidade Férias 66.00 R$ 177,59
L Gratificagao 12,2% 12.20 RS 164,85
L Adicional Assiduidade 7% 7.00 RS 140,55
L Adic.Noturno Férias 56.00 R$ 100,45
&= Adicional Noturno 42.00 RS 97,94
&= Hora Reduzida Noturna 6.00 RS 83,95
&= Intrajornada 6.00 RS 80,72
L DSR Reflexo Variaveis 16.67 RS 30,32
&= Média Horas Férias 0.00 RS 22,51
- Desconto Adto Férias 0.00 (R$ 1.046,28)
= INSS 12.00 (R$ 166,33)
= INSS Férias 12.00 (R$ 110,82)
- Desc Vale Alimentacao 11.00 (R$ 88,00)
= IRRF Férias 15.00 (R$ 32,93)
- Taxa Assistencial 0.00 (R$ 22,00)

Total (R$ 1.466,36) R$ 3.584,01
Valor liquido a receber: R$ 2.117,65
N° de depend para imp de Renda: 0 N° de dependentes para Salario Familia: 0 Salario base: R$ 1.973,24
Base de calculo INSS: R$ 3.197,89 Base de calculo IR: R$ 2.007,86 Base de calculo FGTS: R$ 3.197,89

FGTS do més: RS 255,83



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 01/04/2020

Dados Pessoais

Nome civil
PAULO RAIT MOTA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

043.665.429-60 Masculino 26/04/1984 Brasileiro

Nome da mae

IRONE RAIT MOTA

Contratos de trabalho
01/09/2021 - 05/10/2021

Empregador

SERRALHERIA ZIMERMANN LTDA
CNPJ RAIZ: 05.458.995

Estabelecimento

SERRALHERIA ZIMERMANN LTDA
CNPJ: 05.458.995/0001-52
ROD SC 281 6427 KM 14 88125000 SANTA TERESA SAO PEDRO DE ALCANTARA SC

Cargo CBO Cargo
AJUDANTE DE SERRALHEIRO 7244-40

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 29/11/2021

Salario contratual
R$ 1.469,00 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo

ESOCIAL

ANOTACOES

05/10/2021 - Resciséo Contratual

01/10/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 29/11/2021

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 01/04/2020

ANOTACOES

01/09/2021 - Salario definido para R$ 1.469,00 Por més

01/09/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/09/2021 - Estabelecimento definido para SERRALHERIA ZIMERMANN LTDA
01/09/2021 a 05/10/2021 - Cargo exercido de AJUDANTE DE SERRALHEIRO
01/09/2021 - Relacgao de trabalho definida para Empregado

01/09/2021 a 05/10/2021 - CBO Cargo exercido 7244-40

01/09/2021 - Admisséo

16/08/2021 - Aberto

Empregador

SEGPLUS - SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA
CNPJ RAIZ: 11.933.418

Estabelecimento

SEGPLUS - SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA
CNPJ: 11.933.418/0002-59
RUA GREGORIO FRANCISCO FERREIRA, 34 34 88106506 FORQUILHAS SAO JOSE SC

Cargo CBO Cargo
Vigilante 5173-30

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 1.973,24 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo

ESOCIAL

ANOTACOES

10/06/2025 - Férias 10/06/2025 a 09/07/2025
01/02/2025 - Salario definido para R$ 1.973,24 Por més
11/05/2024 - Férias 11/05/2024 a 09/06/2024
01/04/2024 - Salario definido para R$ 1.865,60 Por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 01/04/2020

ANOTACOES
13/03/2023 - Férias 13/03/2023 a 11/04/2023
01/02/2023 - Salario definido para R$ 1.760,00 Por més

21/02/2022 - Salario definido para R$ 1.664,83 Por més , com efeito a partir de

01/02/2022
14/11/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
16/08/2021 - Salario definido para R$ 1.532,99 Por més

16/08/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 29/09/2021

16/08/2021 - Estabelecimento definido para SEGPLUS - SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA

16/08/2021 a (atual) - Cargo exercido de Vigilante
16/08/2021 - Relagao de trabalho definida para Empregado
16/08/2021 a (atual) - CBO Cargo exercido 5173-30
16/08/2021 - Admisséao

17/12/2019 - 14/08/2021

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
14/08/2021

Empregador

SUL BRASIL SEGURANCA PRIVADA LTDA
CNPJ RAIZ: 05.449.286

Estabelecimento

SUL BRASIL SEGURANCA PRIVADA LTDA
CNPJ: 05.449.286/0001-00
RUA CRISPIM MIRA 148 88020540 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Cargo
VIGILANTE

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual

R$ 1.532,99 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.

CBO Cargo
5173-30



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 01/04/2020

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informagéo

ESOCIAL

ANOTACOES

14/08/2021 - Rescisao Contratual

01/02/2021 - Salario definido para R$ 1.532,99 Por més

16/03/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/02/2020 - Salario definido para R$ 1.452,66 Por més , com efeito a partir de
01/02/2020

16/01/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 15/03/2020

17/12/2019 - Salario definido para R$ 1.392,77 Por més

17/12/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

17/12/2019 - Estabelecimento definido para SUL BRASIL SEGURANCA PRIVADA LTDA
17/12/2019 a 14/08/2021 - Cargo exercido de VIGILANTE

17/12/2019 - Relagao de trabalho definida para Empregado

17/12/2019 a 14/08/2021 - CBO Cargo exercido 5173-30

17/12/2019 - Admisséo

26/12/2012 - 19/12/2019

Data da proje¢éo do aviso prévio indenizado
19/12/2019

Empregador

ONDREPSB-SERVICO DE GUARDA E VIGILANCIA LTDA
CNPJ RAIZ: 82.949.652

Estabelecimento

ONDREPSB-SERVICO DE GUARDA E VIGILANCIA LTDA
CNPJ: 82.949.652/0001-31
AV HERCILIO LUZ 1249 ANEXO A 88020001 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Cargo CBO Cargo
VIGILANTE 5173-30

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 01/04/2020

Salario contratual
R$ 1.392,77 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo

ESOCIAL

ANOTACOES

19/12/2019 - Rescisao Contratual

02/09/2019 - Férias 02/09/2019 a 01/10/2019 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da versao do eSocial utilizada

02/08/2018 - Férias 02/08/2018 a 31/08/2018

26/12/2012 - Salario definido para R$ 1.392,77 Por més

26/12/2012 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

26/12/2012 - Estabelecimento definido para ONDREPSB-SERVICO DE GUARDA E
VIGILANCIA LTDA

26/12/2012 a 19/12/2019 - Cargo exercido de VIGILANTE

26/12/2012 - Relagao de trabalho definida para Empregado

26/12/2012 a 19/12/2019 - CBO Cargo exercido 5173-30

26/12/2012 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que nao fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

Dados Pessoais

Nome Civil: PAULO RAIT MOTA
CPF: 043.665.429-60

Data de Nascimento: 26/04/1984
Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: IRONE RAIT MOTA

Contratos de Trabalho

® 02/02/2011 - 13/11/2012

POLIPEX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
CNPJ: 85.213.759/0001-05

Endereco: ROD ROD SC 281 4800
Ocupacéo inicial: 414105 - ALMOXARIFE

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséao: -

Salério contratual: -

Remuneragéo inicial: R$ 932,41

Ultima remuneracéo informada: R$ 188,15 (11/2012)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

13/11/2012 - Rescisdo Contratual

02/02/2011 - Admissao
Observacgoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que nao fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

® (09/11/2010 - 24/01/2011

C-LOG CREATIVE LOGISTICS TRANSPORTES LTDA

CNPJ: 08.318.053/0001-67

Endereco: R WALTER JOSE CORREIA S/N CENTRO EMPRESARIAL SERTAO DO IMARUIM
Ocupacéo inicial: 414105 - ALMOXARIFE

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséao: -

Salério contratual: -

Remuneracéo inicial: R$ 850,95

Ultima remuneracéo informada: R$ 685,63 (01/2011)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

24/01/2011 - Rescisdo Contratual

09/11/2010 - Admissao
Observacoes: -

® 06/04/2009 - 14/05/2010
VTECH COMERCIO DE ESQUADRIAS E VIDROS LTDA
CNPJ: 08.850.389/0001-76

Endereco: RUA JOAO STAHELIN
Ocupacao inicial: 716305 - VIDRACEIRO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséao: -

Salério contratual: -

Remuneracéo inicial: R$ 654,53

Ultima remuneracéo informada: R$ 323,77 (05/2010)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

14/05/2010 - Rescisdo Contratual

06/04/2009 - Admissao
Observacgoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que nao fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

® (03/04/2006 - Aberto
POLIPEX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
CNPJ: 85.213.759/0001-05

Endereco: ROD ROD SC 281 4800
Ocupacéo inicial: 412205 - CONTINUO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséao: -

Salério contratual: -

Remuneracéo inicial: R$ 520,00

Ultima remuneracéo informada: R$ 630,17 (03/2009)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

03/04/2006 - Admissao
Observacoes: -

® 22/01/2005 - Aberto
SOFTWAY CONTACT CENTER SERVICOS DE TELEATENDIMENTO A CLIENTES S.A.

CNPJ: 31.249.857/0004-16
Endereco: PC QUINZE DE NOVEMBRO 312 4 ANDAR
Ocupacéo inicial: 422305 - OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneragao inicial: R$ 267,43

Ultima remunerac&o informada: R$ 463,13 (05/2005)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

22/01/2005 - Admisséo

Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que nao fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



INSS

PREVIDENCIA SOCIAL

Pagina 1 de 10

CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
Extrato Previdenciario

01/09/2025 12:42:16

— ldentificacao do Filiado

NIT: 117.40774.52-8
Data de nascimento:

CPF: 043.665.429-60 Nome:

26/04/1984 Nome da mae:

PAULO RAIT MOTA
IRONE RAIT MOTA

— Relacoes Previdenciarias

SOFTWAY CONTACT CENTER SERVICOS DE

2 134.19012.72-0
TELEATENDIMENTO A CLIENTES S.A.

31.249.857/0004-16

Seq. NIT NB Origem do Vinculo Espécie Data Inicio Data Fim Situacao
1 117.40774.52-8 1248534082 Beneficio 21 - PENSAO POR MORTE PREVIDENCIARIA 18/07/2002 26/04/2005 CESSADO
Matricula do Tipo Filiado no .

Seq. NIT Coédigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.

Empregado ou Agente 22/01/2005

2
Pdblico 05/2005

3 134.19012.72-0 85.213.759/0001-05 POLIPEX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
01/2005 78,00 02/2005 267,43 03/2005 227,54
04/2005 337,98 05/2005 463,13
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.

Empregado ou Agente 3/04/2006

03/2009
Pdblico /

—— Remuneracgoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao
04/2006 485,33 05/2006 520,00
07/2006 520,00 08/2006 580,00
10/2006 610,00 11/2006 610,00
01/2007 607,53 02/2007 610,00

Indicadores

Competéncia Remuneracgao Indicadores
06/2006 520,00
09/2006 580,00
12/2006 620,67
03/2007 610,00

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao

ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.




PREVIDENCIA SOCIAL

— ldentificacao do Filiado

INSS

CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
Extrato Previdenciario

Pagina 2 de 10

01/09/2025 12:42:16

NIT: 117.40774.52-8
Data de nascimento: 26/04/1984

CPF: 043.665.429-60 Nome:

Nome da mae:

PAULO RAIT MOTA

IRONE RAIT MOTA

— Relacoes Previdenciarias

Competéncia

04/2009
07/2009
10/2009
01/2010
04/2010

04/2007 610,00 05/2007 610,00 06/2007 650,00
07/2007 647,05 08/2007 644,10 09/2007 650,00
10/2007 700,00 11/2007 700,00 12/2007 793,34
01/2008 762,22 02/2008 777,77 03/2008 683,14
04/2008 700,00 05/2008 700,00 06/2008 894,44
07/2008 872,03 08/2008 696,47 09/2008 700,00
10/2008 700,00 11/2008 700,00 12/2008 826,54
01/2009 735,80 02/2009 770,20 03/2009 630,17
Matricula do Tipo Filiado no ]
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
4 134.19012.72-0  08.850.389/0001-76 VTECH COMERCIO DE ESQUADRIAS E VIDROS LTDA Empregggé’”?é Agente (6/04/2009 14/05/2010  05/2010
—— Remuneracoes

Remuneracao
545,44
654,53
693,80
740,06
688,02

Indicadores

Competéncia Remuneracao
05/2009 654,53
08/2009 654,53
11/2009 693,80
02/2010 693,80
05/2010 323,77

Indicadores

Competéncia

06/2009
09/2009
12/2009
03/2010

Remuneracao Indicadores
654,53
703,16
794,02
693,80

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.

O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao

ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.




PREVIDENCIA SOCIAL

— ldentificacao do Filiado

NIT: 117.40774.52-8
Data de nascimento:

INSS

CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
Extrato Previdenciario

Pagina 3 de 10

01/09/2025 12:42:16

26/04/1984

CPF: 043.665.429-60 Nome:

Nome da mae:

PAULO RAIT MOTA
IRONE RAIT MOTA

— Relacoes Previdenciarias

Seq. NIT

Codigo Emp.

5 134.19012.72-0 08.318.053/0001-67

Origem do Vinculo

C-LOG CREATIVE LOGISTICS TRANSPORTES LTDA

Matricula do
Trabalhador

Tipo Filiado no

Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
EmpreggggnzzAge”te 09/11/2010 24/01/2011  01/2011

—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
11/2010 488,09 12/2010 850,95
01/2011 685,63
Matricula do Tipo Filiado no .
Seq. NIT Coédigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
6  134.19012.72-0  85.213.759/0001-05 POLIPEX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA Empregsggnzg Agente 2/02/2011 13/11/2012  11/2012

—— Remuneragées
Competéncia Remuneracao
02/2011 893,21
05/2011 977,44
08/2011 952,85
11/2011 1.088,55
01/2012 1.234,19
04/2012 996,84
07/2012 1.041,85

Indicadores Competéncia Remuneracao
03/2011 932,41
06/2011 994,58
09/2011 1.006,10
12/2011 952,67
02/2012 1.263,25
05/2012 1.152,44
08/2012 975,70

Indicadores

Competéncia

04/2011
07/2011
10/2011

03/2012
06/2012
09/2012

Remuneracao Indicadores
1.021,49
1.079,31
935,65

1.062,86
1.246,01
1.052,45

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.

O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao

ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.




PREVIDENCIA SOCIAL

— ldentificacao do Filiado

Pagina 4 de 10
INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
Extrato Previdenciario

NIT: 117.40774.52-8

Data de nascimento:

26/04/1984

CPF: 043.665.429-60 PAULO RAIT MOTA

IRONE RAIT MOTA

Nome:
Nome da mae:

— Relacoes Previdenciarias

10/2012 932,81 11/2012 188,15
Matricula do Tipo Filiado no i
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
7 134.19012.72-0 AGRUPAMENTO DE CONTRATANTES/COOPERATIVAS Contribuinte Individual 01/06/2012 31/12/2012
Indicadores: IREM-INDPEND
—— Remuneracoes
Competéncia Contrat. Estabelecimento Tomador Forma Prestacao Servico Remuneracéao Indicadores
06/2012 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
07/2012 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
08/2012 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
09/2012 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
10/2012 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
11/2012 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
12/2012 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
8  117.40774.52-8 82.949.652 ONDREPSB-SERVICO DE GUARDA E VIGILANCIA LTDA SEEMP20VIGO0000000 Empregado ou Agente 76/12/2012 19/12/2019  12/2019

000000001366 Publico

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.

01/09/2025 12:42:16
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INSS
2 CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
PREVERSNCIA SOCRAL Extrato Previdenciario 01/09/2025 12:42:16
— ldentificacao do Filiado
NIT: 117.40774.52-8 CPF: 043.665.429-60 Nome: PAULO RAIT MOTA
Data de nascimento: 26/04/1984 Nome da mae: |IRONE RAIT MOTA
— Relacoes Previdenciarias
—— Remuneragées
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
12/2012 178,16
01/2013 1.412,92 02/2013 1.730,27 03/2013 1.703,29
04/2013 1.832,66 05/2013 1.703,27 06/2013 1.764,17
07/2013 1.718,50 08/2013 1.703,27 09/2013 1.633,27
10/2013 1.474,94 11/2013 1.704,80 12/2013 1.744,38
01/2014 1.796,15 02/2014 1.957,25 03/2014 1.957,25
04/2014 1.856,50 05/2014 2.101,88 06/2014 1.957,25
07/2014 2.087,21 08/2014 2.295,48 09/2014 1.836,16
10/2014 2.066,56 11/2014 2.088,42 12/2014 1.957,25
01/2015 2.090,61 02/2015 2.109,04 03/2015 2.106,29
04/2015 2.907,83 05/2015 2.016,49 06/2015 2.139,37
07/2015 2.139,37 08/2015 2.139,37 09/2015 2.065,11
10/2015 2.040,12 11/2015 2.236,80 12/2015 2.139,37
01/2016 2.245,99 02/2016 2.396,10 03/2016 2.396,10
04/2016 3.294,02 05/2016 2.381,75 06/2016 2.515,52
07/2016 2.396,10 08/2016 1.840,25 09/2016 3.048,44
10/2016 2.442,94 11/2016 2.478,45 12/2016 2.322,00
01/2017 2.515,52 02/2017 2.396,10 03/2017 2.578,65
04/2017 2.526,45 05/2017 2.700,11 06/2017 3.662,91
07/2017 2.262,50 08/2017 2.526,45 09/2017 2.526,45

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.

ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.

O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao




PREVIDENCIA SOCIAL

— ldentificacao do Filiado

NIT: 117.40774.52-8
Data de nascimento:

INSS

CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
Extrato Previdenciario

Pagina 6 de 10

01/09/2025 12:42:16

26/04/1984

CPF: 043.665.429-60 Nome:

Nome da mae:

PAULO RAIT MOTA

IRONE RAIT MOTA

— Relacoes Previdenciarias

10/2017 2.600,88 11/2017 2.600,88 12/2017 2.448,31
01/2018 2.600,88 02/2018 2.618,63 03/2018 2.110,15
04/2018 2.185,04 05/2018 2.110,15 06/2018 2.349,29
07/2018 2.185,04 08/2018 3.224,57 09/2018 2.010,31
10/2018 2.185,04 11/2018 2.223,45 12/2018 1.984,83
01/2019 2.210,01 02/2019 2.185,04 03/2019 2.285,43
04/2019 2.185,04 05/2019 2.135,12 06/2019 2.185,04
07/2019 2.185,04 08/2019 2.210,01 09/2019 2.600,99
10/2019 1.999,68 11/2019 2.160,08 12/2019 1.396,35
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
9 134.19012.72-0 AGRUPAMENTO DE CONTRATANTES/COOPERATIVAS Contribuinte Individual 01/04/2013 31/10/2013
Indicadores: IREM-INDPEND
—— Remuneracoes
Competéncia Contrat. Estabelecimento Tomador Forma Prestacao Servico Remuneracao Indicadores
04/2013 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
05/2013 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
06/2013 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
07/2013 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
08/2013 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
09/2013 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN
10/2013 01.613.101/0001-09 01.613.101/0001-09 Normal 470,00 PREC-MENOR-MIN

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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INSS
2 CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
PREVIDENCIA SOCIAL i iari
Extrato Previdenciario 01/09/2025 12:42:16
— ldentificacao do Filiado
NIT: 117.40774.52-8 CPF: 043.665.429-60 Nome: PAULO RAIT MOTA
Data de nascimento: 26/04/1984 Nome da mae: |RONE RAIT MOTA
— Relacoes Previdenciarias
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
10 117.40774.52-8 05.449.286 SUL BRASIL SEGURANCA PRIVADA LTDA SESULBRASI00000000 Empregado ou Agente 17,12/2019 14/08/2021  08/2021
000000000214 Publico
—— Remuneragoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
12/2019 844,95
01/2020 2.160,38 02/2020 2.277,60 03/2020 2.228,95
04/2020 2.277,60 05/2020 2.253,27 06/2020 2.253,27
07/2020 2.457,86 08/2020 2.253,27 09/2020 2.457,86
10/2020 2.662,44 11/2020 2.482,18 12/2020 2.228,95
01/2021 2.867,02 02/2021 2.403,54 03/2021 2.300,87
04/2021 2.809,67 05/2021 2.377,88 06/2021 2.403,54
07/2021 2.352,21 08/2021 1.317,97
Matricula do Tipo Filiado no i
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
11 117.40774.52-8 11.933.418 SEGPLUS - SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA SESEGPLUSS00000000 Empregado ou Agente 16,08/2021 07/2025
000000001286 Publico
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
08/2021 1.212,34 09/2021 2.405,05 10/2021 2.432,53

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.




Pagina 8 de 10

INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
PREVERSNCIA SOCRAL Extrato Previdenciario 01/09/2025 12:42:16
— ldentificacao do Filiado
NIT: 117.40774.52-8 CPF: 043.665.429-60 Nome: PAULO RAIT MOTA
Data de nascimento: 26/04/1984 Nome da mae: I|RONE RAIT MOTA
— Relacoes Previdenciarias
11/2021 2.405,05 12/2021 2.405,05
01/2022 2.432,53 02/2022 2.522,37 03/2022 2.611,90
04/2022 2.522,37 05/2022 2.611,90 06/2022 2.818,49
07/2022 2.641,73 08/2022 2.582,05 09/2022 2.522,37
10/2022 2.611,90 11/2022 2.611,90 12/2022 2.641,73
01/2023 2.611,90 02/2023 2.729,65 03/2023 3.298,12
04/2023 2.779,81 05/2023 2.761,20 06/2023 2.761,20
07/2023 2.792,75 08/2023 2.761,20 09/2023 2.761,20
10/2023 2.792,75 11/2023 2.761,20 12/2023 2.729,65
01/2024 2.792,75 02/2024 2.666,56 03/2024 2.792,75
04/2024 2.926,87 05/2024 3.532,45 06/2024 3.117,88
07/2024 2.960,31 08/2024 2.893,43 09/2024 2.859,99
10/2024 2.960,31 11/2024 2.926,87 12/2024 2.926,87
01/2025 2.960,31 02/2025 3.060,38 03/2025 2.889,36
04/2025 3.060,38 05/2025 3.095,74 06/2025 3.687,80
07/2025 3.197,89
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
12 117.40774.52-8 05.458.995 SERRALHERIA ZIMERMANN LTDA 22 Empregggglicég Agente 1/09/2021 05/10/2021  10/2021

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
PREVERENGUA SONMAS Extrato Previdenciario 01/09/2025 12:42:16
— ldentificacao do Filiado
NIT: 117.40774.52-8 CPF: 043.665.429-60 Nome: PAULO RAIT MOTA
Data de nascimento: 26/04/1984 Nome da mae: |RONE RAIT MOTA
— Relacoes Previdenciarias
Remuneragodes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
09/2021 1.689,00 10/2021 281,50
— Valores Consolidados por Ano Civil
Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2019 2.160,08 2.241,30
2020 2.160,38 2.277,60 2.228,95 2.277,60 2.258,27 2.258,27 2.457,86 2.253,27 2.457,86 2.662,44 2.482,18 2.228,95
2021 2.867,02 2.403,54 2.300,87 2.809,67 2.377,88 2.403,54 2.352,21 2.530,31 4.094,05 2.714,03 2.405,05 2.405,05
2022 2.432,53 2.522,37 2.611,90 2.522,37 2.611,90 2.818,49 2.641,73 2.582,05 2.522,37 2.611,90 2.611,90 2.641,73
2023 2.611,90 2.729,65 3.298,12 2.779,81 2.761,20 2.761,20 2.792,75 2.761,20 2.761,20 2.792,75 2.761,20 2.729,65
2024 2.792,75 2.666,56 2.792,75 2.926,87 3.532,45 3.117,88 2.960,31 2.893,43 2.859,99 2.960,31 2.926,87 2.926,87
2025 2.960,31 3.060,38 2.889,36 3.060,38 3.095,74 3.687,80 3.197,89
— Legenda de Indicadores
Indicador Descricao Indicador Descricao
IREM-INDPEND Remuneracdes com indicadores/pendéncias PREC-MENOR-MIN Recolhimento abaixo do valor minimo

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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PRNVIRENCIA SOCIAL Extrato Previdenciario 01/09/2025 12:42:16
Identificacao do Filiado
NIT: 117.40774.52-8 CPF: 043.665.429-60 Nome: PAULO RAIT MOTA
Data de nascimento: 26/04/1984 Nome da mae: |IRONE RAIT MOTA

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o cédigo 25090132E108JUBQC66C65

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacao, utilizacao
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.




