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SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES 

AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE 

 

ANEXO 01 

GUIA DE COMPOSIÇÃO FAMILIAR 

(Preencha a situação atual de cada membro da família conforme o indicado abaixo. A 

comprovação de renda de cada integrante deverá ser realizada conforme a situação atual 

aqui indicada, vide link abaixo) 

 

 
 

Nome Parentesco CPF 
Data de 

Nascimento 
Situação Atual * 

Renda Mensal 

(bruta) 

Jheniffer Aline Schmitz Unipessoal 012.923.119-32 24/08/1999 MEI R$ 2.151,00 

      

      

      

      

      

      

 

*Situação atual:  

Empregado,  Servidor Públ ico, Autônomo,  Prof issional  Liberal,  

Freelance/Bicos,  Aposentado, Pensionista,  Proprie tário de  empresa (sócio,  

t i tular, dire tor),  MEI, Produtor Rural ,  Pescador, Desempregado,  Do Lar,  

Estudante , Empregada/o Domést ica.  

Veri f icar documento de  comprovação de renda para cada si tuação 

especí f ica no l ink: ht tps://www.udesc .br/secretaria/sae/pol it ica -de-

permanencia-estudant il /orientacoes -e-documentacao-obrigatoria  

 

 

https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria
https://www.udesc.br/secretaria/sae/politica-de-permanencia-estudantil/orientacoes-e-documentacao-obrigatoria


JHENIFFER ALINE SCHMITZ

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

Curso: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
Reconhecido pelo(a) Decreto nº 1576 de 16/04/2018, publicado no Publicado no Diário Oficial do Estado de Santa
Catarina n.º 20750 em 14/04/2018

Instituição

Dados pessoais

Situação acadêmica

Matrícula: 7122022115 Currículo: GVP241 Situação atual: Matriculado em 28/07/2025

Ensino médio/Ensino superior

Estabelecimento:
Curso:
Ano conclusão:

Tancredo Neves, C.E. - EFM
Ensino Médio
2019   Local: Francisco Beltrão - PR

UDESC - Universidade do Estado de Santa Catarina
     Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Bairro Itacorubi - 88035901 - Florianópolis - SC
     Reconhecida pela Portaria Ministerial MEC Nº 893, de 11/11/1985,  publicada no DOU em 26/11/1985

UDESC/CESFI - Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú
     Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Bairro Nova Esperança - 88336275 - Balneário Camboriú - SC

Curso

Nacionalidade: Brasileira
Local de Nascimento: Medianeira - PR
Data de Nascimento: 24/08/1999
CPF: 01292311932
Documento de Identidade/Órgão Emissor: 127606218/SSP/PR

Vestibular
2021/2
2021/04

Dados do ingresso
Forma de ingresso:
Ano/semestre ingresso:
Ano/mês processo seletivo:

Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Nova Esperança - Balneário Camboriú - SC / CEP: 88336275 / Telefone: (47)3398-6479
Sistema SIGA - Emissão em 28/08/2025 16:48 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA

A autenticidade pode ser vista em www.siga.udesc.br/certidao código: 26E3C-83E2B-864FD-58AD3-4D322 Válido até 24/02/2026



JHENIFFER ALINE SCHMITZ

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

Sem. Código Descrição da disciplina Nota
%

Freq.
Equiv. Caráter C.H. Créd. Resultado

2021/2 1DIRADM
PUB72

Noções de Direito para o Administrador Público 9,6 100 1DIRCON OB 72 4 Aprovado

1INTADM
PUB72

Introdução à Administração Pública 9,0 100 1ADMPUB OB 72 4 Aprovado

T72 Matemática 7,8 100 1MATEMA OB 72 4 Aprovado
1SOCIPO

L72
Sociologia Política 8,0 100 1SOCIOL OB 72 4 Aprovado

3ADMPUB
GOV72

Administração Pública e Governança 9,7 100 1FILOET OB 72 4 Aprovado

2022/1 2COMPO
RG72

Comportamento Organizacional 7,2 100 2PSICSO OB 72 4 Aprovado

2TEOADM
PUB72

Teorias de Administração Pública 1,9 83 2TEAPUB OB 72 4 Reprovado Nota

2022/2
1METPES

72
Metodologia da Pesquisa

6,80 83 2METCIE OB 36 2
Aprovado

Parcialmente

6,80 83 2RIGPUB OB 36 2
Aprovado

Parcialmente
2TEOADM

PUB72
Teorias de Administração Pública 3,6 78 2TEAPUB OB 72 4 Reprovado Nota

3CIENCIP
OL72

Ciência Política e Democracia 5,6 89 3CIENPO OB 72 4 Aprovado

5PUBSEM
FINS72

Gestão estratégica de pessoas em organizações 7,5 75 4RETRAB OB 72 4 Aprovado

2023/1 2ESTAT17
2

Estatística I 78 2ESTATI EXT 72 4 Reprovado Nota

4INSTPOL
BR72

Instituições Políticas Brasileiras 7,7 100 3DIRADM OB 72 4 Aprovado

4ORCPUB
72

Orçamento Público 1,7 81 3ORCPUB OB 72 4 Reprovado Nota

6GOVAMB
TER72

Governança Ambiental e Territorial 7,5 94 4REGSUS OB 72 4 Aprovado

2023/2 2FUNDTE
OECO72

Fundamentos da Teoria Econômica 4,3 86 3FUNTEC OB 72 4 Reprovado Nota

2TEOADM
PUB72

Teorias de Administração Pública 7,0 94 2TEAPUB OB 72 4 Aprovado

6POLIPUB
72

Políticas Públicas 7,9 86 5POLPUB OB 72 4 Aprovado

TOPINOV
72

Tópicos Especiais em Inovação Social e em 9,2 78 TOPEIS OP 72 4 Aprovado

2024/1 2ESTAT17
2

Estatística I 9,0 94 EXT 72 4 Aprovado

4GESCON
LID72

Gestão de conflitos e liderança 9,8 100 OB 72 4 Aprovado

4GOVMU
N72

Governança Pública Municipal 9,4 94 EXT 72 4 Aprovado

7GOVABE
RTO72

Governo Aberto e Transformação Digital 10,0 94 OB 72 4 Aprovado

ATCOM14
4

Atividades Complementares AC 144 8 Aprovado

2024/2 2ESTRUT
ORG72

Gestão de Processos e Estruturas Organizacionais 9,0 100 EXT 72 4 Aprovado

2FUNDTE
OECO72

Fundamentos da Teoria Econômica 7,0 78 OB 72 4 Aprovado

3PLANPU
B72

Planejamento Público 7,5 89 EXT 72 4 Aprovado

4GOVSOC
DEM72

Governo, sociedade civil e democracia 9,8 94 OB 72 4 Aprovado

2025/1 3CONTPU
B72

Contabilidade Pública 8,2 89 OB 72 4 Aprovado

3FINPUB7
2

Finanças Públicas 3,8 92 OB 72 4 Reprovado Nota

DISCIPLINAS CURRICULARES

Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Nova Esperança - Balneário Camboriú - SC / CEP: 88336275 / Telefone: (47)3398-6479
Sistema SIGA - Emissão em 28/08/2025 16:48 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA

A autenticidade pode ser vista em www.siga.udesc.br/certidao código: 26E3C-83E2B-864FD-58AD3-4D322 Válido até 24/02/2026



JHENIFFER ALINE SCHMITZ

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

Sem. Código Descrição da disciplina Nota
%

Freq.
Equiv. Caráter C.H. Créd. Resultado

5MARKPU
B72

Marketing no setor público 9,2 94 EXT 72 4 Aprovado

5PROJPU
B72

Gestão de Projetos Públicos 8,5 89 EXT 72 4 Aprovado

2025/2 5ORGSO
C72

Gestão de Organizações da Sociedade Civil EXT 72 4 Cursando

6ACCOUN
T72

Práticas de accountability no setor público EXT 72 4 Cursando

7TDPPC7
2

Tomada de decisão e problemas públicos OB 72 4 Cursando

Média curriculares cursadas --> 7,2 1944 108Totais curric. vencidas--

Sem. Reg. Código Descrição da disciplina Cursada em Nota C.H. Créd. Resultado IES

DISCIPLINAS NÃO CURRICULARES

2021/2 1TICGOV 2021/2 6,6 72 4 Aprovado UDESC/CESFI
Tecnologia Básica de Informação e
de Comunicação na Governança
Pública

Totais não curriculares --> 72 4

Atividades de extensão
Não há registros de atividades de extensão
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JHENIFFER ALINE SCHMITZ

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

Semestre Tipo Crédito Instituição Descrição

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

2021/2 EXT01 - Cursos de extensão, com
relação ao curso UDESC/CESFI Minicurso "Estimação de Regressões"1,20

2021/2
EXT08B - Bolsista ou Voluntário
em Projeto de Extensão (10h) UDESC/CESFI

Bolsista Voluntária Projeto de Extensão "Laboratório de
Indicadores de Governança Pública"

2,50

2022/1
EXT03 - Participação em Cursos,
Minicursos ou Palestras UDESC/CESFI

Palestra "Metodologias para o Ensino e Pesquisa em
Governança Pública"

1,00

2022/1
EXT03 - Participação em Cursos,
Minicursos ou Palestras UDESC/CESFI

Palestra "Mudança estrutural e serviços de negócios intensivos
em conhecimento: possibilidades e aplicações da abordagem
de subsistemas"

1,00

2022/2 EXT01 - Cursos de extensão, com
relação ao curso UDESC/CESFI

Workshop "Metodologias Não-Extrativistas: cartografias e
DRPs"

0,27

2022/2
EXT03 - Participação em Cursos,
Minicursos ou Palestras UDESC/CESFI

Roda de Conversa "OSC: temas de estágio e pesquisa AAPD"
1,00

2023/1
EXT08A - Bolsista ou Voluntário
em Projeto de Extensão (20h) UDESC/CESFI

Bolsista de Extensão - Laboratório de Inovação Social e
Sustentabilidade - 2023/1

5,00

2023/2 EXT01 - Cursos de extensão, com
relação ao curso UDESC/CESFI

Workshop "Alcance e Engajamento: Marketing para Projetos
Sociais"

0,15

2023/2 EXT01 - Cursos de extensão, com
relação ao curso UDESC/CESFI

Workshop "Fundamentos de Gestão de Projetos para OSCs"
0,15

2023/2
EXT02 - Participação em eventos,
não oriundas de disciplinas
curriculares

UDESC/CESFI
Participação "33º Seminário de Iniciação Científica - SIC
UDESC 2023"

1,00

2023/2
EXT08A - Bolsista ou Voluntário
em Projeto de Extensão (20h) UDESC/CESFI

Bolsista de Extensão - Laboratório de Inovação Social e
Sustentabilidade - 2023/2

5,00

2024/1 ACM03 - Atividades Comunitárias UDESC/CESFI Voluntária "World Creativity Day"2,00

2024/1
EXT03 - Participação em Cursos,
Minicursos ou Palestras UDESC/CESFI Participação "Cine Debate"1,00

2024/1
EXT08B - Bolsista ou Voluntário
em Projeto de Extensão (10h) UDESC/CESFI

Voluntária "Laboratório de Indicadores de Governança Pública"
2,50

23,77Total de créditos

Exame nacional de desempenho dos estudantes
no ano de 2021 como Ingressante.
Estudante dispensado de realização do ENADE, em razão do calendário trienal nos anos de: 2022, 2023, 2024.

OUTRAS INFORMAÇÕES

Sem. início contagemSituação atual Matriculado em 28/07/2025 2021/2

Trancamentos de matrícula emSem. ingresso 2021/2 Nenhum

Forma ingresso Sem. prorrogadosVestibular Nenhum

Sem. afastado outra IES Abandono de curso emNenhum Nenhum

Sem. matrícula suspensa Sem. matrícula sem disciplinasNenhum

Sem. limite conclusão 2028/2

Caráter das Disciplinas
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos

Número % Número % Número %

ESTATÍSTICAS CURRICULARES: GVP241
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JHENIFFER ALINE SCHMITZ

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú -

UDESC/CESFI

Caráter das Disciplinas
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos

Número % Número % Número %

Ativ. Complementar 8.00 100,00 0.00 0,00 8 100,00

Disciplina Mista Extensão/Ensino 24.00 75,00 8.00 25,00 32 100,00

Estágio(Discip.) 0.00 0,00 16.00 100,00 16 100,00

Obrigatória 72.00 69,23 32.00 30,77 104 100,00

Optativa 4.00 33,33 8.00 66,67 12 100,00

TCC (Disciplina) 0.00 0,00 24.00 100,00 24 100,00

Unidade Curricular de Extensão 0.00 0,00 4.00 100,00 4 100,00

Totais aproveitados do currículo 108 92 20054,00 46,00 100,00

A frequência mínima para aprovação é de 75%.
A avaliação é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:
I - para aprovação a média semestral é 7,0;
II - o aluno que não obtiver a média semestral 7,0 estará, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no mínimo, 5,0, para
aprovação.

Sistema de Avaliação:

Observações

Sem. = semestre
TCC = Trabalho de Conclusão de Curso

AC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horária
Créd. = Crédito
EL = Eletiva

Legenda:

Freq. = Frequência
IES = Instituição de Ensino Superior
OB = Obrigatória
OP = Optativa
ES = Estágio Supervisionado

Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Nova Esperança - Balneário Camboriú - SC / CEP: 88336275 / Telefone: (47)3398-6479
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A autenticidade pode ser vista em www.siga.udesc.br/certidao código: 26E3C-83E2B-864FD-58AD3-4D322 Válido até 24/02/2026





















  Detalhar Vínculo   
Informações Principais

Informações Principais

  Fechar 

Órgão / Empresa: 2005-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SC

Matrícula: 0632077-5-06

Data início do exercício: 25/03/2025 Data do desligamento: 31/12/2025

Data da última nomeação:

Situação previdenciária: Sem vínculo previdenciário

Regime de trabalho: Administrativo especial Regime previdenciário: Sem contribuição

Natureza do vínculo: Função pública especial

Órgão anterior sem interstício:

E-mail pessoal institucional:

Forma de recebimento do contra-cheque:

Data de inclusão: 26/03/2025 11:16:52

CPF do cadastrador: 708.096.909-34 - SIUNARA SIMONE RODRIGUES

28/08/2025, 14:58 Detalhar Vínculo

https://sigrh.sea.sc.gov.br/SIGRH/CAD/CADVinculoInfoDetalhar.aspx?QSO=Q0RWSU5DVUxPXjExODI2NTV8&manterhistorico=0 1/1







UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE

ANEXO 07 
DECLARAÇÃO DO MEI

(Declaração exclusiva para Microempreendedores Individuais - MEI)

Eu, Jheniffer Aline Schmitz, portador da carteira de identidade n° 012.923.119-32, e CPF 

n° 012.923.119-32, Proprietário do CNPJ 61.052.097/0001-70 declaro sob as penas da lei  

e conforme estabelecido neste Edital, para comprovação do Cadastro Socioeconômico do 

estudante  Jheniffer  Aline  Schmitz,  que  exerço  a(s)  atividades  de  Atividade  Principal 

(CNAE)  8219-9/99  -  Preparação  de  documentos  e  serviços  especializados  de  apoio 

administrativo  não  especificados.  Atividades  Secundárias  (CNAE)  Editor(a)  de  lista  de 

dados e de outras informações, independente 5819-1/00 - Edição de cadastros, listas e de 

outros produtos gráficos Editor(a) de vídeo, independente 5912-0/99 - Atividades de pós-

produção  cinematográfica,  de  vídeos  e  de  programas  de  televisão  não  especificadas 

anteriormente.

Período de Referência 
(últimos 12 meses)

Renda bruta mensal 
(receitas) Despesas diversas

Renda líquida 
(Receitas menos 
despesas)

25/05/2025 R$ 1.300,00 R$ 1.300,00 R$ 0,00

*Exemplo de preenchimento:

jan/19 a dez/19 R$ 60.000,00 R$ 40.000,00 R$ 20.000,00

Declaro  ainda  que  o  valor  acima  apresentado  é  verdadeiro  e  estou  ciente  de  que  a 

omissão  de  informações  ou  apresentação  de  dados  ou  documentos  falsos  e/ou 

divergentes implicam no cancelamento da inscrição/benefício. 

Autorizo  ainda  o  Serviço  Social  e  a  Secretaria  de  Assuntos  Estudantis  da  UDESC  a 

averiguar a informação acima. Anexar cópia da carteira de trabalho (CTPS).

Data: 28/08/2025

_______________________________________
Assinatura do Declarante

1



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1º:  
“Falsificar,  no  todo ou  em parte,  atestado  ou  certidão,  ou  alterar  o  teor  de  certidão ou  de 
atestado  verdadeiro,  para  prova  de  fato  ou  circunstância  que  habilite  alguém  a  obter  cargo 
público, isenção de ônus ou de serviço de caráter público, ou qualquer outra vantagem: Pena -  
detenção, de três meses a dois anos”.

2



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 01/03/2021

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

JHENIFFER ALINE SCHMITZ

012.923.119-32
Data de nascimento

24/08/1999
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

VERA LUCIA SCHMITZ

Nome da mãe

13/12/2024 - 08/01/2025

Empregador

EMPORIO DO CORDEIRO CARNES NOBRES LTDA
CNPJ RAIZ: 17.237.415

Estabelecimento

EMPORIO DO CORDEIRO CARNES NOBRES LTDA
CNPJ: 17.237.415/0002-67
RUA 2000 888 88330468 CENTRO BALNEARIO CAMBORIU SC

Cargo

RECEPCIONISTA
CBO Cargo

4221-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 11/01/2025

Salário contratual

R$ 1.924,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

08/01/2025 - Rescisão Contratual

13/12/2024 - Salário definido para R$ 1.924,00 Por mês

13/12/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Contratos de trabalho

Página 1
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/08/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 01/03/2021

ANOTAÇÕES

Data do Término: 11/01/2025

13/12/2024 - Estabelecimento definido para EMPORIO DO CORDEIRO CARNES NOBRES

LTDA

13/12/2024 a 08/01/2025 - Cargo exercido de RECEPCIONISTA

13/12/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

13/12/2024 a 08/01/2025 - CBO Cargo exercido 4221-05

13/12/2024 - Admissão

01/03/2023 - 20/03/2023

Empregador

PRACA DE LAZER CELD LTDA
CNPJ RAIZ: 37.099.130

Estabelecimento

PRACA DE LAZER CELD LTDA
CNPJ: 37.099.130/0001-33
RUA EDGAR LINHARES 467 88336210 NOVA ESPERANCA BALNEARIO CAMBORIU SC

Cargo

ASSISTENTE COMERCIAL
CBO Cargo

3541-25

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 30/03/2023

Salário contratual

R$ 1.687,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

20/03/2023 - Rescisão Contratual

01/03/2023 - Salário definido para R$ 1.687,00 Por mês

01/03/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Página 2
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 28/08/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 01/03/2021

OBSERVAÇÕES

01/03/2023 - ADMISSAO

ANOTAÇÕES

Data do Término: 30/03/2023

01/03/2023 - Estabelecimento definido para PRACA DE LAZER CELD LTDA

01/03/2023 a 20/03/2023 - Cargo exercido de ASSISTENTE COMERCIAL

01/03/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

01/03/2023 a 20/03/2023 - CBO Cargo exercido 3541-25

01/03/2023 - Admissão

16/11/2021 - 28/12/2022

Empregador

ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN
CNPJ RAIZ: 04.132.172

Estabelecimento

ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN
CNPJ: 04.132.172/0001-70
 AL DELFIM DE PADUA PEIXOTO FILHO 440  88337315 DOS MUNICIPIOS BALNEARIO
CAMBORIU SC

Cargo

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CBO Cargo

4110-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 30/12/2021

Salário contratual

R$ 1.500,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

28/12/2022 - Rescisão Contratual

16/11/2021 - Salário definido para R$ 1.500,00 Por mês
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 01/03/2021

ANOTAÇÕES

16/11/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 30/12/2021

16/11/2021 - Estabelecimento definido para ASSOCIACAO AMOR PRA DOWN

16/11/2021 a 28/12/2022 - Cargo exercido de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

16/11/2021 - Relação de trabalho definida para Empregado

16/11/2021 a 28/12/2022 - CBO Cargo exercido 4110-10

16/11/2021 - Admissão

19/07/2021 - 01/11/2021

Data da projeção do aviso prévio indenizado

01/12/2021

Empregador

RAIA DROGASIL S/A
CNPJ RAIZ: 61.585.865

Estabelecimento

RAIA DROGASIL S/A
CNPJ: 61.585.865/2153-52
 AV RIO GRANDE DO SUL 1977 LOTE  3                   QUADRA152  85884000 CENTRO
MEDIANEIRA PR

Cargo

Atendente I
CBO Cargo

5211-30

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 16/10/2021

Salário contratual

R$ 1.468,95 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

01/11/2021 - Rescisão Contratual
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 01/03/2021

OBSERVAÇÕES

13/10/2021 - Pesquisa - Cesta de Natal

ANOTAÇÕES

12/08/2021 - Salário definido para R$ 1.468,95 Por mês , com efeito a partir de

12/08/2021

21/07/2021 - Salário definido para R$ 1.348,90 Por mês , com efeito a partir de

21/07/2021

19/07/2021 - Salário definido para R$ 1.328,94 Por mês

19/07/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 01/09/2021

19/07/2021 - Estabelecimento definido para RAIA DROGASIL S/A

19/07/2021 a 01/11/2021 - Cargo exercido de Atendente I

19/07/2021 - Relação de trabalho definida para Empregado

19/07/2021 a 01/11/2021 - CBO Cargo exercido 5211-30

19/07/2021 - Admissão

10/01/2021 - 08/03/2021

Data da projeção do aviso prévio indenizado

07/04/2021

Empregador

DONNAS ESPACO GOURMET LANCHERIA LTDA
CNPJ RAIZ: 33.572.016

Estabelecimento

DONNAS ESPACO GOURMET LANCHERIA LTDA
CNPJ: 33.572.016/0001-28
AVENIDA PEDRO SOCCOL 1577 SALA  04 E 05 85884000 CENTRO MEDIANEIRA PR

Cargo

Atendente de lanchonete
CBO Cargo

5134-35

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.437,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 01/03/2021

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

08/03/2021 - Rescisão Contratual

10/01/2021 - Salário definido para R$ 1.437,00 Por mês

10/01/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

10/01/2021 - Estabelecimento definido para DONNAS ESPACO GOURMET LANCHERIA LTDA

10/01/2021 a 08/03/2021 - Cargo exercido de Atendente de lanchonete

10/01/2021 - Relação de trabalho definida para Empregado

10/01/2021 a 08/03/2021 - CBO Cargo exercido 5134-35

10/01/2021 - Admissão

02/03/2020 - 05/01/2021

Empregador

DONNAS ESPACO GOURMET LANCHERIA LTDA
CNPJ RAIZ: 33.572.016

Estabelecimento

DONNAS ESPACO GOURMET LANCHERIA LTDA
CNPJ: 33.572.016/0001-28
AVENIDA PEDRO SOCCOL 1577 SALA  04 E 05 85884000 CENTRO MEDIANEIRA PR

Cargo

Atendente de lanchonete
CBO Cargo

5134-35

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.437,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 01/03/2021

ANOTAÇÕES

05/01/2021 - Rescisão Contratual

26/12/2020 - Salário definido para R$ 1.437,00 Por mês

26/12/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

29/08/2020 - Salário definido para R$ 457,22 Por mês , com efeito a partir de

29/08/2020

29/08/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 15/04/2020

30/07/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/05/2020 - Salário definido para R$ 718,50 Por mês , com efeito a partir de

01/05/2020

01/05/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 15/04/2020

19/03/2020 - Férias 19/03/2020 a 01/04/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

02/03/2020 - Salário definido para R$ 1.437,00 Por mês

02/03/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

02/03/2020 - Estabelecimento definido para DONNAS ESPACO GOURMET LANCHERIA LTDA

02/03/2020 a 05/01/2021 - Cargo exercido de Atendente de lanchonete

02/03/2020 - Relação de trabalho definida para Empregado

02/03/2020 a 05/01/2021 - CBO Cargo exercido 5134-35

02/03/2020 - Admissão
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