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¢ Detalhes do Requerimento

N® do Requerimento

7823449933

S PARCELAS

v

v

b

B

=
B

A\ NOTIFICACOES

Bl RECURSOS

N° 01

Situacao

Paga

N° 02

Situacao

Paga

N° 03

Situacao
A

N° 04

Situacao

A emitir

N° 05

Situacao

A emitir

A emitir

Data do Reausrimento
28/04/2025

R$ 2.425,00

Previsao de pagamento

28/05/2025

R$ 2.425,00

Previsao de pagamento

2770672025

R$ 2.424,11

Previsao de pagamento

27/07/2025

R$ 242411

Previsao de pagamento

26/08/2025

R$ 242411

Previsao de pagamento

25/09/2025
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¢ Seguro-Desemprego

Atualizado em 10 de julho de 2025 as 10:12

N°¢ do Requerimento

7823449933

@ Data do Requerimento

a0 28/04/2025

Modalidade
FORMAL

N° do Requerimento

7761574430

3 Data do Requerimento

aa© 06/03/2019

Modalidade
FORMAL

N° do Requerimento

7725092844

& Data do Requerimento

O 09/09/2015

Modalidade
FORMAL



UNICO CONTABILIDADE LTDA - ME -

Aviso prévio do empregador para dispensa do empregado

De
8.2 ESPECIALISTAS EM ENERGIAS RENOVAVEIS - BRASIL LTDA
CNPJ: 24.648.634/0001-13
Rua XV DE NOVEMBRO, 1155
CENTRO - CURITIBA/PR - 80060-000

Para
RENATA FRANCIANE DE OLIVEIRA
CTPS: 4565333 / 00060

Pelo presente lhe notificamos que a 30 dias a partir de 20/03/2025, nao mais serdo utilizados os seus servicos
pela nossa empresa, e por isso vimos avisa-lo, nos termos e para os efeitos do disposto no Art. 487, item i -
capitulo VI - titulo IV. do decreto lei nimero 5.452, de 10 de maio de 1943 (CONSOLIDAGCAO DAS LEIS DO
TRABALHO).

Pedimos a devolugdo da presente com o seu "ciente".

»/%C C“) LZ:C Cec

“ [ "HEIKO LUBKE 7 N
CNPJ: 24.648.634/0001-13

Atenciosamente,

CURITIBA, 20 de Margo de 2025.

Declaro-me ciente, exercendo a opgao por :

( ) Reducdo de 2(duas) horas didrias com término em: 18/04/2025
(/@ Falta de 7(sete) dias corridos com término em: 11/04/2025

Em ambas as opgdes, ndo havera redugio do meu salario.

Declaro ter recebido da empresa uma das vias deste aviso.

QENATA NCIANE DE OLIVEIRA Responsével (quando menor)

INFORMAGOES SOBRE A HOMOLOGAGAO DA RESCISAO

Foi programado para o dia 28/04/2025as : h, o pagamento dos valores de sua rescisio. Para tanlo vocé
devera comparecer nesta data, munido do seus documentos para as devidas baixas.

8.2 ESPECIALISTAS EM ENERGIAS RENOVAVEIS - BRASIL LTDA
Rua XV DE NOVEMBRO 1155
CENTRO - CURITIBA - PR

folha SCI VISUAL Practice

CamScanner
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

ro-D -SD
Requerimento de Seguro-Desemprego 7823449933
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J

wour
RENATA FRANCIANE DE OLIVEIRA

e

NOWE DA MAZ
DEISE SANTOS DE OLIVEIRA

LDGRADOURO
RUA ALCIDES DARCANCHY

»

7

e ur o0
SANTA FELICIDADE 82410-160 R | 5

CTPR (NOMERD, BENIE, UF)
4585333 | o080

] e
| PR 7 028.079.489-44

ORAU DE KSTRUGAD

GATA MABCIMENTD [

DOMICILIO gANCAMD
10/08/1881 11|

24540 EIU0001-13
[ 10| 5. suPERIOR CoMPLETO |

MOMERD DA BBCAKAD
24.648.834/0001-13

PO WSCAGAD

1 CNPJ 13

QATA ADsnselo DATA DEPENLA
22/04/2019 15 181042025

wts ] ues PEMOLTIMO BALAND
1 R$ 15.088,51

MESES TRARAL MADOS WA EMFRERA

7| » |

| ues ”ou-om

o 16 SmIR

Nio

18

RS 15.008,51 |

A$ 15.098,51

S0MA DOS TRES (LTIMOS BALAnDY

o ocuracio
19 Rs45.28053 | 20| 1428.05

Gerente de pesquisa e desenvolvimento (pad)

e RESERVADO PARA PREENCHIMENTO DO POSTO DE ATENDIMEN Ig DO SEGUHO—DESEEPFIEGO

| —

DATA 0O REQUERBENTD

22/04/2025

WUMERD DO POSTO

e |

1® via: Posto Atendimento MTE

Empregador(es) dos Glitmos 36 meses em ordem decrescente (ver quadro 21 Instrugbes do Anexo )

TIPO INSCRICAO NUMERO DA INSCRIGAO DATA ADMISSAO DATA SUSPENSAQ/DEMISSAD

CNPJ 24.648.634/0001-13 2200472018 18/04/2025

ABBINATURA DO

DECLARAGAO DO TRABALHADOR

Deciars, sob DEnas pror SLas N g

1 Mwmm“ﬂnmn-tlﬂumlmm g enguen £ Bagwr
Aeeare! & Um Fosa o

[] mmwmnwwﬂmlm”.uMM|
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anceiand o meu benelion;
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£ TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI / 02 Raz8o SodalNome
24 648 634/0001-13 37-8.2 ESPECIALISTAS EM ENERGIAS RENOVAVEIS - BRASILLTDA “
03 Enderaco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Balmmo
Rua XV DE NOVEMBRO, 1155 - CONJ 1207 ANDAR 12 CeNTRO 7
05 Municiplo 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Curitha 7 PR/ | B0060-000 ~ | 7112000 ,
=] IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
126.42515.526 1005 - RENATA FRANCIANE DE OLIVEIRA 7
42 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
RUA Alcides Darcanchy, 317 - SOB 03 « Santa Felicidade /
premm——
14 Municiplo 15 UF 18 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Curitiba / PR + |82410-160 / | 4565333-0060/PR 028.079.48944 /7
Jem—
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
10/08/1981 7 DEISE SANTOS DE OLIVEIRA 7
s DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
1 - Contrato de trabalho por prazo Indeterminado /
22 Causa do Afastamento
Despedida sem Justa causa, pelo empragador /
23 Remuneracio Més Anl. | 24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data do Afestamento | 27 Céd. Afastamento
R$ 15.096,51 » 22/04/2019 7 20/03/2025 -~ 18/04/2025 - sJ2 -
28 Pensao Allm. (%) TRCT | 29 Penso Allm. (%) FGTS | 30 Catenoria do Trabalhador
000% ~ 0,00% - 01-Empregado ~
31 Cbdigo Sindlcal 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
022.258.88434/8 7 | 79.583.241/0001-60 / SIND EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS “

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS =
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 18 /dias Saldrio p 4 63 13° Salaro proporclonal "
Suido de O fiNes o DSR) | 1 TA00AT 82 Grcagto RS 0.00 {4117 avos RS 5.032,17
65 Férias proporc. 12112 avos | RS 15,008,514 51 4ris ¥o0C. Per. 50US. | Re 7411641662 10 Férias vancidas | RE2516.09 ¢
!65-3 F:r' vencidas RS 136,62 { 68 Tergo constituc. de férlas | RS 5.032,17 {63 Aviso prévio Indenizado | RS 9.057,90 ¢
77 Adiclonal por tempo de 1 95.1 Aux. doenga malor que "
73 Prémios RS 0.0 garvico RS 183,944 o RS 0,00
TOTAL BRUTO | RS 53.805,51
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor _Desconto Valor
112.1 Previdéncla soclal RS 951,62 [ 112.2 Prev. soclal - 13° saldrio| RS 514,081 114.1 IRRF R$ 2.356,97 "
1142 IRRF sobre 13° saldrio | RS 342,39 1151 fvedondamento RS 0,79 115.2 Plano Odontologico R$ 0,00 {
TOTAL DEDUGOES | R$4.16585 [
VALOR LIQUIDO | R$ 49.630,68 {

CamScanner



r TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR
01 CNPJICE! 02 Razao Sodal/Nome
24,648.634/0001-13 37 - 8.2 ESPECIALISTAS EM ENERGIAS RENOVAVEIS - BRASIL LTDA
TRAEALHADCOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
126.42515.52.6 1005 - RENATA FRANCIANE DE OLIVEIRA
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
45653330060 /PR 028.079.489-44 10/08/1981 DEISE SANTOS DE OLIVEIRA
CONTRATO
22 Causa do Afastamento
Despedida sem Justa causa, pelo empragador
24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data do Afastamento | 27 Céd. AfasL 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
22/04/2018 20/03/2025 18/04/2025 sJ2 0,00 %
30 Catagoria do Trabalhador
01 - Empregado

No dia28 /A 1222 Stol realizado, nos termos da lel 13.467/2017, 2. 477, § 4°, o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no
corpo do TRCT, no valor liquido de R§ 49.639,66, o qual, devidamante rubricado pelas paries, é parte Integrante do presente Termo de
Quitaggo.

(2an Eba R\ G b L Ky

Do Jol S

150 Assinaturd do empregador ou preposto

8.2 ESPECIALISTAS EM ENERGIAS RENOVAVEIS -
BRASIL LTDA
CNPJ: 24.648.634/0001-13

152 Asslnatura do responsavel legal do trabalhador

[155 informacdes a CAXA: Chave de Identificag2o: 1

CamScanner



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: _1 3_f1 1/2019

Dados Pessoais

Nome civil

RENATA FRANCIANE DE OLIVEIRA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

028.079.489-44 Feminino 10/08/1981 Brasileira

Nome da mae

DEISE SANTOS DE OLIVEIRA

Contratos de trabaiho
22/04/2019 - 18/04/2025

Data da projeg&o do aviso prévio indenizado

04/05/2025

Empregador

8.2 ESPECIALISTAS EM ENERGIAS RENOVAVEIS - BRASIL LTDA
CNPJ RAIZ: 24.648.634

Estabelecimento

8.2 ESPECIALISTAS EM ENERGIAS RENOVAVEIS - BRASIL LTDA

CNPJ: 24.648.634/0001-13

R XV DE NOVEMBRO 1155 CONJ 1207 ANDAR 12 COND CONDOMINIO
HUB- HOMEBLOCO HUB HOME TORRE C - B 80060000 CENTRO CURITIBA PR

Cargo CBO Cargo
GERENTE DE PROJETOS 1426-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual

R$ 13.662,00 por més

Relacao de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTAGGES

18/04/2025 - Rescisdo Contratual

07/04/2025 - Férias 07/04/2025 a 18/04/2025 Periodo aauisitivo: 22/04/2023 a

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 10/07/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificac@o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/11/2019

ANOTACOES

21/04/2024

01/01/2025 - Salario definido para R$ 13.662,00 Por més

18/11/2024 - Férias 18/11/2024 a 02/12/2024 Periodo aquisitivo: 22/04/2023 a
21/04/2024

01/04/2024 - Férias 01/04/2024 a 15/04/2024 Periodo aquisitivo: 22/04/2022 a
21/04/2023

01/02/2024 - Salario definido para R$ 12.708,00 Por més

22/01/2024 - Férias 22/01/2024 a 05/02/2024 Periodo aquisitivo: 22/04/2022 a
21/04/2023

03/04/2023 - Férias 03/04/2023 a 12/04/2023 Periodo aquisitivo: 22/04/2021 a
21/04/2022

09/01/2023 - Férias 09/01/2023 a 23/01/2023 Periodo aquisitivo: 22/04/2021 a
21/04/2022

01/01/2023 - Salario definido para R$ 11.718,00 Por més

01/01/2022 - Salario definido para R$ 10.908,00 Por més

22/12/2021 - Férias 22/12/2021 a 02/01/2022 Periodo aquisitivo: 22/04/2020 a
21/04/2021

05/04/2021 - Férias 05/04/2021 a 20/04/2021 periodo aquisitivo nao disponivel em
razado da versao do eSocial utilizada

04/01/2021 - Férias 04/01/2021 a 17/01/2021 periodo aquisitivo nao disponivel em
razdo da versao do eSocial utilizada

01/01/2021 - Salario definido para R$ 9.900,00 Por més

01/02/2020 - Salério definido para R$ 9.405,00 Por més , com efeito a partir de
01/02/2020

01/01/2020 - Salario definido para R$ 9.351,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2020

01/01/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/06/2019 - Salario definido para R$ 9.018,83 Por més , com efeito a partir de
01/06/2019

01/06/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
22/04/2019 - Salario definido para R$ 8.982,00 Por més

22/04/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 10/07/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificacdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13!11!2019

ANOTAGOES

22/04/2019 - Estabelecimento definido para 8.2 ESPECIALISTAS EM ENERGIAS
RENOVAVEIS - BRASIL LTDA

22/04/2019 a (atual) - Cargo exercido de GERENTE DE PROJETOS

22/04/2019 - Relacdo de trabalho definida para Empregado

22/04/2019 a (atual) - CBO Cargo exercido 1426-05

22/04/2019 - Admissé&o

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 10/07/2025.
Este documento somente é vilido acompanhado de um documento de identificacao oficial.
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~ TRABALHADOR

! Esta¢ sua Carteira de Trabalho - CTPS, instituida pely
entao Presidente Getulio Vargas, por intermédio do Decretg

x|

pelo Decreto-lei n® 5452 de 01.05.1943 que aprovou a CLJ

Fla € o documento obrigatorio para o exercicio de gualque
emprego ou atividade profissional, ‘

_ \ | . :

. &4 f

Nela deverao ser, i

Contrato de Trabatho,, glementos “basicos para o

reconhecimento' dos-seus.direitos perante a Justica du

f T

—_

mmwﬂ._m._.@wmow_._,ﬁoae.m os dados djl -

Trabalho, bermi.como para a pbten¢ao da”aposentadori: |-

v

§
|

sua habilitagdo 20 seguro desempregs e-ao Fundo d:

Garantia monﬂu..cho Servico - mgﬁ

... O conjunto _Qw._w,.:c_wmm_mm_,no_:_:m_c,_uwﬂm documento
e o seu estado-de conservacao espelliam’a conduta?
qualificacdo e asatjvidades : profissiongis do ses
“portadgr. oty Fo SO G R T, e

’ 1 &
¢ Pl / Fi
A4 -

XN e W ¥ [ b, It
e

“Pela. sua“im nonmnem_ﬁmaw:\amcmatqcﬁm gé:la e

s

Profissional e a garantia'da preservacao e validade ¢

para assegurar o-seu fuluro e o de seus dependentes,
tendo validade, também, como documento ¢
identificacao. Wbt 9 bisto ‘ _

. i
i g jro- i .

CONFECCIONADA COM RECURSOS DO

e demais beneficios Previdenciarios, garantindo, ainda |

Cuidd-la, pois aléii de.conterq: registro de sua vid:|

seus direitos como trabalhador e cidadéo, ‘contribi|

Ak Tk

| FAT - FUNDO DE AMPARO AQ TRABALHADOR. |- |
VISITE O PORTAL TRABALHO: HTTP://TRABALHO.GOV.OR | ||

B R T .- 1 e Y 5

R,

e L e

n° 22.035 de 29.10.1932 e posteriormente reformufads| {
VA
|

.

e

SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO .

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

ﬁ T 126.42515.52-6 d

NUMIRO

ﬂ,...:_— \iF

4565333 #, 0060 PR

sl e i o T

——

— — pa——

ASSINATLURA DO THTULAR
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[ QUALIFICACAO CIVIL - BRASILEIRO |
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