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PROGRAMA DE DISCIPLINA

EMENTA E CONTEUDOS

Curso: 1382 - NUCLEO DE ELETIVAS INTERESCOLAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 9936 - PSICOLOGIA

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2023/ 1 Classe: 1

CH Tedrica: 30 (36 horas-aula) Créditos: 2
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 30 (36 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

Aprender conceitos basicos da psicologia, conciliando-0s as operacdes juridicas para promover o trabalho interdisciplinar
envolvendo os saberes do direito e da psicologia.

EMENTA

Comportamento humano. Teorias da personalidade. Psicopatologias e as interfaces com o Direito. Psicologia e solu¢des de
conflitos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Comportamento humano.

1. Ciéncia Psicologica

2. Fendémenos psicoldgicos

3. Comportamento Humano, caracteristicas e diversidade.

UNIDADE 2 - Teorias da personalidade.

1. Personalidade: formacé&o e caracteristicas.
2. Teorias da personalidade

3. Transtorno de Personalidade

UNIDADE 3 - Psicopatologias e as interfaces com o Direito.

1. Critérios de Classificacéo Diagnéstica ( DSM; CID)

2. Transtornos de Personalidade: Antissocial, Borderline, Narcisista.
3. Transtorno do Espectro da esquizofrenia.

4. Transtorno Bipolar e relacioandos

5. Suicidio

UNIDADE 4 - Psicologia e solug@es de conflitos.
1. Fatores que influenciam os conflitos.
2. Aspectos emocionais ligados a solucéo de conflitos.

REFERENCIAS BASICAS

O0FARR, Robert M. As raizes da psicologia social moderna (1872-1954). 11. ed. Rio de Janeiro,
RJ: Vozes, 2013. 246 p. (Colecédo psicologia social). I1SBN 8532620922.

0GOODWIN, C. James. Historia da psicologia moderna. 4. ed. Sao Paulo, SP: Cultrix, 2010. 576 p.
ISBN 9788531610776.

OMAILHIOT, Gerald Bernard. Dinédmica e génese dos grupos. 8. ed. Sdo Paulo, SP: Duas Cidades,
1998. 188 p. (Psicologia e grupos). ISBN - (Broch.).

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

OBITTENCOURT, Elisabeth. Rumores internos: entre o mal-estar, a psicanadlise e o direito.
Florianoépolis, SC: Empério do Direito, 2017. 188 p. ISBN 9788594770363.

0COUTINHO, Jacinto Nelson de Miranda. Direito e psicanalise: intersecfes e interlocucbes a
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partir de O Senhor das Moscas de William Golding. Rio de Janeiro, RJ: Lumen Juris, 2011. 347 p.
ISBN 9788537510605.
O0ATLAS de psicologia forense (penal). [Place of publication not identified] J M BOSCH, 2017. 1
online resource ISBN 849477431X (electronic bk.). (e-book)
OWANG, Sophia. DSM-52 pocket guide for elder mental health. First edition. 1 online resource
ISBN 9781615370566. (e-book)
0Acervo nao encontrado
u4681 AMERICAN Psychiatric Association (APA). DSM 5: manual diagndéstico e estatistico de transtornos
mentais. Porto Alegre, RS: Artmed, 2014.
u5834 BRANDAO, Eduardo. Psicologia juridica no Brasil. Rio de Janeiro: NAU, 2011. E-book

18731 SAMPAIO, Claudia Regina Branddo. Psicologia social juridica: novas perspectivas da psicologia

na interface com a justica. Curitiba, PR: Editora CRV, 2020.

Assinado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 12:45:29 UTC-03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
www.univali.br/validadoc
Para isso, informe o cadigo do documento digital: 1095281 e a chave de acesso: 7513410.
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EMENTA E CONTEUDOS

Curso: 1382 - NUCLEO DE ELETIVAS INTERESCOLAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 8739 - FILOSOFIA GERAL E JURIDICA

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2022/ 2 Classe: 1

CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

Compreender a critica sobre a ordem juridica contemporanea a partir de categorias béasicas da filosofia, visando a formacgéao
de juristas criticos e reflexivos.

EMENTA

Nocbes gerais de filosofia. Correntes da filosofia juridica. Etica, Justica e Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Nog0es gerais de filosofia.
1. Filosofia: campo do conhecimento, classificacdo dos enfoques, origem e desenvolvimento.
3. Nascimento da Filosofia Ocidental: formacdo do pensamento Grego

UNIDADE 2 - Correntes da filosofia juridica.

1. Filosofia Moderna: consequéncias da modernidade
2. Filosofia Contemporanea: Teoria do Reconhecimento
3. Prespectivas da Justica - Rawls, Amartya Sen

4. Perspectivas P6s-modernas - Butler

UNIDADE 3 - Etica, Justica e Direito.
1. Teoria da Liberdade: desobediéncia civil, autonomia, Individualismo
2. Pluralismo Juridico, Direitos Humanos e a perspectiva transnacional.

REFERENCIAS BASICAS

0CHAUT, Marilena de Sousa. Convite a Ffilosofia. 14. ed. Sdo Paulo, SP: Atica, 2012. 520 p. ISBN
9788508134694 (aluno).

OBILLIER, Jean-Cassien; MARYIOLI, Aglaé. Historia da filosofia do direito. Barueri, SP: Manole,
2005. 480 p.-

oAristoteles. Etica a nicdomaco. 1. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2009. 280 p. ISBN 9788522455393.
O0MASCARO, Alysson Leandro. Introducédo a filosofia do direito: dos modernos aos contemporaneos.
Sdo Paulo, SP: Atlas, 2002. 137 p. ISBN 8522432627 (broch.).

0BAUMAN, Zygmunt. Modernidade liquida. Rio de Janeiro, RJ: ZAHAR, c2000. 278 p. ISBN
9788571105980.

O0ARISTOFANES; FERNANDES, Milldér. Lisistrata: a greve do sexo. Porto Alegre, RS: L&PM Pocket,
c2003. (Colecado L&PM Pocket ; vol. 316). ISBN 9788525412522 .

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado
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REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

0S6focles. Antigona. Sao Paulo, SP: M. Claret, 2014. 154 p. (Colecdo a obra-prima de cada autor
; 325). ISBN 9788544000175.

0BAUMAN, Zygmunt. Amor liquido: sobre a fragilidade dos lacos humanos . Rio de Janeiro, RJ: J.
Zahar, c2003, c2004, c2009. 190 p. ISBN 9788571107953.

0ARENDT, Hannah. A condigcdo humana. 10. ed. Rio de Janeiro, RJ: Forense Universitaria, 2003.
352 p. ISBN 8521800215.

0ARENDT, Hannah. Origens do totalitarismo: anti-semitismo, imperialismo, totalitarismo. 1. ed.
Sdo Paulo, SP: Companhia das Letras, 1989. 562 p. ISBN 8571640653.

0ARENDT, Hannah. O que é politica. Rio de Janeiro, RJ: Bertrand Brasil, 1998. vi, 238 p. ISBN
8528606406 .

O0BUTLER, Judith. Notes toward a performative theory of assembly. Cambridge, Massachusetts:
Harvard University Press, 2015. 1 online resource (248 pages) ISBN 9780674495548 (electronic
book) . (e-book)

16880 MASCARO, Alysson Leandro. Filosofia do direito. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

u6777 HABERMAS, Jugen. A nova obscuridade. Sao Paulo: UNESP, 2016.

8224 BUTLER, Judith. Corpos em alianca e a politica das ruas: notas para uma teoria performativa de
assembleila. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2018.

M1389 FERES, Jodo Junior; POGREBINSCHI, Thamy. Teoria politica contemporanea: uma introducdo. Rio de

Janeiro: Elsevier, 2010.

18675 MOREIRA, Adilson José. Tratado de direito antidiscriminatério. Sdo Paulo, SP: Editora

Contracorrente, 2020.

Assi nado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 12:44:11 UTC- 03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
www.univali.br/validadoc
Para isso, informe o c4digo do documento digital: 1095279 e a chave de acesso: 7513410.
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EMENTA E CONTEUDOS
Curso: 202 - DIREITO
Disciplina: 1699 - DIREITO DO TRABALHO |
Periodo: 4° Ano/Sem.: 2021/ 2 Classe: 1
CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4

CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

Aplicar fundamentagéo tedrica dos temas que envolvem o Direito do Trabalho voltada & elucidacéo dos conflitos trabalhistas,
estimulando a visao critica, humanista e ética do operador do direito.

EMENTA

Nocdes gerais do Direito do Trabalho. No¢Bes de Direito Internacional do Trabalho. Principios do Direito do Trabalho. Rela¢&o
de trabalho e relagdo de emprego. Contrato de trabalho. Alteracéo do contrato de trabalho. Suspenséo e interrup¢éo do
contrato de trabalho. Cessacéo do contrato de trabalho.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Nog0es gerais do Direito do Trabalho.
1. Surgimento do Direito do Trabalho
2. Fontes do Direito do Trabalho

UNIDADE 2 - Nog0es de Direito Internacional do Trabalho.
1. Organizacdao internacional do trabalho.

UNIDADE 3 - Principios do Direito do Trabalho.
1. Principios do Direito do Trabalho segundo Pla Rodriguez

UNIDADE 4 - Relag&o de trabalho e relagédo de emprego.

1. Relagéo de Trabalho e relag@o de emprego: distincao.

2. Relacéo de emprego: requisitos de existéncia e de validade.
3. Tipos de relagéo de trabalho.

UNIDADE 5 - Contrato de trabalho.

. Sujeitos: empregado

. Trabalhadores sem vinculo empregaticio.
. Empregado versus trabalhador autbnomo.
. Sujeito: Empregador.

. Poderes do Empregador.

. Grupo econdmico.

. Sucesséo.

. Responsabilidade dos socios.

. Forma e prova do contrato individual de trabalho.
10. Contratos por prazo determinado.

© 00 N O 0o WDN B

11. Contrato intermitente.

UNIDADE 6 - Alteragdo do contrato de trabalho.
1. Jus varandi e Jus resistentiae

2. AlteragOes licitas e alteragdes ilicitas.

3. Alteracgéo do local de trabalho.

UNIDADE 7 - Suspenséo e interrupg¢éo do contrato de trabalho.
1. Conceito.
2. Hip6teses de suspensao e interrupgao do contrato de trabalho.

UNIDADE 8 - Cessacéo do contrato de trabalho.

1. Modalidades de cessagéo do contrato de trabalho.
2. Estabilidades e garantias de emprego.

3. Aviso prévio.
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REFERENCIAS BASICAS

OMARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 19. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2018. 261 p.
(Fundamentos) . ISBN 9788547233105.
0CASSAR, Volia Bomfim. Direito do trabalho. 16. ed. rev. e atual. Sdao Paulo, SP: Método, 2018.
xlix, 1372 p. ISBN 9788530981259.
OMARTINEZ, Luciano. Reforma trabalhista

: entenda o que mudou : CLT
comparada e comentada

2. ed. Sao Paulo, SP: Saraiva, 2018. ISBN 9788547229450.

0Acervo nao encontrado
0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

0DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 17. ed. rev., atual. e ampl. Séo
Paulo, SP: LTr, 2018. 1760 p. ISBN 9788536195568.

0BRASIL; SARAIVA, Renato; MANFREDINI, Aryanna; SOUTO, Rafael Tonassi. Consolidacdo das leis do
trabalho (1943). consolidacdo das leis do trabalho. 20. ed. rev. e atual. Sédo Paulo, SP:
Método, 2017. viii, 1280 p. ISBN 9788530976477.

0Acervo nao encontrado

0DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 19 ed. Sado Paulo, SP: LTr, 2020. 1806
p- ISBN 9788530101787.

OPLA RODRIGUEZ, Americo. Principios de direito do trabalho. 3. ed. atual. Sdo Paulo, SP: LTr,
2000. 453 p. I1SBN 8573226528.

17596 GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa Garcia Curso de direito do trabalho. 12. ed. S&o Paulo: GEN,

Forense, 2018.

Assi nado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 12:42: 03 UTC- 03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
www.univali.br/validadoc
Para isso, informe o cadigo do documento digital: 1095274 e a chave de acesso: 7513410.
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EMENTA E CONTEUDOS
Curso: 1468 - DIREITO
Disciplina: 1702 - DIREITO DO TRABALHO I
Periodo: 5° Ano/Sem.: 2022/ 1 Classe: 1
CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4

CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL
Aplicar os conteudos de Direito do Trabalho previstos na ementa, demonstrando conhecimento da norma positivada, da doutrina

pertinente e da jurisprudéncia majoritaria dos tribunais trabalhistas. Desenvolver uma consciéncia critica sobre o Direito
do Trabalho.

EMENTA

Direitos e obriga¢6es do contrato individual de trabalho: remuneracgéo, duracao e danos. Organizacao Sindical e Direito
Coletivo do Trabalho. Medicina e seguranga de trabalho.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Direitos e obrigacdes do contrato individual de trabalho: remuneracéo, duragéo e danos.

1. Salario e remuneracéo: distincdo e denominagdes. Parcelas salariais e ndo salariais. Sistema de garantias salariais

2. Duracéo do trabalho. Modalidades de jornada. Prorrogacgédo da Jornada. Periodos de descanso (intervalos, repouso semanal remunerado,
férias)

3. Danos decorrentes do contrato: materiais e extrapatrimoniais

UNIDADE 2 - Organizacao Sindical e Direito Coletivo do Trabalho.
1. Nocgdes gerais. Principios de Direito Coletivo do Trabalho

2. Sistemas sindicais. Organizagdo do sistema sindical brasileiro.
3. Greve

UNIDADE 3 - Medicina e seguranca de trabalho.
1. Meio ambiente do trabalho
2. Responsabilidade do empregador, do empregado e do Estado

REFERENCIAS BASICAS

0BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do trabalho. 11. ed. Sdo Paulo, SP: LTr, 2017. 904
p- ISBN 9788536191577.

0Acervo nao encontrado

0DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 17. ed. rev., atual. e ampl. Séo
Paulo, SP: LTr, 2018. 1760 p. ISBN 9788536195568.

0DELGADO, Mauricio Godinho. Principios de direito individual e coletivo do trabalho. 2. ed. Sédo
Paulo, SP: LTr, 2004. 214 p. ISBN 8536105895.

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0CASSAR, Vo6lia Bomfim. Direito do trabalho. 16. ed. rev. e atual. Sdao Paulo, SP: Método, 2018.
xlix, 1372 p. ISBN 9788530981259.

OMARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 34. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2018. 1.333 p. ISBN
9788547228071.
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OMARTINS, Sérgio Pinto. Manual de direito do trabalho. 12. ed. S&do Paulo, SP: Saraiva, 2019.
382 p. ISBN 9788553605507 .

OMELO, Sandro Nahmias melo. Meio ambiente do trabalho: direito fundamental. Sao Paulo, SP: LTr,
2001. 120p ISBN 8536100834 (broch.).

OROCHA, Julio Cesar de Sa da. Direito ambiental e meio ambiente do trabalho: dano, prevencao e
protecao juridica. Sdo Paulo, SP: LTr, 1997. 117p ISBN 8573223715 (broch.).

0Acervo nao encontrado

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

0DELGADO, Mauricio Godinho. Duracdo do trabalho: o debate sobre a reducdo para 40 horas
semanais. Revista Sintese Trabalhista e Previdenciaria, Porto Alegre, RS , v.22, n.256, p.
[7]-15, out. 2010.
0Acervo nao encontrado
0Acervo nao encontrado
0Acervo nao encontrado
0Acervo nao encontrado
OMARTINEZ, Luciano. Reforma trabalhista
: entenda o que mudou : CLT
comparada e comentada
2. ed. Sao Paulo, SP: Saraiva, 2018. ISBN 9788547229450.
0 REVISTA DE DIREITO DO TRABALHO. RT, -. Trimestral. ISSN 0102-8774.
0Acervo nao encontrado
OBASILE, César. Direito do trabalho: duracgdo do trabalho : a direito a greve. Sdo Paulo, SP:
Saraiva, 2009. xv, 159 p. ((Sinopses juridicas) ; v. 28). ISBN 9788502023543 (obra completa).
OBASILE, César. Direito do trabalho: teoria geral, contrato de trabalho e seguranca e saude no
trabalho. 9. ed. Sao Paulo, SP: Saraiva, 2019. 224 p. (Sinopses juridicas ; v. 27). ISBN
9788553604579 (obra completa).
0Acervo nao encontrado
OFELICIANO, Guilherme Guimardes. Dos principios do direito do trabalho no mundo contemporaneo.
Revista LTr : Legislacdo do Trabalho, S&o Paulo , v.70,n.4, p. 417-430, abr. 2006.
0Acervo nao encontrado
0Acervo nao encontrado
O0RODRIGUES JUNIOR, Edson Beas. Convencdes da OIT e outros instrumentos de direito internacional
publico e privado relevantes ao direito do trabalho. 2. ed. ampl. e atual. Sédo Paulo, SP: LTr,
2015. 727 p. 1SBN 9788536183848.
0SOUTO MAIOR, Jorge Luiz; CORREIA, Marcus Orione Goncalves. Curso de direito do trabalho 2:
direito individual do trabalho. Sdo Paulo, SP: LTr, 2008. 349 p. (Colecdo Pedro Vidal Neto)
ISBN 9788536110608.

0SOUTO MAIOR, Jorge Luiz; CORREIA, Marcus Orione Goncalves. Curso de direito do trabalho,
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volume 3 :

direito coletivo do trabalho. S&o Paulo, SP: LTr, 2008. 134 p. ((Colecado Pedro Vidal
Neto)) ISBN 9788536111841.

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

Assi nado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 12:42:56 UTC-03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
www.univali.br/validadoc

Para isso, informe o c4digo do documento digital: 1095275 e a chave de acesso: 7513410.
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EMENTA E CONTEUDOS

Curso: 1382 - NUCLEO DE ELETIVAS INTERESCOLAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 9934 - DIREITO EMPRESARIAL |

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2023/ 2 Classe: 1

CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

- Tendo como referéncia o art. 3° da resolucdo CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro de 2018, que instituiu as novas Diretrizes
Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagdo em Direito, temos como objetivo geral da disciplina de Direito Empresarial
| a contribuicdo para uma sélida formacéo geral do graduando em Direito, a partir de uma contexto humanistico, com dominio
dos conceitos e da terminologia juridica, que contribua para a sua argumentacao, interpretacéo e valorizagdo dos fendmenos
sociais, politicos e juridicos, aliado a uma postura reflexiva e de viséo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a
aprendizagem, autdnoma e dinamica, indispensavel ao exercicio do Direito, a" prestacéo da justica e ao desenvolvimento da
cidadania.

- Adquirir habilidades por meio de um raciocinio critico, para desenvolver o entendimento amplo acerca dos fundamentos do
Direito Empresarial, por meio de uma analise dialética de seus principios, propiciando a compreenséo adequada acerca dos
institutos inerentes a sua Parte Geral, aos Contratos Empresariais e aos Titulos de Crédito, de modo a diferencia-los, de
forma clara e objetiva, proporcionando a sua utilizacdo adequada.

EMENTA

Introduc&o ao Direito Empresarial. Da pessoa do empresario. Dos bens da empresa e da atividade do empresario. Dos fatos
juridicos empresariais. Do comércio eletrdnico. Dos contratos empresariais. Dos titulos de crédito na era digital.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Introdugéo ao Direito Empresarial.
1. Aspectos Introdutério do Direito Empresarial

UNIDADE 2 - Da pessoa do empresario.
1. Caracteristicas do Empresario

UNIDADE 3 - Dos bens da empresa e da atividade do empresario.
1. Estabelecimento Empresarial

UNIDADE 4 - Dos fatos juridicos empresariais.
1. Caracteristicas dos Fatos Juridicos Empresariais

UNIDADE 5 - Do comércio eletrénico.
1. Caracteristicas do Comércio Eletronico

UNIDADE 6 - Dos contratos empresariais.
1. Caracteristicas dos Contratos Empresariais

UNIDADE 7 - Dos titulos de crédito na era digital.
1. Caracteristicas dos Titulos de Crédito na Era Digital

REFERENCIAS BASICAS

0COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial 1: direito de empresa. 20. ed. rev, atual. e
ampl. S&8o Paulo, SP: Saraiva, 2016. 528 p. ISBN 9788502025639 (obracompl

OMAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro 1: empresa e atuacdo empresarial. 9. ed.
rev., atual. e ampl. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2016. xxiii, 415 p. ISBN 9788597005936.

0Acervo nao encontrado

ORAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito empresarial: volume Unico. 9. ed. rev., atual. e amp.

Rio de Janeiro, RJ: Forense, 2019. 948 p. ISBN 9788530985219.
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0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

OTEIXEIRA, Tarcisio. Direito empresarial sistematizado: doutrina, jurisprudéncia e pratica. 3.
ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2014. 512 p. ISBN 9788502219779.

OMAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 4. ed. S&o Paulo, SP: Atlas, 2009. xxi, 504
p- ISBN 9788522452705.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

OREQUIAO, Rubens; REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial 1. 34. ed., rev. e atual. S&o
Paulo, SP: Saraiva, 2015. 655 p. ISBN 9788502005150 (obra comp

0DIAS, Everaldo Medeiros. Cotas para negros em universidades: funcdo social do Estado
contemporaneo e o principio da proporcionalidade . Jundiai, SP: Paco Editorial, 2017. 198 p.
ISBN 9788546207473.

0COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de direito comercial: direito de empresa. 28. ed. Sao Paulo, SP:
Saraiva, 2016. 415 p. ISBN 9788520366783.

0DIAS, Everaldo Medeiros. A inaplicabilidade do incidente de desconsideracdo da personalidade
juridica nas acgles trabalhistas: uma equacgdo baseada no principio da proporcionalidade.
Jundiai, SP: Paco Editorial, 2020. 198 p. ISBN 9786586476767 .

0DIAS, Everaldo Medeiros. Fundamentos de ciéncia politica & teoria geral do Estado. Jundiarf,

SP: Paco Editorial, 2023. 237 p. ISBN 9788546223596.

Assi nado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 12: 46: 20 UTC-03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
www.univali.br/validadoc
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EMENTA E CONTEUDOS

Curso: 1382 - NUCLEO DE ELETIVAS INTERESCOLAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 9939 - DIREITO EMPRESARIAL I

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2024/ 1 Classe: 1

CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

Compreender os principios e regras que regem a formagéo, funcionamento, reorganizagéo e dissolucédo das sociedades, assim como
as distintas classificagdes e o0s tipos societarios atribuidos as sociedades.

EMENTA

Introdug&o ao Direito Societario e principios. Sociedade personificada e ndo personificada. Sociedade simples. Sociedades
empresarias e suas espécies no Brasil e no mundo. Fenémenos de reorganizagdo empresarial. Dissolucao de sociedades.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Introducéo ao Direito Societéario e principios.
1. Conceito de sociedade

2. Elementos da sociedade

3. Constitui¢céo da sociedade

5. Classifica¢éo das sociedades

6. Principios do Direito Societéario

UNIDADE 2 - Sociedade personificada e n&o personificada.
1. Sociedades personificadas
2. Sociedades né&o personificadas

UNIDADE 3 - Sociedade simples.

. Caracteristica

. Contrato Social

. Direitos e Obrigagdes dos Sécios

. Administracdo da sociedade simples

. RelagBes com terceiros

. Resolugédo da sociedade em relagdo a um sécio

N o o WN PP

. Dissolucéo da sociedade simples

UNIDADE 4 - Sociedades empresarias e suas espécies no Brasil e no mundo.
1. Sociedade em Nome Coletivo

2. Sociedade em Comandita Simples

3. Sociedade em Comandita por A¢bes

4. Sociedade Limitada

5. Sociedade Andnima

UNIDADE 5 - Fendmenos de reorganizagdo empresarial.
1. Transformacgéo

2. Incorporacao

3. Fuséo

4. Cisédo

UNIDADE 6 - Dissolucéo de sociedades.
1. Dissolucéo parcial da sociedade
2. Dissolucéo total da sociedade

REFERENCIAS BASICAS

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado
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REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

0Acervo nao encontrado
0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

Assi nado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 13:08:16 UTC-03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
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Curso: 1382 - NUCLEO DE ELETIVAS INTERESCOLAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 9942 - DIREITO EMPRESARIAL IlI

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2024/ 2 Classe: 2

CH Tedrica: 30 (36 horas-aula) Créditos: 2
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)

CH Total: 30 (36 horas-aula) (0 horas-extenséo)
OBJETIVO GERAL

Adquirir habilidades por meio de um raciocinio critico, para desenvolver o entendimento amplo acerca dos fundamentos do
Direito Concursal, por meio de uma andlise dialética de seus principios, propiciando a compreenséo adequada acerca dos
institutos inerentes a faléncia e a Recuperagdo de Empresas, de modo a diferencia-los, de forma clara e objetiva,
proporcionando a utiliza¢do adequada de cada uma delas.

EMENTA

Nogdes histéricas do Direito Falimentar. Caracterizacdo, processamento e encerramento da faléncia. Fase postulatéria,
processamento e execucao da recuperacgéo judicial e extrajudicial. Crimes Falimentares.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - NogGes historicas do Direito Falimentar.
1. O devedor insolvente - dos tempos antigos até a atualidade

UNIDADE 2 - Caracterizacéo, processamento e encerramento da faléncia.
1. Insolvéncia, Execugao singular x coletiva; Processo falimentar e suas fases

UNIDADE 3 - Fase postulatéria, processamento e execucéo da recuperacao judicial e extrajudicial.

1. Das antigas concordatas; Da recuperacao judicial; Da recuperagéo extrajudicial; Da recuperacdo do plano especial; e Da consolagdo em
faléncia.

UNIDADE 4 - Crimes Falimentares.
1. Dos crimes falimentares e recuperacionais dispostos na lei n. 11.101/2005

REFERENCIAS BASICAS

0COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial 3: direito de empresa. 17. ed. rev. atual. e
ampl. S&8o Paulo, SP: Saraiva, 2016. 432 p. ISBN 9788502025639(obracomple

OOLIVEIRA FILHO, Paulo Furtado De. Lei de recuperacdo e faléncia. Sao Paulo: Editora Foco,
2020. 1 recurso eletrdnico ISBN 978-65-5515-365-1. (e-book)

O0TOMAZETTE, Marlon. Comentarios a reforma da lei de recuperacdo de empresas e faléncia. Séo
Paulo: Editora Foco, 2021. 1 recurso eletrdénico ISBN 978-65-5515-247-0. (e-book)

0ZIMERMAN, David E. Direito empresarial brasileiro: faléncia e recuperacdo de empresas. 13. Sao
Paulo: Atlas, 2022. <i>E-book</i>. ISBN 9786559771707. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786559771707. (e-book)

0TOMAZETTE, Marlon. Curso de direito empresarial, v. 3: faléncia e recuperacdo de empresas. 12.
Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2024. <i>E-book</i>. ISBN 9788553621026. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788553621026. (e-book)

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

0LAMY, Anna Carolina Faraco; CATTONI, Angelo Solano; CASCAES NETO, Pedro. Recuperacdo de
empresas e faléncia: coletanea de artigos da comissdo de direito empresarial da OAB/SC.

Florianoépolis, SC: Empério do Direito, 2017. 286 p. ISBN 9788594771230.
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0SALES, Fernando Augusto de Vita Borges de. Nova lei de faléncia e recuperacdo: analises e
comentarios da reforma promovida na Lei n® 11.101/2005 pela Lei n® 14.112/2020. Leme, SP:
Mizuno, 2021. 268 p. ISBN 9786555261288.

O0BRASIL. Novo coédigo de processo civil: Lei n® 13.105, de 16 de margco de 2015. 4. ed. Barueri,
SP: Manole, 2018. 246, [22] p- ISBN 9788520456668.

0LONGO, Walter. Confusdo Patrimonial no Direito Societario e no Direito Falimentar. 1. Sédo
Paulo: Almedina, 2020. <i>E-book</i>. ISBN 9786556270241. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786556270241. (e-book)

O0BALDINOTI, Bruno; FERREIRA, Gabriel Bonesi; SANTOS, Carlos Eduardo Figueiredo dos; SOUTO,
Fernanda Ribeiro; SOUZA, Janaina Marcos; ZAFFARI, Eduardo. Direito falimentar: recuperacfes
judicial e extrajudicial. 1. Porto Alegre: SAGAH, 2021. <i>E-book</i>. ISBN 9786556901312.
Disponivel em: https://app-minhabiblioteca.com.br/books/9786556901312. (e-book)

29221 BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 11.101 de 09 de fevereiro de 2005. Regula a recuperacao
judicial, a extrajudicial e a faléncia do empresario e da sociedade empresaria. Diario Oficial
da Unido, 09 de fevereiro de 2005. Disponivel em:
<http://www._planalto.gov.br/ccivil/_ato2004-2006/2005/1ei/L11101._htm>

6732 CEREZETTI, Sheila C. Neder; MAFFIOLETTI, Emanuelle Urbano. Dez anos da Lei n. 11.101/05:
estudos sobre a lei de recuperacdo e faléncia. Sdo Paulo: Almedina, 2015.

19260 COELHO, Fabio Ulhoa. Comentéarios a Lei de faléncias e de recuperacdo de empresas. Sdo Paulo,

SP: Revista dos Tribunais, 2021.

Assi nado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 13:09: 24 UTC- 03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
www.univali.br/validadoc
Para isso, informe o c4digo do documento digital: 1095315 e a chave de acesso: 7513410.
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PROGRAMA DE DISCIPLINA

EMENTA E CONTEUDOS

Curso: 1381 - NUCLEO INTEGRADO DE DISCIPLINAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 8740 - DIREITO CONSTITUCIONAL |

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2020/ 1 Classe: 1

CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

Analisar a origem e evolugéo do direito constitucional, bem como os fundamentos que norteiam a teoria da constitui¢cdo e o
controle judicial de constitucionalidade das leis no Brasil.

Caracterizar os principios fundamentais na organizagéo do Estado, bem como analisar a evolugéo dos direitos e garantias
fundamentais na vida das pessoas.

EMENTA

Teoria constitucional. Controle de constitucionalidade. Direitos fundamentais. Da defesa do Estado e das instituicées
democraticas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Teoria constitucional

1. O Direito Constitucional do Estado Moderno ao Contemporaneo
2. A Constituicao

3. Poder Constituinte

4. Tipologia das normas constitucionais

5. Interpretacéo e aplicacdo do direito constitucional.

UNIDADE 2 - Controle de constitucionalidade
1. Fundamentos da Teoria Geral do Processo Constitucional.
2. Controle concentrado e difuso de constitucionalidade dos atos normativos

UNIDADE 3 - Direitos fundamentais

1. Normas e principios fundamentais.

2. Direitos e garantias fundamentais

3. Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos; Partidos Politicos.

UNIDADE 4 - Da defesa do Estado e das instituicdes democraticas
1. Defesa do Estado
2. Seguranca publica.

REFERENCIAS BASICAS

OMENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de direito constitucional. 10. ed.
rev. e atual. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2015. 1470 p. ISBN 9788502622746.

0BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 27. ed. atual. Sao Paulo, SP: Malheiros,
2012. 862 p. I1SBN 9788539201129.

0BULOS, Uadi Lammégo. Curso de direito constitucional. 9. ed. rev. e atual. Sdo Paulo, SP:

Saraiva, 2015. 1703 p. ISBN 9788502230668.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

0CANOTILHO, J. J. Gomes. Estudos sobre direitos fundamentais. Coimbra [Portugal]: Coimbra,

2008. 273 p. ISBN 9789723215939.
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0SARLET, Ingo Wolfgang. Dignidade da pessoa humana e direitos fundamentais na Constituicao
Federal de 1988. 10. ed. rev., atual. e ampl. Porto Alegre, RS: Livraria do Advogado, 2015.
199 p. ISBN 9788573489576.

0BARROSO, Luis Roberto. O controle de constitucionalidade no direito brasileiro: exposicao
sistematica da doutrina e analise critica da jurisprudéncia. 4. ed., rev. e atual. Sao Paulo,
SP: Saraiva, 2009. 388 p.

O0LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 19. ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo,
SP: Saraiva, 2015. 1560 p. ISBN 9788502627512.

O0TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. 12. ed. rev. e atual. Sdao Paulo, SP:
Saraiva, 2014. 1141 p. ISBN 9788502219595.

ua758 SARLET, Ingo Wolfgang; MARINONI, Luiz Guilherme; MITIDIERO, Daniel. Curso de Direito

Constitucional. Sado Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2014.

Assinado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 13: 06: 48 UTC-03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
www.univali.br/validadoc
Para isso, informe o c4digo do documento digital: 1095312 e a chave de acesso: 7513410.
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EMENTA E CONTEUDOS

Curso: 1382 - NUCLEO DE ELETIVAS INTERESCOLAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 8741 - DIREITO CONSTITUCIONAL Il

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2020/ 2 Classe: 1

CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

Analisar os fundamentos da organizagdo administrativa, politica, tributaria e orgamentaria do Estado Brasileiro, destacando o
papel das instituicdes na formacao da Republica Federativa do Brasil.

EMENTA

Organizacao do Estado. Organizacéo dos Poderes. Tributagdo e orcamento. Fungdes essenciais a administragdo da justica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Organizagéo do Estado.

1. Organizac&o politico-administrativa

2. Sistema Constitucional de Reparticdo de Competéncias
3. Intervencgéo federal e Estadual

4. Estado de Defesa e Estado de Sitio

UNIDADE 2 - Organizacgao dos Poderes.
1. Poder Legislativo

2. Poder Executivo

3. Poder Judiciario

UNIDADE 3 - Tributag&o e orgamento.
1. A tributag8o como como instrumento de promogéao de direitos fundamentais
2. Orcamento

UNIDADE 4 - Fungdes essenciais a administragéo da justica.
1. Ministério Publico

2. Advocacia Publica

3. Advocacia

4. Defensoria publica

REFERENCIAS BASICAS

0BULOS, Uadi Lammégo. Curso de direito constitucional. 9. ed. rev. e atual. Sdo Paulo, SP:
Saraiva, 2015. 1703 p. ISBN 9788502230668.

OMENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de direito constitucional. 9. ed.,
rev. e atual. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2014. 1446 p. ISBN 9788502218741.

0BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 30. ed. atual. Sao Paulo, SP: Malheiros,

2015. 862 p. ISBN 9788539202713.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

O0LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 22. ed. S&o Paulo, SP: Saraiva, 2018. 1024
p- ISBN 9788547229474 .
0SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 37. ed., rev. e atual. Sao

Paulo, SP: Malheiros, 2014. 934 p. ISBN 9788539202133.

0SARLET, Ingo Wolfgang; MARINONI, Luiz Guilherme; MITIDIERO, Daniel Francisco. Curso de direito
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constitucional. 3. ed. rev., atual., e ampl. Sdo Paulo, SP. R. dos Tribunais, 2014. 1407 p ISBN
9788520351871.
OMORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 30. ed. rev. e atual. Sado Paulo, SP: Atlas,
2014. xxvii, 946 p. ISBN 9788522488100.
O0TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. 12. ed. rev. e atual. Sdao Paulo, SP:
Saraiva, 2014. 1141 p. ISBN 9788502219595.

18078 FERNANDES, Bernardo Goncalves. Curso de direito constitucional. Salvador: JusPODIVM, 2017.

14166 CANOTILHO, José Joaquim Gomes; SARLET, Ingo Wolfgang; STRECK, Lenio Luiz; MENDES, Gilmar
Ferreira. Comentarios a Constituicdo do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (Série ldp).

11538 CANOTILHO, José Joaquim Gomes. Direito constitucional e teoria da constituicdo. 7. ed. [S.1.]

Almedina, 2010.

Assi nado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 12:36: 08 UTC-03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
www.univali.br/validadoc
Para isso, informe o c4digo do documento digital: 1095268 e a chave de acesso: 7513410.
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EMENTA E CONTEUDOS

Curso: 1382 - NUCLEO DE ELETIVAS INTERESCOLAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 1710 - DIREITO ADMINISTRATIVO |

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2023/ 1 Classe: 1

CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

Compreender, com base nos principios e fundamentos da Ciéncia Juridica, os aspectos gerais do Direito Administrativo e da
Administracdo Publica, seus poderes, atos, servigos e servidores, por meio da anélise de obras doutrindrias, lei,

jurisprudéncia e casos praticos, para contribuir com a formacao de uma postura critica e analitica acerca dos temas
abordados.

EMENTA

Introdugdo ao Direito Administrativo. A administragdo publica. Poderes administrativos. Agentes publicos. Atos
administrativos. Intervencao do Estado na propriedade e dominio econdmico.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Introdugéo ao Direito Administrativo.
1. Introducgéo ao Direito Administrativo.

UNIDADE 2 - A administragdo publica.
1. A administragdo publica

UNIDADE 3 - Poderes administrativos.
1. Poderes administrativos

UNIDADE 4 - Agentes publicos.
1. Agentes publicos

UNIDADE 5 - Atos administrativos.
1. Atos administrativos

UNIDADE 6 - Intervencéo do Estado na propriedade e dominio econémico.
1. Intervencao do Estado na propriedade privada e no dominio econémico

REFERENCIAS BASICAS

0CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. 28. ed. rev., ampl. e atual.
Sdo Paulo, SP: Atlas, 2015. xliii, 1311 p. ISBN 9788522497386.

oDl PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 28. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2015.
xlii, 1038 p. ISBN 9788522497201.

0GASPARINI, Didégenes. Direito administrativo. 17. ed. atual. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2012. 1180
p- ISBN 9788502149229.

0JUSTEN FILHO, Marcal. Curso de direito administrativo. 11. ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo,
SP: Revista dos Tribunais, 2015. 1517 p. ISBN 9788520359655.

OMEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 32. ed. atual. Sdo Paulo, SP:
Malheiros, 2006. 826 p. ISBN 8574207233.

OMELLO, Celso Antbnio Bandeira de. Curso de direito administrativo. 32. ed., rev. e atual. Sao
Paulo, SP: Malheiros, 2014. 1150 p. ISBN 9788539202737.

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado




UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI Data: 05/05/25
Hora: 12:45
Pag.: 2

U N IVALI (PlanoEnsReport)

PROGRAMA DE DISCIPLINA

0Acervo nao encontrado

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

O0ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito administrativo descomplicado. 24. ed. rev.,
atual. Sado Paulo, SP: Método, c2016. xlii, 1108 p. + 1 caderno de questdes ISBN 9788530968199.

0ARAUJO, Edmir Netto de. Curso de direito administrativo. 5. ed. rev. e atual. Sdo Paulo, SP:
Saraiva, 2010. 1348 p. ISBN 97885020911160.

0CARLIN, Volnei lvo. Manual de direito administrativo: doutrina e jurisprudéncia. 4. ed. rev.,
atual. e ampl. Floriandpolis, SC: Conceito, c2007. 542 p. ISBN 8577550281.

0CARVALHO, Matheus. Manual de direito administrativo. 3. ed. rev. ampl. atual. Salvador, BA:
Editora Juspodivm, 2016. 1183 p. ISBN 9788544206645.

0MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. 5. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2015. 923 p.
ISBN 9788502617919.

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado
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EMENTA E CONTEUDOS

Curso: 1382 - NUCLEO DE ELETIVAS INTERESCOLAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 9946 - DIREITO ADMINISTRATIVO Il

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2023/ 2 Classe: 1

CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

Analisar as formas de servigos publicos, as contratagfes de servi¢os publicos e o processo licitatdrio, abordando a
responsabilidade civil do estado e de seus agentes (improbidade), também a luz da Lei de Responsabilidade Fiscal.

EMENTA

Servigo publico. Licitagdes e contratos. Responsabilidade civil do Estado. Improbidade administrativa. Controle da
administracé@o. Bens publicos. Lei de Responsabilidade Fiscal.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Servico publico.
1. Servigos publicos e suas espécies

UNIDADE 2 - LicitagBes e contratos.

1. As licitag6es publicas na CRFB/88 e seus principios
2. As Leis de Licitagdes em vigor

3. Modalidades de Licitacdes

UNIDADE 3 - Responsabilidade civil do Estado.
1. Responsabilidade Objetiva e Subjetiva

UNIDADE 4 - Improbidade administrativa.
1. Lei de Improbidade Administrativa e suas alteragbes

UNIDADE 5 - Controle da administragéo.
1. Principios que regem o controle adminitrativo
2. Controle Interno e controle externo

UNIDADE 6 - Bens publicos.
1. Classificagéo dos Bens Publicos segunda sua utilizagéo

UNIDADE 7 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

1. Origem historica da Lei de Responsabilidade Fiscal

2. Diretrizes e principios da Lei de Responsabilidade Fiscal

3. Relatérios obrigatérios previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal

REFERENCIAS BASICAS

oDl PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Servidao administrativa. S&o Paulo, SP: Revista dos
Tribunais, 1978. 167p

oDl PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 27. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2014.
xlii, 966 p. ISBN 9788522486809.

OMEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 32. ed. atual. Sdo Paulo, SP:
Malheiros, 2006. 826 p. ISBN 8574207233.

0Acervo nao encontrado

0Acervo nao encontrado

0JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a lei de licitacdes e contratos administrativos: Lei

8.666/1993. 16. ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo, SP: Revista dos Tribunais, c2014. 1277 p.
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ISBN 9788520351451.
0JUSTEN FILHO, Marcal. Teoria geral das concessbes de servico publico. S&o Paulo, SP: Editora

Dialética, 2003. 654 p ISBN 857500087x.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

O0CRETELLA JUNIOR, José. Manual de direito administrativo : curso moderno de graduacao. 6. ed.

Uberaba, MG: Forense, 1992. x, 442 p ISBN broch..

0MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. 5. ed. S&o Paulo, SP: Saraiva, 2015. 923 p.

ISBN 9788502617919.

0Acervo nao encontrado

OMELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de direito administrativo. 28. ed., rev. e atual. Sao

Paulo, SP: Malheiros, 2011. 1127 p. ISBN 9788539200405.
u171I0MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. [S.1.]: Malheiros Editores, 2007.
u6653 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a lei de licitagdes e contratos administrativos. Sao Paulo:

Editora Revista dos Tribunais, 2016.
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PROGRAMA DE DISCIPLINA

EMENTA E CONTEUDOS

Curso: 1382 - NUCLEO DE ELETIVAS INTERESCOLAS DA ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

Disciplina: 9947 - DIREITO TRIBUTARIO I

Periodo: 1° Ano/Sem.: 2024/ 1 Classe: 2

CH Tedrica: 60 (72 horas-aula) Créditos: 4
CH Pratica: 0 (0 horas-aula)
CH Total: 60 (72 horas-aula) (0 horas-extenséo)

OBJETIVO GERAL

Analisar os ilicitos tributarios, o processo administrativo e judicial tributario, os tratados internacionais e tax
compliance.

EMENTA

Relacdo juridica tributaria. Administracéo tributaria e ilicitos tributarios. Processo administrativo e judicial tributario.
Direito Tributario Internacional e Compliance Tributério.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Relagéo juridica tributéaria.
1. Linha do Tempo do Crédito Tributario

UNIDADE 2 - Administragao tributaria e ilicitos tributarios.

1. ConsideragGes gerais acerca do processo administrativo tributario
2. Procedimento e suas fases

3. Espécies de processos administrativos fiscais

UNIDADE 3 - Processo administrativo e judicial tributario.

1. Consideragdes gerais

2. Agles do fisco contra o contribuinte (Lei de Execucéo Fiscal e Cautelar Fiscal)

3. Acdes do contribuinte contra o fisco (mandado de seguranga, anulatéria, declaratéria, repetitéria, consignatéria, dentre outros)
4. llicitos administrativos. llicitos penais. San¢des administrativas e penais. San¢des pessoais e patrimoniais.

5. Sancgdes politicas. Extin¢éo da punibilidade pelo pagamento. Exclusdo da punibilidade.

UNIDADE 4 - Direito Tributario Internacional e Compliance Tributério.
1. Tratados e acordos internacionais
2. Tax compliance

REFERENCIAS BASICAS

0AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. 20. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2014. 541 p.
ISBN 9788502220072.

O0MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 36. ed., rev. e atual. Sdo Paulo, SP:
Malheiros, 2015. 562 p. ISBN 9788539202751.

0TORRES, Heleno Taveira. Direito tributario internacional aplicado. Séo Paulo, SP: Editora

Quartier Latin, 2003. 639 p. ISBN 8588813440.

0Acervo nao encontrado

O0MACHADO SEGUNDO, Hugo de Brito. Processo tributario. 12. ed. rev. atual. reform. Sdo Paulo,
SP: Atlas, 2020. xvii, 595 p. ISBN 9788597023800.

0Acervo nao encontrado

REFERENCIAS COMPLEMENTARES INTERNAS (disponivel no sistema de biblioteca da Univali - SIBIUN)

0CAIS, Cleide Previtalli. O processo tributario. 7. ed. rev. atual. ampl. Sdo Paulo, SP:

Revista dos Tribunais, 2011. 808 p. ISBN 9788520338940.
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0CASSONE, Vittorio; CASSONE, Maria Eugenia Teixeira; ROSSI, Jalio César. Processo tributario:
teoria e pratica. 13. ed. Sao Paulo, SP: Atlas, 2015. xvi, 311 p. ISBN 9788522496747.

O0MACHADO, Hugo de Brito. Os principios juridicos da tributacdo na Constituilcdo de 1988. 5. ed.

Sdo Paulo, SP: Editora Dialética, 2004. 143 p ISBN 8575001108.

Assinado digital nente por: FATI MA CATARI NA BARBI : 06110548928
Dat a/ Hora: 05/ 05/ 2025 12:47:50 UTC-03

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
www.univali.br/validadoc
Para isso, informe o c4digo do documento digital: 1095283 e a chave de acesso: 7513410.




L.. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA
..1 Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

UDESC Centro de Ciéncias da Administracdo Socioeconémicas - ESAG

Plano de Ensino

Curso: APN - Graduagéo em Administragdo Publica
Departamento: ESAG-DAP - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO PUBLICA ESAG

Disciplina: Direito Tributario |Cédigo: 32DITRI

Carga horaria: 36 Periodo letivo: 2023/1

Professor: RODRIGO BOUSFIELD Contato: rodrigo.bousfield@udesc.br
Ementa

Conceitos, nogdes gerais e principios de Direito Financeiro. Receita e despesas publicas. Crédito publico. Orgamento publico.
Lei de Responsabilidade Fiscal. Sistema Tributario Nacional - aspectos constitucionais. Competéncia tributaria. Limitagdes ao
Poder de Tributar. Capacidade Contributiva.

Administragdo Tributaria. Federalismo tributario.

Objetivo geral

Contextualizar os elementos juridicos referentes ao Sistema Tributario Nacional.
Analisar a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Organizagdo do federalismo brasileiro.

Analisar as formas sustentabilidade financeira da Administracdo Publica.

Objetivo especifico

Identificar requisitos operacionais de responsabilidade no Sistema Tributario Nacional.
Correlacionar a norma com os principios do sistema tributario.

Conteudo programatico

. Aspectos constitucionais dos tributos;

. Competéncia tributaria;

. LimitagGes ao poder de tributar;

. Tributos especificos de cada ente federativo;

. Interpretacdo sistematica da legislagdo tributaria;
. Reparticdo de receitas tributarias;

. Finangas publicas;

. Administragdo tributaria;

. Federalismo tributario.

CoONOOTUTA, WNH

Metodologia

A disciplina sera desenvolvida por meio de leitura de textos, aulas expositivas, debates, exposicdo oral dos discentes em
seminarios individuais, discussdo de textos, pesquisa bibliografica, apresentacdo de trabalhos em sessdo coordenada e
elaboragdo e redagao de trabalho escrito (estudo de caso).

Sistema de avaliacao

Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Itacorubi - Floriandpolis - SC / CEP: 88035901 / Telefone: (48)3664-8000
Sistema SIGA - Emissdo em 05/05/2025 13:28 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA
A autenticidade desse documento pode ser verificada no enderego www.siga.udesc.br/certidao informando o cddigo: 8A369-7930C-75481-581C6-8BCOB
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- 1@ Prova oral, 22 Prova escrita, individual e ambas sem consulta:

1° prova oral - itens 1, 2 e 3 do contelido programatico (corresponde a 30% da nota final);

2° prova escrita - itens 4, 5 e 6 do contelido programatico (corresponde a 30% da nota final);

3° trabalho individual - itens 7, 8, 9 e 10 do conteldo programatico (corresponde a 40% da nota final). As datas serdo
definidas no primeiro dia de aula.

- trabalho em individual - estudo dos alunos ao longo do semestre:

1. estudo de caso a ser planejado em sala de aula;

2. relevéancia teorica e social;

3. apresentagdo em debate previamente agenda em sala de aula (serd avaliada a participagao;

3. trabalho escrito elaborado ao longo do semestre:

Normas de apresentagdo:

- minimo 12 paginas e maximo 16 paginas;

- normas da ABNT;

- itens do trabalho: introducdo (objetivo geral, especificos e justificativa), fundamentacdo tedrica (textos do contetdo
programatico e bibliografia complementar pesquisada pelo aluno), metodologia, resultados e discussdo (articulagdo tedrico
pratica, em que sera considerada a originalidade da solugdo proposta no trabalho), consideracdes finais (o aluno podera
descrever além dos achados do trabalho, tracar comentarios a respeito das relagdes intergovernamentais mais adequadas a
"boa administragdo publica" e o que o trabalho colaborou na sua formacdo académica) e referéncias bibliograficas.

- 4. Entrevista ou palestra com convidados com contribuicdes significativas na drea de estudo.

Bibliografia basica

AMARO, Luciano. Direito tributa "rio brasileiro. 19. ed. Sa~o Paulo: Saraiva, 2013.
CARRAZZA, Roque Antonio. Curso de Direito Constitucional. 32ed. Sa~o Paulo: Malheiros Editores, 2019.
PAULSEN, Leandro. Curso de direito tributario completo. 132 ed. Sdo Paulo: Saraivajur, 2022.

Bibliografia complementar

ATALIBA, Geraldo. Repu "blica e Constituic,a~o. 2. ed. Sa~o Paulo: Malheiros, 1998.

ATALIBA, Geraldo. Hipo "tese de incide”ncia tributa "ria. 6 ed., Sa~o Paulo: Malheiros, 2009.

BALEEIRO, Aliomar. Limitac,o~es constitucionais ao poder de tributar. 7. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1999.
BECKER, Alfredo Augusto. Teoria geral do direito tributa "rio. 3. ed. Sa~o Paulo: Lejus, 1998.

LEITE, Harrison. Manual de Direito Financeiro. 112 ed. S3o Paulo: Juspodivm, 2022.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributa "rio. 7. ed. Rio de Janeiro- Sa~o Paulo: Renovar, 2000.

Informacdes sobre realizagdo de Prova de 22 Chamada

A Resolugéo n° 018/2004-CONSEPE regulamenta o processo de realiza¢do de provas de segunda chamada.

Segundo esta resolugédo, o aluno que deixar de comparecer a qualquer das avaliagdes nas datas fixadas pelos professores, podera solicitar
segunda chamada de provas na Secretaria Académica através de requerimento por ele assinado, pagamento de taxa e respectivos
comprovantes, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de realizagdo de cada prova, sendo aceitos pedidos, devidamente
comprovados, motivados por:

| - problema de saude, devidamente comprovado, que justifique a auséncia;

Il - doenga de carater infecto-contagiosa, impeditiva do comparecimento, comprovada por atestado médico reconhecido na forma da lei
constando o Cédigo Internacional de Doencas (CID);

Il - ter sido vitima de agé&o involuntaria provocada por terceiros;

Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Itacorubi - Floriandpolis - SC / CEP: 88035901 / Telefone: (48)3664-8000
Sistema SIGA - Emissdo em 05/05/2025 13:28 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA
A autenticidade desse documento pode ser verificada no enderego www.siga.udesc.br/certidao informando o cddigo: 8A369-7930C-75481-581C6-8BCOB
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