CURSO DE BACHARELADO EM BIBLIOTECONOMIA - HABILITAGAO: GESTAO DA INFORMACAO

AUTORIZAGAO: Resolugio n2 26/2001 CONSUNI

RECONHECIMENTO: Decreto Estadual n® 847/2011 renovado pelo Decreto Estadual n? 1050/2017
PERIODO DE CONCLUSAO: Minimo: 3 anos / Maximo: 5 anos

NUMERO DE VAGAS: 40 vagas para ingresso no primeiro semestre

TURNO: matutino e vespertino (alternadamente)

NUMERO DE FASES: 8

CARGA HORARIA TOTAL: 2.880 h/a

ULTIMA ALTERAGAO CURRICULAR: Resolugdo n2 06/2018 CONSUNI

LOCAL DE FUNCIONAMENTO: Florianépolis

MATRIZ CURRICULAR E EMENTARIOS DAS DISCIPLINAS:

DISCIPLINA | crRep | cH | PRE-REQUISITOS
12 FASE

Biblioteconomia e Ciéncia da Informagdo 3 54 -
Origem, desenvolvimento e atualidade. Pressupostos tedricos e metodoldgicos da Biblioteconomia e da Ciéncia da

Informacgdo. Biblioteconomia e Cl no Brasil: histdria, interseccGes e diferencgas, entidades e drgdos de classe, ensino

e mercado de trabalho.

Economia da Informacgao 2 36 -
Conceito e valores da economia da informacdo. Paradigmas da economia da informagdo. O cenario das tecnologias

da informagdo e comunicagdo na economia da informagdo. E-business e as startups. Oportunidades de negécio na

nova economia no Brasil.

Historia do Livro e das Bibliotecas 3 54 -
A comunica¢cdo humana. Os registros primitivos. Linguagem e escrita. Os suportes da escrita. O livro: material e

formas. A cultura impressa: origem, expansdo e divulgacdo. A biblioteca na Antiguidade, na Idade Média e

Contemporanea. O livro, a leitura e a biblioteca na cultura digital.

Normaliza¢do da Documentagdo | 3 54 -
Origem da documentagdo. Organismos normatizadores nacionais e internacionais. Tipologia dos documentos. Tipos

de trabalhos académicos. Normas técnicas para elaboragdo de trabalhos académicos.

Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo I (TIC 1) 4 72 -
Introdugdo a Ciéncia da Computagdo: histéria e evolugdo de computadores. Hardware: arquitetura, tipos e

aplicagdes. Software: tipos e aplicagdes. Operagdao de computadores: sistemas operacionais, gerenciamento de

arquivos e virtualizacdo de hardware. Internet e seus servicos. Editores de textos: recursos para editoracdo de

trabalhos académicos, uso de recursos para produtividade em escritdrio. Planilhas Eletronicas: organizagdo de

dados, produgdo de estatisticas e graficos.

Teoria Geral da Administragdo 2 36 -




Bases historicas da administragcdo. Abordagem Classica, humanistica burocratica, comportamental, estruturalista,
sistémica, contingencial, neocldssica e as teorias contemporaneas.

Relagdes Etnico-Raciais 2 36 |-
Fundamentos das relages raciais na sociedade brasileira. Politicas publicas e a¢des afirmativas. Decolonialidade,

colonialidade e novas epistemologias. Diversidade étnico-racial. Atuagao ética e politica do bibliotecario.

TOTAL 23 414

22 FASE

Cultura Digital 2 36 -
A revolugdo digital e seus atores. Geragdo Z. Relagdes humanas e organizacionais mediadas por tecnologias digitais.

Web e ciéncia 2.0. Web 3.0 e Internet das coisas. Midias digitais. Marketing digital. Educacdo e informacao

na cultura digital. Tendéncias profissionais na era digital.

Antropologia Cultural 2 36 -
Etnocentrismo e relativismo cultural. Marcadores sociais das diferencgas: raca, etnia, género e classe social. Conceito

antropoldgico de cultura. Dindmicas das sociedades complexas. Etnografia.

Informagao em Instituicdes de Ensino e Cultura 3 54 -
Politicas de educacgdo. Politicas Publicas de Informacdo. InstituicOes escolares e suas relagées com a biblioteca.

Projeto pedagdgico e a relagdo entre bibliotecario e professor. Bibliotecas Publicas e Arquivos Publicos.

Légica 2 36 -
Teoria de Conjuntos. Légica Booleana. Implicagdes, negacdes e equivaléncias. Tipos de Proposi¢des. Definigdes,

postulados e axiomas. Relagdes ldgicas e estruturais em taxonomias.

Normalizagdao da Documentagao Il 2 36 -
Aplicagdo de normas ABNT para documentagdo. Normas técnicas para apresentacdo de: Livros e folhetos;

publicacdo periddica cientifica impressa; artigo cientifico; e guias de unidades informacionais.

OrganizagGes, Sistemas e Métodos 3 54 -
Organizagdo como sistema. Andlise e estrutura organizacional. Processos — métodos e técnicas de levantamento e

representacdo. Gestdo por processos. Arranjo fisico (layout) e acessibilidade. Documentos para registro e

padronizacdo de atividades. Cultura e mudanca organizacional. Técnicas e ferramentas de gestdo organizacional.

Préticas Eticas em Biblioteconomia 2 36 -
Etica e agdo politica. Legislagdo. Comportamento e postura profissional. Etica nos direitos autorais e no acesso a

informacdo. Etica na Pesquisa. Associativismo e atuagdo politica. Direitos Humanos, Educacio Ambiental e

Sustentabilidade.

Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo Il (TIC II) 3 54 Tecnologias da Informacgao e
Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo para unidades de informacdo. Ferramentas para web 2.0 e midias sociais. Comunicacdo | (TIC 1)
Atualidades de softwares para repositérios, bibliotecas digitais, periddicos eletronicos e e-books.

Tratamento Tematico da Informagdo 2 36 -
Nogbes sobre teoria do conceito. Linguagem Natural e Linguagem Documentdria. Andlise tematica: conceito e

etapas. Teorias das classificacGes facetadas e hierarquicas.

TOTAL 21 378




32 FASE

Administra¢do de Unidades de Informagao | 3 54 OrganizagOes, Sistemas e Métodos
Planejamento. Organizacdo. Direcdo. Controle (Avaliacdo) em Unidade de Informacdo.

Fontes de Informagdo 3 54 -
Definigcdo, tipologias, caracteristicas. Critérios e metodologias para avaliacdo de fontes de informagdo impressas ou

digitais. Utilizacdo e orientacdo para uso de fontes de informacdo gerais e especializadas impressas e digitais.

Gestdo da Informagao 3 54 -
Gestdo da Informagdo: aspectos tedrico-conceituais. Papel estratégico da informagdo nas organizagGes para tomada

de decisdo, como bem econémico e os processos de agregacao de valor. Ambientes e fluxos de informagao.

Métodos e técnicas de gestdo da informacao.

Gestao de Projetos 2 36 -
Conceitos, caracteristicas e tipos de projetos. Etapas, monitoramento e ciclo de vida de projetos. Planejamento e

execucdo de projetos. Papel, competéncias e perfil do gestor de projetos. Metodologias e ferramentas para

planejamento e acompanhamento de projetos. Gestdo de projetos e captagdo de recursos.

Pensamento Filoséfico e Cientifico 2 36 -
Origens do pensamento e da discussdo racional e publica. A producdo intelectual e a ideia de ‘classico’. Evolucdo

histérica do pensamento filoséfico e cientifico. Principais linhas do pensamento tedrico ocidental - cientifico e

filoséfico.

Representa¢ao Tematica 6 108 |-
Estudo tedrico e aplicagdo dos recursos da Classificagdo Decimal de Dewey (CDD), da Classificagdo Decimal Universal

(CDU) e da Tabela para notagdo de autores (Cutter).

Sociologia Geral 2 36 -
Surgimento da sociologia. Conceitos socioldgicos fundamentais. Temas das sociedades contemporaneas.

TOTAL 21 378

42 FASE

Administra¢do de Unidades de Informagao Il 3 54 Administracdo de Unidades de
Gestdo de Pessoas. Gestdo de Servicos. Gestdo Financeira e Orcamentaria. Gestdo de Marketing. Gestdo de Informacéo |
Qualidade em Unidades de Informagdo.

Andlise Documentdria e Indexagdo 4 72 -
Tipologia documental: caracteristicas, estrutura e definicdo. Resumos: tipos, fungBes e pratica. Processo de

Indexacdo. Politicas de indexacdo. Linguagens documentarias. Tendéncias contemporaneas em Indexacao.

Empreendedorismo 3 54 -
Andlise histdrica, origens, evolugdo do empreendedorismo. Tipos, caracteristicas, perfil, competéncias do

empreendedor. Intraempreendedorismo. Inovagdo e empreendedorismo. Estratégias e oportunidades de negdcios

na area de informacdo. Elaboracdo de modelo e plano de negdcio. Investidores e formas de financiamento.

Leitura e formacgdo de leitores 3 54 -

Leitura: natureza e fungdes. A formacgdo do leitor. Contexto educacional brasileiro. Leitura e inclusdo social. Praticas
sociais de leitura. O bibliotecdrio e sua atuacdo como mediador da leitura e formador de leitores.




Métodos e Técnicas de Pesquisa | 3 54 -
Ciéncia, conhecimento e método cientifico. O processo de leitura cientifica. Produc¢do e comunicagdo cientifica.

Métodos e técnicas de pesquisa.

Modelagem de Informagdo 3 54 -
Conceito de dado e informacgdo. A informacgao e os processos de negdcio. Tipos de informagdo: estruturada e

ndo-estruturada. Conceitos de banco de dados relacionais. Modelo entidade-relacionamento. Modelo conceitual e

l6gico. Abstracdo. Normalizacdao. Metadados e seus padrdes.

Representagao Descritiva | 3 54 -
Fundamentos da catalogacdo. Catalogos: tipologias e estruturas. CBU. Principios Internacionais. Catalogacdo/IFLA.

ISBD. Catalogacdo Cooperativa. Formatos de intercambio. Formato MARC: histdria, evolucgdo, variagao, estrutura.

“Familia MARC”. Metadados. Dublin Core. FRBR; FRAD; RDA. Fontes de Informagdo para Catalogadores.

Catalogacdo Social.

TOTAL 22 396

52 FASE

Competéncia em Informagdo 2 36 -
Competéncia em Informagdo: conceito, origem, evolugdo e caracteristicas. Modelos, padrées e processos de Colnfo:

etapas e objetivos. Formacdo e atuacdo profissionais voltadas ao desenvolvimento de competéncias em informacao.

Estudo de Usuarios e de Comunidades 3 54 -
Categorizagdo e metodologias de estudo de usudrios. Usudrios e ndo usuarios da informagdo. Fatores sdcio

econdmicos que interferem no uso da informagdo. Planejamento, aplicagdo e avaliagdo de estudo de usuarios da

informacao.

Projeto de Base de Dados 2 36 Modelagem de Informacgao
Sistemas gerenciadores de bancos de dados (SGBD). Modelo fisico. Linguagem SQL e suas sublinguagens: DDL, DML,

DDL. Projeto e construgdo de base de dados. Manipulacdo de informagdes por meio de base de dados. Analise de

dados.

Recuperagdo da Informagdo 3 54 -
Fundamentos em Recupera¢do da Informacdo. Avaliagdo em Recuperagdo da Informagdo. Modelos e plataformas

para Sistemas de Recuperacdo de Informacdo. Padrbes e tecnologias de Web Semantica para Rl.

Representagdo Descritiva Il 4 72 Representagdo Descritiva |
Tipologia documental: caracteristicas, estrutura e definigdo. AACR2R: Introdugdo e Estrutura. A representagao

descritiva de recursos informacionais — teoria e pratica. Determinacdo dos Pontos de Acesso teoria e pratica.

TOTAL 14 252

62 FASE

Agao Cultural em Unidades de Informagao 3 54 -
Fundamentos tedricos e metodoldgicos. Educagdo, cultura e cidadania. O fazer social e educativo do bibliotecario na

sociedade contemporanea. Acdo cultural em Unidades de Informacdo.

Bibliotecas Digitais | 2 36 -




Bibliotecas digitais: conceitos; estrutura de projetos; critérios e metodologias para desenvolvimento. Arquitetura da
informacdo em Bibliotecas Digitais. Formacdo profissional para BD. Plataformas e Tecnologias para Bibliotecas
Digitais.

Gestdo de Estoques de Informagdo 3 54 -

Gestdo de estoques de informagdo impressos e digitais: perspectivas administrativas e sociais. Perfil e papel do

gestor de estoques em unidades de informacgdo. Etapas e objetivos do processo de GEI. Atividades complementares

a0 processo de GEl: estudo de comunidade e preservacao de estoques. Elaboracdo de politicas.

Métodos Estatisticos 2 36 -

Andlise Estatistica, Métodos estatisticos em Ciéncias Sociais.

Representagao Descritiva lll 4 72 Representacdo Descritiva Il
Padr&es Bibliograficos. Conversdo retrospectiva. Padrées de Metadados. MARC21 bibliografico e MARCXML. MODS.

FRBR — MARC. Panorama de representagcdo da informacdo em formato e ambiente digital. RDA. Determinagao dos

Pontos de Acesso. RDA - RDA toolkit.

Servigo de Referéncia 3 54 -

Histérico e tendéncias do servico de referéncia. Processo de referéncia. Servicos e produtos de disseminac¢do da

informagdo. Fung¢des do bibliotecdrio de referéncia. Servicos de referéncia digital. Avaliagdo do servico de

referéncia.

TOTAL 17 306

72 FASE

Andlise e Projeto de Sistemas de Informagao 3 54 Modelagem de Informagdo; Organizagado,
Sistemas de informacdo. Tipos de sistemas de informagdo. Sistemas de informagdo e os processos de negdcio. Sistemas e Métodos
Introducdo a engenharia de software. Processo de desenvolvimento de software. Engenharia de requisitos.

Elicitacdo e modelagem de requisitos. Avaliacdo de softwares.

Bibliotecas Digitais Il 2 36 Bibliotecas Digitais |
Padrées, formatos e protocolos. Softwares para Bibliotecas e Repositérios Digitais. Tecnologias para

interoperabilidade. Arquivos abertos. Preservacao Digital.

Editoragdo Digital 2 36 -

Panorama nacional e internacional da editoragdo. Direito autoral. Processos de editoragdo eletrénica: tendéncias e

softwares disponiveis.

Inteligéncia Competitiva 2 36 -

Conceito e evolugdo histérica da inteligéncia competitiva. Mapeamento de IC nas organizagdes. O processo de IC:

gestdo; estratégia de atuacdo da organizacdo; Métodos e técnicas para coleta de dados em IC; Métodos, técnicas e

tecnologias aplicadas para analise de dados em IC. Prospecgdo e monitoramento de informacgGes. Sistema de

informacdo Gerencial. Normas e padrées de sistematizacdo da informacao. Indicadores em IC. Business Intelligence.

Métodos e Técnicas de Pesquisa Il 3 54 Métodos e Técnicas de Pesquisa |

Projeto e relatdrio de pesquisa. Normas técnicas para apresentacdo de: projeto de pesquisa; relatério técnico ou
cientifico; e pOsteres técnicos e cientificos. Editoragdo avancada de trabalhos académicos. Gerenciadores de




Referéncias Bibliograficas. Técnicas e metodologias avangadas de pesquisa em Ciéncia da Informacdo. Técnicas de
apresentacdo oral de trabalho académico.
Topicos Avangados em Pesquisa 3 36 -
Ciéncia, conhecimento e método cientifico; o processo de leitura cientifica. Produg¢do e comunicagao cientifica.
Métodos e técnicas de pesquisa.
TOTAL 15 270
82 FASE
Elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 2 36 Métodos e Técnicas de Pesquisa Il
Execucdo de projeto de pesquisa em uma das dreas curriculares do curso.
Estagio Curricular Supervisionado 16 288 | 100% das disciplinas até a 72 fase
Estagio supervisionado em Unidade de Informagao. Diagndstico, planejamento e execugdo de atividades para
desenvolver habilidades e aplicar os conhecimentos tedrico-praticos adquiridos durante o Curso.
TOTAL 18 324
Distribuicdo da Matriz Créditos Carga Horaria (h/a)
Total em Disciplinas Obrigatdrias 129 2.322
Total em Estagio Curricular Supervisionado 16 288
Total em Trabalho de Conclusdo de Curso 2 36
Total em Atividades Complementares 13 288
Total Geral 160 2.880




