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Nascimento 25/10/1968 - Rio de Janeiro/RJ - Brasil
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Nome em
citações

bibliográficas

SANTOS, Alexandre Hamilton O.;SANTOS, A. H. O.;SANTOS, Alexandre

Endereço
Endereço

residencial
Rua Trinta e Sete, 90 Casa 7
Boa Esperança - Cuiabá
78068555, MT - Brasil
Telefone: 65 36158478
Celular 61 982058756
URL da home page: w w w.alexandrehamilton.com.br

Endereço
profissional

Universidade Federal de Mato Grosso, Departamento de Sociologia e Ciência Política
Avenida Fernando Correa da Costa - de 2431 a 4019 - lado ímpar
Boa Esperança - Cuiabá
78068600, MT - Brasil
Telefone: 065 36158423
URL da home page: w w w.ufmt.br

Endereço
eletrônico

E-mail para contato : alexandrehamilton@hotmail.com
E-mail alternativo : alexandre.hamilton68@gmail.com

Rede Social Linkedin : br.linkedin.com/pub/alexandre-hamilton-dr/23/28/5a7/pt
Facebook : https://w w w.facebook.com/alexandre.hamilton

Idiomas
Inglês Compreende Razoavelmente , Fala Razoavelmente , Escreve Bem , Lê Bem

Espanhol Compreende Bem , Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente , Lê Bem

Francês Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lê Bem

Português Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lê Bem

Formação acadêmica/titulação
2005 - 2008 Doutorado em Integração da América Latina.

Universidade de São Paulo, USP, Sao Paulo, Brasil
Título: Regime Internacional de Segurança e Facilitação de Aviação Civil: Um Estudo de Análise da Política de

Sou Graduado em Ciências Sociais (Habilitação: Ciência Política) (UFPR), Especialista em Qualidade Total na Educação pela UNESCO, Especialista em Gestão e Auditoria
de Projetos Governamentais, Mestre em Administração (Estratégia e Organizações) (UFPR), Doutor em Integração da América Latina pela Universidade de São Paulo (USP),
Pós-Doutor em Estudos Estratégicos e Diplomáticos pela Universidade de Québec em Montréal (Canadá), como bolsista da Capes (Área: Política Pública), na Chaire Raoul-
Dandurand en Études Stratégiques et Diplomatiques, sob supervisão do prof. Dr. Charles-Philippe Davi e, foi Pós-Doutorando em Ciência Política e Relações Internacionais da
Universidade Cândido Mendes, realizando pesquisa sobre direitos humanos no Mercosul. Na área acadêmica, já exerceu funções de Diretor de Instituições de Ensino Superior,
Coordenador de Cursos de Graduação, Assessor de Direção Geral de IES, Consultor Ad Hoc do Ministério da Educação (INEP) e Parecerista de Trabalhos Científicos de
Congressos promovidos pela SETEC (MEC). Tem experiência como docente em diversas instituições de ensino superior brasileiras em cursos de graduação e pós-graduação,
tendo, inclusive, integrado Programas do Mestrado Acadêmico em Administração e Ciência Política de um Centro Universitário em Brasilia-DF e de um Programa de Mestrado
e Doutorado em Ciências Militares (Gestão da Defesa) da Escola do Comando e Estado-Maior do Exército - ECEME / Instituto Meira Mattos. Tem atuado como Consultor de
organismos internacionais (UNESCO, PNUD e UNODC), atendendo especificamente demandas na Secretaria de Educação a Distância (SEED), Secretaria de Educação Superior
(SESU), ambas do Ministério da Educação, onde, inclusive, foi Assessor da Diretoria de Políticas e Programas de Graduação do MEC, na Controladoria-Geral da União (CGU)
na área de Defesa, Inteligência e Relações Exteriores, para realizar pesquisa sobre política pública de acesso à informação junto ao nível estratégico e tático da
Administração Pública brasileira, sob coordenação do prof. Dr. Roberto DaMatta, inicialmente, e de Kevin Dunion (Consultor Internacional), em uma segunda fase. Exerceu
atividades de consultor na UNESCO/Secretaria de Direitos Humanos da Presidência da República e no Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), junto ao
Ministério da Justiça, na área de política pública de acesso à justiça (direitos humanos) e no Escritório das Nações Unidas sobre Drogas e Crime junto ao Departamento de
Recuperação de Ativos e Cooperação Internacional do Ministério da Justiça, na REDE-LAB (Laboratório de Tecnologia de Combate ao Crime Organizado e Lavagem de
Dinheiro). Fui consultor educacional do SEBRAE NACIONAL, Pesquisador no Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (IPEA) na Área de Direitos Humanos e consultor da
UNESCO junto ao Ministério da Educação atuando na área de gestão de programas educacionais, em especial, no Programa Brasil Profissionalizado. Foi Consultor individual
Analista Júnior em Gestão Orçamentária e Financeira do Banco Mundial (BIRD) no Ministério da Educação, no âmbito do Programa de Apoio à Implementação do Novo Ensino
Médio. Atualmente é Professor Adjunto do Departamento de Sociologia e Ciência Politica da UFMT. (Texto informado pelo autor)
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Transporte Aéreo na América Latina Pós-Atentados Terroristas de 11 de Setembro nos EUA, Ano de
obtenção: 2008
Orientador: Elizabeth Balbachevsky  
Palavras-chave: Administração, Segurança Internacional e Terrorismo do Tipo Aéreo, Política Pública de
Transporte Aéreo, Segurança e Facilitação de Aviação Civil, Direito Aeronáutico, Transporte Aéreo na
América Latina
Áreas do conhecimento: Políticas Públicas,Relações Internacionais,Transporte Aéreo - Aviação Civil
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social

2002 Doutorado interrompido(a) em Ciência Política.
Université de la Sorbonne Nouvelle, PARIS III, França
Título: Política Pública de Defesa e Segurança no Brasil: O Caso dos Sistemas de Proteção e Vigilância da
Amazônia (SIPAM/SIVAM)
Orientador: Olivier Dabène
Ano de interrupção: 2005
Palavras-chave: Política Pública de Defesa, relações internacionais, Sistema de Proteção da Amazônia
(SIPAM), Inovação tecnológica
Áreas do conhecimento: POLÍTICA PÚBLICA DE DEFESA E SEGURANÇA NO BRASIL
Setores de atividade: Aeronáutica e Espaço, Administração Pública, Defesa e Seguridade Social

1997 - 1999 Mestrado em Administração.
Universidade Federal do Paraná, UFPR, Curitiba, Brasil
Título: Desregulamentação do Mercado de Transporte Aéreo e Decisões Estratégicas: O Caso Varig, Ano de
obtenção: 1999
Orientador: Pedro José Steiner Neto  
Palavras-chave: mudança, desregulamentação, decisão estratégica, reorientação estratégica, Política
Pública de Transporte Aéreo
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Educação Superior, Aeronáutica e Espaço

2009 - 2009 Especialização em MBA em Auditoria Governamental.
UDF Centro Universitário, UDF, Brasília, Brasil
Título: A Importância do SICONV no Processo de Controle Social dos Recursos Públicos em Programas
Educacionais: O Caso do Formação pela Escola
Orientador: Daniel da Matta

2003 - 2004 Especialização em Qualidade Total na Educação.
Organização das Nações Unidas para a Educação, Ciência e Cultura, UNESCO, Brasília, Brasil
Título: A Influência do Perfil do Gestor Escolar no Desenvolvimento da Filosofia da Qualidade Total no
Microssitema Educacional: Um Estudo de Caso de Uma Organização Privada de Educação Profissional e
Tecnológica de Curitiba.
Orientador: Marise Jardim
Bolsista do(a): Organização das Nações Unidas para a Ciência, a Educação e a Cultura, UNESCO, Estados
Unidos.

1993 - 1995 Graduação em Ciências Sociais.
Universidade Federal do Paraná, UFPR, Curitiba, Brasil
Título: As Elites Econômicos do Paraná: O Caso do BADEP
Orientador: Adriano Nervo Codatto

Pós-doutorado
2015 Pós-Doutorado .

Instituto Universitário de Pesquisas do Rio de Janeiro, IUPERJ, Rio De Janeiro, Brasil
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
Grande área: Ciências Humanas / Área: Ciência Política
Grande área: Ciências Humanas / Área: Ciência Política

2011 - 2012 Pós-Doutorado .
Université du Québec à Montréal , UQÀM, Canadá
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
Grande área: Ciências Humanas / Área: Ciência Política / Subárea: Políticas Públicas
Grande área: Ciências Humanas / Área: Ciência Política
Grande área: Ciências Humanas / Área: Ciência Política

Formação complementar
2017 - 2017 Curso de curta duração em Metodologia de Elaboração de Estudo de Caso. (Carga horária: 20h).

Universidade Corporativa do Sebrae Nacional, UCSEBRAE, Brasil
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico, CNPq, Brasil.
Palavras-chave: Empreendedorismo, microempresas, inovação .
Palavras-chave: Empreendedorismo, microempresas, inovação

2012 - 2012 Curso de curta duração em Le printemps arabe, un an après: changements polit. (Carga horária: 8h).
Université du Quebèc à Montreal, UQAM, Montreal, Canadá
Palavras-chave: relações internacionais, Segurança Internacional

2011 - 2011 Extensão universitária em Murs et Barrières en Relations Internationales. (Carga horária: 40h).
Université du Québec à Montréal, UQÀM, Canadá
Palavras-chave: Murs et Barrières en Relations Internationales

2011 - 2011 Extensão universitária em Table ronde des ambassadeurs: le rôle du Canada. (Carga horária: 8h).
Université du Québec à Montréal, UQÀM, Canadá
Palavras-chave: Le rôle du Canada dans le monde

2008 - 2008 Curso de curta duração em Curso sobre o Sistema de Convênios - SICONV. (Carga horária: 20h).
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, MPOG, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Finanças Públicas, gestão pública, Contratos no Setor Público, Convênios no Setor
Público

2006 Curso de curta duração em Processo Legislativo no Senado Federal. (Carga horária: 50h).
Universidade do Legislativo Brasileiro, UNILEGIS, Brasil, Ano de obtenção: 2006
Bolsista do(a): Senado Federal, SF, Brasil.

2005 Curso de curta duração em Análise e Planejamento Financeiro. (Carga horária: 30h).
Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas, SEBRAE, Brasil

2005 - 2005 Curso de curta duração em Sistema de Gestão da Qualidade e Auditor Interno. (Carga horária: 60h).
Ministério da Defesa - Departamento de Aviação Civil, MD-DAC, Brasil, Ano de obtenção: 2005

2005 - 2005 Curso de curta duração em Iniciando um Pequeno Grande Negócio pela Internet.
Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas, SEBRAE, Brasília, Brasil

2004 - 2004 Extensão universitária em Qualidade Total na Educação. (Carga horária: 420h).
Organização dos Estados Americanos, OEA, Estados Unidos, Ano de obtenção: 2004
Bolsista do(a): Programa de Bolsas de Estudo da Organização dos Estados Americanos, OEA, Estados
Unidos.
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2004 - 2004 Curso de curta duração em Seminário sobre Avaliação Institucional. (Carga horária: 20h).
Ministério da Educação - INEP, MEC/INEP, Brasil, Ano de obtenção: 2004
Bolsista do(a): Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira, INEP, Brasil.

2003 - 2004 Curso de curta duração em Avaliador da Educação Profissional e Tecnológica. (Carga horária: 100h).
Ministério da Educação - Secretaria de Educação Média e Tecnológica, CGAEPT/SEMTEC, Brasil, Ano de
obtenção: 2004

Atuação profissional
Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT

2024 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Dedicação Exclusiva , Carga horária: 40, Regime:
Universidade Federal de Mato GrossoDedicação exclusiva
Outras informações:
Professor de 3 Grau, Classe Adjunto-A, Nível 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com
dedicação exclusiva, Campus Universitário de Cuiabá, da Carreira do Magistério Superior, o (a) qual
passará a exercer atividades de ensino, pesquisa e extensão no Instituto de Ciências Humanas e Sociais -
ICHS da Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT - Ministério da Educação - MEC.

Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas do DF - SEBRAE-DF

2023 - Atual

Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada - DF - IPEA

2012 - 2014 Vínculo: Pesquisador-Bolsista Sênior , Enquadramento funcional: Pesquisador , Carga horária: 20, Regime:
Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada - DF Parcial
Outras informações:
Pesquisador contemplado com uma bolsa-pesquisa para analisar estrategicamente o Plano de Nacional de
Direitos Humanos (PNDH) focando o mapa Político-Institucional sob uma Perspectiva Transversal e
Interministerial de Análise de Políticas Públicas, dos Fatores Impeditivos da Universalização da Proteção
Social, Garantia de Direitos e Geração de Oportunidades para o alcance do desenvolvimento sustentável,
inclusivo e soberano no Brasil. O Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea) é uma fundação pública
federal vinculada à Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidência da República. Suas atividades de
pesquisa fornecem suporte técnico e institucional às ações governamentais para a formulação e
reformulação de políticas públicas e programas de desenvolvimento brasileiros.

Faculdade de Tecnologia IPPEO - IPPEO

2012 - 2013 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Diretor Geral , Carga horária: 20, Regime: Faculdade de
Tecnologia IPPEO Parcial
Outras informações:
Diretor-Geral da Faculdade de Tecnologia IPPEO e responsável pela gestão de todos os subsistemas da
Instituição, incluindo, recursos humanos, marketing, ensino, pesquisa, extensão, dentre outras.

Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE NACIONAL

2012 - 2014 Vínculo: Consultor Educacional , Enquadramento funcional: Consultoria , Carga horária: 30, Regime: Serviço
Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas Parcial

UNESCO - Secretaria de Direitos Humanos da Presidência - UNESCO-SDH

2011 - 2012 Vínculo: Consultor por Produto , Enquadramento funcional: Consultor de Organismo Internacional por Prod ,
Carga horária: 20, Regime: UNESCO - Secretaria de Direitos Humanos da Presidência Parcial
Outras informações:
Consultor da UNESCO na área de Direitos Humanos na Secretaria Nacional de Promoção dos Direitos da
Pessoa com Deficiência para prestar consultoria prevista no Edital 01/2011 do Projeto 914BRA3046, na
modalidade produto, para prestar servico profissional especializado para o desenvolvimento de um modelo
conceitual, metodológico e operacional para reestruturação do Sistema Nacional de Informações sobre
Deficiência.

UNESCO e Controladoria Geral da Uniao (CGU) - UNESCO-CGU

2011 - 2011 Vínculo: Consultor , Enquadramento funcional: Consultor por Produto , Carga horária: 40, Regime: UNESCO
e Controladoria Geral da Uniao (CGU) Integral
Outras informações:
Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 14BRAZ5009 Edital Nº 03/2010,
de Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU), com base na Política
Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a informação, transparência e
participação cidadã. Trata-se de uma pesquisa coordenada pelo prof. Dr. roberto DaMatta que se destina a
conhecer até que ponto a administração pública federal está preparada para implementar as disposições
de uma provável Lei de Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da
Constituição Federal.

Programas das Nações Unidas para o Desenvolvimento no Brasil - PNUD BRASIL

2008 - 2008 Vínculo: Consultor , Enquadramento funcional: Consultor Técnico por Produto , Carga horária: 40, Regime:
Programas das Nações Unidas para o Desenvolvimento no Brasil Integral
Outras informações:
Na condição de consultor pelo PNUD< atuou na Secretaria de Educação Superior (SESU) do Ministério da
Educação, dedicando-se ao planejamento e gestão administrativo-f inanceira de programas educacionais,
como assessor da Diretoria de Políticas e Programas de Educação Superior (DIPES), onde se encontram
programas educacionais de cunho social, tais como: PROUNI, FIES, INCLUIR, UNIAFRO, PROMISAES,
PROEXT etc, sendo responsável direto pelas estratégias de implementação do Programa INCLUIR (política
pública de acessibilidade em Instituições Federais de Ensino Superior).

2013 - 2013 Vínculo: Consultor por Produto , Enquadramento funcional: Consultor por Produto, Regime: Programas das
Nações Unidas para o Desenvolvimento no Brasil Parcial
Outras informações:
A Secretaria de Reforma do Judiciário (SRJ) é uma instituição do Poder Executivo Federal responsável por
fomentar o processo de Reforma do Judiciário, do aprimoramento do sistema de Justiça e da
democratização do acesso à Justiça, por meio da articulação com o Poder Judiciário, o Ministério Público, a
Defensoria Pública e outros atores governamentais e da sociedade civil. Além de se articular com atores
envolvidos no processo de reforma do judiciário a SRJ tem realizado estudos e pesquisas com o escopo de
levantar dados que contribuem para uma visão panorâmica do sistema judicial brasileiro e possa detectar
não só as falhas, mas, também, as iniciativas e experiências que têm contribuído para a ampliação e
promoção do acesso à Justiça no Brasil. O trabalho desenvolvido pela Secretaria de Reforma do Judiciário
desde sua criação nesses últimos dois anos vai além da articulação com Órgãos do Poder Público
diretamente envolvidos no processo de democratização do acesso à justiça. Ao mesmo tempo em que se
articula com Órgãos e Instituições que contribuem para a promoção de uma ordem jurídica mais justa e
republicana, a SRJ tem se mostrado um agente implementador de políticas públicas voltadas, principalmente,
a promoção do acesso à justiça no Brasil. No âmbito da SRJ, os princípios fundamentais da reforma, com
as principais propostas pertinentes a cada um são: I) Democratização e Controle do Poder Judiciário; II)
Eficiência e celeridade do Judiciário III) Autonomia e independência dos magistrados; IV) Funções
essenciais e acesso à Justiça. Dado o exposto, Contratação de consultor ocorre para realizar avaliação



dos processos e seus resultados e de auditoria f inanceira e contábil do projeto BRA/05/036 – Fortalecendo
da Justiça Brasileira, a f im de se aferir a eficácia e efetividade das referidas ações, com vistas à entrega
dos produtos relativos ao aprimoramento do sistema de Justiça e da democratização do acesso à Justiça.

Atividades

03/2013 - Atual Serviço Técnico Especializado, Secretaria de Reforma do Judiciário (SRJ) - Ministério da Justiça

Especificação:
Contratação de consultor ocorre para realizar avaliação dos processos e seus resultados e de auditoria
financeira e contábil do projeto BRA/05/036 – Fortalecendo da Justiça Brasileira, a fim de se aferir a
eficácia e efetividade das referidas ações.

Centro Universitário Euro-Americano - UNIEURO

2006 - 2010 Vínculo: Professor Assistente , Enquadramento funcional: Professor e Pesquisador , Carga horária: 40,
Regime: Centro Universitário Euro-Americano Integral
Outras informações:
Professor do Curso de Graduação em Administração de Empresas, tendo lecionado disciplinas como
Planejamento Estratégico, Métodos e Técnicas de Pesquisa em Administração, OS&M, Gestão de Serviços,
Gestão de Projetos, TGA, Gestão Pública, Tópicos Avançados de Administração, dentre outras, e do
Programa de Mestrado em Administração (Gestão de Serviços e Políticas Públicas), na condição de
professor colaborador, e do Mestrado em Ciência Política (Direitos Humanos, Cidadania e Estudos sobre a
Violência), como professor permanente, da referida instituição de ensino superior, sendo integrante de três
grupos de pesquisa que abordam temáticas inerentes à área de Relações Internacionais, Políticas Públicas
e Segurança Internacional. No Mestrado em Administração já lecionou as disciplinas de Gestão de Serviços
e no Mestrado em Ciência Política a disciplina Terrorismo, Segurança Internacional e Direitos Humanos, a
disciplina Segurança Internacional e Direitos Humanos e Seminário Prático de Pesquisa III. Atua também
como membro de comissão de revisão e análise de Regimento do Programa de Mestrado em Ciência Política
e de Grupos de Pesquisas. Ministra aulas no Curso de Graduação em Administração e é membro do
Colegiado do mesmo curso.

Atividades

02/2006 - 08/2006 Graduação, Administração

Disciplinas ministradas:
Gestão de Projetos , Gestão Empreendedora , Organização, Sistemas e Métodos

Pontifícia Universidade Católica do Paraná - PUCPR

2003 - 2006 Vínculo: Professor horista , Enquadramento funcional: Professor Assistente , Carga horária: 20, Regime:
Pontifícia Universidade Católica do Paraná Parcial
Outras informações:
Professor ministrante das disciplinas: - Métodos e Técnicas de Pesquisa em Administração - Sociologia
Organizacional - Construção e Análise Organizacional (OSM) - Fundamentos de Administração - Gestão da
Informação - Planejamento Estratégico

Atividades

02/2003 - 02/2006 Graduação, Administração de Empresas

Disciplinas ministradas:
Métodos e Técnicas de Pesquisa , Sociologia Organizacional

02/2003 - 02/2006 Graduação, Gestão de Supermercados

Disciplinas ministradas:
Planejamento Estratégico

02/2003 - 02/2006 Graduação, Gestão de Supermercados

Disciplinas ministradas:
Fundamentos de Administração

02/2003 - 02/2006 Graduação, Ciências Contábeis

Disciplinas ministradas:
Construção e Análise Organizacional

Pontifícia Universidade Católica do Paraná - PUC/PR

1998 - 2000 Vínculo: Professor Horista , Enquadramento funcional: Professor Assistente , Carga horária: 12, Regime:
Pontifícia Universidade Católica do Paraná Parcial
Outras informações:
PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO PARANÁ – PUCPR Cargo: PROFESSOR DE CURSO DE
GRADUAÇÃO Período: Fev 1998 a Fev 2000 Resumo das Atividades e resultados: Professor do Curso de
Administração de Empresas e Analista de Sistemas, lecionando a disciplina Teoria Geral de Administração.
Membro da equipe responsável pela elaboração do Projeto Pedagógico da Universidade, em 1998.
Integrante da Comissão avaliadora de projetos f inais de conclusão de curso de graduação e professor-
pesquisador do Grupo de Estudos de Desenvolvimento de Técnicas Gerenciais para Gestão de Instituições
do Terceiro Setor. Participação em pesquisa acerca das mudanças ocorridas na organização EMATER-PR.

Atividades

02/1998 - 02/2000 Graduação, Administração de Empresas

Disciplinas ministradas:
Administração de Produção , Teoria Geral de Administração

Assessoria Parlamentar da Aeronátuica - Ministério da Defesa - ASPAER

2006 - 2007 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Assessor Parlamentar , Carga horária: 40, Regime:
Assessoria Parlamentar da Aeronátuica - Ministério da Defesa Integral
Outras informações:
Atuou como Assessor Parlamentar realizando relatórios de análise política e dedicou-se às atividades de
relações públicas junto ao corpo de parlamentares (Deputados Federais e Senadores), a f im de submetê-
los Projetos-de-Lei de interesse do Comando da Aeronáutica e do Ministério da Defesa. Atuava mais
especif icamente em projetos envolvendo as Comissões de Ciência e Tecnologia e de Educação das duas
casas legislativas.



Atividades

02/2006 - 08/2007 Conselhos, Comissões e Consultoria

Especificação:
Assessor Parlamentar da Aeronáutica

Centro Universitário da Grande Dourados - UNIGRAN

2000 - 2002 Vínculo: Professor Assistente , Enquadramento funcional: Diretor de Faculdade e Professor , Carga horária:
40, Regime: Centro Universitário da Grande DouradosDedicação exclusiva
Outras informações:
Professor de Graduação e Pós-Graduação em diversos cursos da UNIGRAN, Coordenador do Curso de
Administração de Empresas e Diretor da Faculdade de Ciências Administrativas e Contábeis. Gerenciou um
processo de mudança na Faculdade que possibilitou aos Cursos de Administração de Empresas e
Administração Rural superar três conceitos “D” consecutivos e atingir conceito “B” no Exame Nacional de
Cursos (Provão do MEC) no ano de 2000 e 2001. Tal processo foi implementado num prazo de 05 (cinco)
meses e foi motivo de referência elogiosa do MEC à UNIGRAN em artigo da Revista do Provão de
publicação do Ministério da Educação e circulação nacional. Mentor e Coordenador geral do evento Semana
do Empreendedor e Mostra de Empreendedores de Dourados todos os anos no mês de setembro, o qual
conta com a realização de um ciclo de palestras proferidas por profissionais de renome nacional e mostra
de produtos e serviços de empresas de Dourados e Região. O evento conta com expressiva cobertura da
imprensa (rádios, jornais e TV) e recebe em média 600 pessoas por noite, entre universitários,
empresários, professores e público em geral. É considerado um dos maiores eventos já realizados numa
universidade no Estado de MS e motivo todos os anos de Moções de Congratulações da Câmara Municipal
de Dourados do Estado de Mato Grosso do Sul. O objetivo do evento é promover integração universidade-
empresa e é realizado em parceria com a Federação das Indústrias do Estado de MS (Sistema FIEMS) e a
Associação Comercial e Industrial de Dourados (ACID). Organização de um curso Treinamento Corporativo
para Desenvolvimento de Habilidades Empreendedoras destinado ao treinamento de todos os funcionários
do Centro Universitário da Grande Dourados (UNIGRAN), especif icamente pessoal Técnico-Administrativo,
pessoal de Apoio e Manutenção, realizado no mês de Abril de 2001. Atuou como Coordenador-Geral e
Palestrante no referido evento.

Atividades

02/1998 - 02/2000 Ensino de Graduação, Pontifícia Universidade Católica do Paraná - PUC/PR

Disciplinas ministradas:
Administração de Produção, Teoria Geral de Administração

03/1999 - 02/2000 Ensino de Graduação, Faculdade de Ciências Administrativas e Contábeis

Disciplinas ministradas:
Antropologia Organizacional, Teoria Geral de Administração

02/1999 - 02/2000 Ensino de Graduação, Universidade Tuiuti do Paraná - UTP

Disciplinas ministradas:
Teoria Geral de Administração

02/1999 - 02/2000 Ensino de Graduação

Disciplinas ministradas:
Administração Aeroportuária, Administração de Produção, Teoria Geral de Administração

02/2000 - 02/2002 Treinamento, Faculdades de Ciências Administrativas e Contábeis

Especificação:
Treinamento Corporativo para Desenvolvimento de Habilidades Empreendedoras

02/2000 - 02/2002 Conselhos, Comissões e Consultoria, Faculdades de Ciências Administrativas e Contábeis

Especificação:
Consultor - Treinamento de Pessoal Técnico-Administrativo

02/2000 - 02/2002 Extensão Universitária, Faculdades de Ciências Administrativas e Contábeis

Especificação:
Semana do Empreendedor e Mostra de Empreendedores de Dourados

02/2000 - 02/2002 Direção e Administração, Faculdades de Ciências Administrativas e Contábeis

Cargos ocupados:
Diretor da Faculdades de Ciências Administrativas e Contábeis e Coordenador do Cursos de
Administração de Empresas e Administração Hospitalar

UDF Centro Universitário - UDF

2007 - 2010 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professor Assistente , Carga horária: 10, Regime: UDF Centro
Universitário Parcial
Outras informações:
Professor nos Cursos de Relações Internacionais e Direito, ministrando as disciplinas de Teorias das
Relações Internacionais II, Direitos Humanos e Segurança Internacional e Finanças Públicas.

Atividades

07/2007 - Atual Graduação, Direito

Disciplinas ministradas:
Finanças Públicas , Teorias das Relações Internacionais

Faculdade de Administração e Economia - FAE

1999 - 2000 Vínculo: Professor Horista , Enquadramento funcional: Professor , Carga horária: 16, Regime: Faculdade de
Administração e Economia Parcial
Outras informações:
BUSINESS SCHOOL FAE – FACULDADE ADMINISTRAÇÃO E ECONOMIA Cargo: PROFESSOR DE CURSO DE
GRADUAÇÃO Período: 1999 Resumo das Atividades e resultados: Professor do Curso de Ciências
Contábeis e Administração de Empresas, ministrando as disciplinas Antropologia Organizacional e
Sociologia Aplicada a Administração. Membro da equipe responsável pela elaboração do Projeto
Pedagógico, 1999. w w w.businessschoolfae.br

Atividades



02/1999 - 02/2000 Graduação, Ciências Contábeis

Disciplinas ministradas:
Antropologia Organizacional

Organização Paranaense de Ensino Técnico - OPET

2003 - 2006 Vínculo: Professor de Pós-Graduação , Enquadramento funcional: Coordenador e Professor , Carga
horária: 15, Regime: Organização Paranaense de Ensino Técnico Parcial
Outras informações:
Atou como professor de ensino médio e coordenador de curso pós-médio.

Atividades

02/1997 - 12/1998 Ensino médio

Especificação:
Geografia Humana

Faculdade Internacional de Curitiba - FACINTER

2002 - 2003 Vínculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Membro Conselho Ensino, Pesquisa e Extensão , Carga
horária: 40, Regime: Faculdade Internacional de CuritibaDedicação exclusiva

2002 - 2003 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Diretor de Graduação e Coordenador de Curso , Carga
horária: 40, Regime: Faculdade Internacional de Curitiba Integral
Outras informações:
Teoria Geral de Administração e de Pós-Graduação lato sensu pelo Instituto Brasileiro de Pesquisa e
Extensão (IBPEX) e pela International Business School (IBS). Foi Assessor da Direção Geral e Direção
Acadêmica da IES, no período de fevereiro a junho de 2002, em assuntos relacionados à elaboração e
implementação do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Autorização de Funcionamento,
Reconhecimento e Renovação de Reconhecimento de Cursos, Estágio, Trabalho de Conclusão de Curso,
Empresa Júnior, Exame Nacional de Cursos (Provão), Plano de Carreira de Docentes, Planos de Cargos e
Salários de Docentes, Programa Especial de Formação Pedagógica de Professores (PREFOP). Foi
Coordenador do Curso de Administração e Habilitações e Turismo, 2003.

2002 - 2003 Vínculo: Professor Adjunto , Enquadramento funcional: Professor de Graduação e Pós-Graduação , Carga
horária: 40, Regime: Faculdade Internacional de CuritibaDedicação exclusiva
Outras informações:
Professor de Graduação dos cursos de Administração de Empresas, Comércio Exterior, Administração:
Marketing e Propaganda, Administração: Analista de Sistemas e de Pós-Graduação "lato sensu" pelo IBPEX
(Instituto Brasileiro de Pós-Graduação e Extensão). Assessor da Direção Geral e Direção Acadêmica da IES
em assuntos relacionados a Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Reconhecimento de Cursos,
Estágio, Empresa Júnior, Exame Nacional de Cursos (Provão) e Planos de Cargos e Salários de Docentes,
2002. w w w.facinter.br

Atividades

03/2002 - 07/2003 Treinamento, Diretoria Acadêmica

Especificação:
Treinamento de elaboração e implementação do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) -
Planejamento Estratégico

02/2002 - 08/2003 Direção e Administração, Diretoria Acadêmica

Cargos ocupados:
Diretor-Adjunto de Graduação, Coordenador do Curso de Turismo e Professor

02/2002 - 08/2003 Graduação, Administração - Comércio Exterior

Disciplinas ministradas:
Teoria Geral de Administração - TGA

Faculdades JK - JK

2006 - 2007 Vínculo: Professor Assistente , Enquadramento funcional: Professor , Carga horária: 3, Regime: Faculdades
JK Parcial
Outras informações:
Atuou como professor no Curso de Direito ministrando a displina Processo Decisório e Criativo, através da
qual ensinava como elaborar planos de negócios de empreendimentos na área jurídica.

Atividades

02/2006 - Atual Graduação, Direito

Disciplinas ministradas:
Processo Decisório e Criativo

Organização das Nações Unidas para a Educação, Ciência e Cultura - UNESCO

2007 - 2008 Vínculo: Consultor , Enquadramento funcional: Consultor Técnico por Produto , Carga horária: 40, Regime:
Organização das Nações Unidas para a Educação, Ciência e Cultura Integral
Outras informações:
Atuou como consultor da UNESCO no Brasil, prestando serviço na Secretaria de Educação a Distância
(SEED) do Ministério da Educação, dedicando-me ao planejamento e gestão de administrativo-f inaceira do
Programa Nacional de Formação Continuada a Distância nas Ações do Fundo Nacional de Desenvolvimento
pela Escola, denominado Formaçao pela Escola. O Programa Nacional de Formação Continuada a Distância
nas Ações do FNDE – FormAção pela Escola é um processo de formação continuada, na modalidade a
distância, cujo objetivo geral é o fortalecimento da atuação dos agentes e parceiros envolvidos com
execução, acompanhamento, avaliação e prestação de contas dos programas educacionais, f inanciados
pelo FNDE. O FormAção pela Escola visa possibilitar aos gestores dos programas do FNDE formação
especial para o desempenho da correta e adequada aplicação dos recursos f inanceiros do Fundo, bem
como estimular o exercício do controle social nos programas escolares e aumentar a participação dos
gestores estaduais, municipais e da comunidade escolar nas instâncias decisórias, de modo a elevar a
qualidade da gestão democrática nas escolas. Por f im, atuou como responsável por atividades de pesquisa
de mercado e elaboração dos processos licitatórios de todos de banners, cartazes, camisetas, livros,
folders do programa, para auxliar as Secretarias de Educação Estaduais e Municipais do País.

Atividades

09/2007 - 03/2008 Conselhos, Comissões e Consultoria, Secretaria de Educação a Distância - SEED/MEC



Especificação:
Consultor da Unesco

02/2011 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Controladoria-Geral da Uniao - CGU, Secretaria de Prevenção a
Corrupção e Informação Estratégica

Especificação:
Consultora na Modalidade Produto da UNESCO

Fundação de Estudos Sociais do Paraná - FESP

2004 - 2007 Vínculo: Professor de Pós-Graduação , Enquadramento funcional: Professor de Pós-Graduação Lato
Sensu , Carga horária: 15, Regime: Fundação de Estudos Sociais do Paraná Parcial
Outras informações:
Disciplinas de especialização já ministradas: Processos nas Empresas Teoria das Organizações Gestão
Empreendedora de Negócios Gestão da Informação Modelos de Gestão Marketing do Transporte no
Turismo Planejamento Estratégico do Marketing no Varejo Tecnologias de Gestão Planejamento Estratégico
no Setor Público Sistema de Gestão da Qualidade

Atividades

02/2003 - 02/2007 Pós-graduação, Administração

Disciplinas ministradas:
Gestão Empreendedora de Negócios , Integração Administrativa e Operacional , Marketing do Transporte
no Turismo , Modelos de Gestão , Planejamento Estratégico no Setor Público , Processos nas Empresas
, Tecnologias de Gestão , Teoria das Organizações

Faculdade OPET - FAO

2004 - 2006 Vínculo: Professor de Pós-Graduação , Enquadramento funcional: Professor Convidado , Carga horária: 12,
Regime: Faculdade OPET Parcial
Outras informações:
Professor visitante ministrante de aulas em dois cursos de pós-graduação lato senso: MBA em Gestão de
Organizações Turísticas e Hoteleiras - 390 horas Marketing de Varejo - 410 horas

Atividades

09/2004 - 02/2006 Especialização

Especificação:
Planejamento Estratégico do Marketing do Varejo

09/2004 - 02/2006 Especialização

Especificação:
Marketing do Transporte no Turismo

Departamento de Aviação Civil - SERAC V - DAC

1987 - 2005 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Fiscal de Aviação Civil , Carga horária: 35, Regime:
Departamento de Aviação Civil - SERAC V Parcial
Outras informações:
Fiscal de Aviação Civil com expressiva experiência em diversos aeroportos internacionais, tais como, de
Brasília, Porto Alegre, Santos Dumont, Santa Maria e Ponta Porã, sendo que dos quais permaneceu 16 anos
no Aeroporto Internacional Afonso Pena, em Curitiba- Paraná.

2005 - 2006 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Chefe da Seção de Qualidade e RD , Carga horária:
35, Regime: Departamento de Aviação Civil - SERAC V Parcial
Outras informações:
Ocupa o cargo de Chefe da Seção de Qualidade e Representante da Direção no Escritório de Aviação Civil
(EAC-CT), no processo de implantação do Sistema de Gestão da Qualidade.

Atividades

02/2005 - 02/2006 Direção e Administração, Escritório de Aviação Civil

Cargos ocupados:
Chefe da Seção da Qualidade e Representante da Direção (RD)

02/2005 - 02/2006 Treinamento, Quinto Seriviço Regional de Aviação Civil - SERAC V

Especificação:
Treinamento de Implantação de Sistema de Gestão da Qualidade visando Certificação de ISO 9001 na
condição de Encarregado da Seção da Qualidade e Representante da Direção no Escritório de Aviação
Civil (EAC-CT).

Universidade Norte do Paraná - UNOPAR

2009 - 2009 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor Colaborador , Carga horária: 40, Regime:
Universidade Norte do Paraná Integral
Outras informações:
Integrante do corpo docente do Curso de Pós-Graduação lato sensu em Gestão de Segurança Aeronáutica
e Aeroespacial, ministrando a disciplina Procedimentos Aplicados às Vistorias de Segurança Operacional
pelo Curso de Ciências Aeronáuticas da Universidade do Norte do Paraná - UNOPAR.

Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE

2011 - 2011 Vínculo: Consultor Educacional , Enquadramento funcional: Consultor , Carga horária: 30, Regime: Serviço
Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas Parcial
Outras informações:
Descrição detalhada do serviço executado: Pesquisar sobre quais as melhores instituições do Brasil (com
pontuação CAPS 7) e do Exterior (Europa e EUA) com Mestrado/ Doutorado (stricto sensu), em temas que
possam interessar ao SEBRAE; mapeamento das áreas de cursos; levantamento das linhas que são
apoiadas; identif icação das regras de candidatura; organização dos contatos e informações necessárias e
que possam viabilizar a construção de um regulamento para o SEBRAE e a realização de um processo
seletivo para os empregados do SEBRAE NACIONAL.

Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE

2011 - 2011 Vínculo: Consultor Educacional , Enquadramento funcional: Consultor , Carga horária: 10, Regime: Serviço
Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas Parcial
Outras informações:



Contrato pelo SEBRAE Nacional (Diretoria de Recursos Humanos) para conceber, executar e avaliar o
Regulamento do Programa de Educação Continuada da Universidade Corporativa do SEBRAE Nacional.

UNESCO - OUVIDORIA-GERAL DA UNIÃO (CGU) - UNESCO - CGU

2012 - 2012 Vínculo: Consultor por Produto , Enquadramento funcional: Consultor , Carga horária: 20, Regime: UNESCO -
OUVIDORIA-GERAL DA UNIÃO (CGU) Parcial
Outras informações:
Na CGU, atuei primeiramente como Consultor da UNESCO na área de Defesa, Inteligência e Relações
Exteriores na Secretaria de Prevenção da Corrupção e Informações Estratégicas para realização de
pesquisa qualitativa, sob a coordenação do Antropólogo e Consultor Master Roberto DaMatta, para fazer
diagnóstico sobre valores, conhecimento e cultura de acesso à informação pública (Lei de Acesso à
Informação Pública - Lei 12.527/2011) no Poder Executivo Federal Brasileiro. A pesquisa teve por objetivo
analisar a experiência e a percepção de servidores públicos federais em relação a essa temática e buscou
mapear setores onde esses valores e cultura já existiam, bem como identif icar aqueles em que há pontos
de resistência e envolve reuniões presenciais e por meio de videoconferência.. Em segunda fase, atuei
como consultor da Unesco, junto à Ouvidoria-Geral da União (OGU) da Controladoria-Geral da União, na
área de transparência pública, monitorando a implementação da Lei de Acesso à Informação Pública (Lei
12.527/2011) junto a 10 (dez) Órgãos/Entidades da Administração Pública brasileira, sob a coordenação
geral do consultor master internacional (escocês), especialista em Transparência, Kevin Dunion, onde era
responsável mais especif icamente pelo Banco Central do Brasil, Ministério da Fazenda, Ministério da
Justiça, SEPPIR e Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome, no que tange à implantação de
processos internos de qualidade, impacto na sociedade brasileira do novo paradigma, disseminação de
cultura de liberdade de informação e de combate à corrupção no país, envolvendo o aperfeiçoamento de
atuação das Ouvidorias e dos Serviços de Informação ao Cidadão (SIC) dos órgãos/entidades
mencionados.

Université du Quebèc à Montreal - UQAM

2011 - 2012 Vínculo: Professor vistante , Enquadramento funcional: Professor Visitante (Estágio Pós-Doutoral) , Carga
horária: 40, Regime: Université du Quebèc à MontrealDedicação exclusiva
Outras informações:
Estágio para realização de pesquisa pós-doutoral, um estudo comparativo de casos que objetivou realizar
uma análise da estratégia das políticas de defesa de Canadá, EUA e França de combate ao terrorismo na
aviação civil em tempos de organização de mega eventos tais como Copa do Mundo e Olimpíadas. Assim,
avaliaou-se as experiências dos países citados para criar um proposta de plano de segurança de aviação
civil contra atos terroristas para o Brasil na Copa 2014 e Olimpíadas de 2016 segundo a experiência
internacional.

ESAF-ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA - EAF_FORN

2015 - 2018 Vínculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: Instrutor, Regime: ESAF-ESCOLA DE
ADMINISTRACAO FAZENDARIA Parcial
Outras informações:
Instrutor credenciado da Escola de Administração Fazendária – ESAF para ministrar cursos de capacitação
nas áreas diversas, dentre as quais, planejamento estratégico, qualidade total, liderança e desenvolvimento
de equipes para instituições como UFPR, IFPR etc.

Centro Universitário Projeção - UniPROJEÇÃO

2017 - Atual Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Parcial , Carga horária: 20, Regime: Centro Universitário
Projeção Parcial
Outras informações:
Professor dos cursos das Escolas de Saúde, de Tecnologia e de Ciências Jurídicas ministrando disciplinas
de Sociologia.

ServiÃ§o de Apoio Ã s Micro e Pequenas Empresas de GoiÃ¡s (GO) - SEBRAE-GO

2017 - 2018 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Pesquisador , Carga horária: 20, Regime: ServiÃ§o de Apoio
Ã s Micro e Pequenas Empresas de GoiÃ¡s (GO) Parcial
Outras informações:
O Programa Agentes Locais de Inovação (ALI) é um acordo de cooperação técnica entre o CNPq e o
Sebrae, com o objetivo de promover a prática continuada de ações de inovação nas empresas de pequeno
porte, por meio de orientação proativa, gratuita e personalizada. Esta orientação é realizada por agentes,
bolsistas do CNPq, selecionados e capacitados pelo Sebrae, para acompanhar um conjunto de empresas.
O programa tem abrangência nacional e está consolidado como estratégia de competitividade e diferencial
competitivo para as empresas de pequeno porte. Os Agentes Locais de Inovação (ALI) visitam os
empreendimentos, apresentam soluções e oferecem respostas às demandas do negócio. As mudanças
geram impacto direto na gestão empresarial, na melhoria de produtos e processos e na identif icação de
novos nichos de mercado para os seus produtos.

UNESCO e Ministério da Educação (SETEC) - UNESCO

2018 - 2019 Vínculo: Consultor , Enquadramento funcional: Consultoria , Carga horária: 20, Regime: UNESCO e Ministério
da Educação (SETEC) Parcial
Outras informações:
Consultoria especializada para desenvolvimento de estudos subsidiários ao processo de formulação de
sistemáticas e procedimentos técnico-administrativos e operacionais, com vistas ao aprimoramento da
gestão no atendimento às consultas apresentadas à Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica do
Ministério da Educação (SETEC/MEC).

Secretaria de Educação Básica / MEC - SEB/MEC

Banco Internacional para Reconstrução e Desenvolvimento - BIRD

2021 - Atual Vínculo: Contrato de Consultoria , Enquadramento funcional: Consultoria - Autônomo , Carga horária: 40,
Regime: Banco Internacional para Reconstrução e Desenvolvimento Integral
Outras informações:
Consultor individual Analista Júnior em Gestão Orçamentária e Financeira do Banco Mundial no Ministério da
Educação, no âmbito do Programa de Apoio à Implementação do Novo Ensino Médio, com objetivo de: a)
Assessorar e fortalecer a equipe da Unidade de Gestão de Projetos (UGP) da Secretaria de Educação
Básica (SEB/MEC) para a condução eficiente dos processos de monitoramento f inanceiro e orçamentário
planejados dentro do Projeto, a f im de garantir que os mesmos alcancem o objetivo último de proporcionar
contratações de serviços de qualidade alinhados com as necessidades técnicas advindas do Programa de
Apoio ao Novo Ensino Médio; b) Assessorar a Unidade de Gestão de Projetos (UGP) da Secretaria de
Educação Básica (SEB/MEC) nas frentes de controle de desembolsos, prestação de contas e auditoria
externa.

Escola de Comando e Estado Maior do Exército - ECEME

2014 - 2014 Vínculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: Professor Visitante , Carga horária: 40, Regime:
Escola de Comando e Estado Maior do Exército Integral
Outras informações:
Pesquisador e Docente do Programa de Pós-Graduação da Escola de Comando e Estado-Maior do Exército
(ECEME), atuando especif icamente nos Programas de Mestrado/Doutorado em Ciências Militares, na linha
de Pesquisa de Gestão da Defesa. A linha de pesquisa Gestão de Defesa se propõe a investigar, a partir de
arcabouço teórico interdisciplinar, os esforços públicos e privados associados à atividade de Defesa
Nacional, sob a perspectiva das políticas públicas, da gestão setorial de Defesa e da gestão organizacional
no âmbito das Forças, em especial do Exército Brasileiro. Busca-se, portanto, estudar a implementação e



avaliação das políticas e estratégias associadas à Defesa, o que inclui o conjunto de atividades associadas
à gestão pública e privada, setorial e organizacional, em suas dimensões administrativa, econômica,
científ ico-tecnológica, dentre outras. Compreendendo as dinâmicas peculiares associadas ao aparato de
Defesa Nacional, em especial a sua estrutura sistêmica, destaca-se a necessidade de uma abordagem
interdisciplinar, integrando aspectos da teoria organizacional, da teoria econômica, da administração
pública, bem como os associados ao projeto de força, à mobilização, às demandas à base logística de
defesa, assim como os inerentes à pesquisa e desenvolvimento, ciência e tecnologia, processos de
inovação. Como docente, sou responsável por ministrar as disciplinas de Economia de Defesa, Gestão
Estratégica e Administração em Ambiente Militar.

Escola de Comando e Estado-Maior do Exército - ECEME

2014 - 2014 Vínculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: Professor Visitante , Carga horária: 40, Regime:
Escola de Comando e Estado-Maior do Exército Integral
Outras informações:
Pesquisador e Professor-Visitante do Programa de Mestrado e Doutorado em Ciências Militares - Área da
Defesa (Estudos Estratégicos/ Gestão da Defesa), cuja f inalidade é investigar o conjunto de atividades
administrativas relacionadas com o poder militar visando ao planejamento, à organização, à coordenação e
ao controle de pessoal, recursos e instalações, tudo com a f inalidade de proporcionar condições para a
aplicação da força militar. Para isso, também estuda a dinâmica das relações organizacionais,
interorganizacionais e interinstitucionais, nas suas dimensões formal, simbólica e comportamental, e suas
expressões gerenciais.

Escritório das Nações Unidas sobre Drogas e Crime - UNODC

2014 - 2014 Vínculo: Consultoria Internacional , Enquadramento funcional: Consultor por Produto , Carga horária: 15,
Regime: Escritório das Nações Unidas sobre Drogas e Crime Parcial
Outras informações:
O Departamento de Recuperação de Ativos e Cooperação Jurídica Internacional (DRCI) é o órgão da
Secretaria Nacional de Justiça (SNJ) do Ministério da Justiça (MJ) com a missão de articular as políticas
públicas e coordenar a atuação do Estado brasileiro no que concerne à recuperação de ativos ilícitos, à
cooperação jurídica internacional, bem como à prevenção e ao combate à lavagem de dinheiro e ao crime
organizado transnacional. No intuito de fortalecer o DRCI no desempenho das competências relativas ao
combate à lavagem de dinheiro, foram desenvolvidas iniciativas como a Estratégia Nacional de Combate à
Corrupção e à Lavagem de Dinheiro (ENCCLA), e, no âmbito desta, foi criado o Laboratório de Tecnologia
contra a Lavagem de Dinheiro – LAB-LD. O LAB-LD consiste em um modelo de centralização de
processamento de dados capaz de analisar rapidamente grandes volumes de informação, utilizando
ferramentas de Tecnologia da Informação, aliadas a um avançado método de trabalho. Por f im, a consultoria
objetiva propor um novo modelo de gestão da REDE LAB do Departamento de Recuperação de Ativos e
Cooperação Jurídica Internacional (DRCI) da Secretaria Nacional de Justiça (SNJ) do Ministério da Justiça
(MJ).

S B I - UCAM

2015 - 2015 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estágio de Pesquisa Pós-Doutoral , Carga horária: 20, Regime:
S B I Parcial
Outras informações:
Realizar estudo sistematizado das ações de Direitos Humanos do Mercosul, segundo uma abordagem quali
e quanti, utilizando a ferramenta UCINET, para mapear em redes sociais os pontos convergentes e
divergentes e grau de articulação político-institucional.

Projetos

Projetos de
pesquisa

2024 - Atual Modelo de Desenvolvimento Econômico e Política Pública de Educação: Um Estudo de Perspectiva
Sociológica de Análise da Dimensão Ambiental nos Processos Educativos do Sistema Estadual de Ensino de
Mato Grosso

Descrição: A proposta de pesquisa apresentada intitulada Modelo de Desenvolvimento Econômico e Política
Pública de Educação: Um Estudo de Perspectiva Sociológica de Análise da Dimensão Ambiental nos
Processos Educativos do Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso objetiva analisar o grau de relação,
em uma perspectiva sociológica, entre o Modelo de Desenvolvimento Econômico (Agronegócio) de Mato
Grosso e sua Política de Educação (Ensino Médio), no que tange à abordagem da dimensão ambiental
(educação ambiental) nos processos educativos de seu Sistema Ensino Estadual para a formação de uma
cidadania ecológica. Trata-se de estudo de caso, de corte transversal (um retrato) que visa analisar o
período de Governo do Governador Mauro Mendes (2022-2025), de abordagem qualitativa.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Alexandre Hamilton Oliveira Santos (Responsável); ;

2012 - 2014 Direitos Humanos e Desenvolvimento: uma avaliação da política nacional de direitos humanos sob uma
óptica de articulação institucional

Descrição: A pesquisa tem como objetivo analisar estrategicamente o Plano de Nacional de Direitos
Humanos (PNDH) focando o mapa Político-Institucional sob uma Perspectiva Transversal e Interministerial de
Análise de Políticas Públicas, dos Fatores Impeditivos da Universalização da Proteção Social, Garantia de
Direitos e Geração de Oportunidades para o alcance do desenvolvimento sustentável, inclusivo e soberano
no Brasil. O Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea) é uma fundação pública federal vinculada à
Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidência da República. Suas atividades de pesquisa fornecem
suporte técnico e institucional às ações governamentais para a formulação e reformulação de políticas
públicas e programas de desenvolvimento brasileiros. No âmbito da pesquisa, serei responsável por
realizar as seguintes atividades: i) fazer um estudo sistematizado do Programa Nacional de Direitos
Humanos (PNDH), com atenção especial às ações, diretrizes e objetivos em que o IPEA é mencionado como
instituição parceira da Secretaria Nacional de Direitos Humanos (SDH); ii) pesquisar os atributos e os
indicadores de direitos humanos, no âmbito da montagem do Sistema Nacional de Informações sobre
Direitos Humanos, da SDH; iii) difusão dos conhecimentos obtidos em (i) e (ii) para o IPEA; e iv)
estruturação e consolidação de um documento sobre a análise da Política Nacional de Direitos Humanos. Em
linhas gerais, a pesquisa analisa o grau de articulação entre as políticas de direitos humanos do Governo
Federal, identif icando pontos de convergência. divergência, gargalos, centralidade, descentralidade, dentre
outros, tendo como referência o PPA (Plano Plurianual) e o PNDH-3 (Programa Nacional de Direitos
Humanos).
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (1); Doutorado (1);
Integrantes: Alexandre Hamilton Oliveira Santos; Maurício Mota Saboya Pinheiro (Responsável)
Financiador(es): Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada - DF-IPEA

2012 - 2013 Pró-Estratégia

Descrição: O Pró-Estratégia tem como objetivo estimular no país a realização de projetos conjuntos de
pesquisa utilizando-se de recursos humanos e de infraestrutura disponíveis em diferentes IES, ICT e
demais instituições enquadráveis nos termos do edital. Assim, o Pró-Estratégia visa estimular a produção de
ciência, tecnologia e inovação, bem como a formação de recursos humanos pós-graduados, em áreas
relativas à defesa, ao desenvolvimento e a outros temas estratégicos de interesse nacional.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Alexandre Hamilton Oliveira Santos; Eduardo Migon (Responsável)



Projeto de
ensino

2023 - Atual Programa de Educação Empreendedora - Capacitação para Educadores do Ensino Médio - Nível Técnico

Descrição: Trata-se de consultoria para elaboração da estrutura de um curso de Empreendedorimo e
Inovação, contendo trilha de aprendizagem e as ementas das unidades de aprendizagem que integrarão os
componentes curriculares para a nova Escola Técnica de Santa Maria no Distrito Federal, destinado à
formação de estudantes de nível técnico sobre a temática, com carga horária mínima de 200 horas.A
consultoria tem objetivo o desenvolvimento do conteúdo de um Curso e não de instrutoria, tampouco, não
há previsão de elaboração de planilhas ou quaisquer outros instrumentos como Guia do Educador, Manual
do Participante ou slides.Por f im, pretende-se apresentar insumos que permitam futuramente o Curso de
Empreendedorismo e Inovação dispor de um Projeto Pedagógico ou Guia do Educador ou Manual do
Participante. Por f im, o Programa prevê atendimento a todas as unidades escolares do Distrito Federal e,
gradativamente, de outras unidades da federação.
Situação: Em andamento Natureza: Projeto de ensino
É um projeto em cooperação com: Instituição de Ensino.
O projeto possui ações inovadoras no(a): Ensino Médio(2o grau).
Em relação a temática: Ensino e aprendizagem, Ação inclusiva, Integração social(escola, familia,
comunidade) e Projeto de Intervenção.
Objetivos e metas: Título: Curso de Empreendedorismo no Ensino Médio.Público Alvo: Professores de Ensino
Médio da Rede Pública, Jovens com Potencial Empresarial, Possíveis Empreendedores Jovens.Formato:
Guia do Educador no formato de soluções presenciais, Planos de Módulos, Ementário, Referências
Bibliográficas (Básica e Complementar).Modalidade: Presencial e Não Presencial (Ambiente Virtual de
Aprendizagem AVA)Carga horária: 250 horasResultado esperado: Professores da Rede Pública do Ensino
Médio capacitados para ministrar curso de capacitação de empreendedorismo, desenvolvendo
competências cognitivas (abordagem teórica), competências atitudinais (abordagem comportamental) e
competências operacionais (abordagem prática), destinado a estudantes de Ensino Médio Técnico, em
consonância com a LDB (Leis de Diretrizes e Bases), regramento jurídico maior da educação, e BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), marcos legais e pedagógicos da nova política de educação básica
vigente no país.COMPETÊNCIAS:CognitivaCompreender o empreendedorismo e a abertura de um pequeno
negócio como um horizonte de tendências e oportunidades, para os estudantes da rede pública de Ensino
Médio, na esfera pública, privada e no terceiro setor, no território (ambiente de negócios) em que pretende
empreender.AtitudinalTer consciência da importância do empreendedorismo e da gestão de pequenos
negócios como um horizonte de tendências e oportunidades, para os estudantes da rede pública de Ensino
Médio, como um projeto de vida e transformação de sua realidade.OperacionalExperimentar o
empreendedorimo e a escolha da abertura de um pequeno negócio como um projeto de vida, na esfera
pública, privada e no terceiro setor, no território (ambiente de negócios) em que pretende empreender, para
transformar sonhos em realidade concreta.
Alunos envolvidos: Ensino Médio (2º grau) (80);
Integrantes: Alexandre Hamilton Oliveira Santos (Responsável); ;

2022 - 2022 Palestra "Empreendedorismo Inclusivo - Abertura de Negócios de Pessoas com Deficiência"

Descrição: Objeto: Contratação de consultoria especializada em prestação de serviços em Educação
Especial eInclusiva para desenvolver solução para o SEBRAE/DF, ou seja, uma Palestra para orientar
pessoas com deficiência a abrir negócio, a f im de cumprir demanda específ ica da SecretariaNacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiência, conforme proposta da contratada, parte integrante deste instrumento
independentemente de transcrição.Serviço Prestado: Aplicação e gravação de palestra de até 2 (duas)
horas, com adaptação paradeficiências sensoriais (auditiva e visual), consultor conteudista; consultor
educacional para o apoiopedagógico ao conteúdo; instrutor habilitado para gravar vídeo sobre o assunto;
intérprete de libras paragravar a janela de libras do vídeo, com imagem de conteúdo; profissional
especialista em audiodescrição e profissional para legendar e editar o vídeo. Conforme CT n50/2022,
Cláusulas 5 e 6, a presentecontratação teve um prazo de vigência de 04 (quatro) meses para ultimações e
pagamentos, e até 03(três) meses para execução do serviço, onde é possível garantir que foram
dedicadas 240 horas pararealização desse trabalho.
Situação: Concluído Natureza: Projeto de ensino
É um projeto em cooperação com: Empresa.
O projeto possui ações inovadoras no(a): Ensino Médio(2o grau) e Graduação.
Em relação a temática: Ensino e aprendizagem, Ação inclusiva, Projeto de Intervenção, Mobilidade e
Internacionalização e Gestão.
Objetivos e metas: Objeto: Contratação de consultoria especializada em prestação de serviços em
Educação Especial eInclusiva para desenvolver solução para o SEBRAE/DF, ou seja, uma Palestra para
orientar pessoas com deficiência a abrir negócio, a f im de cumprir demanda específ ica da
SecretariaNacional dos Direitos da Pessoa com Deficiência, conforme proposta da contratada, parte
integrante deste instrumento independentemente de transcrição.Serviço Prestado: Aplicação e gravação de
palestra de até 2 (duas) horas, com adaptação paradeficiências sensoriais (auditiva e visual), consultor
conteudista; consultor educacional para o apoiopedagógico ao conteúdo; instrutor habilitado para gravar
vídeo sobre o assunto; intérprete de libras paragravar a janela de libras do vídeo, com imagem de conteúdo;
profissional especialista em audiodescrição e profissional para legendar e editar o vídeo. Conforme CT
n50/2022, Cláusulas 5 e 6, a presentecontratação teve um prazo de vigência de 04 (quatro) meses para
ultimações e pagamentos, e até 03(três) meses para execução do serviço, onde é possível garantir que
foram dedicadas 240 horas pararealização desse trabalho.
Alunos envolvidos: Ensino Médio (2º grau) (80); Graduação (90);
Integrantes: Alexandre Hamilton Oliveira Santos; Alexandre Hamilton Oliveira Santos (Responsável)

Revisor de periódico
2020 - Atual Brazilian Journal of Latin American Studies

Outras informações: De acordo com a política editorial adotada pela revista, somente serão analisados,
para eventual publicação, artigos, resenhas, documentos e ensaios de conteúdo inédito, tanto no país
quanto no exterior. Esses textos são aqui genericamente designados “artigos” ou “artigo”. Além disso, o
conteúdo do artigo deverá estar claramente relacionado com o tema da Integração Latino-americana,
podendo adotar diferentes perspectivas, tais como a social, política, econômica, jurídica, histórica, cultural,
artística, de comunicação social. Espera-se que o artigo contribua de modo signif icativo ao avanço do
conhecimento científ ico no tema da integração latino-americana. Resenhas de livros recentemente
publicados poderão ser consideradas para publicação, mas, de modo geral, não serão aceitas resenhas
temáticas e textos essencialmente descritivos. Os autores dos artigos aprovados não serão remunerados
a qualquer título. Autores mantém os direitos autorais e concedem à revista o direito de primeira publicação,
com o trabalho simultaneamente licenciado sob a Licença Creative Commons Attribution (que permite o
compartilhamento do trabalho com reconhecimento da autoria e publicação inicial nesta revista. O
manuscrito aprovado integrará a Revista Brazilian Journal of Latin American Studies (Cadernos PROLAM)
que será publicada em formato digital (ISSN 1676-6288) no seguinte endereço eletrônico:
http://w w w.revistas.usp.br/prolam/. Outrossim, a revista será publicada nos sistemas de bibliotecas da
USP e em bases de indexação nas quais a revista estiver integrada no período da publicação.
Eventualmente, e de acordo com deliberação do Conselho Editorial, a revista poderá ser disponibilizada em
versão impressa. Os Editores da Revista Brazilian Journal of Latin American Studies (Cadernos PROLAM)
não cobram de seus colaboradores nenhuma espécie de taxa de publicação, seja para o caso de artigos,
seja para o caso de resenhas ou documentos publicáveis. A Revista utiliza do Open Journal System

2019 - Atual Revista da Faculdade de Direito - Direito.UnB
Outras informações: A Direito.UnB (ISSN 2357-8009) — Revista Eletrônica da Faculdade de Direito da UnB
— convida profissionais e pesquisadores/ras de pós-graduação do Brasil e do exterior a submeterem seus
trabalhos a nossa chamada de f luxo contínuo. A chamada visa abarcar contribuições de artigos, artigos-
resenha, comentários de jurisprudência e resenhas que dialoguem com os eixos temáticos do periódico,
são eles: Sociedade, Conflito e Movimentos sociais Constituição e Democracia Internacionalização,
Trabalho e Sustentabilidade Transformações na Ordem Social e Econômica e Regulação Criminologia,
Estudos Étnicos-raciais e de Gênero *Para maiores informações sobre as atividades das linhas de
pesquisa do Programa de Pós Graduação (PPGD-FD), acesse: Linhas de pesquisa É importante ressaltar



que os trabalhos devem ser submetidos por ao menos um/a pesquisador/a com a titulação de doutor. Caso
o autor ainda não possua a titulação exigida, é necessário que o trabalho seja submetido em coautoria com
um doutor ou pós-doutor. Os artigos devem ser inéditos e devem ser escritos em, ao menos, um dos
seguintes idiomas: português, inglês, espanhol e francês. Igualmente, os resumos devem estar no idioma
original, assim como em português e inglês. Os textos devem adotar as normas estabelecidas nas
Diretrizes para autores, disponível AQUI e podem ser submetidos através da Plataforma de Periódicos da
Universidade de Brasília: link para submissão. Após a submissão, o manuscrito passará pela apreciação da
Comissão e do Conselho Editorial a f im de se realizar uma avaliação prévia referente à normatização (ABNT
e demais diretrizes), à adequação aos eixos temáticos e à política de plágio. Portanto, apenas o envio não
assegura sua publicação.

2016 - Atual Revista de Direitos Humanos Fundamentais
Outras informações: A Revista Direitos Humanos Fundamentais (ISSN 2358-9949 e Qualis B1) pertence ao
Mestrado Direito do Centro Universitário da Unif ieo- Osasco- SP. A Revista Direitos Humanos Fundamentais
é uma publicação semestral editada pelo Programa de Pós-Graduação em Direito do UNIFIEO. A Revista tem
como finalidade constituir instrumento de veiculação de trabalhos científ icos e doutrinários relacionados à
Positivação e Concretização Jurídica dos Direitos Fundamentais e dos Direitos humanos. Sendo assim, a
proposta de linha editorial a ser seguida pela Revista é apresentada a partir dos seguintes temas: 1)
Fundamentação f ilosófica dos direitos humanos e teoria dos direitos fundamentais; 2) Direitos fundamentais
em sua dimensão material; 3) Problematização e atualidade dos direitos fundamentais; 4) A tutela dos
direitos fundamentais perante a ordem política, social e econômica; 5) A tutela dos direitos humanos perante
a ordem internacional; 6) Educação, Metodologia e Pesquisa em direitos humanos fundamentais; 7) Colisão
e controle dos direitos fundamentais; 8) Instrumentos processuais; 9) Políticas públicas em direitos
humanos; Os trabalhos e artigos publicados na Revista devem enquadrar-se nos eixos temáticos que
compõem a linha editorial. Eventualmente, a critério do conselho editorial, uma edição especial da Revista
pode ser elaborada e dedicada a somente um dos eixos temático, ou mesmo, a uma de suas subdivisões.
Missão e objetivo: Divulgar os trabalhos científ icos elaborados por autores da casa e externos. Publica
artigos (em doutrina nacional/doutrina estrangeira) e ensaios, de autoria de professores que possuam o
título de doutores, aceitando-se como autores doutorandos e, excepcionalmente, mestres e mestrandos.
Os artigos e autoria de mestres, mestrandos, especialistas, bacharéis e alunos de graduação deverão ser
encaminhados para a Revista Acadêmica Direitos Fundamentais (QUALIS B5), também vinculada ao
programa.

2015 - Atual Revista Planejamento e Políticas Públicas - PPP
Outras informações: A Revista Planejamento e Políticas Públicas (PPP), editada pelo Instituto de Pesquisa
Econômica Aplicada (Ipea), possui uma história de publicações de reconhecido valor acadêmico no cenário
nacional. O objetivo principal do periódico é promover o debate e a circulação de conhecimento em
planejamento e políticas públicas, representando de fato o esforço do Instituto no sentido de disseminar
pesquisas, avaliações e proposições neste campo. Na mais recente avaliação Qualis Capes (2013), a
revista Planejamento e Políticas Públicas passou do estrato B3 para B2 na área de Economia.

2010 - Atual RECADM : Revista Eletrônica de Ciência Administrativa
Outras informações: A Revista Eletrônica de Ciência Administrativa (RECADM) constitui periódico científ ico
da área de Administração editado semestralmente pela Faculdade Cenecista de Campo Largo (FACECLA)
desde 2002. A RECADM objetiva ampliar os conhecimentos em Administração mediante a publicação de
trabalhos de pesquisa, análises teóricas e resenhas de interesse acadêmico e prático, elaborados por
pesquisadores, docentes e discentes dos cursos de graduação e pós-graduação em Administração ou de
áreas correlatas.

2009 - Atual Politica Hoje (UFPE. Impresso)
Outras informações: A Revista Política Hoje é uma publicação eletrônica anual de artigos inéditos nas áreas
de Ciência Política e Relações Internacionais. A revista é dividida em três seções: a) dossiê: uma seção
contendo textos sobre temas específ icos, escolhidos a cada edição; b) artigos: uma seção dedicada a
artigos diversos; c) resenhas; seção onde os autores apresentam um resumo bibliográfico de obras
recentes.

2000 - Atual Revista Eletrônica da Academia Brasileira de Direito Constitucional
Outras informações: Em 07 de julho de 2000, foi fundada por acadêmicos de Direito da Pontifícia
Universidade Católica do Paraná e por diversos professores de todos os países, com o objetivo de
desenvolver o Estudo do Direito Constitucional, uma entidade de âmbito nacional, de caráter científ ico,
f ilantrópico e social, sem fins lucrativos. A Academia Brasileira de Direito Constitucional teve sua Cerimônia
de Fundação e Posse da 1.ª Diretoria Executiva realizada no dia 03 de novembro de 2000, em Curitiba,
durante a cerimônia de abertura do II Simpósio Nacional de Direito Constitucional. A Fundação da Academia
Brasileira de Direito Constitucional contou com o apoio de diversos professores, como: Dalmo de Abreu
Dallari, que assumiu o posto de Presidente de Honra da ABDConst, José Afonso da Silva, René Ariel Dotti,
Clèmerson Merlin Clève e Marçal Justen Filho como membros catedráticos e ainda os professores
Alexandre de Moraes, Edson Vieira Abdala, Paulo Ricardo Schier, Miguel Kfouri Neto e Hildegard Taeggesell
Giostri como membros honorários. A Academia Brasileira de Direito Constitucional, a partir de 2001, para
atingir suas f inalidades, direcionou seus trabalhos sob dois prismas: Acadêmico e Social. O trabalho da
instituição na esfera acadêmica consistiu na organização de grupos de estudos para acadêmicos e
profissionais do Direito, que no ano de 2001 teve a orientação do Professor Luiz Alberto Blanchet, o qual foi
monitorado pelo Acadêmico Luciano Bernart com o tema Principiologia do Direito Constitucional, e culminou
na publicação do trabalho desenvolvido, no primeiro volume da Revista da ABDConst. Ainda no mesmo ano
foi organizado o III Simpósio Nacional de Direito Constitucional que teve como propósito discutir os temas
atuais, onde também foi dado posse a dois novos Membros Catedráticos, os professores Jacinto Nelson de
Miranda Coutinho e Luiz Alberto Blanchet.

Membro de corpo editorial
2021 - Atual Revista Brazilian Journal of Latin American Studies

Outras informações: parecerista ad hoc na área de Relações Internacionais para a Revista Brazilian
Journal of Latin American Studies (Cadernos PROLAM/USP 1676-6288). A Revista BJLAS é editada pelo
Programa de Pós-graduação Integração da América Latina da Universidade de São Paulo.

2017 - Atual Revista de Direito Público Contemporâneo (RDPC)
Outras informações: Membro do Conselho Editorial e membro do Conselho Pareceirista da Revista de Direito
Público Contemporâneo (RDPC).

2006 - 2007 II Jornada Nacional da Produção Científ ica em Educação Profissional e Tecno
Outras informações: II Jornada Nacional da Produção Científ ica em Educação Profissional e Tecnológica A
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica (Setec/MEC) está organizando a II Jornada Nacional da
Produção Científ ica em Educação Profissional e Tecnológica (EPT), a qual tem, dentre seus objetivos, dar
visibilidade à produção científ ica e tecnológica realizada no âmbito da rede federal e demais instituições
públicas e privadas de EPT, bem como criar um espaço de interação e colaboração para todos os
envolvidos com essa modalidade da educação. A Jornada será realizada no período de 04 a 06 de
dezembro de 2007, na cidade de São Luís/MA, nas dependências do Centro de Convenções “Governador
Pedro Neiva de Santana”. Informações: jornadaept@mec.gov.brEste endereço de e-mail está protegido
contra spam bots, pelo que o Javascript terá de estar activado para poder visualizar o endereço de email

Áreas de atuação
1. Grande área: Ciências Humanas / Área: Educação

2. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Administração Pública /
Especialidade: Política e Planejamento Governamentais

3. Grande área: Ciências Humanas / Área: Ciência Política



Producão

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódicos

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.; PINHEIRO, M. M. S.. Políticas Públicas em direitos Humanos e
desenvolvimento no Brasil. Boletim de Análise Político-Institucional. v.1, p.77, 2014.
Palavras-chave: Administração Pública, Políticas Públicas , Direitos Humanos
Áreas do conhecimento: Política e Planejamento Governamentais
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=1339&Itemid=68]
O objetivo geral deste texto é apresentar uma discussão sobre a necessidade de novos avanços na
organização temático-institucional das políticas nacionais de direitos humanos no Brasil, tendo por base
uma concepção teórica ampla de direitos humanos e uma breve avaliação da estrutura do Programa
Nacional de Direitos Humanos (PNDH-3). Com base em estudo ainda em curso, (Pinheiro e Santos,
2013), argumenta-se que um reforço desta articulação poderia contribuir para o aperfeiçoamento das
políticas nacionais de direitos humanos e de desenvolvimento, consolidando-as em verdadeiras políticas
de Estado.

2. MATOS, R. A.; SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Reserva indígena Raposa-Serra do Sol: Um caso de
defesa da soberania nacional ou de segurança humana?. Hegemonia (Brasília). v.1, p.01 - 25, 2010.
Palavras-chave: Política Pública de Defesa, Segurança Nacional, Segurança Humana
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Relações Internacionais,Segurança Humana
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://www.unieuro.edu.br/revista_hegemonia4.asp]
A partir de pesquisa bibliográfica e documental desenvolvemos um estudo de Caso, cuja unidade de
análise é a demarcação das terras indígenas Raposa-Serra do Sol, situada na região de fronteira do
Brasil com a Venezuela, no estado de Roraima. Enfocamos a demarcação desta Reserva Indígena
realçando duas questões: a segurança internacional e os direitos humanos dos indígenas, por se
tratarem de fatores interdependentes de cuja interação resulta o estabelecimento de um estado de
segurança humana, que transcende a própria questão da soberania nacional dos Estados. Entendemos
que o Brasil, ao realizar esta demarcação das terras indígenas o fez orientado pelo novo paradigma da
Segurança Humana, que questiona e amplia o velho paradigma da segurança internacional focado
eminentemente na defesa do Estado e na garantia da segurança por meio do uso da força militar.

3. SOUZA, Geila Carla; SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Terrorismo e Religião: Um Estudo sobre a Atuação
do Regime Taliban à Luz da Ideologia Islâmica. Hegemonia (Brasília). v.005, p.45 - 45, 2010.
Palavras-chave: relações internacionais, Segurança Internacional e Terrorismo, Idelologia Religiosa
Islâmica
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Relações Internacionais,Terrorismo Internacional
Setores de atividade: Organismos internacionais e outras instituições extraterritoriais
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://www.unieuro.edu.br/downloads_2005/hegemonia_05_05.pdf]

Capítulos de livros publicados

1. MELO, R. R.; Ávila, Carlos Frederico Dominguez; Abdala, Iza Beatriz Barreto; SANTOS, Alexandre
Hamilton O.. Gênero, Adolescência e Políticas Públicas de Ressocialização: O Caso das Internas do
Centro de Atendimento Juvenil Especializado (CAJE) do Distrito Federal In: Democracia, Desenvolvimento e
Cidadania no Brasil: A Construção de uma Agenda de Pesquisa em Políticas PúblicasCuritiba: Editora CRV,
2012, v.2
Palavras-chave: Cidadania, Política Pública
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Ciência Política
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 9788580421088, Home
page: www.editoracrv.com.br

2.  Adilson Souza Santos; Aldira Guimarães Duarte Domínguez; Alessandro Resende da Silva; SANTOS,
Alexandre Hamilton Oliveira; Danielle Sândi; Gustavo Javier Castro Silva; Marcelo Gonçalves do Valle;
Marcus Firmino Santiago; Maria de Fátima Araújo Guimarães; Renato Zerbini Ribeiro Leão; SILVA, R. T.;
Vander Lucas; Vera Lúcia Seza de Menezes Bonifácio; SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Política pública
de transporte aéreo na América Latina e Caribe, Pós Atentados Terroristas de 11 de setembro In:
Democracia, Desenvolvimento e Cidadania no Brasil: A Construção de uma Agenda de Pesquisa em Políticas
Públicas, ed.1. Curitiba: Editora CRV, 2011, v.1, p. 259 - 300.
Palavras-chave: Administração Pública, Política Pública
Áreas do conhecimento: Administração,Administração Pública,Política e Planejamento Governamentais
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 9788580421088, Home
page: www.editoracrv.com.br
Na primeira década do século XXI foi possível verificar, no Brasil, expressivos processos de mudança,
especialmente nos campos da política, da economia e da cidadania. Também é possível constatar
continuidades estruturais e, as vezes, dolorosos atrasos no desenvolvimento humano. É nesse contexto
geral que o presente livro se insere, ao pretender ajudar a explorar e iluminar algumas das mais urgentes
questões do nosso tempo. O livro tem como ponto de partida uma agenda de pesquisa conjunta e
coordenada pelos organizadores. De forma geral, procurou-se incentivar pesquisas e trabalhos de
campos de colegas cuidadosamente selecionados e convidados para essa participar desse
empreendimento. Assim, o leitor encontrará nos artigos que formam parte desta coletânea uma dezena
de trabalhos com diferentes estilos, abordagens interdisciplinares e heterogeneidade profissional. Na
opinião dos organizadores essa diversidade de olhares é necessária e pertinente para discutir de forma
ampla alguns tópicos da complexa realidade brasileira. Com efeito, deliberadamente procuramos
alcançar um equilíbrio básico entre pesquisa empírica, reflexão teórica e capacidade criativa, para
propor respostas alternativas a certos problemas concretos que surgem das relações entre Sociedade e
Estado no Brasil contemporâneo. Cumpre adiantar que os textos do livro são enriquecidos com diferentes
vertentes epistemológicas, programas de pesquisa e paradigmas teórico-metodológicos, inclusive
weberianos, marxistas e habermasianos. Igualmente é importante reconhecer a influência das
denominadas teorias de médio alcance. Contribuições da ciência política, da sociologia, da antropologia,
do direito, da história e de outras disciplinas das humanidades poderão ser apreciadas ao longo dos
diferentes artigos. O conteúdo deste livro inclui treze capítulos. O primeiro desses, “Política, justiça e
democracia: uma proposta para retomada do debate acerca do controle sobre as decisões judiciais

3. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Seguranca Hemisférica e terrorismo (2001-2016): um estudo
comparativo das politicas de defesa no Brasil, nos Estados Unidos e no Canada In: América Latina no
labirinto global: economia, politica e segurancaCuritiba: CRV, 2011, v.2
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 9788580423341, Home
page: www.editoracrv.com.br

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1. LOURENÇO, Gabriel Silva ; SANTOS, A. H. O.. Sistemas de Gestão de Segurança e Saúde Ocupacional
e Qualidade de Vida no Trabalho: Um Estudo sobre a Eficiência de Programas de Bem-Estar Físico, Mental e
Social da Polícia Militar do DF In: XXII Seminário da Administração - SEMEAD 2019, 2019, São Paulo - SP.
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 Semead 2019. Brasília: SEMEAD, 2019,
Palavras-chave: Gestão da Saúde, Responsabilidade Social Corporativa, Qualidade de Vida no Trabalho
Áreas do conhecimento: Administração de Recursos Humanos,RESPONSABILIDADE SOCIAL
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://https://semead.com.br/22/]

2. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Accountability e Controle Social: Um Estudo sobre a Importância do
Sistema de Convênios no Brasil In: V Congresso Latino Americano de Ciência Política, 2010, Buenos Aires.
 V Congresso Latino Americano de Ciência Política. Buenos Aires: Editora da Associação Latino
Americana de Ciência Política, 2010,
Palavras-chave: Administração Pública, Ciência Política, Convênios no Setor Público
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Políticas Públicas
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Argentina/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://www.alacip2010.com.ar]

3. PORTILHO, Maria Andreia; SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Segurança Internacional, Narcotráfico e
Cooperação: O Acordo Bilateral entre EUA e Colômbia In: V Congreso Latinoamericano de Ciência Política -
Integración, Diversidad y Democracia en tiempos del Bicentenario, 2010, Buenos Aires.  Associaciación
Latinoamerican de Ciência Política. 2010,
Palavras-chave: relações internacionais, Narcotráfico
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Relações Internacionais,Segurança Internacional e Narcotráfico
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Argentina/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://www.alacip2010.com.ar]

4. Luiz Henrique Horta Hargreaves; SANTOS, Alexandre Hamilton Oliveira; SANTOS, Alexandre Hamilton
O.. Terrorismo Internacional: A Baixa Percepção da Ameaça como Fator de Risco para Atentados no Brasil
In: IV Encontro da Associação Brasileira de Estudos de Defesa, 2010, Brasília.  IV Encontro ABED 2010.
Rio de Janeiro: Mercado de Letras, 2010, v.1,
Palavras-chave: Administração Pública, Política Pública, Segurança Nacional
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.abed-
defesa.org]

5. SANTOS, Alexandre Hamilton O.; BALBACHEVSKY, E.. Política Internacional de Segurança e Regime de
Aviação Civil: Uma Análise das Possibilidades de Integração do Setor Aéreo em Segurança e Facilitação na
América Latina Pós-Atentados Terroristas de 11 de setembro nos EUA In: II Seminário Nacional de Ciência
Política da UFRGS, 2009, Porto Alegre.  II Seminário Nacional de Ciência Política da UFRGS. Porto
Alegre: Editora UFRGS, 2009,
Palavras-chave: Administração Pública, Segurança e Facilitação de Aviação Civil, Segurança
Internacional e Terrorismo do Tipo Aéreo, Transporte Aéreo na América Latina
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Política Internacional,Políticas Públicas
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social, Transporte Aéreo
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page:
[http://www.ufrgs.br/sncp]

6. MATOS, R. A.; SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Reserva Indígena Raposa-Serra do Sol: Um Caso de
Defesa da Soberania Nacional (doméstico) ou de Segurança Humana (internacional)? In: V Seminário
Nacional de Ciência Política e Relações Internacionais, 2009, Recife.  V Seminário Nacional de Ciência
Política e Relações Internacionais. Recife: Editora da UFPE, 2009,
Palavras-chave: Administração Pública, Ciência Política, Política Pública de Defesa
Áreas do conhecimento: Relações Internacionais,Segurança Humana
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português.

7.  SANTOS, Alexandre Hamilton Oliveira; SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Security Regime of Civil
Aviation Post-Terrorist attacks of Sept. 11 in the USA: A Study of Analysis from Latin America Integration
Process of the Air Transport In: Annual Meeting of the ISA - ABRI JOINT INTERNATIONAL MEETING, 2009, Rio
de Janeiro.  ABRI - ISA 2009. Rio de Janeiro: Associação Brasileira de Relações Internacionais, 2009,
Palavras-chave: Administração Pública, Aviação Civil, Segurança Internacional e Terrorismo do Tipo
Aéreo, Política Pública de Transporte Aéreo
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Política e Planejamento Governamentais
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://www.pucminas.br/abri/index.php?arquivo=noticia&codigo= 91]

8. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Política Pública de Defesa e Segurança no Brasil e Geopolítica
Amazônica: Os Casos de Sistemas de Proteção e Vigilância da Amazônia (SIPAM/SIVAM) In: Encontro de
Administração e Governança, 2006, São Paulo.  ENAPG. São Paulo: Anpad, 2006, v.01, p.52
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://www.anpad.org.br]

9.  SANTOS, Alexandre Hamilton O.; Rafael Duarte Villa. Relações Internacionais e Política Pública de
Segurança do Setor de Transporte Aéreo no Brasil: Uma Abordagem da Teoria Neoliberal Institucionalista In:
II Encontro de Administração Pública e Governança da Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa
em Administração - ANPAD, 2006, São Paulo.  ENAPG. São Paulo: Anpad, 2006, v.01,
Palavras-chave: Aviação Civil, Direito Aeronáutico, relações internacionais, Transporte Aéreo, Segurança
da Aviação Civil
Áreas do conhecimento: Transporte Aéreo - Aviação Civil,Ciência Política,Políticas Públicas
Setores de atividade: Aeronáutica e Espaço, Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://www.anpad.org.br]
DOUTORADO EM INTEGRAÇÃO DA AMÉRICA LATINA - PROLAM Instituição: Universidade de São
Paulo - USP Área: Relações Internacionais (Integração da América Latina) Tese: “O Impacto dos
Atentados de 11 de setembro sobre a Regulamentação da Segurança do Transporte Aéreo na América
Latina” Orientador: Prof. Dr. Rafael Villa Data de Ingresso: 2005 Data de Defesa da Tese: 2008

10. SANTOS, Alexandre Hamilton O.; Daiane M. Batista; DANGELIS, M. C.. Administração da Qualidade Total e
Desenvolvimento Organizacional: Um Estudo em Empresa Prestadora de Serviços de Tranporte Aéreo In: IV
Simpósio de Transporte Aéreo - SITRAER, 2005, São josé dos Campos - SP.  Administração da
Qualidade Total e Desenvolvimento Organizacional: Um Estudo em Empresa Prestadora de
Serviços de Tranporte Aéreo. 2005,
Palavras-chave: Qualidade Total, Transporte Aéreo, mudança organizacional, Desenvolvimento
organizacional
Áreas do conhecimento: QUALIDADE TOTAL,Transporte Aéreo - Aviação Civil
Setores de atividade: Aeronáutica e Espaço, Outros Setores
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://sitraer.pcs.usp.br/programa_preliminar.php]
Artigo apresentado e publicado no IV Simpósio de Transporte Aéreo ocorrido nos dias 17 e 18 de
novembro de 2005.

11. SANTOS, Alexandre Hamilton O.; DABENE. Politique Publique de Défense et Sécurité au Brésil et
Géostratégie: Les Systèmes de Protection et Surveillance de l'Amazonie In: Colloque Les Territoires de la
Mémoire, 2004, Paris.  Les Territoires de la Mémoire. Paris: Université da la Sorbonne Nouvelle - Paris
III, 2004,
Palavras-chave: relações internacionais, Política Pública de Defesa
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Políticas Públicas,Política Internacional
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: França/Francês. Meio de divulgação: Outro
l’Ecole Doctorale Europe Latine, Amérique Latine Institut des Hautes Etudes de l’Amérique Latine (IHEAL)
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12. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Deregulation of Brazilian Air Transport and Strategic Decisions: The
Case Varig In: Balas 2000 Conference: Management of Integrated Markets One America?, 2000, Caracas -
Venezuela.  Balas 2000 Conference. 2000,
Palavras-chave: Alianças Estratégicas, desregulamentação, decisão estratégica, mudança
Áreas do conhecimento: Administração,Transporte Aéreo - Aviação Civil
Setores de atividade: Logística de Transporte, Armazenagem e Comunicações
Referências adicionais: Venezuela/Português. Meio de divulgação: Impresso

13. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Mudança no Mercado de Transporte Aéreo Brasileiro e Decisões
Estratégicas: O Caso da Empresa Aérea Varig In: XXIV Congresso da ANPAD, 2000, Florianópolis - SC.
 ENANPAD 2000. 2000,
Palavras-chave: desregulamentação, decisão estratégica, mudança, reorientação estratégica
Áreas do conhecimento: Administração,Transporte Aéreo - Aviação Civil
Setores de atividade: Transporte Aéreo, Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

14. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Global Alliance of Airlines and Origin of a New  Trend in International
Businesses: A Cultural Boarding In: Balas 1999 Conference: Latin America’s New  Millennium Reaching El
Dorado, 1999, New  Orleans - EUA.  1999 Balas New Orleans. 1999,
Palavras-chave: desregulamentação, decisão estratégica, mudança, Alianças Estratégicas, Antropologia
Cultural
Áreas do conhecimento: Administração,Negócios Internacionais
Setores de atividade: Logística de Transporte, Armazenagem e Comunicações
Referências adicionais: Estados Unidos/Português. Meio de divulgação: Impresso

15. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Alianças Estratégicas em Negócios Internacionais: Uma Abordagem
Cultural In: ENANPAD 98, 1998, Foz de Iguacu - PR.  Resumos dos Trabalhos do XXII Encontro da
ANPAD. Rio de Janeiro: SCAN, 1998, p.170
Palavras-chave: Administração, Alianças Estratégicas
Áreas do conhecimento: Administração,Negócios Internacionais
Setores de atividade: Outros
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo)

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. O Mundo Mágico-Religioso Iorubano à Luz da Ciência e Tecnologia:
Uma Proposta de Curso Superior de Teologia Africanista das Nações Nagô para o Sistema de Educacional
Brasileiro In: I Simpósio A População Negra na Ciência e Tecnologia, 2010, Pirassununga.  I Simpósio A
População Negra na Ciência e Tecnologia. São Paulo: Editora USP, 2010,
Palavras-chave: Filosofia da Religião, Ciência da Religião
Áreas do conhecimento: Teologia,Religiões das Nações Nagô
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Hipertexto. Home page:
[http://www.usp.br/lafac/simposio/]

2. SANTOS, Alexandre Hamilton O.; Elizabeth Balbachevsky. Regime Internacional de Segurança e Facilitação
de Aviação Civil: Um Estudo de Análise da Política Pública de Segurança de Transporte Aéreo na América
Latina In: XXII Congresso de Pesquisa e Ensino em Transportes – XXII ANPET, 2008, Fortaleza - CE.  XXII
ANPET. Rio de Janeiro: ANPET, 2008, v.1, p.20 - 20
Palavras-chave: Administração Pública, Política Pública, Política Pública de Transporte Aéreo,
Segurança e Facilitação de Aviação Civil, Transporte Aéreo na América Latina
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Políticas Públicas,Relações Internacionais
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
[http://www.anpet.org.br]

Artigos em revistas (Magazine)

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. A Universidade como Incubadora de Formação de Empreendedores
para o Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso do Sul. A Universidade como Incubadora de Formação
de Empreendedores para o Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso do Su, , 2001.
Áreas do conhecimento: Empreendedorismo
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
ARTIGO Título: “A Universidade como Incubadora de Formação de Empreendedores para o
Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso do Sul” Evento: Revista Guia de Negócios do Centro das
Indústrias do Estado de MS Ano: 2001 (Março) Local: Federação das Indústrias do Estado de MS –
Sistema FIEMS

2. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Porto Seco de Dourados-MS: O Comércio Exterior como Plataforma de
Desenvolvimento de uma Região. Porto Seco de Dourados-MS: O Comércio Exterior como Plataforma de
Desenvolvimento de uma Região, Mato Grosso do Sul, 2001.
Palavras-chave: porto seco
Áreas do conhecimento: Comércio Exterior
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
ARTIGO Título: “Porto Seco de Dourados-MS: O Comércio Exterior como Plataforma de Desenvolvimento
de uma Região” Evento: Revista Guia de Negócios do Centro das Indústrias do Estado de MS Ano: 2001
(Dezembro) Local: Federação das Indústrias do Estado de MS – Sistema FIEMS

3. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Educação e Empreendedorismo: Uma Parceria de Sucesso. Revista
Guia de Negócios do Centro das Indústrias do Estado de MS, Campo Grande - MS, 2000.
Palavras-chave: Empreendedorismo, Educação Corporativa
Áreas do conhecimento: Empreendedorismo
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

Apresentação de trabalho e palestra

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Oficina BIG IDEA - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável na
Escola, 2023. (Outra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Desenvolvimento Sustentável, Objetivos de Desenvolvimento Sustentável na Escola,
Educação Inclusiva
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Oficina BIG IDEA - ODS Data: 28/06/2023 Horário: 14:00 - 18:00 Local: Escola Classe 215 Santa Maria
Endereço: Cl 215 Lt A - Santa Maria, DF, 73503-255 Público-Alvo: Professores Solicitação: DF 124447
Gestor do evento (SEBRAE): Guilherme Rocha (61) 3362-1649 Contato escola: Loranny Castro (62)
982845858 Castroloranny@gmail.com; Local: Santa Maria; Cidade: Brasília-DF; Evento: Oficina BIG
IDEA - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS; Inst.promotora/financiadora: Escola Classe 215
Santa Maria

2. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Oficina BIG IDEA - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável na
Escola - ODS, 2023. (Outra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Desenvolvimento Sustentável, Educação Inclusiva , ODS na Escola
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português.
Oficina - BIG IDEA - ODS Data: 20/07/2023 Horário: 08:00 - 12:00 Local: CEM 02 PLANALTINA Endereço:
setor educacional J/L Público-Alvo: Estudantes Solicitação: DF 127125 Gestor do evento (SEBRAE):
Guilherme Rocha - (61) 3362-1649; Local: Planaltina; Cidade: Distrito Federal - DF; Evento: Oficina BIG
IDEA - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS; Inst.promotora/financiadora: CEM 02
PLANALTINA



3. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Palestra 'Educação Empreendedora e Humanizada na Escola 4.0',
2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Educação Humanizada, Escola 4.0, Metodologias Ativas
Áreas do conhecimento: Sociologia,Direitos Humanos e Cidadania,Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra: EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA HUMANIZADA NA ESCOLA 4.0 Data: 23/08/2023 Horário:
09:00 às 11:00 / 14:00 - 18:00 Local: EC 04 DO NUCLEO BANDEIRANTE Endereço: SEGUNDA AVENIDA
ENTRE BLOCO 440/540, NUCLEO BANDEIRANTE. 71715-058 Brasília - DF Público-Alvo: Professores
Solicitação: DF 131004 Gestor do evento (SEBRAE): Guilherme Rocha - (61) 3362-1649; Local: Núcleo
Bandeirante; Cidade: Brasília - DF; Evento: Palestra "Educação Empreendedora e Humanizada na Escola
4.0"; Inst.promotora/financiadora: EC 04 Núcleo Bandeirante

4. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Palestra 'Educação Empreendedora e Humanizada na Escola 4.0',
2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Educação Básica, Atendimento Humanizado , Educação 4.0 , Educação Inclusiva
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra: EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA HUMANIZADA NA ESCOLA 4.0 Data: 16/08/2023 Horário:
09:00 - 11:00 Local: EC 02 DA CANDANGOLANDIA Endereço: Eqr 02/03, Qr 3 - Candangolândia, Brasília
- DF, 71725-250 Público-Alvo: Professores Solicitação: DF 130631 Gestor do evento (SEBRAE):
Guilherme Rocha - (61) 3362-1649; Local: Candangolândia; Cidade: Brasília - DF; Evento: Palestra
"Educação Empreendedora e Humanizada na Escola 4.0"; Inst.promotora/financiadora: EC 02
Candangolândia

5. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Palestra 'Educação Empreendedora e Humanizada na Escola 4.0',
2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Educação Básica, Educação Humanizada, Escola 4.0, Metodologias Ativas , Educação
Inclusiva
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social, Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra: EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA HUMANIZADA NA ESCOLA 4.0 Data: 09/08/2023 Horário:
08:00 - 10:00 / 14:00 às 16:00 Local: Escola Classe Ruralzinha Riacho Fundo II Brasília DF Endereço:
Granja Modelo 3 RF 2 - Riacho Fundo II, Brasilia - Federal District, 70297-400 Público-Alvo:
Professores, Gestão/GT Solicitação: DF 129752 ; Local: Riacho Fundo II; Cidade: Brasília - DF; Evento:
Palestra; Inst.promotora/financiadora: Escola Ruralzinha de Riacho Fundo II

6. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Palestra 'Educação Empreendedora e Humanizada na Escola 4.0',
2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Educação Inclusiva , Atendimento Humanizado , Metodologias Ativas , Escola 4.0
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra - EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA HUMANIZADA NA ESCOLA 4.0 Evento: ALI Educação Data:
05/09/2023 Horário: 08:00 às 10:00 E 15:00 às 17:00 Local: EC Cerâmica da Benção Endereço: Rua da
Gameleira nº 331 - São Sebastião Público-Alvo: Estudantes, Professores, Gestão/GT Solicitação: DF
132034 Gestor do evento (SEBRAE): Guilherme Rocha - (61) 3362-1649; Local: São Sebastião; Cidade:
Brasília-DF; Evento: Palestra "Educação Empreendedora e Humanizada na Escola 4.0";
Inst.promotora/financiadora: EC Cerâmica da Bênção

7. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Palestra 'Educação Empreendedora e Humanizada na Escola 4.0',
2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Educação Humanizada, Educação Básica, Metodologias Ativas , Educação 4.0
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português.
Evento: ALI Educação Data: 18/10/2023 Horário: 09:00 às 11:00 E 14:00 às 16:00 (serão 02 palestras,
com 02 horas cada; totalizando 04 horas de palestra) Local: CEF 14 - Ceilândia Endereço: St. P EQNP
28/32 - Ceilândia, Brasília - DF, 72235-560 Público-Alvo: Professores Solicitação: DF 135723 Gestor do
evento (SEBRAE): Guilherme Rocha - (61) 3362-1649; Local: Ceilândia; Cidade: Brasília-DF; Evento:
Palestra "Educação Empreendedora e Humanizada na Escola 4.0"; Inst.promotora/financiadora: CEF 14
Ceilândia

8. SANTOS, Alexandre. Palestra 'Escola Espaço de Escuta, Inovação, Produção de Saberes e Respeito
às Diferenças', 2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Escola Espaço de Escuta , Inovação na Escola , Respeito às Diferenças , Escola
Produção de Saberes
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra: ESCOLA: ESPAÇO DE ESCUTA, INOVAÇÃO, PRODUÇÃO DE SABERES E RESPEITO ÀS
DIFERENÇAS Data: 12/08/2023 Horário: 10:00 às 12:00 Local: CEF 411 Samambaia Endereço: Qn 411
Aesetor Norte, Setor Norte - Samambaia Sul, Brasília - DF, 72321-540 Público-Alvo: Estudantes,
Professores, Gestão/GT Solicitação: DF 129760 Gestor do evento (SEBRAE): Guilherme Rocha - (61)
3362-1649; Local: Samambaia; Cidade: Brasília - DF; Evento: Palestra "Escola Espaço de Escuta,
Inovação, Produção de Saberes e Respeito às Diferenças"; Inst.promotora/financiadora: EC 41
Samambaia

9. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Palestra 'Escola Espaço de Escuta, Inovação, Produção de
Saberes e Respeito às Diferenças', 2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Educação Inclusiva , Escola Espaço de Escuta , Inovação na Escola , Metodologias
Ativas
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra: ESCOLA: ESPAÇO DE ESCUTA, INOVAÇÃO, PRODUÇÃO DE SABERES E RESPEITO ÀS
DIFERENÇAS Data: 21/08/2023 Horário: 10:00 às 12:00 / 14:00 às 18:00 Local: Moraes Rego Endereço:
SEPS Entre Quadras 706 / 906 – Cj. A, CEP 70390-065 Asa Sul Brasília DF Público-Alvo: Estudantes
ensino fundamental Solicitação: DF 131211 Gestor do evento (SEBRAE): Guilherme Rocha - (61) 3362-
1649; Local: Plano Piloto; Cidade: Brasília-DF; Evento: Palestra "Escola Espaço de Escuta, Inovação,
Produção de Saberes e Respeito às Diferenças"; Inst.promotora/financiadora: Colégio Moraes Rego -
Escola Inclusiva

10. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Palestra 'Escola Espaço de Escuta, Inovação, Produção de
Saberes e Respeito às Diferenças', 2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Educação Inclusiva , Escola Espaço de Escuta , Inovação na Escola , Respeito às
Diferenças
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra: (ONLINE) ESCOLA: ESPAÇO DE ESCUTA, INOVAÇÃO, PRODUÇÃO DE SABERES E
RESPEITO ÀS DIFERENÇAS. Data: 20/09/2023 Horário: 09:00 às 11:00 E 14:00 às 16:00 (serão 02
palestras, com 02 horas cada; totalizando 04 horas) Solicitação: DF 132898; Local: Remoto; Cidade:
Brasília-DF; Evento: Palestra "Escola Espaço de Escuta, Inovação, Produção de Saberes e Respeito às
Diferenças"; Inst.promotora/financiadora: Sebrae - DF (mais de 20 escolas)

11. Figueira, Edson Luíz Zangrando; SANTOS, A. H. O.. Segurança Nacional e Gamificação no Treinamento
Militar das Forças Armadas: O Caso AZUVER (Exército Integrado de Guerra Simulada), 2017. (Conferência
ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Política Pública de Defesa, Jogos de Guerra , Treinamento Militar , Segurança Nacional
e Defesa
Áreas do conhecimento: Defesa, Inteligência e Relações Exteriores
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Hipertexto. Home page:
http://www.unieuro.edu.br/mestradocienciapolitica/index.php/pt/home
Palestra proferida na Aula Inaugural do Programa de Mestrado em Ciência Política com Concentração em
Direitos Humanos, Cidadania e Violência, promovida pelo Centro Universitário Euro-Americano -



UNIEURO, no dia 29 de março de 2017, com carga horária de 4 horas.; Local: Programa de Mestrado em
Direitos Humanos, Cidadania e Violência; Cidade: Brasília - DF; Evento: Aula Inaugural do Mestrado em
Ciência Política; Inst.promotora/financiadora: Centro Universitário UNIEURO

12. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Security Regime of Civil Aviation Post‐Terrorist attacks of Sept. 11 in
the USA: A Study of Analysis from Latin America Integration Process of the Air Transport, 2009.
(Congresso,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Administração Pública, Aviação Civil, relações internacionais, Segurança Internacional
e Terrorismo do Tipo Aéreo
Áreas do conhecimento: Administração,Transporte Aéreo - Aviação Civil,Política Internacional
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social, Transporte, Armazenagem e
Comunicações
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://www.pucminas.br/abri/index_link.php?
&pagina=3398; Local: Brasil; Cidade: Rio de Janeiro - RJ; Evento: Programa da Conferência ABRI-ISA
2009; Inst.promotora/financiadora: PUC–Rio / Indiana University

Produção técnica

Assessoria e consultoria

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Relatório contendo subsídios para o planejamento da DMESP,
relacionados aos eixos material didático, práticas e formação, no período de 2020 a 2022, com metas,
indicadores, resultados esperados, atividades, f luxos, recursos humanos disponíveis, orçamento e
organograma de trabalho., 2020

Palavras-chave: Material Didático, Práticas Pedagógicas , Formação de Professores
Áreas do conhecimento: Avaliação de Sistemas, Instituições, Planos e Programas Educacionais
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page:
http://portal.mec.gov.br/modalidades-especializadas-de-educacao
Documento Técnico submetido à Diretoria de Modalidades Especializadas de Educação e Tradições
Culturais Relatório de Consultoria apresentado ao MEC/DMESP sobre estudos analíticos que subsidiem
o planejamento da Diretoria de Modalidades Especializadas de Educação e Tradições Culturais
Brasileiras – DMESP, relacionado aos Eixos Material Didático, Práticas Pedagógicas e Formação, para o
período de 2020 a 2022, com metas, indicadores, resultados esperados, atividades, fluxos, recursos
humanos disponíveis, orçamento e cronograma de trabalho. Tratou-se de um trabalho de consultoria
especializada, na modalidade produto, para desenvolvimento de estudos analíticos que subsidiassem o
planejamento da Diretoria de Modalidades Especializadas de Educação e Tradições Culturais Brasileiras
– DMESP, relacionado aos Eixo Práticas Pedagógicas, Material Didático e Formação, para o período de
2020 a 2022, com metas, indicadores, resultados esperados, atividades, fluxos, recursos humanos
disponíveis, orçamento e cronograma de trabalho. Para tanto, foi concebido este Documento Técnico
intitulado “Relatório contendo subsídios para o Planejamento da DMESP, relacionados ao Eixo Material
Didático, Práticas Pedagógicas e Formação, no período de 2020 a 2022, com Metas, Indicadores,
Resultados Esperados, Atividades, Fluxos, Recursos Humanos Disponíveis, Orçamento e Organograma
de Trabalho.Ao final, os produtos foram disseminados através de workshop, de forma remota e síncrona,
para os servidores da DMESP. Os Programas que tiveram seus processos/fluxos analisados foram: Livro
Didático/Campo (PNLD/Campo), Ação Escola da Terra, Programa Licenciatura em Educação do Campo
(Ledoc), Programa de Apoio à Formação Superior e às Licenciaturas em Educação do Campo, Ação
Saberes Indígenas na Escola, Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE Campo), Programa Dinheiro
Direto na Escola (PDDE Água), Luz para Todos na Escola, Promoção da inclusão digital via acesso à
internet, computadores e tecnologias, Plano

2. SANTOS, Alexandre. Contratação de consultoria especializada, na modalidade produto, para
desenvolvimento de estudos analíticos que subsidiem o planejamento da Diretoria de Modalidades
Especializadas de Educação e Tradições Culturais Brasileiras - Dmesp na gestão de seus programas e
ações educacionais., 2019

Palavras-chave: Administração Pública, Políticas Públicas , Gestão de Programas e Ações de Educação
Inclusiva, Direitos Humanos, Cidadania
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Avaliação de Sistemas, Instituições, Planos e Programas
Educacionais,Política e Planejamento Governamentais
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.unesco.org.br
Contratação de consultoria especializada, na modalidade produto, para desenvolvimento de estudos
analíticos que subsidiem o planejamento da Diretoria de Modalidades Especializadas de Educação e
Tradições Culturais Brasileiras - Dmesp relacionado aos Eixos Gestão; Infraestrutura; Práticas
Pedagógicas e Material Didático e Formação, para o período de 2020 a 2022, com metas, indicadores,
resultados esperados, atividades, fluxos, recursos humanos disponíveis, orçamento e cronograma de
trabalho. A consultoria teve como objetivo fazer um diagnóstico dos Programas e Ações Educacionais da
DMESP nas Áreas de Educação do Campo, Educação Escolar Indígena, Educação Escolar Quilombola,
Educação para População em Situação de Itinerância Ciganos e de Educação de Povos e Comunidades
Tradicionais para propor um novo modelo de gestão em termos de fluxos (processos), um Marco Lógico,
Mapa Estratégico para melhorar a eficiência, eficácia, efetividade e economicidade da Diretoria.

3. SANTOS, Alexandre. Consultoria especializada para desenvolvimento de estudos subsidiários ao
processo de formulação de sistemáticas e procedimentos técnico-administrativos e operacionais, com
vistas ao aprimoramento da gestão no atendimento às consultas apresentadas à Secretaria de Educação
Profissional e Tecnológica do Ministério da Educação (SETEC/MEC)., 2018

Palavras-chave: Administração Pública, Política Pública, Educação Profissional, Técnica e Tecnológica ,
Gestão de Programas Educacionais
Áreas do conhecimento: Política e Planejamento Governamentais,Análise do Processo Decisório,Gestão
Governamental
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.unesco.org.br
Consultoria especializada para desenvolvimento de estudos subsidiários ao processo de formulação de
sistemáticas e procedimentos técnico-administrativos e operacionais, com vistas ao aprimoramento da
gestão no atendimento às consultas apresentadas à Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica
do Ministério da Educação (SETEC/MEC). Trata-se de consultoria que tem como foco o Programa Brasil
Profissionalizado. Concebido com o propósito de fortalecer a Secretaria Nacional de Justiçaem
cooperação jurídica internacional, extradição e combate à lavagem de dinheiro, o Projeto 914BRZ1073.9
surgiu como fruto de um acordo de cooperação técnica internacional entre o Governo brasileiro,
representado pela Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica (SETEC), do Ministério da
Educação (MEC), e a Organização das Nações Unidas para a Educação, a Ciência e a Cultura
(UNESCO). O Programa Brasil Profissionalizado é gerido pela Secretaria de Educação Profissional e
Tecnológica (SETEC), pertencente ao Ministério da Educação (MEC), e foi concebido para buscar o
fortalecimento do ensino médio integrado à educação profissional nas redes estaduais de educação
profissional. Ademais, Programa atua no fomento de ações que visam à expansão, ampliação e
modernização das escolas das redes estaduais de Educação Profissional e Tecnológica, com a
finalidade de expandir e ampliar a oferta de cursos técnicos de nível médio, principalmente do ensino
médio integrado à educação profissional e tecnológica.

4. SANTOS, Alexandre. Assessoria para Orientar pesquisas na área de inovação, envolvendo gestão de
micro e pequenas empresas, pelo Programa Agentes Locais de Inovação (ALI)., 2016

Palavras-chave: inovação , Empreendedorismo, Administração
Áreas do conhecimento: Administração de Setores Específicos,INOVAÇÃO EM MICRO E PEQUENAS
EMPREAS - MPE,Politica Pública
Setores de atividade: Outras atividades profissionais, científicas e técnicas



Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.sebrae.com.br
No CNPQ (Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico), atuo como orientador de
pesquisas na área de inovação, envolvendo gestão de micro e pequenas empresas, pelo Programa
Agentes Locais de Inovação (ALI). Trata- se de um Programa resultante de acordo de cooperação técnica
entre o CNPq e o Sebrae, com o objetivo de promover a prática continuada de ações de inovação nas
empresas de pequeno porte, por meio de orientação proativa e personalizada, realizada por Agentes
bolsistas do CNPq e capacitados na metodologia, para acompanhar um conjunto de empresas, definido
estrategicamente pelo Sebrae. O programa tem abrangência nacional e está consolidado como
estratégia de competitividade e diferencial competitivo para as empresas de pequeno porte. Para
esclarecer, os Agentes Locais de Inovação (ALI) visitam os empreendimentos, apresentam soluções e
oferecem respostas às demandas do negócio. As mudanças geram impacto direto na gestão empresarial,
na melhoria de produtos e processos e na identificação de novos nichos de mercado para os seus
produtos. A atividade de orientação dar-se-á no âmbito de atuação do SEBRAE GOIÁS.

5. SANTOS, Alexandre. Assessoria em Pesquisa Aplicada a Políticas Públicas Estaduais Tema: Políticas e
Práticas para Prevenção, Proteção e Defesa Social, 2014

Palavras-chave: Política Pública, Segurança Pública , Defesa Social
Áreas do conhecimento: Política e Planejamento Governamentais,Defesa Social,Segurança Pública
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.fapes.es.gov.br
Avaliador convidado pela Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Espírito Santo (FAPES),
Secretaria de Ciência, Tecnologia, Inovação, Educação Profissional e Trabalho do Governo do Estado do
Espírito Santo para integrar Comitê de Especialistas, do Edital FAPES Nº 15/2013 - Pesquisa Aplicada a
Políticas Públicas Estaduais - Tema: Políticas e Práticas para Prevenção, Proteção e Defesa Social

6. SANTOS, Alexandre. Consultoria para analisar e propor um novo modelo de gestão da REDE LAB de
Combate à Corrupção, Lavagem de Dinheiro e Crime Organizado do Departamento de Recuperação de
Ativos e Cooperação Jurídica Internacional (DRCI) da Secretaria Nacional de Justiça (SNJ) do Ministério da
Justiça (MJ)., 2014

Palavras-chave: Administração Pública, Crime Organizado, à Lavagem de Dinheiro, Corrupção, Política
Pública, Governança Corporativa
Áreas do conhecimento: Política e Planejamento Governamentais,Estrutura e Transformação do
Estado,Análise Institucional
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.unodc.org.br
Consultor contratado para analisar e propor um novo modelo de gestão da REDE LAB de Combate à
Corrupção, Lavagem de Dinheiro e Crime Organizado do Departamento de Recuperação de Ativos e
Cooperação Jurídica Internacional (DRCI) da Secretaria Nacional de Justiça (SNJ) do Ministério da
Justiça (MJ). O Departamento de Recuperação de Ativos e Cooperação Jurídica Internacional (DRCI) é o
órgão da Secretaria Nacional de Justiça (SNJ) do Ministério da Justiça (MJ) com a missão de articular
as políticas públicas e coordenar a atuação do Estado brasileiro no que concerne à recuperação de
ativos ilícitos, à cooperação jurídica internacional, bem como à prevenção e ao combate à lavagem de
dinheiro e ao crime organizado transnacional. No intuito de fortalecer o DRCI no desempenho das
competências relativas ao combate à lavagem de dinheiro, foram desenvolvidas iniciativas como a
Estratégia Nacional de Combate à Corrupção e à Lavagem de Dinheiro (ENCCLA), e, no âmbito desta, foi
criado o Laboratório de Tecnologia contra a Lavagem de Dinheiro – LAB-LD. O LAB-LD consiste em um
modelo de centralização de processamento de dados capaz de analisar rapidamente grandes volumes de
informação, utilizando ferramentas de Tecnologia da Informação, aliadas a um avançado método de
trabalho.

7. SANTOS, A. H. O.. Consultoria para avaliação Final do Projeto BRA/036/005 Fortalecimento da Justiça
Brasileira e reanalisando o grau de eficiência, eficácia e efetividade, 2013

Palavras-chave: Política Pública, Reforma do Judiciário , Acesso à Justiça , Sistema de Justiça
Áreas do conhecimento: Administração,Politica Pública
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.pnud.org.br
Atuou como Consultor do PNUD, junto ao Ministério da Justiça, atuando especificamente na Secretaria
de Reforma do Judiciário (SRJ), na avaliação Final do Projeto BRA/036/005 Fortalecimento da Justiça
Brasileira e reanalisando o grau de eficiência, eficácia e efetividade do citado projeto. Para tanto,
realizou pesquisas junto à sociedade civil para identificar grau de satisfação coma política
implementada. A Secretaria de Reforma do Judiciário (SRJ) é uma instituição do Poder Executivo
Federal responsável por fomentar o processo de Reforma do Judiciário, do aprimoramento do sistema de
Justiça e da democratização do acesso à Justiça, por meio da articulação com o Poder Judiciário, o
Ministério Público, a Defensoria Pública e outros atores governamentais e da sociedade civil. Além de se
articular com atores envolvidos no processo de reforma do judiciário a SRJ tem realizado estudos e
pesquisas com o escopo de levantar dados que contribuem para uma visão panorâmica do sistema
judicial brasileiro e possa detectar não só as falhas, mas, também, as iniciativas e experiências que têm
contribuído para a ampliação e promoção do acesso à Justiça no Brasil. O trabalho desenvolvido pela
Secretaria de Reforma do Judiciário desde sua criação nesses últimos dois anos vai além da articulação
com Órgãos do Poder Público diretamente envolvidos no processo de democratização do acesso à
justiça. Ao mesmo tempo em que se articula com Órgãos e Instituições que contribuem para a promoção
de uma ordem jurídica mais justa e republicana, a SRJ tem se mostrado um agente implementador de
políticas públicas voltadas, principalmente, a promoção do acesso à justiça no Brasil. No âmbito da SRJ,
os princípios fundamentais da reforma, com as principais propostas pertinentes a cada um são: I)
Democratização e Controle do Poder Judiciário; II) Eficiência e celeridade do Judiciário

8. SANTOS, Alexandre. Consultoria para analisar estrategicamente o Programa de Nacional de Direitos
Humanos (PNDH) focando o mapa PolíticoInstitucional sob uma Perspectiva Transversal e Interministerial de
Análise de Políticas Públicas, 2012

Palavras-chave: Políticas Públicas , Direitos Humanos, Cidadania, Ciência Política, Inclusão Social
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Direitos Humanos e Cidadania,Política Pública de
Justiça, Direitos Humanos e Cidadania
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.ipea.gov.br
Consultor para analisar estrategicamente o Programa de Nacional de Direitos Humanos (PNDH) focando
o mapa PolíticoInstitucional sob uma Perspectiva Transversal e Interministerial de Análise de Políticas
Públicas, dos Fatores Impeditivos da Universalização da Proteção Social, Garantia de Direitos e
Geração de Oportunidades para o alcance do desenvolvimento sustentável, inclusivo e soberano no
Brasil. O Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea) é uma fundação pública federal vinculada à
Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidência da República. Suas atividades de pesquisa
fornecem suporte técnico e institucional às ações governamentais para a formulação e reformulação de
políticas públicas e programas de desenvolvimento brasileiros. No âmbito da pesquisa, serei
responsável por realizar as seguintes atividades: i) fazer um estudo sistematizado do Programa Nacional
de Direitos Humanos (PNDH), com atenção especial às ações, diretrizes e objetivos em que o IPEA é
mencionado como instituição parceira da Secretaria Nacional de Direitos Humanos (SDH); ii) pesquisar
os atributos e os indicadores de direitos humanos, no âmbito da montagem do Sistema Nacional de
Informações sobre Direitos Humanos, da SDH; iii) difusão dos conhecimentos obtidos em (i) e (ii) para o
IPEA; e iv) estruturação e consolidação de um documento sobre a análise da Política Nacional de
Direitos Humanos.

9. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Diagnósticos e avaliação propositiva para a implementação da Lei de
Acesso nos Ministérios envolvidos para a área gestão pública, 2012

Palavras-chave: Acesso a Informação Pública, Administração Pública, Liberdade de Informação
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Ciência Política
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.cgu.gov.br
O presente Documento Técnico, apresentado à CGU/UNESCO, é uma exigência inicial para pagamento



de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 914BRZ009, de
Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU), com base na Política
Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a informação,
transparência e participação cidadã. Trata-se de um estudo que se destinou a conhecer até que ponto a
administração pública federal está preparada para implementar as disposições de uma provável Lei de
Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da Constituição Federal.

10. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Documento técnico contendo a orientação e padronização das
informações desejáveis para um novo modelo do sistema, 2012

Palavras-chave: Pessoa com Deficiencia, Política Pública, Direitos Humanos
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Ciência Política
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.sdh.gov.br
O presente Documento Técnico foi apresentado à SDH/UNESCO como exigência inicial para pagamento
de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 14BRZ3046 Edital Nº
01/2011, de Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Secretaria de Direitos Humanos da Presidência da
República (SDH). Trata-se de uma consultoria cuja contratação se destinou: a) Levantar as informações
existentes e demandas regionais sobre deficiência; b) conceber modelo conceitual, metodológico e
operacional para reestruturação do Sistema Nacional de Informações sobre Deficiência – SICORDE; c)
Elaborar, publicar e distribuir manual para orientar o funcionamento do Sistema Nacional de Informações
sobre Deficiência reestruturado; d) Conceber estrutura de capacitação e executar programa de
treinamento sobre o Sistema Nacional de Informações sobre Deficiência reestruturado.

11. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Manual para orientação acerca do funcionamento do SICORDE
reestruturado e documento com concepção de estrutura de capacitação e execução de treinamento, 2012

Palavras-chave: Acessibilidade, Administração Pública, Política Pública
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Ciência Política,Política Pública de Justiça, Direitos
Humanos e Cidadania
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.sdh.gov.br
Trata-se de uma consultoria cuja contratação se destinou: a) Levantar as informações existentes e
demandas regionais sobre deficiência; b) conceber modelo conceitual, metodológico e operacional para
reestruturação do Sistema Nacional de Informações sobre Deficiência – SICORDE; c) Elaborar, publicar
e distribuir manual para orientar o funcionamento do Sistema Nacional de Informações sobre Deficiência
reestruturado; d) Conceber estrutura de capacitação e executar programa de treinamento sobre o
Sistema Nacional de Informações sobre Deficiência reestruturado.

12. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Plano de trabalho com planejamento e desenvolvimento de cronograma
de realização das atividades, os quais devem estar em estreito diálogo com o plano de trabalho do
consultor master e dos demais consultores juniores, 2012

Palavras-chave: Acesso a Informação Pública, Administração Pública, Governo Eletrônico, Política
Pública
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Ciência Política
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.cgu.gov.br
O presente Documento Técnico apresentado à CGU/UNESCO, é uma exigência inicial para pagamento
de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 914BRZ009, de
Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU), com base na Política
Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a informação,
transparência e participação cidadã. Trata-se de um estudo que se destinou a conhecer até que ponto a
administração pública federal está preparada para implementar as disposições de uma provável Lei de
Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da Constituição Federal.

13. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Relatório de acompanhamento, análise e ajustamento da aplicação do
modelo proposto, 2012

Palavras-chave: Acessibilidade, Administração Pública, Inclusão Social
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Ciência Política
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.sdh.gov.br
Trata-se de uma consultoria cuja contratação se destinou: a) Levantar as informações existentes e
demandas regionais sobre deficiência; b) conceber modelo conceitual, metodológico e operacional para
reestruturação do Sistema Nacional de Informações sobre Deficiência – SICORDE; c) Elaborar, publicar
e distribuir manual para orientar o funcionamento do Sistema Nacional de Informações sobre Deficiência
reestruturado; d) Conceber estrutura de capacitação e executar programa de treinamento sobre o
Sistema Nacional de Informações sobre Deficiência reestruturado

14. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Relatório Final dos trabalhos, que apresente avaliação dos resultados
desenvolvidos, bem como memória da implementação inicial da lei, a f im de servir de estudo de caso para
outros órgãos interessados, 2012

Palavras-chave: Acesso a Informação Pública, Administração Pública, Liberdade de Informação
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Ciência Política
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.cgu.gov.br
O presente Documento Técnico, apresentado à CGU/UNESCO, é uma exigência inicial para pagamento
de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 914BRZ009, de
Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU), com base na Política
Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a informação,
transparência e participação cidadã. Trata-se de um estudo que se destinou a conhecer até que ponto a
administração pública federal está preparada para implementar as disposições de uma provável Lei de
Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da Constituição Federal.

15. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Relatório Parcial de execução dos trabalhos, que consiste na
apresentação dos insumos específ icos que contribuíram para consolidação do trabalho do consultor
master, 2012

Palavras-chave: Acesso a Informação Pública, Administração Pública, Liberdade de Informação
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Ciência Política
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.cgu.gov.br
O presente Documento Técnico, apresentado à CGU/UNESCO, é uma exigência inicial para pagamento
de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 914BRZ009, de
Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU), com base na Política
Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a informação,
transparência e participação cidadã. Trata-se de um estudo que se destinou a conhecer até que ponto a
administração pública federal está preparada para implementar as disposições de uma provável Lei de
Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da Constituição Federal.

16. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Relatório Parcial de execução dos trabalhos, que consiste na
produção dos insumos para elaboração dos protocolos/métodos de implementação da Lei., 2012

Palavras-chave: Administração Pública, Acesso a Informação Pública, Liberdade de Informação
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Administração Pública
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.sdh.gov.br
O presente Documento Técnico, apresentado à CGU/UNESCO, é uma exigência inicial para pagamento
de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 914BRZ009, de
Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU), com base na Política
Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a informação,



transparência e participação cidadã. Trata-se de um estudo que se destinou a conhecer até que ponto a
administração pública federal está preparada para implementar as disposições de uma provável Lei de
Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da Constituição Federal.

17. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Documento Técnico contendo informacoes completas acerca dos
nucleos dos Sistema Nacional de Informacoes sobre Deficiencia (SICORDE) existentes com discriminacao
por nucleo, 2011

Palavras-chave: Acessibilidade, Política Pública, Pessoa com Deficiencia
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Administração,Direitos Humanos e Cidadania
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.sdh.gov.br

18. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Plano de Trabalho com Planejamento e Desenvolvimento de
Cronograma de Aplicação da Entrevista, 2011

Palavras-chave: Administração Pública, Acesso a Informação Pública, Política Pública, Cidadania
Áreas do conhecimento: Administração,Administração Pública,Ciência Política
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.cgu.gov.br
O presente Documento Técnico “1”, apresentado à CGU/UNESCO, é uma exigência inicial para
pagamento de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 14BRAZ5009
Edital Nº 03/2010, de Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU),
com base na Política Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a
informação, transparência e participação cidadã. Trata-se de um estudo que se destina a conhecer até
que ponto a administração pública federal está preparada para implementar as disposições de uma
provável Lei de Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da
Constituição Federal. Para tanto, foi concebido como produto “1” da citada consultoria um Plano de
Trabalho com Planejamento e Desenvolvimento de Cronograma de Aplicação da Entrevista, o qual está
subdividido nas seguintes partes: •Concepção do Plano de Trabalho e •Plano de Trabalho de Aplicação
de Entrevistas.

19. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Proposta de Modelo Conceitual, Metodologico e Operacional para
efetivo funcionamento dos nucleos SICORDE, inclusive, com indicacao das demandas para adequacao de
ada unidade ao padrao proposto, 2011

Palavras-chave: Acessibilidade, Administração Pública, Pessoa com Deficiencia
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Administração,Direitos Humanos e Cidadania
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page: www.sdh.gov.br

20. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Relatório com Definição de Amostra de Autoridades Governamentais
que serão Entrevistadas, devidamente justif icada por Critérios Técnicos de Seleção, 2011

Palavras-chave: Acesso a Informação Pública, Administração, Administração Pública, Cidadania,
Ciência Política
Áreas do conhecimento: Administração,Ciência Política,Políticas Públicas
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.cgu.gov.br
O presente Documento Técnico “2”, apresentado à CGU/UNESCO, é uma exigência inicial para
pagamento de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 14BRAZ5009
Edital Nº 03/2010, de Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU),
com base na Política Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a
informação, transparência e participação cidadã. Trata-se de um estudo que se destina a conhecer até
que ponto a administração pública federal está preparada para implementar as disposições de uma
provável Lei de Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da
Constituição Federal. Para tanto, foi concebido como produto “2” da citada consultoria um Relatório com
Definição de Amostra de Autoridades Governamentais que serão Entrevistadas devidamente justificada
por critérios técnicos de seleção, o qual está subdividido nas seguintes partes: •Universo de Autoridades
da Defesa, Inteligência e Relações Exteriores e •Amostra de Autoridades de Defesa, Inteligência e
Relações Exteriores.

21. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Relatório Final de Execução das Entrevistas, 2011

Palavras-chave: Acesso a Informação Pública, Administração Pública, Cidadania, Política Pública
Áreas do conhecimento: Administração,Ciência Política,Políticas Públicas
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.cgu.gov.br
O presente Documento Técnico “4”, apresentado à CGU/UNESCO, é uma exigência inicial para
pagamento de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 14BRAZ5009
Edital Nº 03/2010, de Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU),
com base na Política Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a
informação, transparência e participação cidadã. Trata-se de um estudo que se destina a conhecer até
que ponto a administração pública federal está preparada para implementar as disposições de uma
provável Lei de Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da
Constituição Federal. Sob a coordenação do Prof. Roberto Augusto DaMatta, a pesquisa envolverá um
“Estudo de campo, baseado em metodologias qualitativa (entrevistas semiestruturadas) e quantitativa
(survey com questionários ‘fechados’), além de análise documental, acerca de ocupantes de posições de
direção e servidores em quatro áreas funcionais do Executivo Federal Brasileiro, com a finalidade de
diagnosticar valores, conhecimento e cultura de acesso à informação pública”.

22. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Relatório Parcial de Execução das Entrevistas, 2011

Palavras-chave: Acesso a Informação Pública, Administração Pública, Cidadania, Política Pública
Áreas do conhecimento: Administração,Ciência Política,Políticas Públicas
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.cg.gov.br
O presente Documento Técnico “3”, apresentado à CGU/UNESCO, é uma exigência inicial para
pagamento de Consultoria Técnica, na Modalidade Produto, realizada no âmbito do Projeto 14BRAZ5009
Edital Nº 03/2010, de Cooperação Técnica entre a UNESCO e a Controladoria-Geral da União (CGU),
com base na Política Brasileira de Acesso a Informações Públicas: garantia democrática do direito a
informação, transparência e participação cidadã. Trata-se de um estudo que se destina a conhecer até
que ponto a administração pública federal está preparada para implementar as disposições de uma
provável Lei de Acesso à Informação Pública, que regulamentará o inciso XXXIII do art. 5º da
Constituição Federal. Sob a coordenação do Prof. Roberto Augusto DaMatta, a pesquisa envolverá um
“Estudo de campo, baseado em metodologias qualitativa (entrevistas semiestruturadas) e quantitativa
(survey com questionários ‘fechados’), além de análise documental, acerca de ocupantes de posições de
direção e servidores em quatro áreas funcionais do Executivo Federal Brasileiro, com a finalidade de
diagnosticar valores, conhecimento e cultura de acesso à informação pública”.

23. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Análise dos Perfis dos Projetos Selecionados no Âmbito dos Editais de
2006 e 2007 do Programa INCLUIR: Acessibilidade na Educação Superior, 2008

Palavras-chave: Inclusão Social, Acessibilidade, Administração, Educação Superior, Gestão Pública da
Educação, planejamento estratégico no setor público, Sistema Nacional de Avaliação Educação Superior
Áreas do conhecimento: Educação
Setores de atividade: Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
Documento Técnico “1” (Primeiro Produto) apresentado ao PNUD, referente ao Programa Incluir:
Acessibilidade na Educação Superior, do Ministério da Educação (MEC/SESU), na Modalidade Produto,
como resultado da Consultoria ao Projeto BRA/06/007 MEC 2008 SESU, intitulado "ANÁLISE DOS



PERFIS DOS PROJETOS SELECIONADOS NO ÂMBITO DOS EDITAIS DE 2006 E 2007 DO
PROGRAMA INCLUIR: ACESSIBILIDADE NA EDUCAÇÃO SUPERIOR".

24. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Balanço dos Resultados das Oficinas de Acessibilidade ocorridas nas
IFES no Mês de Abril de 2008 e Documento Conceitual para Subsidiar a Produção de Materiais Impressos e
Virtuais do Programa Incluir, 2008

Palavras-chave: Acessibilidade, Administração, Educação Superior, Gestão Pública da Educação,
Inclusão Social, planejamento estratégico no setor público
Áreas do conhecimento: Educação
Setores de atividade: Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
Documento Técnico “2” (Segundo Produto) apresentado ao PNUD, referente ao Programa Incluir:
Acessibilidade na Educação Superior, do Ministério da Educação (MEC/SESU), na Modalidade Produto,
como resultado da Consultoria ao Projeto BRA/06/007 MEC 2008 SESU, intitulado "BALANÇO DOS
RESULTADOS DAS OFICINAS DE ACESSIBILIDADE OCORRIDAS NAS IFES NO MÊS DE ABRIL DE
2008 E DOCUMENTO CONCEITUAL PARA SUBSIDIAR A PRODUÇÃO DE MATERIAIS IMPRESSOS E
VIRTUAIS DO PROGRAMA INCLUIR".

25. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Planejamento Geopolítico do Atendimento do Programa Formação pela
Escola nas Cidades Pólos e Coligadas nas Regiões Norte, Nordeste e Centro-Oeste, 2008

Palavras-chave: Administração, Educação Básica, Finanças Públicas, Gestão Pública da Educação,
planejamento estratégico no setor público
Áreas do conhecimento: Educação
Setores de atividade: Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
Documento Técnico “D” (Primeiro Produto) apresentado à UNESCO, referente ao Programa Nacional de
Formação Continuada a Distância nas Ações do FNDE, do Ministério da Educação (MEC/SEED), na
Modalidade Produto, como resultado da Consultoria ao Projeto 914BRA1119 MEC 2006 SEED – Educação
a Distância, intitulado "PLANEJAMENTO GEOPOLÍTICO DO ATENDIMENTO DO PROGRAMA
FORMAÇÃO PELA ESCOLA NAS CIDADES PÓLOS E COLIGADAS NAS REGIÕES NORTE,
NORDESTE CENTRO-OESTE".

26. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Planejamento Geopolítico do Atendimento do Programa Formação pela
Escola nas idades Pólos e Coligadas nas Regiões Sul e Sudeste, 2008

Palavras-chave: Administração, Educação Básica, Finanças Públicas, Gestão Pública da Educação,
planejamento estratégico no setor público
Áreas do conhecimento: Educação
Setores de atividade: Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
Documento Técnico “E” (Segundo Produto) apresentado à UNESCO, referente ao Programa Nacional de
Formação Continuada a Distância nas Ações do FNDE, do Ministério da Educação (MEC/SEED), na
Modalidade Produto, como resultado da Consultoria ao Projeto 914BRA1119 MEC 2006 SEED – Educação
a Distância, intitulado "PLANEJAMENTO GEOPOLÍTICO DO ATENDIMENTO DO PROGRAMA
FORMAÇÃO PELA ESCOLA NAS CIDADES PÓLOS E COLIGADAS NAS REGIÕES SUL E SUDESTE".

27. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Projeto de Planejamento Administrativo-Financeiro Nacional do
Programa Nacional de Formação Continuada a Distância nas Ações do Fundo Nacional de Desenvolvimento
pela Escola para os anos de 2007, 2008 e 2009, 2008

Palavras-chave: Educação Básica, Finanças Públicas, Gestão Pública da Educação
Áreas do conhecimento: Tópicos Específicos de Educação,Política, Planejamento e Avaliação
Educacional,Educação
Setores de atividade: Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
Documento Técnico “C” (Segundo Produto) apresentado à UNESCO, referente ao Programa Nacional de
Formação Continuada a Distância nas Ações do FNDE, do Ministério da Educação (MEC/SEED), na
Modalidade Produto, como resultado da Consultoria ao Projeto 914BRA1119 MEC 2006 SEED – Educação
a Distância, intitulado "PROJETO DE PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO NACIONAL
DO PROGRAMA NACIONAL DE FORMAÇÃO CONTINUADA A DISTÂNCIA NAS AÇÕES DO FUNDO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO PELA ESCOLA PARA OS ANOS DE 2007, 2008 E 2009".

28. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Roteiro de Elaboração de Projetos para Participação das IFES nos
Editais do Incluir e Documento Técnico com a Análise dos Relatórios Finais de Execução dos Projetos
Selecionados pelo Edital Incluir 2006, 2008

Palavras-chave: Acessibilidade, Administração, Educação Superior, Gestão Pública da Educação,
Inclusão Social
Áreas do conhecimento: Educação
Setores de atividade: Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
Documento Técnico “3” (Terceiro Produto) apresentado ao PNUD, referente ao Programa Incluir:
Acessibilidade na Educação Superior, do Ministério da Educação (MEC/SESU), na Modalidade Produto,
como resultado da Consultoria ao Projeto BRA/06/007 MEC 2008 SESU, intitulado "ROTEIRO DE
ELABORAÇÃO DE PROJETOS PARA PARTICIPAÇÃO DAS IFES NOS EDITAIS DO INCLUIR E
DOCUMENTO TÉCNICO COM A ANÁLISE DOS RELATÓRIOS FINAIS DE EXECUÇÃO DOS
PROJETOS SELECIONADOS PELO EDITAL INCLUIR 2006".

29. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Avaliação do Plano de Implementação do Programa Nacional de
Formação Continuada a Distância nas Ações do Fundo Nacional de Desenvolvimento pela Escola para os
anos de 2007, 2008 e 2009, 2007

Palavras-chave: Finanças Públicas, Gestão Pública da Educação, planejamento estratégico no setor
público
Áreas do conhecimento: Tópicos Específicos de Educação
Setores de atividade: Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
Documento Técnico “A” (Primeiro Produto) apresentado à UNESCO, referente ao Programa Nacional de
Formação Continuada a Distância nas Ações do FNDE, do Ministério da Educação (MEC/SEED), na
Modalidade Produto, como resultado da Consultoria ao Projeto 914BRA1119 MEC 2006 SEED – Educação
a Distância, initulado "AVALIAÇÃO DO PLANO DE IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA NACIONAL DE
FORMAÇÃO CONTINUADA A DISTÂNCIA NAS AÇÕES DO FUNDO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO PELA ESCOLA PARA OS ANOS DE 2007, 2008 E 2009".

30. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Proposta de Reformulação do Planejamento Estratégico para a
Implementação do Programa Nacional de Formação Continuada a Distância nas Ações do Fundo Nacional de
Desenvolvimento pela Escola nas Unidades Federativas para os Anos de 2007, 2008 e 2009 no que se
refere ao Processo de Formação e Recomposição de Tutores, 2007

Palavras-chave: Gestão Pública da Educação, planejamento estratégico no setor público, Finanças
Públicas
Áreas do conhecimento: Educação
Setores de atividade: Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso
Documento Técnico “B” (Primeiro Produto) apresentado à UNESCO, referente ao Programa Nacional de
Formação Continuada a Distância nas Ações do FNDE, do Ministério da Educação (MEC/SEED), na
Modalidade Produto, como resultado da Consultoria ao Projeto 914BRA1119 MEC 2006 SEED – Educação
a Distância, intitulado "PROPOSTA DE REFORMULAÇÃO DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARA A
IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA NACIONAL DE FORMAÇÃO CONTINUADA A DISTÂNCIA NAS
AÇÕES DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO PELA ESCOLA NAS UNIDADES



FEDERATIVAS PARA OS ANOS DE 2007, 2008 E 2009 NO QUE SE REFERE AO PROCESSO DE
FORMAÇÃO E RECOMPOSIÇÃO DE TUTORES"

Demais produções técnicas

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Projeto de Vida para Ensino Médio da Rede Pública de Ensino do
Distrito Federal, 2022. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional)
Palavras-chave: Projeto de Vida , Planejamento Estratégico Pessoal - PEP, BNCC, Novo Ensino Médio
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Consultoria para desenvolvimento do conteúdo de 12hs respeito da construção do Plano Estratégico
Pessoal e passar esse conteúdo também para formadores da Subsecretaria de Formação Continuada
dos Profissionais da Educação · EAPE da Secretaria de Estado de Educação do Distrito Federal. Período
de Execução: 15/04/2021 - 31/05/2021

Inovação

Projetos

Projetos de
pesquisa

2012 - 2014 Direitos Humanos e Desenvolvimento: uma avaliação da política nacional de direitos humanos sob uma
óptica de articulação institucional

Descrição: A pesquisa tem como objetivo analisar estrategicamente o Plano de Nacional de Direitos
Humanos (PNDH) focando o mapa Político-Institucional sob uma Perspectiva Transversal e Interministerial de
Análise de Políticas Públicas, dos Fatores Impeditivos da Universalização da Proteção Social, Garantia de
Direitos e Geração de Oportunidades para o alcance do desenvolvimento sustentável, inclusivo e soberano
no Brasil. O Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea) é uma fundação pública federal vinculada à
Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidência da República. Suas atividades de pesquisa fornecem
suporte técnico e institucional às ações governamentais para a formulação e reformulação de políticas
públicas e programas de desenvolvimento brasileiros. No âmbito da pesquisa, serei responsável por
realizar as seguintes atividades: i) fazer um estudo sistematizado do Programa Nacional de Direitos
Humanos (PNDH), com atenção especial às ações, diretrizes e objetivos em que o IPEA é mencionado como
instituição parceira da Secretaria Nacional de Direitos Humanos (SDH); ii) pesquisar os atributos e os
indicadores de direitos humanos, no âmbito da montagem do Sistema Nacional de Informações sobre
Direitos Humanos, da SDH; iii) difusão dos conhecimentos obtidos em (i) e (ii) para o IPEA; e iv)
estruturação e consolidação de um documento sobre a análise da Política Nacional de Direitos Humanos. Em
linhas gerais, a pesquisa analisa o grau de articulação entre as políticas de direitos humanos do Governo
Federal, identif icando pontos de convergência. divergência, gargalos, centralidade, descentralidade, dentre
outros, tendo como referência o PPA (Plano Plurianual) e o PNDH-3 (Programa Nacional de Direitos
Humanos).
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (1); Doutorado (1);
Integrantes: Alexandre Hamilton Oliveira Santos; Maurício Mota Saboya Pinheiro (Responsável)
Financiador(es): Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada - DF-IPEA

Projeto de
ensino

2023 - Atual Programa de Educação Empreendedora - Capacitação para Educadores do Ensino Médio - Nível Técnico

Descrição: Trata-se de consultoria para elaboração da estrutura de um curso de Empreendedorimo e
Inovação, contendo trilha de aprendizagem e as ementas das unidades de aprendizagem que integrarão os
componentes curriculares para a nova Escola Técnica de Santa Maria no Distrito Federal, destinado à
formação de estudantes de nível técnico sobre a temática, com carga horária mínima de 200 horas.A
consultoria tem objetivo o desenvolvimento do conteúdo de um Curso e não de instrutoria, tampouco, não
há previsão de elaboração de planilhas ou quaisquer outros instrumentos como Guia do Educador, Manual
do Participante ou slides.Por f im, pretende-se apresentar insumos que permitam futuramente o Curso de
Empreendedorismo e Inovação dispor de um Projeto Pedagógico ou Guia do Educador ou Manual do
Participante. Por f im, o Programa prevê atendimento a todas as unidades escolares do Distrito Federal e,
gradativamente, de outras unidades da federação.
Situação: Em andamento Natureza: Projeto de ensino
É um projeto em cooperação com: Instituição de Ensino.
O projeto possui ações inovadoras no(a): Ensino Médio(2o grau).
Em relação a temática: Ensino e aprendizagem, Ação inclusiva, Integração social(escola, familia,
comunidade) e Projeto de Intervenção.
Objetivos e metas: Título: Curso de Empreendedorismo no Ensino Médio.Público Alvo: Professores de Ensino
Médio da Rede Pública, Jovens com Potencial Empresarial, Possíveis Empreendedores Jovens.Formato:
Guia do Educador no formato de soluções presenciais, Planos de Módulos, Ementário, Referências
Bibliográficas (Básica e Complementar).Modalidade: Presencial e Não Presencial (Ambiente Virtual de
Aprendizagem AVA)Carga horária: 250 horasResultado esperado: Professores da Rede Pública do Ensino
Médio capacitados para ministrar curso de capacitação de empreendedorismo, desenvolvendo
competências cognitivas (abordagem teórica), competências atitudinais (abordagem comportamental) e
competências operacionais (abordagem prática), destinado a estudantes de Ensino Médio Técnico, em
consonância com a LDB (Leis de Diretrizes e Bases), regramento jurídico maior da educação, e BNCC
(Base Nacional Comum Curricular), marcos legais e pedagógicos da nova política de educação básica
vigente no país.COMPETÊNCIAS:CognitivaCompreender o empreendedorismo e a abertura de um pequeno
negócio como um horizonte de tendências e oportunidades, para os estudantes da rede pública de Ensino
Médio, na esfera pública, privada e no terceiro setor, no território (ambiente de negócios) em que pretende
empreender.AtitudinalTer consciência da importância do empreendedorismo e da gestão de pequenos
negócios como um horizonte de tendências e oportunidades, para os estudantes da rede pública de Ensino
Médio, como um projeto de vida e transformação de sua realidade.OperacionalExperimentar o
empreendedorimo e a escolha da abertura de um pequeno negócio como um projeto de vida, na esfera
pública, privada e no terceiro setor, no território (ambiente de negócios) em que pretende empreender, para
transformar sonhos em realidade concreta.
Alunos envolvidos: Ensino Médio (2º grau) (80);
Integrantes: Alexandre Hamilton Oliveira Santos (Responsável); ;

2022 - 2022 Palestra "Empreendedorismo Inclusivo - Abertura de Negócios de Pessoas com Deficiência"

Descrição: Objeto: Contratação de consultoria especializada em prestação de serviços em Educação
Especial eInclusiva para desenvolver solução para o SEBRAE/DF, ou seja, uma Palestra para orientar
pessoas com deficiência a abrir negócio, a f im de cumprir demanda específ ica da SecretariaNacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiência, conforme proposta da contratada, parte integrante deste instrumento
independentemente de transcrição.Serviço Prestado: Aplicação e gravação de palestra de até 2 (duas)
horas, com adaptação paradeficiências sensoriais (auditiva e visual), consultor conteudista; consultor
educacional para o apoiopedagógico ao conteúdo; instrutor habilitado para gravar vídeo sobre o assunto;
intérprete de libras paragravar a janela de libras do vídeo, com imagem de conteúdo; profissional
especialista em audiodescrição e profissional para legendar e editar o vídeo. Conforme CT n50/2022,
Cláusulas 5 e 6, a presentecontratação teve um prazo de vigência de 04 (quatro) meses para ultimações e
pagamentos, e até 03(três) meses para execução do serviço, onde é possível garantir que foram
dedicadas 240 horas pararealização desse trabalho.
Situação: Concluído Natureza: Projeto de ensino
É um projeto em cooperação com: Empresa.
O projeto possui ações inovadoras no(a): Ensino Médio(2o grau) e Graduação.



Em relação a temática: Ensino e aprendizagem, Ação inclusiva, Projeto de Intervenção, Mobilidade e
Internacionalização e Gestão.
Objetivos e metas: Objeto: Contratação de consultoria especializada em prestação de serviços em
Educação Especial eInclusiva para desenvolver solução para o SEBRAE/DF, ou seja, uma Palestra para
orientar pessoas com deficiência a abrir negócio, a f im de cumprir demanda específ ica da
SecretariaNacional dos Direitos da Pessoa com Deficiência, conforme proposta da contratada, parte
integrante deste instrumento independentemente de transcrição.Serviço Prestado: Aplicação e gravação de
palestra de até 2 (duas) horas, com adaptação paradeficiências sensoriais (auditiva e visual), consultor
conteudista; consultor educacional para o apoiopedagógico ao conteúdo; instrutor habilitado para gravar
vídeo sobre o assunto; intérprete de libras paragravar a janela de libras do vídeo, com imagem de conteúdo;
profissional especialista em audiodescrição e profissional para legendar e editar o vídeo. Conforme CT
n50/2022, Cláusulas 5 e 6, a presentecontratação teve um prazo de vigência de 04 (quatro) meses para
ultimações e pagamentos, e até 03(três) meses para execução do serviço, onde é possível garantir que
foram dedicadas 240 horas pararealização desse trabalho.
Alunos envolvidos: Ensino Médio (2º grau) (80); Graduação (90);
Integrantes: Alexandre Hamilton Oliveira Santos; Alexandre Hamilton Oliveira Santos (Responsável)

Educação e Popularização de C&T

Apresentação de trabalho e palestra

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Oficina BIG IDEA - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável na
Escola, 2023. (Outra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Desenvolvimento Sustentável, Objetivos de Desenvolvimento Sustentável na Escola,
Educação Inclusiva
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Oficina BIG IDEA - ODS Data: 28/06/2023 Horário: 14:00 - 18:00 Local: Escola Classe 215 Santa Maria
Endereço: Cl 215 Lt A - Santa Maria, DF, 73503-255 Público-Alvo: Professores Solicitação: DF 124447
Gestor do evento (SEBRAE): Guilherme Rocha (61) 3362-1649 Contato escola: Loranny Castro (62)
982845858 Castroloranny@gmail.com; Local: Santa Maria; Cidade: Brasília-DF; Evento: Oficina BIG
IDEA - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS; Inst.promotora/financiadora: Escola Classe 215
Santa Maria

2. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Oficina BIG IDEA - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável na
Escola - ODS, 2023. (Outra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Desenvolvimento Sustentável, Educação Inclusiva , ODS na Escola
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português.
Oficina - BIG IDEA - ODS Data: 20/07/2023 Horário: 08:00 - 12:00 Local: CEM 02 PLANALTINA Endereço:
setor educacional J/L Público-Alvo: Estudantes Solicitação: DF 127125 Gestor do evento (SEBRAE):
Guilherme Rocha - (61) 3362-1649; Local: Planaltina; Cidade: Distrito Federal - DF; Evento: Oficina BIG
IDEA - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS; Inst.promotora/financiadora: CEM 02
PLANALTINA

3. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Palestra 'Escola Espaço de Escuta, Inovação, Produção de
Saberes e Respeito às Diferenças', 2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Educação Inclusiva , Escola Espaço de Escuta , Inovação na Escola , Metodologias
Ativas
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra: ESCOLA: ESPAÇO DE ESCUTA, INOVAÇÃO, PRODUÇÃO DE SABERES E RESPEITO ÀS
DIFERENÇAS Data: 21/08/2023 Horário: 10:00 às 12:00 / 14:00 às 18:00 Local: Moraes Rego Endereço:
SEPS Entre Quadras 706 / 906 – Cj. A, CEP 70390-065 Asa Sul Brasília DF Público-Alvo: Estudantes
ensino fundamental Solicitação: DF 131211 Gestor do evento (SEBRAE): Guilherme Rocha - (61) 3362-
1649; Local: Plano Piloto; Cidade: Brasília-DF; Evento: Palestra "Escola Espaço de Escuta, Inovação,
Produção de Saberes e Respeito às Diferenças"; Inst.promotora/financiadora: Colégio Moraes Rego -
Escola Inclusiva

4. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Palestra 'Escola Espaço de Escuta, Inovação, Produção de
Saberes e Respeito às Diferenças', 2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Educação Inclusiva , Escola Espaço de Escuta , Inovação na Escola , Respeito às
Diferenças
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra: (ONLINE) ESCOLA: ESPAÇO DE ESCUTA, INOVAÇÃO, PRODUÇÃO DE SABERES E
RESPEITO ÀS DIFERENÇAS. Data: 20/09/2023 Horário: 09:00 às 11:00 E 14:00 às 16:00 (serão 02
palestras, com 02 horas cada; totalizando 04 horas) Solicitação: DF 132898; Local: Remoto; Cidade:
Brasília-DF; Evento: Palestra "Escola Espaço de Escuta, Inovação, Produção de Saberes e Respeito às
Diferenças"; Inst.promotora/financiadora: Sebrae - DF (mais de 20 escolas)

5. SANTOS, Alexandre. Palestra 'Escola Espaço de Escuta, Inovação, Produção de Saberes e Respeito
às Diferenças', 2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Escola Espaço de Escuta , Inovação na Escola , Respeito às Diferenças , Escola
Produção de Saberes
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação,Direitos Humanos e Cidadania
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Palestra: ESCOLA: ESPAÇO DE ESCUTA, INOVAÇÃO, PRODUÇÃO DE SABERES E RESPEITO ÀS
DIFERENÇAS Data: 12/08/2023 Horário: 10:00 às 12:00 Local: CEF 411 Samambaia Endereço: Qn 411
Aesetor Norte, Setor Norte - Samambaia Sul, Brasília - DF, 72321-540 Público-Alvo: Estudantes,
Professores, Gestão/GT Solicitação: DF 129760 Gestor do evento (SEBRAE): Guilherme Rocha - (61)
3362-1649; Local: Samambaia; Cidade: Brasília - DF; Evento: Palestra "Escola Espaço de Escuta,
Inovação, Produção de Saberes e Respeito às Diferenças"; Inst.promotora/financiadora: EC 41
Samambaia

Desenvolvimento de material didático ou instrucional

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.Projeto de Vida para Ensino Médio da Rede Pública de
Ensino do Distrito Federal, 2022. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional)
Palavras-chave: Projeto de Vida , Planejamento Estratégico Pessoal - PEP, BNCC, Novo Ensino Médio
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Consultoria para desenvolvimento do conteúdo de 12hs respeito da construção do Plano Estratégico
Pessoal e passar esse conteúdo também para formadores da Subsecretaria de Formação Continuada
dos Profissionais da Educação · EAPE da Secretaria de Estado de Educação do Distrito Federal. Período
de Execução: 15/04/2021 - 31/05/2021

Demais produções técnicas

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Projeto de Vida para Ensino Médio da Rede Pública de Ensino do
Distrito Federal, 2022. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional)
Palavras-chave: Projeto de Vida , Planejamento Estratégico Pessoal - PEP, BNCC, Novo Ensino Médio
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro
Consultoria para desenvolvimento do conteúdo de 12hs respeito da construção do Plano Estratégico



Pessoal e passar esse conteúdo também para formadores da Subsecretaria de Formação Continuada
dos Profissionais da Educação · EAPE da Secretaria de Estado de Educação do Distrito Federal. Período
de Execução: 15/04/2021 - 31/05/2021

Orientações e Supervisões

Orientações e supervisões

Orientações e supervisões concluídas

Dissertações de mestrado: orientador principal

1.    José Humberto Martins. Política Pública de Desenvolvimento Social e Responsabilidade
Social Corporativa: Um Estudo de Caso da Eficácia Pública do Projeto Social Alfa da Fundação
Social Banco do Brasil e da Eficiência de sua Metodologia de Avaliação. 2010. Dissertação (Direitos
Humanos, Cidadania e Violência) - Instituto Euro-Americano de Educação, Ciência e Tecnologia
Palavras-chave: Ciência Política, Cidadania, Governança Corporativa, Desenvolvimento Social,
Responsabilidade Social Corporativa
Áreas do conhecimento: Políticas Públicas,Política Pública de Desenvolvimento Social
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português.
Pesquisa versa sobre a eficácia pública de um projeto social implementado pela Fundação Social Banco
do Brasil em determinada comunidade e também da eficiência da metodologia de avaliação aplicada por
três organizações para aferir se de fato o projeto social em questão está promovendo desenvolvimento
social.

2. Lucenir de Andrade Pinheiro. Política Pública de Educação e Violência na Escola: Um Estudo Análise
da Eficácia de um Programa Educacional de Combate ao Bullying numa Escola de Ensino Médio
de Sobradinho/DF. 2010. Dissertação (Mestrado em Ciência Política) - Instituto Euro-Americano de
Educação, Ciência e Tecnologia
Palavras-chave: Administração Pública, Cidadania, Direitos Humanos, Violência Escolar, Bullying
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Políticas Públicas
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português.

3.    Frederico Batista Nepomuceno. Política Pública de Educação no Brasil e Mudança
Organizacional: Um Estudo de Análise da Inserção da Educação Básica no Escopo de Atuação
da Fundação CAPES. 2010. Dissertação (Direitos Humanos, Cidadania e Violência) - Instituto Euro-
Americano de Educação, Ciência e Tecnologia. Inst. f inanciadora: Coordenação de Aperfeiçoamento de
Pessoal de Nível Superior
Palavras-chave: Ciência Política, Administração Pública, Cidadania, Educação Superior, Política Pública
de Educação Superior no Brasil
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Políticas Públicas,Política Pública de Educação Superior
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português.
Dissertação defendida no dia 30/06/2010.

4. Maria Andreia Arruda Portilho Cruz. Reforma Eleitoral e Cultura Política: Um Estudo de Análise da
Atuação do Senado Federal no Combate à Impunidade de Agentes Políticos Pós-Caso Arruda
no Distrito Federal. 2010. Dissertação (Mestrado em Ciência Política) - Instituto Euro-Americano de
Educação, Ciência e Tecnologia
Palavras-chave: Ciência Política, Cidadania, Política Pública Eleitoral, Cultura Política, Reforma Política
Áreas do conhecimento: Comportamento Político,Atitude e Ideologias Políticas,Comportamento
Legislativo
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português.

5.    Maria Rita Capone. Política Pública Amazônica e Desenvolvimento Sustentável: Um Estudo
de Análise do Plano da Amazônia Sustentável da Secretaria de Assuntos Estratégicos (SAE).
2009. Dissertação (Direitos Humanos, Cidadania e Violência) - Instituto Euro-Americano de Educação,
Ciência e Tecnologia
Palavras-chave: Política Pública, Segurança Nacional, Meio Ambiente
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Políticas Públicas,POLÍTICA PÚBLICA DE DEFESA E
SEGURANÇA NO BRASIL
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português.
O trabalho versa sobre o Programa Amazônia Sustentável (PAS), implementado pelo Governo Lula, e faz
uma análise dos seus avanços em relação aos demais programas já implementados pelo Estado
brasileiro no que tange à questão desenvolvimento sustentável.

6.  Vládia Peres Neto de Mentzingen. Política Pública de Direitos Humanos e Cidadania no Distrito
Federal e Responsabildade Social: Um Estudo de Análise da Eficácia Pública do Projeto
Educacional de Resistência às Drogas e à Violência - PROERD. 2009. Dissertação (Direitos Humanos,
Cidadania e Violência) - Instituto Euro-Americano de Educação, Ciência e Tecnologia
Palavras-chave: Ciência Política, Cidadania, Direitos Humanos, Política Pública, Responsabilidade
Social Corporativa
Áreas do conhecimento: Políticas Públicas,Ciência Política
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português.

7.    Sandra Bertazzo. Política Pública de Meio Ambiente e Inclusão Social: Um Estudo de
Análise do Sistema de Reciclagem de Resíduos Sólidos do Distrito Federal. 2009. Dissertação
(Direitos Humanos, Cidadania e Violência) - Instituto Euro-Americano de Educação, Ciência e Tecnologia
Palavras-chave: Inclusão Social, Política Pública, Meio Ambiente, Cidadania
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Políticas Públicas
Setores de atividade: Atividades Associativas
Referências adicionais: Brasil/Português.

8.  José Anchieta Araújo de Andrade. Política Pública de Pós-Graduação Stricto Sensu e
Cooperação Internacional: Um Estudo de Viabilidade de Implementação de um Programa de
Mestrado Luso-Brasileiro em EAD. 2009. Dissertação (Direitos Humanos, Cidadania e Violência) -
Instituto Euro-Americano de Educação, Ciência e Tecnologia
Palavras-chave: Educação Superior, Política Pública, Política Pública de Educação Superior no Brasil,
Cooperação Internacional
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Políticas Públicas,Política Pública de Educação Superior
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português.

9.     Luiz Henrique Horta Hargreaves. Terrorismo Internacional e Contra-Inteligência no Brasill:
Uma Abordagem Estratégica da Política de Defesa Nacional. 2009. Dissertação (Direitos Humanos,
Cidadania e Violência) - Instituto Euro-Americano de Educação, Ciência e Tecnologia
Palavras-chave: Terrorismo Internacional, Política Pública de Defesa, Segurança Nacional
Áreas do conhecimento: Políticas Públicas,Política Pública de Defesa e Segurança,Segurança
Internacional e Terrorismo
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Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português.

Dissertações de mestrado: co-orientador

1.  Maria Rita Taques Michalski. Mulheres Egressas do Sistema Prisional de Curitiba: um estudo
sobre Rede de Apoio e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS. 2022. Dissertação
(Desenvolvimento Territorial Sustentável) - Universidade Federal do Paraná
Palavras-chave: Desenvolvimento Sustentável, Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS , Rede ,
Sistema Prisional, Mulheres Egressas , Desenvolvimento Territorial Sustentável
Áreas do conhecimento: Ciências Ambientais
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://www.ppgdts.ufpr.br/
A presente pesquisa tem como principal objetivo conhecer a rede de apoio e analisar a intersecção de
políticas públicas de assistência social nas ações da rede de apoio às mulheres egressas do sistema
prisional de Curitiba, constituída em torno do Escritório Social, com os objetivos de desenvolvimento
sustentável – ODS. Terá como ponto de partida reunir os conceitos do objeto estudado, sobretudo, no
que concerne à análise da estrutura em rede, no tipo de relação entre instituições e a mulher egressa.
Com recorte de tempo no período de 31 de julho de 2016 a 31 de julho de 2021. Também serão tratados
os conceitos de intersecção de políticas públicas e redes sociais, desenvolvimento sustentável,
relacionados aos temas de liberdade, política pública assistencial, em uma perspectiva de apoio às
mulheres egressas do Sistema Penitenciário. Analisando o que se prescreve e o que de fato se opera
nas políticas públicas voltadas às egressas de Curitiba. A pesquisa defende a afirmação social feminina
vinculada à proposta da Organização das Nações Unidas da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentável (ONU, 2019), que inclui, entre outros aspectos, a promoção da igualdade entre os gêneros,
do respeito às diferenças e da emancipação social e a busca da sustentabilidade sócio-econômico
ambiental e redução das desigualdades.

2.  Juliana Ferreira Borges. Política Pública de Gestão da Matriz Energética e Práticas
Organizacionais Inovativas de Micro e Pequenas Empresas: Um Estudo de Caso do SEBRAE
como Agente Indutor de Desenvolvimento e Melhoria do Ambiente de Negócios no Segmento
de Biogás no Brasil.. 2022. Dissertação (Administração) - Universidade de Brasília
Palavras-chave: inovação , Transferência de tecnologia, Propriedade intelectual
Áreas do conhecimento: Administração de Setores Específicos
Setores de atividade: Outras atividades profissionais, científicas e técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.

3. Pedro Antonio Ribeiro de Andrade. Associativismo Militar no Brasil: Tentativas Frustradas de de
Exercício à Liberalidade de Associação de Praças das Forças Armadas nos Séculos XX e XXI.
2017. Dissertação (Mestrado em Direitos Humanos, Cidadania e Violência) - Centro Universitário Euro-
Americano
Palavras-chave: Associativismo, Associativismo Militar , Segurança Nacional e Defesa , Direitos
Humanos
Áreas do conhecimento: POLÍTICA PÚBLICA DE DEFESA E SEGURANÇA NO BRASIL
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português.
No século XX e início do século XXI, verificou-se que militares pertencentes ao círculo de praças
(soldados, cabos, sargentos e subtenentes) das Forças Armadas, principalmente da Marinha e do
Exército brasileiro, revelaram o desejo de se agrupar com o intuito de defender direitos e interesses
atinentes a sua profissão militar. Dentre os Direitos Humanos esculpidos na Declaração Universal dos
Direitos Humanos, os militares de baixa patente buscam exercer o denominado direito à liberdade de
associação, esculpido no art. 20 que assim dispôs: “Todo ser humano tem direito à liberdade de reunião
e associação pacífica”. Usualmente as denominadas associações representam uma aliança estável de
pessoas na busca de fins lícitos e objetivos comuns. Constitui-se um direito individual, mas de
expressão coletiva, na medida em que a associação somente se configura a partir de um direito exercido
por cada individualmente considerada. A criação da primeira associação de natureza sócio-profissional
deu-se em 25 de março de 1962, no Rio de Janeiro, por iniciativa dos Marinheiros e Fuzileiros Navais do
Brasil (AMFNB), que foi dissolvida em 1964, e que teve como Presidente João Barbosa de Almeida. No
final do século XIX, em 1º de julho de 2000, foi criada a primeira Associação de Praças do Exército
Brasileiro (APEB), com caráter também sócio-profissional, com sede em Recife-PE, cujo Presidente foi
Luiz Carlos Pereira Elias. Posteriormente, foram criadas associações regionais em Brasília-DF e nos
Estados da Paraíba, Ceará, Rio Grande do Norte e Paraná. Com exceção da Associação de Praças das
Forças Armadas (APRAFA) com sede em Brasília, todas foram dissolvidas por meio de ação judicial
promovida pela Advocacia Geral da União (AGU) ou extinta por decisão de seus próprios associados. O
processo contra a APRAFA em que a AGU pede sua dissolvição ainda não transitou em julgado, motivo
pelo qual ainda não foi dissolvida definitivamente, pois segundo a Constituição Federal de 1988 a
extinção

Teses de doutorado: co-orientador

1. Ricardo Alves Mendes. Tendências, Desafios e Paradoxos da Ginástica Laboral nas Startups em
Contexto da Revolução Industrial 4.0. 2023. Tese (Doutorado em Educação Física) - Universidade
Estadual de Maringá
Palavras-chave: Revolução Industrial 4.0, Mudança no Mundo do Trabalho, Startups , Ginástica Laboral
Áreas do conhecimento: Educação Física
Setores de atividade: Educação
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.def.uem.br
Grandes Áreas do Conhecimento (CNPq) Grande Área: Ciências da Saúde Área: Educação Física
Concentração: Práticas Sociais em Educação Física Linha de Pesquisa: Práticas, Políticas e Produção
do Conhecimento em Educação Física Projeto: Abordagem Sociocultural da Saúde e do Corpo Propósito
Principal do Estudo (OMS) Ciências Sociais, Humanas ou Filosofia aplicadas à Saúde Tema:
Tendências, desafios e paradoxos da Ginástica Laboral, praticadas nas Startups, no contexto da
Revolução Industrial 4.0

Monografias de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização

1. José Carlos Grolli. A Operação de "Milk-Run" na Atividade Logística da Organização
Transportadora Cardos Minas Ltda: Um Estudo de Caso acerca de suas Oportunidades,
Desafios e Perspectivas. 2006. Monografia (Pós-Graduação em Logística) - Fundação de Estudos
Sociais do Paraná. Inst. f inanciadora: Fundação de Estudos Sociais do Paraná
Palavras-chave: Administração, Logística, reorientação estratégica
Áreas do conhecimento: Administração de Empresas
Referências adicionais: Brasil/Português.

2. Danielle Krzezanovski. Estilo de Gestão e Qualidade no Processo de Ensino-Aprendizagem dos
Ciclos I e II do Ensino Fundamental. 2006. Monografia (Pós-Graduação em Logística) - Fundação de
Estudos Sociais do Paraná
Palavras-chave: Administração, Política Pública de Educação no Paraná, Gestão Pública da Educação,
Educação Básica
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Ensino-Aprendizagem
Setores de atividade: Educação Pré-Escolar e Fundamental, Outro, Administração Pública, Defesa e
Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português.

3. Paulo Roberto Fornazari. Filosofia. 2006. Monografia (Logística Integrada) - Faculdade de Estudos Sociais
do Paraná
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Logística de Transporte, Armazenagem e Comunicações
Referências adicionais: Brasil/Português.
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4. Luciana Martins de Souza Maia. Mudança na Política Pública de Educação e Processo Decisório nas
Unidades Escolares do Município de Curitiba ofertantes de Ensino Fundamental. 2006.
Monografia (MPA - Gestão da Educação Pública) - Fundação de Estudos Sociais do Paraná
Palavras-chave: Administração, Gestão Pública da Educação, Educação Básica
Áreas do conhecimento: Administração Educacional,Ensino-Aprendizagem
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social, Outro, Outros
Referências adicionais: Brasil/Português.

5. Luci Terezinha de Faria. Processo Democrático e Gestão de Unidade Escolar: Um Estudo de Caso
da Prefeitura Municipal de Curitiba. 2006. Monografia (MPA - Gestão da Educação Pública) - Fundação
de Estudos Sociais do Paraná
Referências adicionais: Brasil/Português.

6. Celso Egidio Lopes. Sistema Previdenciário e Gestão Estratégica: Uma proposta de
Desenvolvimento Sócio-Econômico Local Sustentado para o Município de Quatro Barras -
Paraná. 2006. Monografia (Sistema Previdenciário: Legalidade, Auditoria e Ge) - Sociedade Paranaense de
Ensino Tecnológico
Palavras-chave: Sistema Previdenciário, Administração, Política Pública de Previdência Municipal
Áreas do conhecimento: Administração,Administração Pública
Setores de atividade: Serviços Coletivos Prestados Pela Administração Pública Na Esfera da Seguridade
Social
Referências adicionais: Brasil/Português.

7. Hayla Mariano. Regulamentação do Mercado de Educação Superior e Responsabilidade Social:
Um Estudo Comparativo de Casos em Instituições de Ensino Superior atuantes na Formação
de Profissionais da Área de Saúde no Paraná. 2005. Monografia (Pós Graduação em Administração
de Empresas) - Faculdade de Estudos Sociais do Paraná
Palavras-chave: Administração, Educação Superior, mudança organizacional, Ambiente Organizacional,
Formação Profissional, Gestão da Saúde
Áreas do conhecimento: RESPONSABILIDADE SOCIAL,Administração de Empresas
Setores de atividade: Educação Superior, Políticas, Planejamento e Gestão em Saúde
Referências adicionais: Brasil/Português.
Trata-se de uma Monografia de Pós-Graduação lato sensu, cujo tema trata do impacto do processo de
regulamentação do Mercado de Educação Superior no Brasil sobre a Formação de Profissionais de
Saúde das maiores Instituições de Ensino Superior de Curitiba (Paraná), a saber, UFPR, PUC-PR,
Universidade Tuiuti do Paraná e o UNICENP, no que se refere ao desenvolvimento da responsabilidade
social.

8. Elcio Stroparo. Internacionalização e Mudança Organizacional: Um Estudo Comparativo de Casos
em Organizações do Ramo Madeireiro no Paraná. 2004. Monografia (Pós-Graduação em
Administração) - Fundação de Estudos Sociais do Paraná
Palavras-chave: Administração, Comércio Exterior, mudança organizacional
Áreas do conhecimento: Administração,Comércio Exterior,Negócios Internacionais
Setores de atividade: Outros
Referências adicionais: Brasil/Português.

9. Mônica Aparecida Bosa. O Impacto das Inovações Tecnológicas no Desenvolvimento
Organizacional de uma Empresa Atuante no Setor de Alimentos. 2004. Monografia (Pós-
Graduação em Administração) - Fundação de Estudos Sociais do Paraná
Palavras-chave: Inovação tecnológica, mudança organizacional, Desenvolvimento organizacional
Áreas do conhecimento: Administração de Empresas,Inovação Tecnológica
Referências adicionais: Brasil/Português.

10.  Prof. Gilson Soares de Alencar. O Impacto da Implementação do Sistema de Informação
Gerencial (SIG) na Gestão de uma Empresa do Segmento de Refrigerantes: O Caso da
Indústria e Comércio de Bebidas Tony Ltda.. 2001. Monografia (Contabilidade Gerencial) -
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
Palavras-chave: Sistemas de Informação e Decisão Estratégica
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Assessoria Ou Consultoria Jurídica, Contábil, de Opinião Pública e Na Gestão de
Empresas
Referências adicionais: Brasil/Português.
TÍTULO DO TRABALHO DE PESQUISA O Impacto da Implementação do Sistema de Informação
Gerencial (SIG) na Gestão de uma Empresa do Segmento de Refrigerantes: O Caso da Indústria e
Comércio de Bebidas Tony Ltda. NÍVEL DO TRABALHO Trabalho de Pós-Graduação lato sensu
(Monografia). INSTITUIÇÃO Universidade Federal de Mato Grosso do Sul – UFMS ORIENTANDO Prof.
Gilson Soares de Alencar RESULTADO Aprovação com Louvor ANO DA DEFESA 2001

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

1. Daniele Graton. Organização da Aviação Civil Internacional e o Pós 11 de Setembro. 2004. Curso
(Relações Internacionais) - Faculdades Integradas Curitiba
Palavras-chave: relações internacionais, Aviação Civil, mudança
Áreas do conhecimento: Relações Internacionais,Política Internacional,Transporte Aéreo - Aviação Civil
Setores de atividade: Aeronáutica e Espaço
Referências adicionais: Brasil/Português.
Trata-se de um Trabalho de Conclusão de Curso e atuei como Co-orientador. O trabalho foi aprovado
com nota máxima e louvor.

Iniciação científica

1. Laiz Barbosa Carvalho. Análise Míope de Mercado como Barreira à Inovação: Um Estudo sobre a
Percepção das Lojas Físicas da Concorrência Virtual da Microrregião do Vão Paranã/GO. 2017.
Iniciação científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas
Empresas de Goiás (GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e
Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O presente artigo objetiva analisar de que forma as 22 lojas físicas do comércio da microrregião
econômica do Vão do Paranã, localizadas no nordeste goiano e atendidas pelo Programa Agente Local
de Inovação (ALI), percebem a concorrência virtual e, por conseguinte, de que maneira a percepção afeta
suas estratégias de inovação. A definição do universo estudado se deu após observação da resistência
de comerciantes durante as atividades desenvolvidas em estabelecer estratégias quanto à existência da
concorrência direta com o e-commerce. A partir da aplicação da Matriz SWOT (Strengths, Weaknesses,
Opportunities e Threats ) com as empresas, obteve-se dados acerca das percepções dos dirigentes
quanto às ameaças aos próprios negócios. Utilizou-se também como ferramenta de coleta de dados o
questionário aplicado junto a 22 empresários atendidos pela autora durante o Programa ALI entre
fevereiro de 2016 e outubro de 2017. Buscou-se, assim, na metodologia associar as características do
varejo on-line e do varejo presencial mapeando e comparando os resultados mais próximos por meio de
filtros adequados e de classificações em comum obtidos por meio de revisão da literatura vigente. Após
a análise dos resultados, constatou-se que há indícios de que o e-commerce é uma concorrência mesmo
no interior do país, porém há uma resistência ou dificuldade dos gestores das empresas analisadas em
visualizar o comércio virtual de tal forma, o que os impede de buscarem estratégias inovadoras voltadas
ao enfrentamento desse rival invisível.



2. Victor Matthaus Fonseca Garcia. Barreiras da Inovação em Processos Internos: Um Estudo sobre
o Impacto do Programa ALI na Área Financeira do Varejo Farmacêutico em Anápolis/GO. 2017.
Iniciação científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas
Empresas de Goiás (GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e
Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O presente estudo objetiva avaliar o impacto do programa ALI na maturação dos processos internos de
controle financeiro 20 farmácias de Anápolis. A avaliação da maturidade de gestão foi realizada em um
primeiro instante mediante questionários de Modelo de Excelência em Gestão (MEG), Radar de Inovação
(R0). Posteriormente foram avaliada as ações propostas e ações realizadas e os questionários MEG e
Radar de Inovação foram aplicados novamente (R1) para avaliação das mudanças. As dimensões de
inovação que mais variaram em ordem decrescente foram Relacionamento, Processos e Marca, com
15%, 10% e 8%, respectivamente. Após a coleta dos dados foi aplicado um questionário personalizado
para avaliar os fatores impeditivos da inovação e utilização de recursos tecnológicos na área financeira.
Os resultados coletados corroboram que o programa ALI teve inicialmente um baixo impacto na
maturação destes processos financeiros diante da grande necessidade avaliação desta área. No entanto
houve destaque para ações voltadas para a experiência positiva do cliente e divulgação da marca como
forma de fidelizar os clientes para "sobrevivência" da empresa no contexto de recessão
macroeconômica.

3. Paulo Henrique Gonçalves Pereira. Inovação e Branding: Um Estudo sobre Gestão de Marcas de
MPES Familiares de Alexânia e Santo Antônio do Descoberto/GO. 2017. Iniciação científ ica
(Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás
(GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
Os mercados de consumo, em geral, têm buscado com frequência atrair e manter novos clientes em
seus negóciose, por conta disso, têm encontrado, ao longo do tempo, ferramentas ou modelos de
negócios eficazes. Hoje no mundo conectado em que vivemos as ferramentas a cada dia se torna
práticaseeficiente. Com o enfoque na publicidade e no fortalecimento da marca tem se utilizado do
Branding que tem como função a de melhorar gestão de uma marca. Todo o trabalho realizado com o
objetivo de tornar a marca mais conhecida, mais desejada, mais positiva na mente e no coração dos
seus consumidores. O problema encontrado em relação à marca é qual o impacto das mídias sócias
para o fortalecimento da marca nas empresas pesquisadas? O presente artigo tem como objetivo
observar os aspectos da marcas entre umamostras trabalhadas das empresas no programa Agente
Local de Inovação ( ALI ), observando ainda a inovação no uso da marca.A pesquisa foi realizada na
região do Entorno do Distrito Federal nas cidades de Alexânia e Santo Antônio do Descoberto, dentre
empresas do ramo de vestuário, matérias de construção e supermercados.A metodologia utilizada na
pesquisa foi através de da pesquisa de campo e multicasos, a abordagem será quantitativo-qualitativos
já o corte será indutivo onde parte dos fatos particulares, a técnica de mensuração foi o questionário,
entrevista e observação.Portanto marca será o combustivo para o trabalho, pois será verificado o estudo
da marca em relação ao consumidor o chamado branding .

4. Lara Joicy Ferreira Dias. Inovação e Comunicação no Processo de Relacionamento com Clientes
nas MPEs: Um Estudo sobre o Comércio Varejista da Região Central de Goiás. 2017. Iniciação
científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas
de Goiás (GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O relacionamento com clientes é fator existencial para empresa e esta é criada para atender as
necessidades de seus clientes . Assim, a empresa necessita esta atenda as inovações nesse processo,
tecnologias existentes e o seu papel frente a esse processo ma empresa. Este artigo tem como objetivo
analisar o impacto do programa Ali,em termo de contribuição no processo de comunicação envolvendo o
relacionamento entre MPEs no setor de comércios varejista na região central de Goiás e seus clientes,
ocorrido nos municípios de Anápolis, Campo Limpo de Goiás,Goianápolis e Petrolina de Goiás,
abrangendo os setores supermercadista, varejo de vestuário e cama, mesa, e banho, utilizando a
pesquisa de multicasos com um objeto de estudo de 20 empresas atendidas pelo programa Ali,um
parceria entre SEBRAE e CNPQ, com a utilização de questionário e observação para levantamentos dos
dados, alem dos resultados obtidos através do acompanhamento em campo das empresas atendidas.
Este artigo pretende apresentar as ações propostas para o empresário assim como a importância no
processo de comunicação no relacionamento com clientes, além das dificuldades encontradas para
implementação das ações nas empresas, e as ações mais relevantes segundo os empresários.

5. Vinícius de Sousa Fornazier. Inovação e Decisões Estratégicas: Estudo sobre o Impacto da
Ausência de Controles Financeiros em MPE’S de Valparaíso de Goiás. 2017. Iniciação científ ica
(Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás
(GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
A inovação é um fator de sobrevivência das empresas. O ambiente em que estas estão inseridas está em
constante mudança e, as empresas que não se adaptam tendem a se tornar ultrapassadas. O controle
financeiro e o planejamento estratégico são essenciais para que a empresa tenha conhecimento de seu
desempenho e, assim, consiga tomar decisões preventivas que garantam sua sobrevivência no mercado.
Esta pesquisa tem por objetivo identificar quais os fatores dificultadores de desempenho, em termos de
decisões estratégicas, de MPE’s do setor de comércio de Valparaiso/Go, em decorrência da ausência da
análise de controles financeiros.

6. Jorge Luís Pereira Soares. Inovação e Educação Corporativa: Um Estudo do Impacto do Programa
ALI na Profissionalização de Microempresários em Planaltina de Goiás. 2017. Iniciação científ ica
(Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás
(GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Micro e Pequenas Empresas (MPE),
Empreendedorismo
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
A inovação tem sido o meio pelo qual as Micro e Pequenas Empresas (MPEs ), tem buscado se
diferenciar , para manter-se competitivas no mercado. Inovação é um termo significativamente novo para
as MPEs e estas têm usado a Educação corporativa como meio de propagação do tema inovação para os
colaboradores e também qualificando a equipe para obter melhores resultados. Este artigo buscou
alcançar o seguinte objetivo: Identificar o grau de influência das instituições de educação corporativa, no
desempenho dos empresários de comércio da região de Planaltina-GO. A amostra do estudo foi
realizada com 19 empresas do comércio de Planaltina de Goiás no período de Fevereiro de 2016 a
Setembro de 2017. Os dados foram analisados de forma quantitativa e qualitativa. Os instrumentos



utilizados nessa pesquisa foram os questionários do radar de inovação 0 e 1 aplicados pelo Agente Local
de Inovação – ALI e pesquisa de campo. Os resultados obtidos mostram que as empresas estudadas
tiveram evolução geral 6,52% nas dimensões de inovação, em contra ponto também ficou constatado que
a população de Planaltina de Goiás carece de instituições profissionalizantes principalmente voltadas
para o ramo empresarial, uma vez que, foram mapeadas apenas cinco instituições. Desse modo a pouca
disponibilidade de qualificação na região impacta na conclusão de algumas ações por falta de
conhecimento.

7. Raquel Lima de Melo. Inovação e Estrutura Organizacional: Um Estudo de Análise das
Ferramentas de Organização, Sistemas e Métodos (OSM) das MPEs do Setor de Serviços em
Anápolis-GO. 2017. Iniciação científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio
às Micro e Pequenas Empresas de Goiás (GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento
Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
Dentro do Programa ALI, iniciativa do Sebrae e CNPq para incentivar a cultura de inovação nas
empresas, foram executadas diversas ações visando a utilização de técnicas novas para essas
organizações. Entre elas encontram-se duas que são advindas de uma área da administração
denominada Organização, Sistemas e Métodos (OSM): elaboração de manuais e mudança de layout. O
objetivo deste trabalho é identificar os efeitos práticos destas ações em quinze micro e pequenas
empresas de contabilidade, imobiliárias e lavanderias atendidas em Anápolis/GO pelo Programa ALI no
ciclo 2016-2018. Também buscou-se entender qual a percepção dos empresários sobre a aplicabilidade
e relevância destas técnicas para as micro e pequenas empresas. Para isso, utilizou-se a técnica de
questionário, que foi aplicado para todos os empresários que executaram as referidas técnicas. O
principal resultado da pesquisa é que, considerando que os micro e pequenos empresários têm como
principal preocupação a questão financeira, a ação de mudança de layout foi percebida por eles como a
que mais apresenta resultados relevantes para a empresa.

8. Danyella de Lima Souza. Inovação e Gestão da Informação: Um Estudo sobre a Importância da
Tecnologia no Setor de Comércio em Luziânia-GO. 2017. Iniciação científ ica (Programa Agentes
Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás (GO). Inst.
f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Micro e Pequenas Empresas, Micro e Pequenas Empresas (MPE), Gestão de
Micro e Pequenas Empresas , Empreendedorismo
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Outras atividades profissionais, científicas e técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O presente artigo tem por objetivo compreender de que maneira as empresas de micro e pequeno porte
do comércio de Luziânia/GO, participantes do Programa Agentes Locais de Inovação (ALI), avaliam a
gestão da informação, por meio de recursos tecnológicos, possibilitando assim, a mensuração do grau
de inovação dessas empresas. Buscou-se, portanto, identificar a relação destas empresas com fatores
tecnológicos, padrões de comportamento inovador, frequência de utilização de microcomputadores e da
internet. A metodologia aplicada consistiu em um estudo exploratório e descritivo, com abordagem
quantitativa e qualitativa baseado em dimensões, focando especialmente nas dimensões de Rede e
Ambiência Inovadora.

9. Keyna Milena Viana Pereira. Inovação e Marketing Digital: Um Estudo da Importância da Internet
como Instrumento de Mensuração de Desempenho. 2017. Iniciação científ ica (Programa Agentes
Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás (GO). Inst.
f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Empreendedorismo, Gestão de Micro e Pequenas
Empresas
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O marketing digital tem influenciado o desempenho das empresas de varejo de materiais de construção e
drogarias. A partir do projeto ALI, procurou-se implementar ações que pudessem melhorar a divulgação
na internet. Isso provocou uma série de mudanças em processos e resultados. Esse estudo procura
analisar o impacto no desempenho da eficiência no controle financeiro e na divulgação dos serviços
pelos vendedores. O estudo de caso aborda a importância da Internet como instrumento de mensuração
de desempenho no ramo de varejo de materiais de construção e drogarias em Cidade Ocidental e Novo
Gama. A amostra envolve 20 empresas que participam do Programa Agente Local de Inovação (ALI),
sendo 11 de materiais de construção e 9 de farmácias. A metodologia utilizada foi análise documental e
observação. Juntamente com esses pontos, identificam-se os resultados no faturamento e nas vendas
feitas. Concorrentemente, procura-se levantar hipóteses que justifiquem a resistência desses setores à
informatização.

10. Vinícius Mateus Lemes Gonçalves. Inovação e Melhoria Contínua:Um Estudo sobre os
Mecanismos de Avaliação de Qualidade de Restaurante s e Pousadas de Pirenópolis-GO. 2017.
Iniciação científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas
Empresas de Goiás (GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e
Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O Programa ALI tem como objetivo levar a cultura de inovação para as Micro e pequenas empresas
brasileiras e os restaurantes e pousadas de Pirenopolis-GO necessitam da inovação e da melhoria
continua para permanecer no mercado . Esses fatores se complementam e o objetivo deste estudo é
mostrar a importância da busca pela melhoria continua nas empresas do ramo de restaurantes e
pousadas de Pirenopolis-GO em consequência dos mecanismos de avaliação de clientes, que são a
essência das empresas em geral, além de mostrar a importância das ações propostas e realizadas pelo
Programa ALI e seu legado nessas empresas, com base nos radares de inovação dos ciclos 0 e 1 do
Programa. Como instrumento de pesquisa utilizou-se o radar de inovação que transpareceu a
importância do programa no desenvolvimento das empresas pesquisadas. O foco agora é buscar mais
indicadores para desenvolver ainda mais essas empresas.

11. Raysa Lopes Medrado. Inovação e Mídias Sociais como Estratégia de Marketing de MPESs de
Serviços de Anápolis/GO. 2017. Iniciação científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) -
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás (GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de
Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O presente artigo tem como objetivo mapear as ações de marketing adotadas pelas micros e pequenas
empresas do setor de serviços de Anápolis e região nesse período de instabilidade econômica. Para
isso, foi utilizada a metodologia do Programa ALI, com a aplicação do Radar de Inovação, em dois
períodos diferentes, em 20 empresas do setor de serviços do município de Anápolis. Foram analisados
os resultados das empresas nas dimensões "Clientes", "Relacionamento" e "Rede". Os resultados
indicaram que todas as dimensões tiveram uma variação em suas médias ao longo das duas aplicações.
A dimensão "Relacionamento" foi a que teve maior crescimento, enquanto que as dimensões "Rede" e
"Clientes" tiveram um crescimento mediano. Foram implementadas 13 ações associadas ao



relacionamento empresa-cliente, sendo que todas as 20 empresas implementaram pelo menos 1 das
ações. As quatro ações mais frequentes entre as empresas foram: melhorar aspecto visual da empresa;
criar perfil empresarial em redes sociais de grande acesso pelo público; realizar sorteios para
divulgação da empresa e dos produtos; e adotar o whatsapp como ferramenta de comunicação com
clientes. Por fim, a maioria das ações desenvolvidas corresponderam a ações de baixo custo.

12. Nayara Juliene Ataídes Marinho. Inovação e Modelos Mentais: Um Estudo de Análise do Modelo
Mental dos Empresários do Setor de Comércio de Formosa-GO. 2017. Iniciação científ ica
(Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás
(GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
Este estudo apresenta o diagnóstico do grau de inovação de empresas acompanhadas pela autora no
programa ALI (Agente Local de Inovação), um projeto construído em parceria pelo SEBRAE (Serviço de
Apoio às Micro e Pequenas Empresas) e o CNPq (Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e
Tecnológico), que se trata de um programa de fomento a inovação em micro e pequenas empresas . Este
trabalho identifica também, como os denominados elementos ocultos, como é o caso dos modelos
metais e das competências dos empreendedores, podem contribuir para o desempenho organizacional.
Para tanto, foi desenvolvido um estudo de vinte empresas do setor de comércio, localizadas na cidade de
Formosa no estado de Goiás, por meio de uma pesquisa de campo durante o programa ALI. Algumas
empresas evoluíram mais que outrase os resultados evidenciam que há uma diferença marcante nos
modelos mentais dos empreendedores analisados que pode ser evidenciado por meio da implementação
das ações propostas.

13. Mateus do Carmo Cunha. Inovação e Mudança Organizacional: Um Estudo do Impacto do Programa
ALI sobre o Setor de Comércio e Serviços do Município de Luziânia/GO. 2017. Iniciação científ ica
(Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás
(GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O objetivo geral desse artigo foi analisar, sob a luz do conceito de inovação adotado pelo SEBRAE, as
mudanças organizacionais de nível operacional ocorridas ao longo do programa ALI nas MPEs no setor
de serviço e comércio em Luziânia – GO. O presente estudou analisou, por meio de um estudo
multicaso, em uma abordagem quali-quanti, um objeto de estudo composto por uma amostra de 20
empresas, sendo a maior parte pertencente ao segmento fitness e farmacêutico. Com a aplicação do
Radar da Inovação, foi possível observar o impacto das inovações organizacionais nas dimensões
Clientes, Relacionamento e Organização. Torna-se importante esclarecer que as empresas do segmento
fitness apresentaram uma maior evolução na dimensão Clientes, enquanto as empresas do segmento
farmacêutico apresentaram uma maior evolução na dimensão Organização. Ademais, foram identificadas
incidências das principais inovações organizacionais nas ações relacionadas às mudanças
operacionais, conforme literatura atual, atreladas a evolução das empresas nas dimensões em análise
do Radar da Inovação, com o uso dos dados gerados pela pesquisa. Em suma, pode-se inferir que
considerando o contexto de competitividade dos segmentos abordados, houve rearranjos
organizacionais importantes para identificar novas necessidades, gerar um melhor relacionamento com o
cliente e explorar novos fluxos de receita (parcerias). Os achados e ações relatadas nesse artigo podem
orientar o processo de transição de outras organizações.

14. Jhuliana Ferreira de Oliveira. Inovação e Profissionalização de Gestão: Um estudo da importância
da profissionalização da gestão para a eficácia das micro e pequenas empresas de gestão
familiar do setor de comércio da cidade de Águas Lindas de Goiás. 2017. Iniciação científ ica
(Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás
(GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Micro e Pequenas Empresas (MPE), Empreendedorismo, Gestão de Micro e
Pequenas Empresas
Áreas do conhecimento: Empreendedorismo,Inovação Tecnológica
Setores de atividade: Outras atividades profissionais, científicas e técnicas, Pesquisa e desenvolvimento
científico
Referências adicionais: Brasil/Português.
Empresa familiar é definida por empreendimento que envolve parentes e/ou familiares entre os sócios ou
colaboradores. Esse tipo de negócio tem um peso influente na economia brasileira, principalmente nas
MPE’s (Micro e pequenas empresas), por isso, a profissionalização dos empresários desse tipo de
empresa é extremamente importante para o sucesso do negócio e consequentemente para economia do
país. O tema escolhido tem como propósito apresentar como as empresas do ramo de supermercado,
agropecuária e materiais para construção de Águas Lindas de Goiás lidam com a gestão familiar e como
se capacitam para estar a frente do negócio, já que muitas delas iniciam suas atividades por questão de
necessidades e acabam por levar a gestão do negócio com as experiências adquiridas no decorrer dos
anos e assim não investem tanto em conhecimento gerencial, capacitação, etc.

15. Flaviane da Silva Cerqueira. Inovação e Supply Chain de MPEs: Um Estudo sobre o Papel dos
Fornecedores na Criação de Uma Ambiência Inovadora no Comércio Varejista do Entorno Sul
do Distrito Federal. 2017. Iniciação científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Conselho
Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico. Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de
Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Micro e Pequenas Empresas (MPE), Empreendedorismo, Gestão de Micro e
Pequenas Empresas , Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Outras atividades profissionais, científicas e técnicas, Pesquisa e desenvolvimento
científico
Referências adicionais: Brasil/Português.
Com o passar dos anos as evoluções tecnológicas e de gestão mudaram o conceito de logística e
criaram uma nova forma e uma nova visão o processo de fornecimento.Também conhecida como cadeia
de suprimentos, a Supply Chain surgiu a partir das necessidades das empresas e dos clientes em
reduzirem os custos complexos e desnecessários que existe na distribuição de bens e serviços. Essa
nova gestão inovadora na parte logística tem como objetivo a satisfação dos clientes, ligando eles a todo
o processo de produção e fornecimento. A partir do diagnóstico desse problema, surgiu a necessidade
de identificar o impacto causado pela ausência da avaliação de desempenho dos fornecedores sobre o
comércio varejista da cidade de Luziânia-GO. Foram pesquisadas 22 empresas do comércio varejista do
ramo de autopeças, materiais de construção e vestuário na região do entorno sul do DF. Com a coleta de
dados por amostragem, foram aplicados questionários, realizadas entrevistas e observações dando
espaço para a pesquisa tipo survey, foram identificadas oportunidades de inovação logo nos primeiros
meses nas empresas que executaram as ações propostas.

16. Rodrigo Borges de Araújo. Inovação em Marketing Digital: Estudo sobre as Vendas do Comércio
Varejista de MPEs de Anápolis-GO.. 2017. Iniciação científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação -
ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás (GO). Inst. f inanciadora: Conselho
Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo, Competitividade Empresarial
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O presente artigo tem por objetivo analisar o impacto do Marketing Digital no volume de vendas do
comércio varejista nas MPE’s de Anápolis–Go, participantes do Programa Agentes Locais de Inovação



(ALI). Para entender o retorno do investimento nas vendas e impacto da divulgação online nessas
empresas, serão estudadas 15 empresas participantes do programa de um setor (comércio) e três
segmentos da economia (comércio varejista de artigos de tapeçaria, cortinas e persianas; comércio
varejista de calçados; comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios. Buscou-se, portanto,
identificar a relação destas empresas com os fatores relacionados as dimensões do questionário de
inovação: "Rede", "Relacionamento" e "Ambiência Inovadora". Dentre as dimensões estudadas, a que
destacou-se foi a de "Relacionamento", pois teve pelos menos uma ação implementada nas 15 empresas
estudadas. As ações mais frequentes foram: Criação de página no Facebook, criação de Istagram,
vinculação de perfis, perfil comercial do Instagram, impulsionamento de postagens. Todas as ações
mencionadas representaram baixo investimento monetário do cliente.

17. Ludmilla Souza Barbosa. Inovação em Marketing: O Uso da Mídias Sociais em MPEs do Setor da
Construção Civil. 2017. Iniciação científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de
Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Goiás (GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de
Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Gestão de Micro e Pequenas Empresas ,
Empreendedorismo
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
O objetivo deste trabalho é a avaliar os benefícios decorrentes do uso de marketing digital com foco em
mídias sociais para Micro e Pequenas empresas (MPEs) das áreas de materiais de construção civil e
ferragistas, da cidade de Anápolis-Go. O segmento da construção civil é visto como um segmento
econômico de perfil conservador, tradicional, pouco habituado a introduzir inovação, seja em produtos
finais, processos operacionais, gestão e, principalmente, em marketing. O SEBRAE/GO, em parceria
com o Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico, ofereceu para as Micro e
Pequenas Empresas (MPEs) da cidade de Anápolis o Programa ALI . As etapas do programa segue a
seguinte metodologia: Sensibilização, Adesão, Diagnóstico empresarial, Radar da inovação, Devolutiva,
Matriz Swot e Plano de ação. O Radar da Inovação é o mais importante, sendo composto por 13
dimensões com todos os tipos de inovação. Neste artigo serão abordadas as “dimensões
Relacionamento e Rede” do Radar da Inovação. Considerando a pesquisa realizada, observou-se que,
quanto mais tempo as MPEs têm no mercado, menos estão suscetíveis a inovar. Constatou-se, também,
que ambas as dimensões: Relacionamento e Rede, obtiveram no Radar 1, 56% de empresas no Escore
3, indicando que mais da metade das empresas estão começando a inovar, nas dimensões analisadas. A
ação de destaque foi a desenvolvimento de perfil de negócios no Instagram. Dessa forma, é possível
concluir que empresas que investem em redes sociais, tendem a expandir seus mercados, melhorar o
relacionamento com seus clientes

18. Juliana Brito Pereira. Inovação em MPEs de Gestão Familiar: Um Estudo dos Fatores
Minimizadores de Ambiência Inovadora no Setor de Comércio de Cristalina/GO.. 2017. Iniciação
científ ica (Programa Agentes Locais de Inovação - ALI) - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas
de Goiás (GO). Inst. f inanciadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científ ico e Tecnológico
Palavras-chave: inovação , Inovação tecnológica, Micro e Pequenas Empresas (MPE)
Áreas do conhecimento: Inovação Tecnológica,Empreendedorismo
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento científico, Outras atividades profissionais, científicas e
técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português.
No universo das MPES brasileiras, grande maioria dessas empresas tem gestão familiar, modelo de
gestão que tem como características positivas uma gestão protetiva, leal e dedicada, mais que apresenta
dificuldades em tomar decisões de maneira racional, com maior incidência de decisões embasadas por
fatores emocionais, ligados ao laços familiares consanguíneos ou matrimoniais; Outro fator de grande
relevância nesse modelo de gestão é o processo de sucessão que acontece por diversas vezes sem
devido preparo dos sucessores. Esses e outros fatores minimizam o favorecimento da criação de uma
ambiência inovadora dentro dessas organizações, que pelo modelo tradicional de gestão apresentam
dificuldade e resistência as mudanças. E nesse contexto essa pesquisa propõem analisar e apresentar
dados que mostrem o grau de inovação em que as empresas de gestão familiar do setor de comércio,
atendidas pelo programa ALI- (Agentes Locais de Inovação) da cidade de Cristalina-GO, se encontram, e
quais aspectos tem minimizado o surgimento de inovações nessas empresas.

Orientações e supervisões em andamento

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

1.  Katriel Eduardo Ferreira Morelo. Política Pública de Educação de Mato Grosso e Controle Social:
Uma Proposta de Criação do Observatório de Monitoriamento e Avaliação do Programa
EducAção 10 anos do Pilar Estratégico Equidade e Diversidade. 2024. Curso (Ciências Sociais) -
Universidade Federal de Mato Grosso
Palavras-chave: Política de Educação de Mato Grosso, Controle Social , Monitoramento e Avaliação de
Política Públcia , Equidade e Diversidade
Áreas do conhecimento: Sociologia,Educação
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português.
Trata-se de monografia que objetiva fazer uma análise da política de educação do estado de Mato
Grosso pós-pandemia, em especial, o Programa EducAção 10 anos, fazendo o monitormento e avaliação
das Metas do Plano Estadual de Educação relacionadas: Meta 5, Meta 6, Meta 7, Meta 11, Meta 15,
abarcando as políticas abaixo especifidadas: Política Pública de Educação para Jovens e Adultos
Política Pública de Educação Especial Política Pública de Educação Indígena Política Pública de
Educação Quilombola Política Pública de Educação do Campo Política Pública de Acesso e
Permanência Política Pública de Bem-Estar Social Política Pública de Uniformes Escolares Política
Pública de Materiais Escolares Ao final, será criado um Observatório de Monitoramento e Avaliação para
controle social.

Eventos

Eventos

Participação em eventos

1. Seminário de Formação Continuada e Práticas Docentes, 2018. (Seminário) .

2. Seminário de Formação Continuada e Práticas Docentes, 2017. (Seminário) .

3. Curso de Legislação Aplicada ao Portal de Convênios e Apresentação do Sistema SICONV,
2008. (Seminário) .

4. Primeira Conferência Internacional de Segurança e Facilitação de Aviação Civil (AVSEC/FAL),
2008. (Outra) .

5. A FORMAÇÃO SUPERIOR NO CAMPO TECNOLÓGICO, 2007. (Simpósio) .

6. Avaliador no(a) I Jornada Nacional da Produção Científica em Educação Profissional e
Tecnológica, 2006. (Outra) I JORNADA NACIONAL DA PRODUÇÃO CIENTÍFICA EM EDUCAÇÃO
PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA.
Palavras-chave: Avaliação de Curso da Educação Superior, Educação Tecnológica e Profissional,

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata


Formação Profissional, Transporte Aéreo, Gestão Pública da Educação
Áreas do conhecimento: AVALIAÇÃO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR (CENTROS
UNIVERSITÁRIOS E UNIVERSIDADES),Administração Educacional,Política, Planejamento e Avaliação
Educacional
Setores de atividade: Educação Média de Formação Técnica Ou Profissional, Educação Superior, Outro

7. Apresentação (Outras Formas) no(a)Seminário de Capacitação de Avaliadores Institucionais e de
Cursos de Graduação, 2006. (Seminário) SEMINÁRO DE CAPACITAÇÃO DE AVALIADORES
INSTITUCIONAIS E DE CURSOS DE GRADUAÇÃO.
Palavras-chave: Avaliação de Curso da Educação Superior, Educação Superior, Educação Tecnológica e
Profissional, Formação Profissional, Gestão Pública da Educação
Áreas do conhecimento: AVALIAÇÃO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR (CENTROS
UNIVERSITÁRIOS E UNIVERSIDADES),Política, Planejamento e Avaliação Educacional,Educação
Setores de atividade: Educação, Educação Média de Formação Técnica Ou Profissional, Educação
Superior

8. Apresentação (Outras Formas) no(a)Curso de de Formação de Auditor Interno de Qualidade e
Sistema de Gestão da Qualidade, 2005. (Outra) CURSO DE FORMAÇÃO DE SISTEMA DE GESTÃO DA
QUALIDADE E AUDITOR INTERNO DE QUALIDADE.
Palavras-chave: Qualidade Total
Áreas do conhecimento: Sistema de Gestão da Qualidade no Serviço Público - Aviação Civil
Setores de atividade: Aeronáutica e Espaço

9. Seminário Internacional de Políticas Públicas de Educação na América Latina, 2005. (Seminário) .
Palavras-chave: Política Pública de Educação na América Latina
Áreas do conhecimento: Relações Internacionais
Setores de atividade: Educação Superior

10. Seminário sobre Avaliação Institucional, 2004. (Seminário) .
Áreas do conhecimento: Avaliação de Sistemas, Instituições, Planos e Programas Educacionais,Política
Educacional,Planejamento Educacional
Setores de atividade: Educação, Educação Superior, Educação Média de Formação Técnica Ou
Profissional

11. Curso de Formação de Avaliadores do MEC, 2003. (Outra) .
Palavras-chave: Avaliação de Curso da Educação Superior, Formação Profissional, Educação Superior
Áreas do conhecimento: Avaliação de Curso da Área da Educação Profissional e Tecnológica,Avaliação
de Sistemas, Instituições, Planos e Programas Educacionais,Política Educacional
Setores de atividade: Educação Média de Formação Técnica Ou Profissional, Educação Superior, Outro

12. FÓRUM DE DEBATES SOBRE O FUNDEF (FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL E DE VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO), 2002. (Congresso) .
Palavras-chave: gestão pública
Áreas do conhecimento: Administração Pública
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social

13. SEMINÁRIO INTERNACIONAL SOBRE O TRATADO DE COOPERAÇÃO AMAZÔNICA - TCA, 2002.
(Seminário) .
Palavras-chave: relações internacionais
Áreas do conhecimento: Ciência Política
Setores de atividade: Outro

14. Apresentação Oral no(a) BUSINESS ASSOCIATION LATIN AMERICAN STUDIES CONFERENCE – BALAS
CONGRESS (Member), 2001. (Congresso) BUSINESS ASSOCIATION LATIN AMERICAN STUDIES
CONFERENCE – BALAS CONGRESS (Member).
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Aeronáutica e Espaço

15. Apresentação (Outras Formas) no(a)CURSO DE CAPACITACAO EM METODOLOGIA DE
PLANEJAMENTO DE DESENVOLVIMENTO LOCAL SUSTENTÁVEL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, 2001. (Seminário) CURSO DE CAPACITACAO EM METODOLOGIA DE PLANEJAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO LOCAL SUSTENTÁVEL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Palavras-chave: planejamento estratégico
Áreas do conhecimento: Administração Pública
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social

16. ENCONTRO ANUAL DA ASSOCIACAO DOS CURSOS DE GRADUACAO EM ADMINISTRACAO –
ENANGRAD, 2001. (Encontro) .
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros Setores

17. Conferencista no(a) I FORUM DE COORDENADORES DOS CURSOS DE ADMINISTRAÇÃO DE MATO
GROSSO DO SUL – CRA / ANGRAD CENTRO-OESTE, 2001. (Seminário) I FORUM DE COORDENADORES
DOS CURSOS DE ADMINISTRAÇÃO DE MATO GROSSO DO SUL – CRA / ANGRAD CENTRO-OESTE.
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros Setores

18. II CURSO DE RECICLAGEM DE AVIAÇÃO CIVIL, 2001. (Outra) .
Palavras-chave: Aviação Civil
Áreas do conhecimento: Administração Pública
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social

19. Conferencista no(a) IV ENCONTRO DE DIRIGENTES, PROFESSORES E COORDENADORES DOS CURSOS
DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO-OESTE - IV EPROCAD, 2001. (Seminário) IV ENCONTRO DE
DIRIGENTES, PROFESSORES E COORDENADORES DOS CURSOS DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO-OESTE
- IV EPROCAD.
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros Setores

20. Avaliador no(a) IV SEMINÁRIO DE AVALIAÇÃO DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA – MEC,
2001. (Seminário) IV SEMINÁRIO DE AVALIAÇÃO DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA – MEC.
Palavras-chave: Educação Superior
Áreas do conhecimento: Educação
Setores de atividade: Educação Superior

21. Apresentação (Outras Formas) no(a)PROGRAMA PARA O DESENVOLVIMENTO DE EMPREENDEDORES –
EMPRETEC – SEBRAE/MS, 2001. (Seminário) PROGRAMA PARA O DESENVOLVIMENTO DE
EMPREENDEDORES –EMPRETEC – SEBRAE/MS.
Palavras-chave: Empreendedorismo
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Atividades de Assessoria e Consultoria Às Empresas

22. TREINAMENTO EM EXPORTAÇÃO PARA O SETOR EMPRESARIAL DE PEQUENO PORTE - EPP, 2001.
(Seminário) .
Palavras-chave: Comércio Exterior
Áreas do conhecimento: Administração,Comércio Exterior
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social

23. Apresentação Oral no(a) CONGRESSO ENANPAD 2000, 2000. (Congresso) CONGRESSO ENANPAD 2000.
Palavras-chave: Administração



Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros Setores

24. CURSO DE FINANÇAS EMPRESARIAIS E MERCADO DE CAPITAIS – UFMS, 2000. (Outra) .
Palavras-chave: Administração
Setores de atividade: Outros Setores

25. Apresentação Oral no(a) BUSINESS ASSOCIATION LATIN AMERICAN STUDIES CONFERENCE – BALAS
CONGRESS (Member), 1999. (Congresso) BUSINESS ASSOCIATION LATIN AMERICAN STUDIES
CONFERENCE – BALAS CONGRESS (Member).
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros Setores

26. SEMINÁRIO INTERNACIONAL DE GESTÃO DO CONHECIMENTO, 1999. (Seminário) .
Palavras-chave: Gestão e Conhecimento
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros Setores

27. SEMINÁRIO INTERNACIONAL DE SISTEMAS LOGÍSTICOS, 1999. (Seminário) .
Palavras-chave: Logística
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Aeronáutica e Espaço

28. Apresentação Oral no(a) CONGRESSO ENANPAD 1998, 1998. (Congresso) CONGRESSO ENANPAD 1998.
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros Setores

29. CURSO BÁSICO DE AVIAÇÃO CIVIL, 1995. (Outra) .
Palavras-chave: Aviação Civil
Áreas do conhecimento: Transporte Aéreo - Aviação Civil
Setores de atividade: Aeronáutica e Espaço

30. Apresentação (Outras Formas) no(a)I SEMINÁRIO PARANAENSE DE DIREITO AERONÁUTICO, 1993.
(Seminário) I SEMINÁRIO PARANAENSE DE DIREITO AERONÁUTICO.
Palavras-chave: Direito Aeronáutico
Áreas do conhecimento: Estado e Governo
Setores de atividade: Aeronáutica e Espaço

31. Apresentação (Outras Formas) no(a)CURSO DE FISCAL DE AVIAÇÃO CIVIL, 1989. (Outra) CURSO DE
FISCAL DE AVIAÇÃO CIVIL.
Palavras-chave: Aviação Civil
Áreas do conhecimento: Transporte Aéreo - Aviação Civil
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social

Bancas

Bancas

Participação em banca de trabalhos de conclusão

Mestrado

1. HOROCHOVSKI, R. R.; SANTOS, Alexandre Hamilton O.; FREITAS, M. C. D.. Participação em banca
de MARIA RITA TAQUES MICHALSKI. Mulheres Egressas do Sistema Prisional de Curitiba:um
estudo sobre Rede de Apoio e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS, 2022.
(Mestrado em Desenvolvimento Territorial Sustentável) Universidade Federal do Paraná.
Palavras-chave: Desenvolvimento Territorial Sustentável , Sustentabilidade , Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável, Política Pública de Segurança Pública , Política Pública de Assistência
Social , Direitos Humanos
Áreas do conhecimento: Ciências Ambientais
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://www.ppgdts.ufpr.br/
A presente pesquisa contempla como objeto de estudo analisar o grau de consonância das Ações Rede
de Apoio às Egressas do Sistema Penal de Curitiba em torno do Escritório Social, com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável – ODS, como política pública de assistência social. Visando reunir
conceitos do objeto estudado, sobretudo, no que concerne ao estudo de desenvolvimento sustentável,
objetivos de desenvolvimento sustentável, desenvolvimento como liberdade, política pública assistencial,
Política de Segurança Pública e redes sociais, em uma perspectiva comparativa. Segundo, pelo fato de
confrontar os conceitos junto à situação empírica, ou seja, a atuação da Rede de Apoio às Egressas do
Sistema Penal de Curitiba, a partir do Escritório Social, no processo de resposta aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável a mulheres egressas do sistema prisional do município de Curitiba.

2. NASCIMENTO, P. G. B. D.; BEZERRA, M. G. F.; RIBEIRO NETO, A. B.; SANTOS, Alexandre Hamilton
O.. Participação em banca de Juliana Ferreira Borges. Política Pública de Gestão da Matriz Energética
e Práticas Organizacionais Inovativas de Micro e Pequenas Empresas: Um Estudo de Caso do
SEBRAE como Agente Indutor de Desenvolvimento e Melhoria do Ambiente de Negócios no
Segmento de Biogás no Brasil., 2022. (Administração) Universidade de Brasília.
Palavras-chave: Administração, Transferência de tecnologia, inovação , Política Pública de Matriz
Energética , Ecossistema do Biogás, Micro e Pequenas Empresas
Áreas do conhecimento: Administração de Setores Específicos
Setores de atividade: Extração de Petróleo e Gás Natural
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://www.profnit.unb.br/
A presente pesquisa intitulada “Política Pública de Gestão da Matriz Energética e Práticas
Organizacionais Inovativas de Micro e Pequenas Empresas: Um Estudo de Caso do SEBRAE como
Agente Indutor de Desenvolvimento e Melhoria do Ambiente de Negócios no Segmento de Biogás no
Brasil” resulta de uma investigação científica com a finalidade de elaborar uma dissertação de Mestrado
no âmbito do Programa de Pós-graduação em Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia para
Inovação (PROFNIT), ponto focal Universidade de Brasília (UNB) de autoria de Juliana Ferreira Borges.

3. BORGES, Paulo César Rodrigues; DA SILVA, Marisalvo; SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação
em banca de Myrla Montezuma Sampaio. Governo Eletrônico e as Empresas Contábeis do Distrito
Federal: Avaliação de Serviços Públicos Eletrônicos e a Satisfação do Usuário Contabilista,
2010. (Mestrado em Administração) Instituto Euro-Americano de Educação, Ciência e Tecnologia.
Palavras-chave: Administração Pública, Governo Eletrônico, Serviços Públicos
Áreas do conhecimento: Administração,Administração Pública,Gestão de Serviços Públicos
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português.

4. LEPSCH, Sérgio Luiz; COSTA FILHO, Edmilson de Jesus; SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação
em banca de Aslei Andrade da Silva. A Democratização do Processo de Formulação de Estratégias:
Um Estudo Multicaso em Cinco Instituições de Classe do Distrito Federal, 2009. (Mestrado em
Administração) Instituto Euro-Americano de Educação, Ciência e Tecnologia.
Palavras-chave: Administração, Estratégia
Áreas do conhecimento: Administração,Administração de Setores Específicos,Estratégia Empresarial



Setores de atividade: Atividades administrativas e serviços complementares
Referências adicionais: Brasil/Português.

5. LEPSCH, Sérgio Luiz; SILVEIRA, José Augusto Giesbrecht da; SANTOS, Alexandre Hamilton O..
Participação em banca de Sérgio Saraiva Nazareno dos Anjos. Competitividade entre Drogarias
Independentes e Redes de Drogarias de Pequeno, Médio e Grande Porte: Um Estudo junto a
Empresas que Atuam no Distrito Federal, 2009. (Direitos Humanos, Cidadania e Violência) Instituto
Euro-Americano de Educação, Ciência e Tecnologia.
Palavras-chave: Administração, Competitividade Empresarial, Estratégia
Áreas do conhecimento: Administração,Gestão de Empresas do Setor Farmacêutico
Setores de atividade: Comércio Por Atacado e Representantes Comerciais e Agentes do Comércio
Referências adicionais: Brasil/Português.

Curso de aperfeiçoamento/especialização

1. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Rodrigo P. Guerra, Luiz Scremin Filho e
Romão Del C. López. Análise dos Custos Logísticos na Ótica do Fornecedor Supermercadista,
2004. (Gestão de Organizações Estratégicas) Organização Paranaense de Ensino Técnico.
Palavras-chave: Administração, Logística, mudança organizacional, Gestão de Transportes, Gestão de
Estoques
Áreas do conhecimento: Administração de Empresas,Estratégia e Organizações
Setores de atividade: Outros
Referências adicionais: Brasil/Português.

2. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Elcio Stroparo. Internacionalização e
Mudança Organizacional: Um Estudo Comparativo de Casos em Organizações do Ramo
Madeireiro no Paraná, 2004. (Pós-Graduação em Administração) Fundação de Estudos Sociais do
Paraná.
Palavras-chave: Administração, mudança organizacional, Internacionalização de empresas
Áreas do conhecimento: Administração,Comércio Exterior
Setores de atividade: Outros
Referências adicionais: Brasil/Português.

3. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Andréia Aparaecida de Souza. A
Contribuição da Controladoria no Processo de Tomada de Decisão em Uma Empresa Chamada
SENAC, 2003. (Pós-Graduação em Administração) Fundação de Estudos Sociais do Paraná.
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros
Referências adicionais: Brasil/Português.

4. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Ronald Adir Perini. A Influência da
Comunicação Processual, Pessoal, Motivacional no Resultado Organizacional, 2003. (Pós-
Graduação em Administração) Fundação de Estudos Sociais do Paraná.
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros
Referências adicionais: Brasil/Português.

5. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Adriana Gondim de Castro. Gestão
Organizacional sem Estresse Ocupacional, 2003. (Pós-Graduação em Administração) Fundação de
Estudos Sociais do Paraná.
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outro
Referências adicionais: Brasil/Português.

6. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Irapuã Vieira de Assis. Mudança
Organizacional voltada para Implementação de Filosofia de Gerenciamento do Relacionamento
com o Cliente, 2003. (Pós-Graduação em Administração) Fundação de Estudos Sociais do Paraná.
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros
Referências adicionais: Brasil/Português.

7. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Rita de Cássia de Paula Xavier. Por que a
Previdência Social Brasileira deve passar por uma Reforma?, 2003. (Pós-Graduação em
Administração) Fundação de Estudos Sociais do Paraná.
Palavras-chave: Administração
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros
Referências adicionais: Brasil/Português.

8. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Gilson Soares de Alencar. O Impacto da
Implementação do Sistema de Informação Gerencial (SIG) na Gestão de Uma Empreda do
Segmento de Refrigerantes: Indústria e Comércio de Bebidas Tony Ltda., 2001. (Contabilidade
Gerencial) Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.
Palavras-chave: Administração, mudança organizacional, Sistemas de Informação e Decisão Estratégica
Áreas do conhecimento: Administração,Ciência da Informação
Setores de atividade: Outros
Referências adicionais: Brasil/Português.

Graduação

1. SILVA, J. P. S. M.; ESTEVINHO, T. A. D.; SILVA, E. C.; SANTOS, Alexandre. Participação em banca de
João Pedro Santos Maciel da Silva. Fluxos Migratórios e Legislação: Análise de Haitianos e
Venezuelanos em Mato Grosso, 2024. (Ciências Sociais) Universidade Federal de Mato Grosso.
Palavras-chave: Imigrantes, Venezuelanos, Haitianos, Legislação
Áreas do conhecimento: Sociologia
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social, Organismos internacionais e
outras instituições extraterritoriais
Referências adicionais: Brasil/Português.
Trabalho de Monografia apresentado como requisito final para obtenção de título de Bacharel em
Ciências Sociais.

2. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Vários. Vários, 2005. (Secretariado
Executivo) Pontif iícia Universidade Católica do Paraná.
Referências adicionais: Brasil/Português.

3. SANTOS, Alexandre Hamilton O.. Participação em banca de Vários. Vários, 1999. (Administração de
Empresas) Pontifícia Universidade Católica do Paraná.
Palavras-chave: Empreendedorismo
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Outros Setores
Referências adicionais: Brasil/Português.
Foram vários trabalhos em cujas bancas participei. Deste modo, não há como relacionar todas.

Participação em banca de comissões julgadoras



Avaliação de cursos

1. COMISSÃO VERIFICADORA DO MEC PARA RECONHECIMENTO DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
AGRIMENSURA, 2004. Centro Federal de Educação Tecnológica de Goiás.
Palavras-chave: Educação Superior, Avaliação de Curso da Educação Superior
Áreas do conhecimento: Avaliação de Curso da Área da Educação Profissional e Tecnológica
Setores de atividade: Educação Superior
Referências adicionais: Brasil/Português.
Fiz parte da Comissão de Avaliação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em
Agrimensura, pelo Ministério da Educação.

2. COMISSÃO VERIFICADORA DO MEC PARA RECONHECIMENTO DO CURSO SUPERIOR DE
TECNOLOGIA EM PLANEJAMENTO DE TRANSPORTES, 2004. Centro Federal de Educação Tecnológica
de Goiás.
Palavras-chave: Avaliação de Curso da Educação Superior, Educação Superior, Gestão de Transportes
Áreas do conhecimento: Avaliação de Curso da Área da Educação Profissional e Tecnológica
Setores de atividade: Educação Superior
Referências adicionais: Brasil/Português.
Membro da Comissão Verificadora do MEC de Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em
Planejamento de Transportes

3. COMISSÃO VERIFICADORA DO MEC PARA RECONHECIMENTO DO CURSO SUPERIOR DE
TECNOLOGIA EM SENSORIAMENTO REMOTO, 2004. Centro Federal de Educação Tecnológica de Goiás.
Áreas do conhecimento: Avaliação de Curso da Área da Educação Profissional e Tecnológica
Setores de atividade: Educação Superior
Referências adicionais: Brasil/Português.
Membro da Comissão Verificadora do MEC do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em
Sensoriamento Remoto do CEFET-GO.

Outra

1. GNOVA - Concurso Inovação no Setor Público 2022, 2022. Escola Nacional de Administração Pública.
Palavras-chave: Administração Pública
Áreas do conhecimento: Administração Pública
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://enap.gov.br/pt/pesquisa-e-
conhecimento/concursos-e-premiacoes/26-concurso-inovacao

2. INOVES - Prêmio Inovação na Gestão Pública do Espírito Santo, 2022. Secretaria de Estado de
Gestão e Recursos Humanos - SEGER.
Palavras-chave: Administração Pública, gestão pública, inovação
Áreas do conhecimento: Administração,Administração Pública
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://inoves.es.gov.br/
O Prêmio Inoves é um programa do Governo do Estado do Espírito Santo que estimula o desenvolvimento
de uma cultura de inovação e empreendedorismo no serviço público capixaba. Por meio de ações de
fomento, sensibilização, capacitação, orientação técnica, apoio financeiro, avaliação, reconhecimento e
disseminação de práticas inovadoras de gestão, o Inoves contribui para a modernização da
Administração Pública e para valorização do servidor. No contexto do programa, o Prêmio Inoves
destaca e premia trabalhos inovadores, desenvolvidos por equipes de profissionais do serviço público,
que modernizam a gestão, melhoram a vida do usuário (cidadão e/ou servidor) e transformam a realidade
da gestão pública. O objetivo principal é reconhecer os resultados potenciais e concretos, gerados por
iniciativas capazes de produzir serviços públicos de qualidade, reduzindo gastos e gerando satisfação
para a sociedade e para o próprio servidor, de modo efetivo, criativo e com possibilidades de
multiplicação. Desde 2005, mais de dois mil projetos concorreram ao Prêmio Inoves. Desses, 237 foram
reconhecidos e ganharam expressão no estado e no país, servindo de inspiração para outras iniciativas.
Esses resultados fizeram o Inoves, coordenado pela Secretaria de Gestão e Recursos Humanos, se
tornar uma referência nacional em inovação na gestão pública. A partir da repercussão de suas ações e
do impacto dos seus resultados, muitos outros processos de reconhecimento foram criados, inclusive,
de abrangência nacional. Atualmente, o Inoves representa muito mais que um prêmio inovação na gestão.
É um programa que se firmou no contexto da política pública de gestão do Governo do Estado do Espírito
Santo e se atualiza permanentemente, destacando práticas inovadoras, valorizando pessoas e
fortalecendo valores de uma Administração profissional, responsável, e orientada para as reais
necessidades da população. Em sua 14ª edição, o Prêmio Inoves destaca a importância da inovação para
superar desaf

3. Comissão Avaliadora do Processo Seletivo do Programa de Educação Continuada da
Universidade Corporativa do SEBRAE, 2013. Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas
Empresas.
Palavras-chave: Administração, Empreendedorismo, Gestão de Micro e Pequenas Empresas
Setores de atividade: Outras atividades profissionais, científicas e técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.sebrae.com.br
Comissão Avaliadora de seleção para Concessão de Bolsas de Pós-graduação Stricto Sensu –
Mestrado, no âmbito do Edital 02/2012, Período Acadêmico 2013-2014” constitui-se de um parecer final
do consultor educacional cujo papel, junto ao certame, é subsidiar a Comissão Avaliadora de Seleção de
bolsistas, composta por 04 (quatro) membros internos e 01 (um) Representante da Área Acadêmica
(membro externo), na análise dos projetos de pesquisa para a concessão de bolsa-educação.

4. Comissão Avaliadora do Processo Seletivo do Programa de Educação Continuada da
Universidade Corporativa do SEBRAE, 2012. Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas
Empresas.
Palavras-chave: Empreendedorismo, Administração, Gestão de Micro e Pequenas Empresas
Áreas do conhecimento: Empreendedorismo
Setores de atividade: Outras atividades profissionais, científicas e técnicas
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.sebrae.com.br
Participei da Comissão Avaliadora de seleção para Concessão de Bolsas de Pós-graduação Stricto
Sensu – Mestrado, no âmbito do Edital 01/2011, Período Acadêmico 2012-2013”, analisando projetos de
pesquisa e fornecendo pareceres preliminares e final, na condição de consultor educacional cujo papel,
junto ao certame, foi subsidiar a Comissão Avaliadora de Seleção de bolsistas, composta por 04 (quatro)
membros internos e 01 (um) Representante da Área Acadêmica (membro externo), na análise dos
projetos de pesquisa para a concessão de bolsa-educação.

5. Banca de Seleção de Candidatos ao Mestrado em Ciência Política, 2010. Instituto Euro-Americano
de Educação, Ciência e Tecnologia.
Palavras-chave: Mestrado em Ciência Política - PMCP
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Políticas Públicas
Setores de atividade: Administração pública, defesa e seguridade social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.unieuro.edu.br
Processo seletivo para ingresso de candidatos no mestrado em Ciência Política - Seleção 2010

6. Banca de Seleção de Candidatos ao Mestrado em Ciência Política, 2009. .
Palavras-chave: Ciência Política
Áreas do conhecimento: Ciência Política,Políticas Públicas,Relações Internacionais
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português.

7. Banca de Seleção de Candidatos ao Mestrado em Administração, 2008. Instituto Euro-Americano
de Educação, Ciência e Tecnologia.
Palavras-chave: Mestrado em Administração - PMAD
Áreas do conhecimento: Administração
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social, Outros Serviços Coletivos,



Sociais e Pessoais, Organismos Internacionais e Outras Instituições Extraterritoriais
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.unieuro.edu.br/pmad
Trata-se de um Mestrado em Administração com duas linhas de pesquisa (Gestão de Serviços e
Políticas Públicas).

8. Banca de Seleção de Candidatos ao Mestrado em Ciência Política, 2008. Instituto Euro-Americano
de Educação, Ciência e Tecnologia.
Palavras-chave: Direitos Humanos, Cidadania, Estudos sobre a Violência
Áreas do conhecimento: Ciência Política
Setores de atividade: Administração Pública, Defesa e Seguridade Social
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.unieuro.edu.br/pmad
Trata-se de um Mestrado em Ciência Política com linha de pesquisa em Direitos Humanos, Cidadania e
Violência.

Totais de produção
Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódico 3

Capítulos de livros publicados 3

Revistas (Magazines) 3

Trabalhos publicados em anais de eventos 17

Apresentações de trabalhos (Conferência ou palestra) 9

Apresentações de trabalhos (Congresso) 1

Apresentações de trabalhos (Outra) 2

Produção técnica

Trabalhos técnicos (assessoria) 3

Trabalhos técnicos (consultoria) 27

Desenvolvimento de material didático ou instrucional 1

Orientações

Orientação concluída (dissertação de mestrado - orientador principal) 9

Orientação concluída (dissertação de mestrado - co-orientador) 3

Orientação concluída (tese de doutorado - co-orientador) 1

Orientação concluída (monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização) 10

Orientação concluída (trabalho de conclusão de curso de graduação) 1

Orientação concluída (iniciação científ ica) 18

Orientação em andamento (trabalho de conclusão de curso de graduação) 1

Eventos

Participações em eventos (congresso) 5

Participações em eventos (seminário) 16

Participações em eventos (simpósio) 1

Participações em eventos (encontro) 1

Participações em eventos (outra) 8

Participação em banca de trabalhos de conclusão (mestrado) 5

Participação em banca de trabalhos de conclusão (curso de aperfeiçoamento/especialização) 8

Participação em banca de trabalhos de conclusão (graduação) 3

Participação em banca de comissões julgadoras (avaliação de cursos) 3

Participação em banca de comissões julgadoras (outra) 8

Outras informações relevantes
1 No setor educacional, tenho mais de 20 anos de experiência, sendo que como docente já ministrei aulas em

19 Instituições de Ensino Superior, por haver residido em vários estados no país, tendo atuado nos níveis
de graduação, especialização e mestrado. Dentre os cursos de graduação onde lecionei estão os de
Administração, Gestão Publica, Ciências Contábeis, Comércio Exterior, Economia, Secretariado Executivo,
Direito, Relações Internacionais, Turismo e Ciências Aeronáuticas (Habilitação Gestão de Empresas
Aéreas). As especializações incluem pós-graduação lato senso em Contabilidade Pública, Sistema
Previdenciário, Administração para não Administradores, Administração: Desenvolvimento Empresarial,
Pedagogia na Empresa, MBA em Gestão de Organizações Turística e Hoteleiras, Logística, Gestão
Empreendedora de Negócios, dentre outras. Em pós-graduação stricto sensu, pode-se citar os Programas
de Mestrado em Administração e Ciência Política. Ademais, tenho atuado como avaliador ad hoc do MEC e
consultor educacional em gestão de projetos e processos de organizações educacionais, envolvendo
planejamento e execução de atividades didático-pedagógicas; processos de credenciamento de IES,
autorização e reconhecimento de cursos, Mestrado Acadêmico e Profissional, formação, capacitação,
gestão e motivação de equipes de professores; gerenciamento de crises entre atores do sistema
educacional, na elaboração de PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional), PPI (Projeto Pedagógico
Institucional), Materiais Didáticos Instrucionais, Projetos Pedagógicos, Diretrizes Curriculares de Cursos,
Regras de TCC (Trabalho de Conclusão de Curso), Empresa Júnior, Incubadoras ou Hotéis de Projetos, CPA
(Comissão Própria de Avaliação), legislação de cursos de graduação e de pós-graduação lato e stricto
sensu, dentre outros.
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